Dyrektor DOMU DZIECKA w Kaliszu ul. Skarszewska 3
[bookmark: _GoBack]
ogłasza nabór na wolne stanowisko:  MŁODSZY WYCHOWAWCA

w Domu Dziecka w Kaliszu ul. Skarszewska 3  w wymiarze  1 etat.

1.  Wymagania niezbędne:
•   wykształcenie  wyższe: magisterskie na kierunku pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia,       praca socjalna, nauki o rodzinie lub innym kierunku, którego program obejmuje resocjalizację, pracę socjalną, pedagogikę opiekuńczo-wychowawczą, albo na dowolnym kierunku, uzupełnione studiami podyplomowymi w zakresie psychologii, pedagogiki, nauk o rodzinie lub resocjalizacji,
•   zdolność do pracy w placówce opiekuńczo-wychowawczej potwierdzona zaświadczeniem lekarskim o braku przeciwwskazań do tej pracy,
•   pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych,
•   brak skazania prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia  
     publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe,
•   posiadanie pełni praw rodzicielskich; osoba nie jest i nie była pozbawiona władzy rodzicielskiej oraz władza rodzicielska nie jest jej zawieszona ani ograniczona
•   obywatelstwo polskie,
•   wypełnianie obowiązku alimentacyjnego – w przypadku gdy taki obowiązek wynika z tytułu egzekucyjnego.

 2.  Wymagania dodatkowe.
•    znajomość prawa: Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej,
                                        Rozporządzenie w sprawie instytucjonalnej pieczy zastępczej 
•    umiejętność pracy w zespole, dobra organizacja czasu pracy, odpowiedzialność, obowiązkowość,   uczciwość, samodzielność w pracy, dokładność, systematyczność, 
     komunikatywność, dyspozycyjność, sumienność i pracowitość.


3.  Zakres wykonywanych czynności na stanowisku:
•    organizowanie pracy w grupie dzieci oraz indywidualnej pracy z wychowankiem,
•    sporządzanie i prowadzenie dokumentacji wychowanków, 
•    realizacja zadań wynikających z planu pracy placówki,
•    współpraca z rodziną biologiczną dziecka i z asystentem rodziny
•    organizowanie i udzielanie pomocy w nauce wychowankom,
•    współpraca ze szkołą, służbą zdrowia i innymi instytucjami działającymi na rzecz dziecka i           rodziny, 
•    wykonywanie czynności  z zakresu opieki i wychowania dziecka,

4.  Warunki pracy na danym stanowisku :  pełny etat, praca w systemie zmianowym, 

5.  Wymagane dokumenty 
•    życiorys (CV) wraz z klauzulą zgody na przetwarzanie danych osobowych w procesie rekrutacji,
•    list motywacyjny,
•    dokument potwierdzający wykształcenie,
•    kserokopie świadectw pracy,
•    oświadczenie o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych oraz korzystaniu z pełni praw publicznych,
•    oświadczenie o barku skazania prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe,
•    zaświadczenie lekarskie o braku przeciwwskazań do pracy na danym stanowisku,
•    oświadczenie o wypełnianiu obowiązku alimentacyjnego,
•    oświadczenie o posiadaniu pełni praw rodzicielskich,


Dodatkowe informacje można uzyskać pod nr telefonu: 62 760 19 66

UWAGA:  wynik postępowania rekrutacyjnego zostanie ustalony na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej oraz po analizie złożonych dokumentów

Dyrektor Domu Dziecka zastrzega sobie prawo unieważnienia naboru bez podania przyczyny.

Wymagane dokumenty należy składać w terminie do dnia 14 czerwca 2019 r. w godz. od  8 00 – 14 00
w Domu Dziecka w Kaliszu ul. Skarszewska 3   (dział administracyjno-księgowy - parter))   - 
w zaklejonych kopertach z dopiskiem  „ DYREKTOR Domu Dziecka w Kaliszu - Nabór na stanowisko  MŁODSZY WYCHOWAWCA.”
Informacja o wynikach naboru będzie umieszczona na stronie internetowej BIP Domu Dziecka w Kaliszu (www.domdziecka.kalisz.pl).
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