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Statut Szkoty opracowano w oparciu o:

1. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Tekst jednolity Dz. U. z 2004 r.
nr 256, poz. 2572 z pdzniejszymi zmianami).

2. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Tekst jednolity Dz. U. z 2006 r.
nr 97, poz. 674 z pdzniejszymi zmianami).

3. Rozporzadzenie MEN z dnia 9 lutego 2007 zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie ramo-
wych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. nr 35, poz. 222 z
pozniejszymi zmianami).

4. Konwencja Praw Dziecka (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526).

5. Rozporzadzenie MENIS w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego
oraz ksztatcenia ogélnego w poszczegdlnych typach szkdt (Tekst jednolity Dz. U. z 2008r.,
Nr 159, poz. 992 z pdzniejszymi zmianami).

6. Rozporzadzenie MEN w sprawie warunkdéw i sposobdw oceniania, klasyfikowania i pro-
mowania uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzenia sprawdzianéw i egzaminéw w szko-
fach publicznych (Tekst jednolity Dz. U. z 2008 r. Nr 3, poz. 9 z pdzniejszymi zmianami).

7. Rozporzadzenie MENIS w sprawie ramowych planéw nauczania w szkotach publicznych:
(Tekst jednolity Dz. U. z 2008 r., Nr 72, poz. 420 z pdzniejszymi zmianami).

8. Rozporzadzenie MENIS w sprawie warunkéw i trybu przyjmowania uczniéw do szkét pu-
blicznych oraz przechodzenia z jednych typdw szkét do innych (Tekst jednolity Dz. U. z
2004 r. Nr 26, poz. 232 z pdzniejszymi zmianami).
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Szkota nosi nazwe: Zesp6t Szkot im. Jana Pawta Il w Brzezinach Szkota Podstawowa w
Brzezinach.

Siedzibg Szkoty jest budynek Zespotu Szkét przy ul. Szkolnej 1 w Brzezinach, 26-026 Mo-
rawica.

Szkota Podstawowa w Brzezinach jest szkotg publiczng w rozumieniu ustawy o systemie
oswiaty z dn. 7 wrzes$nia 1991r.

llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) Szkole - nalezy przez to rozumieé Zespdt Szkét im. Jana Pawta Il w Brzezinach Szkota
Podstawowa w Brzezinach,

2) Ustawie - nalezy rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty (Dz.U.
z21996., Nr 67, poz. 329 z pdzn. zm.),

3) Statucie - nalezy rozumie¢ Statut Szkoty,

4) Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, organach Samorzgdu Uczniowskiego, Radzie Ro-
dzicow - nalezy przez to rozumieé organy dziatajgce w Szkole,

5) uczniach i rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ uczniéw Szkoty oraz ich rodzicéw lub
prawnych opiekunéw,

6) wychowawcy - nalezy przez to rozumiec nauczyciela, ktérego szczegdlnej opiece wy-
chowawczej powierzono jeden z oddziatéw w Szkole,

7) organie prowadzacym Szkote - nalezy przez to rozumie¢ Gmine Morawica,

8) organie sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad szkotg - nalezy przez to rozumiec
Swietokrzyskiego Kuratora O$wiaty w Kielcach.

2. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postepowania administracyjnego
w stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora w sprawach z zakresu obowigzku
szkolnego jest Swietokrzyski Kurator O$wiaty.

§2
Szkota posiada:
a) pieczec urzedowaq okragta duzg i matg zawierajacg nazwe Szkoty,
b) stempel prostokatny z adresem Szkoty.

§3

Szkota Podstawowa jest placoéwka oswiatowo — wychowawczg o charakterze publicz-
nym, ksztatcgca w cyklu szescioletnim.

Organem prowadzgcym Szkote jest Gmina Morawica, nadzér pedagogiczny sprawuje
Swietokrzyski Kurator Oéwiaty.

Szkota wydaje swiadectwa ukonczenia Szkoty, duplikaty swiadectw oraz inne druki szkol-
ne i dokumenty na zasadach okreslonych przez Ministra Edukacji Narodowej.
Swiadectwo ukorczenia szkoty podstawowej upowaznia absolwentéw do kontynuowa-
nia nauki w szkotach gimnazjalnych.

Szkota zapewnia korzystanie z biblioteki, czytelni, Swietlicy, stotéwki szkolnej, bloku
sportowego, pomieszczen administracyjno — gospodarczych.



10.

11.

12.

Szkota moze prowadzi¢ - w zaleznosci od potrzeb edukacyjnych - klasy specjalne, inte-
gracyjne, wyrownawcze, sportowe oraz innowacje i eksperymenty pedagogiczne po uzy-
skaniu zgody organu prowadzgcego, stosujagc w tym zakresie odpowiednie przepisy.

Za zgoda organu prowadzgcego, Dyrektor Szkoty organizuje nauczanie indywidualne
zgodnie z odrebnymi przepisami.

Za zgodg organu prowadzgcego, Dyrektor Szkoty moze przydzieli¢ dodatkowe godziny
na prowadzenie indywidualnych zaje¢ rewalidacyjnych z uczniami niepetnosprawnymi.
Dla ucznidw, ktérzy muszg dtuzej przebywaé w Szkole ze wzgledu na czas pracy ich ro-
dzicéw (prawnych opiekundw), organizacje dojazdu do Szkoty lub inne okolicznosci wy-
magajgce zapewnienia uczniowi opieki w Szkole, Szkota organizuje swietlice, w ktorej
prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba ucznidw w grupie nie powin-
na przekraczac 25.

W Szkole moze by¢ prowadzona przez organizacje i stowarzyszenia wspomagajgce pro-
ces nauczania i wychowania dzieci - dziatalnos¢ opiekuriczo - wychowawcza w formie
Swietlic, przedszkola za zgodg organu prowadzgcego i po zapewnieniu przez te organiza-
cje niezbednych srodkow rzeczowych i finansowych.

Szkota moze prowadzi¢ w czasie wolnym od nauki placéwke wypoczynku dla dzieci
i mtodziezy po uzyskaniu zgody organu prowadzgcego zgodnie z odrebnymi przepisami.
Szkota moze prowadzi¢ kursy i Szkolenia dla uczniéw i oséb dorostych jako pozaszkolng
forme nauczania zgodnie z odrebnymi przepisami.
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Szkota zapewnia uczniom peten rozwdj umystowy, moralny, emocjonalny i fizyczny

w zgodzie z ich potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi, w warunkach posza-

nowania ich godnosci osobistej oraz wolnosci swiatopoglagdowej i wyznaniowej. W reali-

zacji tego zadania Szkota respektuje zasady nauk pedagogicznych, przepisy prawa, a tak-
ze zobowigzania wynikajgce z Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka ONZ, Deklaracji

Praw Dziecka ONZ oraz Konwencji o Prawach Dziecka przyjetej przez Zgromadzenie

Ogolne ONZ w dniu 20 listopada 1989 r.

Celem ksztatcenia ogdlnego w Szkole jest:

a) przyswojenie przez uczniéw podstawowego zasobu wiadomosci na temat faktow,
zasad, teorii i praktyki,

b) zdobycie przez ucznidw umiejetnosci wykorzystywania posiadanych wiadomosci
podczas wykonywania zadan i rozwigzywania problemoéw;

c) ksztattowanie u ucznidw postaw warunkujgcych sprawne i odpowiedzialne funkcjo-
nowanie we wspotczesnym $wiecie.

Zadania Szkoty:

a) Ksztatcenie umiejetnosci postugiwania sie jezykiem polskim, w tym dbatos¢ o wzbo-
gacanie zasobu stownictwa uczniéw. Wypetnianie tego zadania nalezy do obowigz-
kow kazdego nauczyciela.

b) Przygotowanie ucznidéw do zycia w spoteczenstwie informacyjnym. Nauczyciele po-
winni stwarza¢ uczniom warunki do nabywania umiejetnosci wyszukiwania, porzad-
kowania i wykorzystywania informacji z réznych Zrédet, z zastosowaniem technolo-
gii informacyjno-komunikacyjnych, na zajeciach z réznych przedmiotow.



d)

e)

f)

g)

Wychowywanie uczniéw do wtasciwego odbioru i wykorzystania medidéw — eduka-
cja medialna.

Ksztattowanie u uczniow nawyku dbatosci o zdrowie witasne i innych ludzi oraz
umiejetnosci tworzenia srodowiska sprzyjajgcego zdrowiu — edukacja prozdrowot-
na.

Wychowywanie ucznidow do dbatosci o harmonijny rozwdj fizyczny poprzez wyko-
rzystywania obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego i zaje¢ pozalekcyjnych.
Ksztattowanie u ucznidw postaw sprzyjajacych ich dalszemu rozwojowi indywidual-
nemu i spotecznemu, takich jak: uczciwos¢, wiarygodnos$é, odpowiedzialnosé, wy-
trwatos¢, poczucie wtasnej wartosci, szacunek dla innych ludzi, ciekawos$¢ poznaw-
cza, kreatywnos¢, przedsiebiorczosé, kultura osobista, gotowos¢ do uczestnictwa
w kulturze, podejmowania inicjatyw oraz do pracy zespotowej, postawa obywatel-
ska, postawa poszanowania tradycji i kultury wtasnego narodu, a takze postawa po-
szanowania dla innych kultur i tradycji. Szkota podejmuje odpowiednie kroki w celu
zapobiegania wszelkiej dyskryminaciji.

Podejmowanie dziatan majgcych na celu zindywidualizowane wspomaganie rozwo-
ju kazdego ucznia, stosownie do jego potrzeb i mozliwosci. Uczniom z niepetno-
sprawnosciami, w tym uczniom z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim, na-
uczanie dostosowuje sie do ich mozliwosci psychofizycznych oraz tempa uczenia
sie.

Szkota umozliwia:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

g)

h)

i)

j)

k)

realizacje obowigzku szkolnego dla ucznidw mieszkajacych w jej obwodzie oraz kon-
troluje jego spetnianie,

zdobywanie rzetelnej wiedzy i umiejetnosci na poziomie umozliwiajgcym kontynu-
owanie nauki w szkotach gimnazjalnych,

dokonanie swiadomego wyboru przez absolwentéw dalszego kierunku ksztatcenia,
rozwijanie zdolnosci, dostrzeganie réznego rodzaju zwigzkdéw i zaleznosci (przyczy-
nowo — skutkowych, funkcjonalnych, czasowych, przestrzennych),

rozwijanie zdolnosci myslenia analitycznego i syntetycznego oraz osobistych zain-
teresowan,

rozwdj zainteresowan poznawczych, spotecznych, artystycznych i sportowych — po-
przez organizowanie két zainteresowan, kot przedmiotowych, zajeé sportowych i in-
nych form zajeé pozalekcyjnych,

udziat w zajeciach wyréwnawczych i korekcyjno — kompensacyjnych i rewalidacy;j-
nych w celu wyréwnania brakéw u uczniéw majacych trudnosci w nauce,

poznanie dziedzictwa kultury narodowej, Swiatowej i europejskiej, podtrzymanie
poczucia tozsamosci narodowej, jezykowej i religijnej, a w szczegélnosci nauki jezy-
ka polskiego oraz wtasnej historii i kultury,

efektywne wspodtdziatanie w zespole i pracy w grupie, budowanie wiezi miedzyludz-
kich,

ksztatcenie umiejetnosci wykorzystywania zdobytej wiedzy, aby w ten sposoéb przy-
gotowac mtodziez do pracy w warunkach wspotczesnego Swiata,

nauke religii lub etyki zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej,
uznajac prawo do religijnego wychowania dzieci.

Szkota realizuje:

a)

Podstawe programowg wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlnego w
szkotach podstawowych,



b) szkolny plan nauczania ustalony przez Dyrektora Szkoty,

c) szkolne zasady oceniania — uchwalone przez Rade Pedagogiczng — bedace zataczni-
kiem do niniejszego statutu (zat. nr 1),

d) szkolny program wychowawczy, obejmujacy w sposéb catosciowy wszystkie tresci
i dziatania o charakterze wychowawczym. Program wychowawczy Szkoty zatwierdza
Rada Pedagogiczna w porozumieniu z Radg Rodzicéw. Szkolny program wychowaw-
czy stanowi zatacznik do niniejszego statutu (zat. nr 2).

e) szkolny program profilaktyki, dostosowany do potrzeb rozwojowych ucznidéw oraz
potrzeb danego srodowiska, obejmujgcy wszystkie tresci i dziatania o charakterze
profilaktycznym. Szkolny program profilaktyki zatwierdza Rada Pedagogiczna w po-
rozumieniu z Radg Rodzicdw. Szkolny program profilaktyki stanowi zatgcznik do ni-
niejszego statutu (zat. nr 3).
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§5
I. Sposoby realizacji celéw i zadan dydaktycznych Szkoty

Program wychowania przedszkolnego oraz programy nauczania dla zaje¢ edukacyjnych z

zakresu ksztatcenia ogdlnego dopuszcza do uzytku w Szkole Dyrektor Szkoty, na wniosek

nauczyciela lub nauczycieli.

Nauczyciel moze zaproponowac program wychowania przedszkolnego lub program na-

uczania ogolnego opracowany samodzielnie lub we wspdtpracy z innymi nauczycielami.

Nauczyciel moze réwniez zaproponowac program opracowany przez innego autora (au-

toréw) lub program opracowany przez innego autora (autoréw) wraz z dokonanymi

zmianami.

Zaproponowany przez nauczyciela program wychowania przedszkolnego oraz program

nauczania ogolnego powinien by¢ dostosowany do potrzeb i mozliwosci uczniéw, dla kto-

rych jest przeznaczony.

Dyrektor Szkoty podaje do publicznej wiadomosci, do dnia 15 czerwca, zestaw podrecz-

nikéw, ktére beda obowigzywaé od poczatku nastepnego roku szkolnego.

Dyrektor Szkoty moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki po za-

siegnieciu opinii  Rady Pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno-pedagogicz-

nej, w tym poradni specjalistycznej oraz wyznaczy¢ nauczyciela-opiekuna. Wniosek do

Dyrektora Szkoty za posrednictwem wychowawcy klasy moze ztozy¢:

a) uczen, za zgodg rodzicow (prawnych opiekundw),

b) rodzice lub prawni opiekunowie ucznia,

c) wychowawca klasy lub inny nauczyciel uczacy zainteresowanego ucznia, za zgodg rodzi-
cow zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami.

W Szkole organizuje sie nauke religii na zyczenie rodzicow wyrazone w formie oswiad-

czenia, ktdre nie musi byé ponawiane w kolejnym roku. Moze natomiast by¢ zmienione.

Dla uczniéw nie uczeszczajgcych na nauke religii organizuje sie w Szkole zajecia zastep-

cze zgodnie z odrebnymi przepisami.

Uczestniczenie lub nieuczestniczenie w szkolnej nauce religii lub etyki nie moze by¢ po-

wodem dyskryminacji przez kogokolwiek i w jakiejkolwiek formie.



b

W Szkole organizuje sie zajecia wychowania do zycia w rodzinie. Uczen nie bierze udzia-
tu w zajeciach, jezeli jego rodzice (prawni opiekunowie) zgtoszg Dyrektorowi Szkoty
w formie pisemnej rezygnacje z udziatu ucznia w zajeciach.

§6

Sposoby realizacji celow i zadan wychowawczych Szkoty

Wszyscy nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni majg obowigzek realizowaé program
wychowawczy i program profilaktyki obowigzujgcy w Szkole.

Tresci wychowawcze realizuje sie w ramach jednostek dydaktycznych kazdego przed-
miotu, godzin do dyspozycji wychowawcy oraz podczas wszystkich zajeé pozalekcyjnych.
Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu

z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.

W szczegdlnych przypadkach Dyrektor moze podjgc decyzje o zmianie wychowawcy.
Zadania wychowawcy zawarte sg w programie wychowawczym Szkoty.

Kazdy wychowawca klasy ma obowigzek podczas pierwszych zaje¢ w danym roku szkol-
nym przedstawi¢ swoim wychowankom szczegétowe zagadnienia planu wychowawcy
klasowego, spdjnego z zapisami szkolnego programu wychowawczego i programu profi-
laktyki.

W procesie wychowania kazdy nauczyciel ma obowigzek $cisle wspétpracowac z rodzica-
mi ucznidéw, w szczegdlnosci tych, ktérzy majg trudnosci w nauce.

§7

Sposoby realizacji celow i zadan opiekunczych Szkoty

Szkota zapewnia uczniom i ich rodzicom korzystanie z pomocy pedagoga i psychologa.
Szkota wspédtpracuje z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng w Chmielniku w zakresie
udzielania pomocy uczniom i ich rodzicom.

Szkota zapewnia uczniom opieke pedagogiczng oraz petne bezpieczenstwo w czasie or-

ganizowanych przez nauczycieli zajeé na jego terenie oraz poza terenem Szkoty,

z uwzglednieniem ponizszych ustalen:

a) Podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych za bezpieczen-
stwo uczniéw odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia. Zobowigzany jest on row-
niez do niezwtocznego poinformowania Dyrektora Szkoty o kazdym wypadku, majg-
cym miejsce podczas powyzszych zajec.

b) Wycieczki szkolne organizowane s3 i rozliczane zgodnie z zapisami Regulaminu wy-
cieczek szkolnych, zatwierdzonego przez Dyrektora Szkoty.(zat. nr 4.)

c) Podczas zaje¢ poza terenem Szkoty petng odpowiedzialno$¢ za zdrowie i bezpie-
czenstwo ucznidw ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas wycieczek szkol-
nych - kierownik wycieczki wraz z opiekunami.

d) Nauczyciele zobowigzani sg do petnienia dyzurow przed rozpoczeciem swoich zajec
(obowigzkowych i nadobowigzkowych), w czasie przerw miedzylekcyjnych oraz po
zajeciach wedtug corocznie ustalanego przez Dyrektora Szkoty harmonogramu.

e) Za sprzet i wartosSciowe przedmioty przynoszone przez ucznia z wtasnej inicjatywy
Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci.



10.

11.

12.

13.

1.

l.
Il.
.
IV. Samorzad Uczniowski.

W Szkole organizowana jest swietlica. Kazdy uczen korzystajacy ze swietlicy ma obowig-

zek przestrzegania jej regulaminu, zatwierdzonego przez Dyrektora Szkoty. (zat. nr 5.)

Ze stotéwki mogg korzystac uczniowie, nauczyciele i pozostali pracownicy Szkoty.

W miare mozliwosci, za zgodg Dyrektora, ze stotdwki mogg tez korzystaé inne osoby.

Szczegdtowe zasady organizacji stotdwki zawiera Regulamin stotéwki szkolnej, zatwier-

dzony przez Dyrektora Szkoty. (zat. nr 6.)

W Szkole organizowany jest gabinet pielegniarki szkolnej. Obowigzkiem kazdego ucznia

i pracownika Szkoty jest zgtaszanie problemdéw zdrowotnych uczniéw do pielegniarki

szkolnej, ktéra udziela im pierwszej pomocy. W przypadku nieobecnosci pielegniarki

szkolnej wszelkie problemy zdrowotne uczniéw zgtaszane sg do sekretariatu Szkoty.

Pierwszej pomocy uczniom udzielajg pielegniarka szkolna, nauczyciele i wychowawcy

oraz inni pracownicy, wzywajac w trudnych przypadkach wykwalifikowang stuzbe zdro-

wia i zawiadamiajgc rodzicéw uczniow.

Wskazane jest, aby rodzice zgtaszali wychowawcy klasy problemy zdrowotne dziecka,

ktore mogg mieé¢ wptyw na rodzaj udzielanej pierwszej pomocy.

Kazdy pracownik Szkoty oraz wszyscy uczniowie majg obowigzek udzielenia pomocy

uczniom z zaburzeniami rozwojowymi (w tym z uszkodzeniami narzagddéw ruchu, stuchu i

wzroku) w nagtych sytuacjach.

Oddziaty, do ktérych uczeszczaja dzieci przewlekle chore, powinny mie¢ organizacje na-

uki dostosowang do potrzeb tych dzieci i mozliwosci organizacyjnych Szkoty.

Uczniom z rodzin patologicznych i znajdujgcych sie w trudnych warunkach materialnych

Dyrektor Szkoty wraz z Radg Rodzicdw - na wniosek zainteresowanych rodzicow lub

ucznidw - organizujg dorazng pomoc materialng lub zwalniajg z optat, réwnoczes$nie czy-

nigc starania o pozyskanie dodatkowych srodkéw na te dziatalnosc.

W celu dobrego wspdtdziatania rodzicdw oraz nauczycieli i wychowawcéw organizuje sie

w Szkole w pierwszej dekadzie pazdziernika, grudnia, stycznia, marca i maja - Dzien

Otwartej Szkoty, podczas ktérego rodzice majg prawo do:

a) zapoznania sie z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno - wychowawczymi w danej
klasie i catej Szkole oraz z przepisami dotyczacymi oceniania, klasyfikowania i pro-
mowania uczniow,

b) uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, poste-
pow i przyczyn trudnosci w nauce,

c) uzyskiwania porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich dzieci,

d) wyrazania i przekazywania Dyrektorowi Szkoty opinii na temat pracy Szkoty.

Wszyscy nauczyciele, wychowawcy, zobowigzani sg do uczestniczenia w Dniu Otwartej

Szkoty.

v
ORGANY SZKOtY, TRYB ROZWIAZYWANIA KONFLIKTOW

§8

Organami Szkoty sa:
Dyrektor Szkoty,
Rada Pedagogiczna,
Rada Rodzicéw,



I.  DYREKTOR SZKOtY

Stanowisko Dyrektora powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy Szkote.

Dyrektor Zespotu jest Dyrektorem Szkoty Podstawowej i Gimnazjum w rozumieniu usta-
wy o$wiatowe;.

Dyrektor Szkoty podczas wykonywania swoich obowigzkdw wspdtpracuje z Radg Pedago-
giczng, Radg Rodzicdw i Samorzadem Uczniowskim.

Obowigzki Dyrektora w czasie jego nieobecnosci realizuje Wicedyrektor lub inny wyzna-
czony przez Dyrektora nauczyciel.

Kompetencje Dyrektora Szkoty:

a)
b)
c)

d)

e)

f)

g)
h)

j)

k)

kieruje dziatalnoscig Szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz,

sprawuje nadzor pedagogiczny,

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psycho-

fizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji stano-

wigcych,

dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty zaopiniowanym przez

rade pedagogiczng i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,

a takze moze organizowaé administracyjng, finansowg i gospodarcza obstuge Szko-

ty,

wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczeAstwa uczniom i nauczycie-

lom w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkofe,

wykonuje inne zadania wynikajgce z przepiséow szczegdlnych,

wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organi-

zacji praktyk pedagogicznych;

odpowiada za wtasciwg organizacje i przebieg sprawdzianu i egzamindéw przepro-

wadzanych w Szkole,

stwarza warunki do dziatania w Szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organi-

zacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, zuchowych, ktérych celem statuto-

wym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalno-
$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty,

w uzasadnionych przypadkach wnioskuje do Swietokrzyskiego Kuratora Oswiaty

o przeniesienie ucznia do innej szkoty,

jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli i pracowni-

kow niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci:

1) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty,

2) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pra-
cownikom Szkoty,

3) wystepuje z wnioskami, po zasiegnieciu opinii  Rady Pedagogicznej, w spra-
wach odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikéw Szkoty,

4) okresla zakres odpowiedzialnosci materialnej nauczycieli i innych pracownikéw
Szkoty, zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy, po zapewnieniu ku temu niezbed-
nych warunkow,

5) wspdtdziata z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym
odrebnymi przepisami, a przede wszystkim:

a) zasiega opinii w sprawach organizacji pracy Szkoty,
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b) ustala regulaminy pracy, premiowania i nagradzania pracownikéw Szkoty
oraz regulamin zaktadowego funduszu swiadczen socjalnych,
c) ustala plan urlopéw pracownikéw Szkoty niebedacych nauczycielami,
6) administruje zakladowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalo-
nym regulaminem.
m) w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z radg pedagogiczng, rodzicami i samo-
rzgdem uczniowskim,
n) moze, w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, w wymiarze do 6 dni,
0) moze, za zgodg organu prowadzgcego, zawiesi¢ zajecia na czas oznaczony, zgodnie
z odrebnymi przepisami,
p) w uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze zmienié czas trwania zajec.

II. RADA PEDAGOGICZNA

W Szkole dziata Rada Pedagogiczna, ktéra jest kolegialnym organem Szkoty w zakresie
realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki. W sktad
Rady Pedagogicznej wchodzg Dyrektor Szkoty i wszyscy nauczyciele uczacy w Szkole
Podstawowej w danym roku szkolnym oraz nauczyciel bibliotekarz i nauczyciel $wietlicy.
W zebraniach  Rady Pedagogicznej mogg réwniez braé udziat, z gtosem doradczym,
osoby zapraszane przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogicz-
nej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji
harcerskich, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty.

Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym okresie (semestrze) w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidw,
po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezgcych
potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujgcego nadzér pe-
dagogiczny, z inicjatywy Dyrektora Szkoty, organu prowadzgcego Szkote albo co naj-
mniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej.

Przewodniczgcy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpo-
wiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkdw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z regulaminem rady.

Dyrektor Szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdélne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci Szkoty.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy Szkoty po zaopiniowaniu przez Rade Rodzicow;
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;
3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
w szkole, po zaopiniowaniu ich projektdow przez Rade Rodzicéw;
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;
8. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacje pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych,
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

2) projekt planu finansowego Szkoty;

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien;

4) propozycje Dyrektora Szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajec¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.

O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowa-
dzacy Szkote oraz organ sprawujgcy nadzér pedagogiczny. Organ sprawujgcy nadzoér
pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa
po zasiegnieciu opinii organu prowadzgcego Szkote . Rozstrzygniecie organu sprawuja-
cego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu Szkoty albo jego zmian.

Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
Dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecno-
$ci co najmniej potowy jej cztonkow.

Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. (zat. nr 7.)Zebrania Rady Pe-
dagogicznej sg protokotowane.

Rada Pedagogiczna dokonuje wyboru swoich przedstawicieli zgodnie z regulaminem
swojej dziatalnosci.

Osoby biorgce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej s3 obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktore mogg naruszac dobra oso-
biste uczniéw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.

W okresie pomiedzy posiedzeniami Rady Pedagogicznej Dyrektor Szkoty informuje
pracownikéw o istotnych sprawach szkolnych w formie pisemnych zarzadzen, wyktada-
jac je do wgladu w pokoju nauczycielskim badz w razie potrzeby w innych miejscach.
Wszyscy pracownicy Szkoty zobowigzani sg do systematycznego zapoznawania sie z za-
rzgdzeniami Dyrektora Szkoty oraz do terminowego wykonywania zawartych w nich po-
lecen.

1. RADA RODZICOW

1. W sktad Rady Rodzicéw wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybra-

nych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow ucznidw danego oddziatu.

2. W wyborach do rad oddziatowych jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory

przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicéw w kazdym roku szkolnym.

3. Rada rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci( zat.8), w ktérym okresla

w szczegdlnosci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady;
2) szczegbtowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad oddziatowych,
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4. Rada rodzicéw Szkoty moze porozumiewaé sie z Radg Rodzicéw Gimnazjum, ustalajac
zasady i zakres wspotpracy.

5. Rada Rodzicow moze wystepowac do Dyrektora i innych organéw Szkoty, organu pro-
wadzgcego Szkote oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami
i opiniami we wszystkich sprawach Szkoty.

6. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczna:

a) programu wychowawczego Szkoty obejmujgcego wszystkie tresci i dziata-
nia o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw, realizowanego
przez nauczycieli,

b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych ucznidéw
oraz potrzeb danego srodowiska, obejmujgcego wszystkie tresci i dziatania
o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzi-
cow,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania Szkoty,

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty,

4) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
ustalonych przez Dyrektora Szkoty zgodnie z odrebnymi przepisami.

7. W celu wspierania dziatalnosci statutowe] Szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzic¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrédet.

IV. SAMORZAD UCZNIOWSKI

1. Samorzad tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.

2. Zasady wybierania i dziatania organdw Samorzadu okresla regulamin uchwalany przez
0got ucznidw w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy Samorzadu s3 je-
dynymi reprezentantami ogétu ucznidw.

3. Regulamin samorzadu (zat.9) nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

4. Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Rodzicéw, Radzie Pedagogicznej oraz Dyrekto-
rowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach Szkoty, w szczegdlnosci dotyczgcych reali-
zacji podstawowych praw ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i sta-
wianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie witasciwych pro-
porcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych za-
interesowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz roz-
rywkowej zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozu-
mieniu z Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu.
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§9

1. Zasady wspotdziatania organow Szkoty:

1)

2)

3)

4)

5)

Wszystkie organy Szkoty wspdtpracujg w duchu porozumienia, tolerancji i wzajem-
nego szacunku umozliwiajgc swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji w grani-
cach swoich kompetencji.

Rodzice i uczniowie przedstawiajg wnioski i opinie organom Szkoty poprzez swoje
reprezentacje: Rade Rodzicéw i Samorzad Uczniowski.

Rada Rodzicow i Samorzad Uczniowski przedstawiajg swoje wnioski i opinie Dyrek-
torowi Szkoty lub Radzie Pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas pro-
tokotowanych posiedzen tych organdw.

Whioski i opinie sg rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach plenarnych zainte-
resowanych organdéw, a w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych
podjecia szybkiej decyzji w terminie 7 dni.

Wszystkie organy Szkoty zobowigzane sg do wzajemnego informowania sie o podje-
tych lub planowanych dziataniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich podje-
cia.

§10

1. Rozwigzywanie sytuacji konfliktowych w Szkole:
1) konflikt pomiedzy nauczycielem a uczniem.

a)  Konflikt rozwigzuja:
e wychowawca klasy — w przypadku konfliktu pomiedzy nauczycielami
uczgcymi w danej klasie a uczniami tej klasy,
e Dyrektor Szkoty — jezeli decyzja wychowawcy nie zakonczyta konfliktu lub
konflikt z uczniami dotyczy wychowawcy klasy.
b)  Od orzeczenia Dyrektora Szkoty moze byé wniesione odwotanie do organu
prowadzacego Szkote.
c) Odwotanie wnosi jedna ze stron. Nie moze by¢ ono jednak wniesione po upty-
wie 2 tygodni od daty wydania orzeczenia.

2) konflikty pomiedzy nauczycielami:

a)  Postepowanie prowadzi Dyrektor Szkoty, ktéry w szczegdlnych przypadkach
moze powotac zespdt doradczy.

b) W przypadkach nierozstrzygniecia sporu przez Dyrektora strony mogg odwo-
tac sie do organu prowadzgcego Szkote.

c) Konflikt pomiedzy Dyrektorem Szkoty a nauczycielami rozpatruje na pisemny
whniosek jednej ze stron organ prowadzacy Szkote.

3) konflikty pomiedzy rodzicami a innymi organami Szkoty:

a) Postepowanie w pierwszej instancji prowadzi Dyrektor Szkoty.
b) W przypadkach spornych przystuguje prawo wniesienia w ciggu 14 dni odwo-
tania do organu prowadzgcego Szkote.
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Vv
ORGANIZACIJA PRACY SZKOtY

§11
Organizacja nauczania

1.Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw swigtecz-
nych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
2.Kalendarz roku szkolnego przygotowywany przez Dyrektora Szkoty powinien by¢ podany
nauczycielom na radzie sierpniowej, a uczniom i rodzicom we wrzesniu w nowym roku szkol-
nym i powinien zawiera¢ terminy rozpoczynania i koiczenia zajeé, terminy przerw w nauce,
terminy ustalania stopni i ocen, terminy posiedzen klasyfikacyjnych Rady Pedagogiczne;j.
3.Dyrektor Szkoty, w terminie do dnia 30 wrzesnia, informuje nauczycieli, ucznidw oraz ich
rodzicéw (prawnych opiekundéw) o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach
wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

4.Szczegbétowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny, opracowany przez Dyrektora Szkoty zgodnie z odrebnymi przepisami,
zatwierdzony przez organ prowadzacy.

5.Podstawowq jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat ztozony z uczniéw, ktérzy w jed-
norocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg sie wszystkich przedmiotéw obowigz-
kowych, okreslonych planem nauczania.

6.0rganizacje zaje¢ edukacyjnych okresla tygodniowy rozktad zaje¢, ustalony przez Dyrekto-
ra Szkoty zgodnie z arkuszem organizacyjnym.

7.Podstawowq forma pracy Szkoty sg zajecia edukacyjne, prowadzone w systemie klasowo-

-lekcyjnym.
8.Godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym (klasa ,0”) trwa 60 minut.
9.Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ w klasach I-1ll Szkoty podstawowej ustala nauczyciel

prowadzacy te zajecia, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym
rozktadzie zaje¢ oraz uzgadniajgc terminy zaje¢ ruchowych uczniéw z innymi nauczycielami
uczacymi w tym samym czasie.
10.Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
11.W szczegdlnych przypadkach Dyrektor moze zmieni¢ czas trwania zajec.
12.0 wyborze dodatkowego jezyka obcego dla wszystkich oddziatdw decyduje Dyrektor
Szkoty biorgc pod uwage:

a) mozliwosci kadrowe Szkoty,

b) mozliwosci organizacyjne nauki w Szkole.
13.Dyrektor Szkoty dokonuje podziatu na grupy zajeciowe wymagajgce specjalnych warun-
kow nauki i bezpieczernstwa zgodnie z odrebnymi przepisami.
14.Szkota moze prowadzi¢ innowacje i eksperymenty pedagogiczne na podstawie odrebnych
przepisow. Oddziat, w ktérym prowadzona bedzie innowacja wybierany jest przez Dyrektora
Szkoty w porozumieniu z autorem lub nauczycielem prowadzacym innowacje, po zasiegnie-
ciu opinii rodzicow zainteresowanego oddziatu.
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§12
Rekrutacja

1. O przyjeciu ucznidw do wszystkich klas Szkoty decyduje Dyrektor Szkoty.

2. Do Szkoty przyjmuje sie z urzedu dzieci zamieszkate w obwodzie Szkoty.

3.Fakt zamieszkania w obwodzie stwierdza sie na podstawie wykazu z Urzedu Gminy

w Morawicy, lub na podstawie o$wiadczenia rodzicow/prawnych opiekundw.

4.Listy oddziatéw przedszkolnych (klas ,0”) Szkoty Podstawowej tworzy Dyrektor Szkoty,

biorgc pod uwage:

a) do Szkoty przyjmuje sie z urzedu dzieci zamieszkate w obwodzie Szkoty, ktére w da-
nym roku kalendarzowym koncza 5 lat,

b) miejsce zamieszkania dzieci - aby nie rozpraszaé grupy dzieci mieszkajgcych w pobli-
zu do réznych oddziatow,

c) réwng liczbe dzieci w kazdym z oddziatéw.

5.W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoty na pisemny wniosek rodzicow (prawnych

opiekunow), przyjmuje do oddziatu przedszkolnego dziecko spoza obwodu uwzgledniajac:
a) mozliwosci lokalowe Szkoty,

b) dopuszczalng liczbe dzieci w oddziatach (25),
c) miejsce zamieszkania (zamieszkanie w poblizu Szkoty).

6. Listy klas pierwszych Szkoty Podstawowej tworzy Dyrektor Szkoty, biorgc pod uwage:

a) z urzedu przyjmuje sie uczniow zamieszkatych w obwodzie Szkoty, ktérzy w danym
roku kalendarzowym koncza 7 lat, a od roku 2014 - 6 lat.

b) miejsce zamieszkania ucznidéw - aby nie rozprasza¢ grupy dzieci mieszkajgcych
w poblizu do réznych oddziatéw,

c) réwna liczbe uczniéw w kazdym z oddziatow.

7. Na pisemny wniosek grupy rodzicow ucznidw przychodzacych do klasy pierwszej Szkoty
Podstawowe]j dopuszcza sie mozliwos¢ zorganizowania oddziatu poza ustalonym w statu-
cie trybem.

8. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoty na pisemny wniosek rodzicéw (prawnych
opiekunow), przyjmuje do Szkoty Podstawowej ucznia spoza obwodu uwzgledniajac:

a) mozliwosci lokalowe Szkoty;
b) miejsce zamieszkania (zamieszkanie w poblizu Szkoty);
c) osiggniecia w nauce i zachowaniu.

9. Ze wzgledu na warunki lokalowe Szkoty dopuszcza sie mozliwos¢ - po uzyskaniu zgody
organu prowadzgcego Szkote - podziatu istniejgcych juz oddziatow na oddziaty mniej licz-
ne oraz tgczenia tych oddziatéw w przypadku zaistnienia znaczacej zmiany warunkéw na-
uki.

10. Tryb postepowania podczas tworzenia nowych oddziatéw sposréd juz istniejgcych:

a) dokonywane zmiany nalezy konsultowac z zainteresowanymi uczniami i ich rodzicami
w celu wyjasnienia przyczyny i ustalenia sposobu dokonania zmian,

b)do nowych oddziatéw przenosi¢ w pierwszej kolejnosci tych uczniéw, ktérych rodzice
wyrazg chec przeniesienia,

c)w przypadku braku uczniéw chetnych o przeniesieniu decyduje wychowawca klasy
w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty - informujgc zainteresowanych rodzicow
0 przeniesieniu.
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11. W tworzeniu nowych oddziatéw powinni uczestniczyé wychowawcy zaréwno oddziatéow
dzielonych, jak i powstajgcych.

12. W przypadku potrzeby likwidacji oddziatu ze wzgleddéw organizacyjnych likwiduje sie od-
dziat wskazany przez komisje, ztozong z Dyrektora Szkoty (wiceDyrektora), wychowaw-
cow i nauczycieli zainteresowanych klas.

13. Rodzice lub prawni opiekunowie dziecka majg prawo wnioskowania do Dyrektora Szkoty
o przeniesienie dziecka do oddziatu réwnolegtego. Ucznia do nowego oddziatu przenosi
Dyrektor Szkoty.

§13
Bezpieczenstwo w Szkole

1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemocg, uzaleznieniami, demorali-
zacjg oraz innymi przejawami patologii spotecznej w obiekcie szkolnym — o wpuszczeniu lub
wypuszczeniu z budynku Szkoty decyduje wozny, majgcy w przypadku watpliwosci prawo za-
trzymywania wszystkich oséb.

2.Woznemu nie wolno wpusci¢ do budynku (wypusci¢ z budynku) oséb, co do ktérych nie
ma pewnosci ich poprawnego zachowania. O zatrzymaniu wozny ma obowigzek natychmiast
powiadomic Dyrektora Szkoty (wicedyrektora).

3.W celu zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed przemocy, uzaleznieniami, demorali-
zacjg oraz innymi przejawami patologii spotecznej obiekt szkolny objety jest monitoringiem.
4.Wszyscy uczniowie majg obowigzek dostosowania sie do polecei nauczycieli dyzurnych
oraz pracownikéw obstugi Szkoty podczas wchodzenia do budynku, korzystania z szatni, pod-
czas przerw miedzylekcyjnych. Zasady organizacji przerw miedzylekcyjnych i petnienia dyzu-
row okresla Dyrektor Szkoty.

5.Nad uczniami dojezdzajgcymi do Szkoty autobusem szkolnym opieke sprawuje opiekun do-
wozu zgodnie z regulaminem dowozu (zatacznik 10)

6.W czasie zaje¢ lekcyjnych uczniom nie wolno bez pozwolenia woznej wchodzié¢ do szatni.
Zasady korzystania z szatni szkolnej zawiera regulamin zatwierdzony przez Dyrektora Szkoty.
(Zatacznik 11)

7.W czasie zajec lekcyjnych i na przerwach miedzylekcyjnych uczniowie nie mogg opuszczac
budynku Szkoty bez opieki.

8.Uczniowie konczacy nauke w Szkole oraz zmieniajacy Szkote obowigzani s rozliczy¢ sie ze
zobowigzan wobec Szkoty najpdzniej na tydzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady
Pedagogicznej. Brak powyiszego rozliczenia moze by¢ uwzgledniony przez wychowawce
podczas ustalania oceny zachowania.

9. Kazda planowana impreza szkolna musi by¢ zgtoszona do Dyrektora Szkoty. Imprezy szkol-
ne oraz dyskoteki organizowane sg zgodnie z zasadami zawartymi w regulaminach organiza-
cyjnych tych imprez, zatwierdzonych przez Dyrektora Szkoty (zatgcznik 12).

8§14
Zasoby lokalowe Szkoty

l. Stotéwka

1.Szkota umozliwia kazdemu uczniowi spozycie gorgcego positku w stotowce szkolnej.
Z obiaddéw szkolnych korzysta¢ réwniez mogg wszyscy pracownicy Szkoty.
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2.0dptatnosé za korzystanie z positkdw w stotdwce szkolnej ustala organ prowadzacy Szkote
w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty, z uwzglednieniem mozliwosci czesciowego lub catko-
witego zwolnienia z optat ucznidw, ktérzy potrzebujg szczegdlnej opieki w zakresie zywienia
albo z uwzglednieniem mozliwosci refundowania im optat ponoszonych w stotéwce - prowa-
dzonej przez inny podmiot.

Il. Biblioteka
Biblioteka publiczno — szkolna jest pracownig szkolng, stuzgca realizacji potrzeb i zainte-
resowan uczniow, zadan dydaktyczno - wychowawczych, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsréd rodzicow oraz w miare moz-
liwosci wiedzy o regionie. Integralng czescig biblioteki jest czytelnia.
Z biblioteki mogg korzystac:
a) uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy Szkoty;
b)rodzice uczniéw i inne osoby.

Status uzytkownika biblioteki potwierdza karta biblioteczna. Ewidencje uzytkownikéw pro-
wadzi nauczyciel bibliotekarz.

3.

Godziny pracy Biblioteki ustala Dyrektor, dostosowujgc je do tygodniowego rozktadu za-
je¢ w szczegdlnosci w sposdb umozliwiajgcy dostep do jej zbioréw podczas zajeé lekceyj-
nych i po ich zakonczeniu. Zasady wspotpracy biblioteki szkolnej z uczniami, nauczyciela-
mi i rodzicami (prawnymi opiekunami) oraz innymi bibliotekami zawarte sg w jej regula-
minie biblioteki, zatwierdzonym przez Dyrektora Szkoty (zatacznik13).

Obowiagzki nauczyciela bibliotekarza obejmuja:

a) prace pedagogiczng z czytelnikami poprzez:

1) udostepnianie zbioréw (w tym korzystanie z czytelni),

2) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzgdkowania i wykorzystywania infor-
macji z réznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologiag infor-
macyjna,

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabia-
nie i pogtebianie u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie (np. informowanie o
stanie czytelnictwa, wizualng propagande ksigzek, rozmowy z czytelnikami),

4) organizowania réznorodnych dziatar rozwijajacych wrazliwos$¢ kulturows i spo-
teczng (np. udzielanie informacji, inspirowanie pracy aktywu bibliotecznego,
itp.),

b)prace organizacyjne:

1) gromadzenie, ewidencje i opracowywanie zbiordw,

2) selekcje i konserwacje zbioréw,

3) organizacje warsztatu pracy,

4) organizacje udostepniania zbioréw,

5) planowanie, sprawozdawczos¢, odpowiedzialno$é materialng,

c) wspotprace z rodzicami,

d)wspodtprace z innymi bibliotekami i instytucjami oswiatowo- wychowawczymi,

e) organizowanie lub wspétudziat w organizowaniu imprez kulturalnych organizowanych
przez Szkote,

f) inne prace zlecone przez Dyrektora Szkoty.

Nauczyciele wszystkich przedmiotéw powinni odwotywaé sie do zasobdéw biblioteki

szkolnej i wspdtpracowacd z nauczycielami bibliotekarzami w celu wszechstronnego przy-
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gotowania ucznidw do samoksztatcenia i Swiadomego wyszukiwania, selekcjonowania i
wykorzystywania informacji.

6. Wszystkie osoby korzystajace z biblioteki szkolnej zobowigzane sg do przestrzegania jej
regulaminu.

1. Swietlica
1.0rganizacja i formy pracy swietlicy szkolne;j.

a) szkota umozliwia rodzicom przekazanie dzieci pod opieke podczas ich nieobecnosci
w domu spowodowane] pracg zawodowg oraz sprawowanie opieki pedagogicznej
nad uczniami dojezdzajgcymi do Szkoty,

b) czas pracy sSwietlicy szkolnej dostosowany jest do potrzeb rodzicow w tym zakresie,

c) rodzice pisemnie zgtaszajg ched skierowania dziecka do swietlicy szkolnej z doktadnym
zaznaczeniem czasu ich pobytu w Szkole,

d)zajecia w Swietlicy prowadzone sg w grupach wychowawczych, liczba uczniow
w kazdej grupie nie powinna przekraczac 25,

e) kazdy uczen korzystajacy ze Swietlicy szkolnej ma obowigzek dostosowac sie do jej re-
gulaminu, zatwierdzonego przez Dyrektora Szkoty (zatgcznik nr 5).

2. Do zadan swietlicy nalezy w szczegdlnosci:
1) organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkéw do nauki wtasnej, przyzwy-
czajanie dzieci do samodzielnej pracy umystowej,
2) organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej w po-
mieszczeniach i na powietrzu, majacych na celu troske o prawidtowy rozwdj fizyczny,
3) ujawnianie i rozwijanie zainteresowan, zamitowan i uzdolnien, organizowanie zajec
w tym zakresie,
4) organizowanie kulturalnej rozrywki oraz ksztattowanie kultury zycia codziennego,
5) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztattowanie nawykdéw higieny i czy-
stosci,
6) wspodtdziatanie z rodzicami i nauczycielami dzieci uczeszczajacych do swietlicy.

Vi
Pracownicy Szkoty
§15
Nauczyciele
W Szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikdéw administracji i obstugi w oparciu o ar-
kusz organizacyjny, zatwierdzony przez organ prowadzgcy. Warunkiem zatrudnienia nauczy-
ciela na stanowisku pedagogicznym jest posiadanie kwalifikacji pedagogicznych, zgodnych
z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami.
Zakres obowigzkow pracownikéw administracji i obstugi okresla Dyrektor Szkoty w przydzia-
tach czynnosci.
I. Obowiazki nauczycieli
1.Nauczyciel obowigzany jest:
a) rzetelnie realizowac¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz podsta-
wowymi funkcjami Szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekuriczg, w tym zadania
zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych

przez Szkofte,
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b)wspierac kazdego ucznia w jego rozwoju,

c) dazy¢ do petni wiasnego rozwoju osobowego,

d) ksztatci¢ i wychowywaé mtodziez w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytu-
cji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazde-
go cztowieka,

e) dbac o ksztattowanie u ucznidow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg de-
mokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludZzmi réznych naroddw, ras i Swiatopogladdw.

2.0bowigzkiem nauczyciela jest:

a)realizacja programéw nauczania, wychowania i opieki wedtug jego najlepszej wiedzy
i woli oraz realizacja zadan organizacyjnych wyznaczonych w planie pracy Szkoty,

b)zapewnienie uczniom bezpieczenstwa podczas zaje¢ szkolnych obowigzkowych i in-
nych,

c) doskonalenie swoich wiadomosci i umiejetnosci poprzez podejmowanie doskonalenia za-
wodowego,

d)udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o roz-
poznanie ich potrzeb,

e) obserwowanie i analizowanie rozwoju psychofizycznego ucznidéw oraz udzielanie im
pomocy w przypadku wystepujgcych probleméw,

f) rozwijanie i ukierunkowanie zdolnosci i zainteresowan uczniéw oraz udzielanie im
wszechstronnej pomocy,

g) efektywne wykorzystanie czasu lekcji i pomocy dydaktycznych,

h)dbatos¢ o pomoce dydaktyczne, sprzet i pomieszczenia szkolne,

i) poinformowanie ucznia o przewidywanych klasyfikacyjnych stopniach srédrocznych
i rocznych zgodnie z zapisami zawartymi w szkolnych zasadach oceniania.

j) zachowanie w tajemnicy informacji uzyskiwanych od wychowawcoéw, rodzicéw, Dy-
rektora Szkoty lub z innych Zrédet - dotyczacych spraw osobistych i rodzinnych
ucznia oraz osigganych wynikach nauczania.

3.Nauczyciele ponoszg odpowiedzialnos¢:
a) za poziom wynikéw nauczania i wychowania powierzonych im ucznidw,
b)za bezpieczenstwo powierzonych opiece uczniéw w Szkole i na zajeciach organizo-
wanych przez Szkote oraz za skutki wypadkéw wynikajacych z niedopetnienia obo-
wigzkéw nauczycielskich w tym zakresie,
c) materialng za powierzone do wytgcznego uzytku pomoce.
4.Praca nauczyciela powinna cechowaé sie bezstronnoscig i obiektywizmem w ocenie
uczniéw, podmiotowym i sprawiedliwym ich traktowaniem, indywidualnym podejsciem do
spraw kazdego ucznia.
5.Nauczycielowi nie wolno wykorzystywac¢ ucznidow do zatatwiania jakichkolwiek spraw oso-
bistych.
Il. Zespoty nauczycieli

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespdt, ktérego zadaniem jest

ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie

W miare potrzeb, a takze wspédtpraca w zakresie nauczania i wychowania ucznidw danego

oddziatu oraz wymiany informacji.

2. Nauczyciele mogg tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne ze-
spoty problemowo — zadaniowe.

3. Praca zespotu kieruje przewodniczgcy powotany przez Dyrektora na wniosek cztonkdéw
zespotu.
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4. Przewodniczacy zespotu odpowiedzialny jest za opracowanie planu pracy oraz jego dzia-
talnosé.
5. W Szkole dziatajg zespoty do spraw pomocy uczniom posiadajagcym orzeczenia poradni

psychologiczno — pedagogicznej.

lll. Nauczyciel wychowawca
1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szcze-
golnosci:
a) tworzenie warunkéw wspomagajgcych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,
b) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw,
c) podejmowanie dziatann umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktéw w zespole uczniow
oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j.
2.Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktérych mowa powyze;j:
a) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,
b) wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:
e planuje i organizuje rézne formy zycia zespotowego, rozwijajgce jednostki, in-
tegrujgce zespdt uczniowski,
e opracowuje plan pracy wychowawczej;

c) zapoznaje rodzicow i ucznidw z obowigzujgcymi w Szkole Szkolnymi Zasadami Ocenia-
nia,

d) wspotdziata z nauczycielami uczgcymi w jego klasie (oddziale), uzgadniajgc z nimi i koor-
dynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogétu ucznidw, a takze wobec tych ucznidw, kto-
rym z racji szczegdlnych uzdolnien albo z powodu napotykanych trudnosci i niepowodzen
szkolnych, potrzebne jest zapewnienie indywidualnej opieki,

e) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

e poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

e okazywania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec dzieci oraz

otrzymywania od rodzicéw pomocy w swoich dziataniach,

e wigczania ich w sprawy zycia klasy i Szkoty;
f) wspodtpracuje z pedagogiem szkolnym z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej i innymi
specjalistami swiadczgcymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, tak-
ze zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegélnych uzdolnien ucznidw.

3.We wszystkich dziataniach wychowawca kieruje sie Programem Wychowawczym opraco-
wanym w Szkole.

4.Realizujgc zadania dotyczace kontaktdw z rodzicami, wychowawca w szczegdlnosci spoty-
ka sie z rodzicami uczniéw na wywiaddéwkach, organizowanych nie rzadziej niz raz w seme-
strze. O terminie spotkan decyduje Dyrektor.

5.Informacje o wywiaddéwkach i spotkaniach z rodzicami przekazuje sie zainteresowanym
poprzez zamieszczenie ogtoszen w miejscach ogdlnodostepnych na tydzien przed zaplano-
wanym terminem, a w klasach 0-lll poprzez wpis do zeszytu ucznia.

6.W wywiaddwkach mogg tez uczestniczy¢ nauczyciele niebedgcy wychowawcami.
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§16.
Inni pracownicy
1.W  Szkole  zatrudnieni s3  pracownicy, ktérzy nie sg  nauczycielami.

2.Zatrudnienie oraz przydziat zakresu obowigzkéw nastepuje na podstawie obowigzujgcych
przepisow.

Vi

OPIEKA PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA
§17

1. Pomocy psychologiczno — pedagogicznej udzielajg prowadzacy zajecia z uczniem
nauczyciele, wychowawcy we wspoétpracy z:

a) rodzicami uczniow,

b) poradniami psychologiczno — pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,

c) placéwkami doskonalenia nauczycieli,

d) innymi przedszkolami, szkotami i placéwkami,

e) organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny,

dzieci i mtodziezy.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Szkole polega na rozpoznawaniu i zaspokajaniu
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indy-
widualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia, wynikajgcych w szczegdlnosci:

1)z niepetnosprawnosci,

2)z niedostosowania spotecznego,

3)z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

4)ze szczegblnych uzdolnien,

5) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie,

6)z zaburzen komunikacji jezykowej,

7)z choroby przewlekte;j,

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

9)z niepowodzen edukacyjnych,

10) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowg ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami srodowiskowymi,

11) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang $ro-
dowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica,

12) zinnych potrzeb dziecka.

3. Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej w Szkole jest dobrowolne i nieod-
ptatne.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznia,

2) rodzicoéw ucznia,

3) nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzgcego zajecia
Z uczniem,

4) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,

5. Pomoc psychologiczno — pedagogiczng dla ucznia organizuje Dyrektor Szkoty, informujac
niezwtocznie rodzicow o ustalonych formach, sposobach i okresie udzielania pomocy
oraz wymiarze godzin.
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10.

11.

12.

13.

W Szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze by¢ udzielana uczniom w formie:

1) klas terapeutycznych,

2) zajed rozwijajgcych uzdolnienia,

3) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,

4) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, socjotera-
peutycznych oraz innych zajec o charakterze terapeutycznym,

5) zajec zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem ksztat-
cenia i kariery zawodowej,

6) porad i konsultacji, a rodzicom rodzicéw uczniéw i nauczycielom w formie porad
i konsultacji, warsztatow i szkolen.

Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci prowadzg w Szkole dziatania pedagogiczne

majace na celu:

1) rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidual-
nych mozliwosci psychofizycznych ucznidw oraz zaplanowanie sposobdéw ich zaspo-
kojenia, w tym w szczegdlnosci w:

a) W oddziale przedszkolnym — obserwacje pedagogiczng zakoriczong analizg i oce-
ng gotowosci dziecka do podjecia nauki w Szkole (diagnoza przedszkolna),

b) w klasach I-lll Szkoty podstawowej — obserwacje i pomiary pedagogiczne majgce
na celu rozpoznanie u ucznidw ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci
W uczeniu sie,

2) rozpoznanie zainteresowan i uzdolnied uczniéw, w tym uczniéw szczegélnie uzdol-
nionych, oraz zaplanowanie wsparcia zwigzanego z rozwijaniem zainteresowan
i uzdolnien uczniow.

Nauczyciel, wychowawca lub specjalista informuje niezwtocznie Dyrektora placéwki

o stwierdzonej potrzebie objecia ucznia pomocga psychologiczno-pedagogiczng, wynika-

jaca z przeprowadzonych dziatan pedagogicznych.

Planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi

jest zadaniem zespotu sktadajgcego sie z nauczycieli oraz specjalistow, prowadzacych

zajecia z uczniem, zwanego dalej ,zespotem”. W spotkaniach zespotu mogg uczestniczy¢
rodzice ucznia.

Osoby biorgce udziat w spotkaniach zespotu sg obowigzane do nieujawniania spraw po-

ruszanych na spotkaniach zespotu.

Zespot tworzy Dyrektor Szkoty:

1) dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, orzeczenie
o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolne-
go, orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinie poradni psycholo-
giczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej — niezwtocznie po otrzymaniu
orzeczenia lub opinii,

2) dla ucznia, ktéry nie posiada orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1 — niezwtocz-
nie po przekazaniu przez nauczyciela, wychowawce grupy wychowawczej lub specja-
liste informacji o potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng.

Dyrektor Szkoty wyznacza osobe koordynujgcy prace zespotu. Prace kilku zespotow

moze koordynowac takze jedna osoba.

Do zadan zespotu nalezy:

1) ustalenie zakresu, w ktérym uczen wymaga pomocy psychologiczno-pedagogicznej
z uwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofi-
zyczne, w tym szczegdlne uzdolnienia;
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14.

15.

16.

17.

2) okreslenie zalecanych form, sposobdéw i okresu udzielania uczniowi pomocy psycho-
logiczno-pedagogicznej, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, a w przypadku ucznia posia-
dajacego orzeczenie lub opinie poradni — takze z uwzglednieniem zalecen zawartych
w orzeczeniu lub opinii;
3) podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,
4) dokonywanie oceny efektywnosci udzielanej pomocy psychologiczno — pedagogicz-
nej,
5) dokumentowanie dziatan zespotu.
Ksztatcenie ucznidéw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym moze by¢ prowadzone do konca roku szkolnego w tym
roku kalendarzowym, w ktérym uczen konczy:
a) 18. rok zycia — w przypadku Szkoty podstawowe;.
Dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego opracowuje sie
indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny, uwzgledniajacy zalecenia zawarte
w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego oraz dostosowany do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
W Szkole za zgodg organu prowadzgcego mozna zatrudnia¢ dodatkowo nauczycieli po-
siadajgcych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu wspétorganizowania
ksztatcenia ucznidéw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie oraz zagrozo-
nych niedostosowaniem spotecznym.
Opieke logopedyczng nad uczniami sprawuje logopeda, do obowigzkéw ktérego nalezy
w szczegolnosci:
a) prowadzenie badan wstepnych w celu ustalenia stanu mowy uczniéw, w tym mowy gto-
$nej i pisma;
b)diagnozowanie logopedyczne oraz, odpowiednio do jego wynikéw, udzielanie pomocy
logopedycznej poszczegdlnym uczniom z trudnosciami w uczeniu sie, we wspofpra-
cy z nauczycielami prowadzgcymi zajecia z uczniem;
c) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i grupowej dla ucznidéw, w zalezno-
$ci od rozpoznanych potrzeb;
d)podejmowanie dziatann profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen ko-
munikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia.

VI
UCZNIOWIE SZKOtY
§18

Obowigzek szkolny

Nauka w Szkole podstawowej jest obowigzkowa.

Kontrole nad spetnianiem przez uczniéw obowigzku szkolnego sprawuje Dyrektor Szkoty,
prowadzac ksiege ewidencji dzieci.

Obowigzek szkolny moze by¢ spetniany poza szkoty. Zezwolenia w stosunku do uczniéow
swojego obwodu udziela Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicéw dziecka. Dziecko spetnia-
jace obowigzek w tej formie otrzymuje swiadectwo ukonczenia Szkoty na podstawie eg-
zaminu klasyfikacyjnego przeprowadzonego przez Szkote.
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4. Za spetnianie obowigzku szkolnego uznaje sie rdwniez udziat dzieci i mtodziezy uposle-
dzonych umystowo w stopniu gtebokim w zajeciach rewalidacyjno — wychowawczych,
organizowanych zgodnie z odrebnymi przepisami.

5. Rodzice ucznia podlegajgcego obowigzkowi szkolnemu sg zobowigzani do:

a) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do Szkoty,

b)zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,

c) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowywanie sie do zajec¢ szkol-
nych.

6. Niespetnienie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie ustawy o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji.

§19
Prawa ucznia

1. Uczen ma prawo do:

a) zapoznania sie z programem nauczania, jego trescig, celami i stawianymi wymaganiami,
w tym ze Szkolnymi Zasadami Oceniania,

b)wtasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

c) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w Szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo,
ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej,

d) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno - wychowawczym,

e)rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

f) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego,

g) przejawiania wtasnej aktywnosci w zdobywaniu wiedzy i umiejetnosci przy wykorzy-
staniu wszystkich mozliwosci Szkoty; wyrazania opinii i watpliwosci dotyczgcych tresci
nauczania oraz uzyskiwania na nie wyjasnien i odpowiedzi,

h) przedstawiania wychowawcy klasy, Dyrektorowi Szkoty i innym nauczycielom swoich
problemdw oraz uzyskania od nich pomocy, odpowiedzi, wyjasnien,

i) poszanowania godnosci wtasnej w sprawach osobistych, rodzinnych i kolezenskich,
zachowania w tajemnicy jego probleméw i spraw pozaszkolnych powierzonych w za-
ufaniu,

j) jawnego wyrazania opinii dotyczacych zycia Szkoty; nie moze to jednak uwtaczac ni-
czyjej godnosci osobistej,

k) organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej i rozrywkowej zgodnie
z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu z Dyrekto-
rem Szkoty,

I) uczestniczenia w zajeciach lekcyjnych, pozalekcyjnych i pozaszkolnych; udokumen-
towana pozaszkolna dziatalno$¢ ucznia jest oceniana na rowni z dziatalnoscig szkolng,

m) reprezentowania Szkoty we wszystkich konkursach, przeglagdach, zawodach i innych

imprezach, zgodnie ze swoimi umiejetnosciami i mozliwosciami,

n) do pomocy socjalnej w nastepujgcej formie: uczen dojezdzajgcy korzysta ze Swietlicy
i stotowki szkolnej w pierwszej kolejnosci,

o) dla uczniéw z rodzin niepetnych, wielodzietnych lub bedgcych w bardzo trudnej sytu-
acji materialnej istnieje mozliwos¢ sfinansowania w catosci lub czesci kosztéw obia-
déw, zakupu podrecznikéw lub odziezy z funduszu Rady Rodzicéw, Urzedu Gminy lub
dochoddéw wtasnych Szkoty. Podania w tej sprawie uczen lub jego rodzice sktadajg na
rece Dyrektora Szkoty.
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p)do korzystania z pomieszczen i terendw szkolnych — tylko w obecnosci nauczyciela lub
rodzicow, ktorzy zadeklaruja takg forme pomocy Szkole,
2.Uczen, ktory uwaza, ze jego prawa zostaty naruszone, powinien postepowac zgodnie zapi-
sami § 10 niniejszego statutu.
§20.
Obowigzki ucznia

1.Uczen ma obowiazek:

a) przestrzegania postanowien zawartych w statucie Szkoty, w jego zatgcznikach oraz
regulaminach obowigzujacych w Szkole,

b) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajeciach lekcyjnych, przygotowywania
sie do nich oraz wtasciwego zachowania sie w ich trakcie,

c) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zyciu Szkoty,

d) przestrzegania zasad kultury wspétzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli, in-
nych pracownikow Szkoty i oséb dorostych,

e) wykonywania polecen wydawanych przez wszystkich nauczycieli i pracownikéw
obstugi,

f) dostosowania sie do organizacji nauki w Szkole: uczniom zabrania sie biegania po ko-
rytarzach podczas przerw miedzylekcyjnych, samowolnego oddalania sie z budynku
Szkoty,

g) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz swoich kolegédw — uczniom zabrania
sie palenia tytoniu, picia alkoholu, uzywania i dystrybucji narkotykdéw i innych s$rod-
kédw odurzajgcych zardwno w Szkole, jak i poza nig; za powyzsze przekroczenia sto-
suje sie w Szkole surowe kary poczynajac od przeniesienia do réwnolegtego oddzia-
tu wzwyz,

h) usprawiedliwiania w okreslonym terminie i formie nieobecnosci na zajeciach eduka-
cyjnych:

e nieobecnosci ucznia na zajeciach szkolnych usprawiedliwiajg rodzice lub prawni
opiekunowie,

o usprawiedliwienia dostarczajg uczniowie na pismie w zeszycie usprawiedliwien
w terminie jednego tygodnia po powrocie do Szkoty; po tym terminie usprawie-
dliwienia nie beda respektowane,

i) troszczenia sie o mienie Szkoty i jego estetyczny wyglad, starania sie o utrzymanie
czystosci i porzadku na terenie Szkoty; uczen ma obowigzek przynoszenia obuwia
zmiennego (wytgcznie miekkiego, tekstylnego o biatej podeszwie) w podpisanym
worku, pozostawionym w szatni; uczniom zabrania sie pozostawiania w szatni
przedmiotdw wartosciowych i pieniedzy,

j) zaznaczania w widoczny sposdb (podpisanie, wyszycie inicjatéw itp.) wierzchnich
okry¢ i obuwia pozostawianych w szatni,

k) dbania o schludny wyglad oraz noszenia odpowiedniego stroju obowigzujgcego
w Szkole, uwzgledniajacego: odpowiednig dtugos¢ bluzek zakrywajgcych brzuch
i plecy, dtugos$é spddnic do kolana, brak makijazu, manicure,

) w czasie uroczystoSci — obowigzuje std] oficjalny (biata bluzka — ciemna
spddnica/spodnie),

m) przebierania sie na zajecia wychowania fizycznego w stréj gimnastyczny,

n) na zajecia wychowania fizycznego zdjecia wszelkich ozdéb i bizuterii,
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o) niekorzystania w czasie zajec¢ z telefonédw komdrkowych oraz innych urzadzen elek-
tronicznych oraz nieuzywania ich do nagrywania na terenie Szkoty.

p) przychodzenia do Szkoty nie wczesniej niz na 15 minut przed pierwszg swojg lekcjg
oraz opuszczania Szkoty bezposrednio po zakonczeniu zaje¢ z wyjatkiem uczniow
korzystajgcych ze swietlicy lub zaje¢ dodatkowych,

g) opuszczania sal lekcyjnych podczas przerw — uczniowie korzystajg z pomieszczen
szkolnych tylko w przypadku imprez wczesnie zaplanowanych i zgtoszonych w se-
kretariacie (np. w planie pracy Samorzadu Uczniowskiego),

r) podczas korzystania ze sprzetu i pomieszczen szkolnych uczniowie zobowigzani sg do
przestrzegania regulamindw znajdujgcych sie w pracowniach oraz instrukcji obstugi
urzadzen.

§21.
Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie

1.Zasady oceniania, klasyfikowania, promowania i egzaminowania uczniéw okreslajg Szkolne
Zasady Oceniania(zat. nr 1).
2.Roczne i Srodroczne oceny klasyfikacyjne, oceny czgstkowe z przedmiotéw ustala sie wg
skali 1-6:

1- niedostateczny

2- dopuszczajacy

3- dostateczny

4- dobry

5- bardzo dobry

6- celujgcy
3.Roczne i srédroczne oceny z zachowania ustalane sg wg skali: wzorowe, bardzo dobre, do-
bre, poprawne, nieodpowiednie, naganne.
4.W uzasadnionych sytuacjach, zgodnie z odrebnymi przepisami, uczern moze by¢ nieklasyfi-
kowany lub zwolniony z klasyfikowania.
5.Szczegdétowe kryteria oceniania, sposoby i zasady dokumentowania i informowania
ucznidw i rodzicdw o postepach, osiggnieciach i zachowaniu okreslajg Szkolne Zasady Oce-
niania, ktoére sg zatgcznikiem do statutu SP.

§22.
Kary i nagrody

1.Uczenn moze by¢ nagradzany za:
a) rzetelng nauke i wzorowe zachowanie,
b)wybitne osiggniecia,
c) prace na rzecz Szkoty i Srodowiska,
d)dzielnos¢ i odwage.

2.W Szkole przewiduje sie nastepujgce nagrody dla uczniéw:
a) pochwata wychowawcy,
b)pochwata Dyrektora Szkoty,
c) nagrody ksigzkowe,
d)dyplomy,
e) listy gratulacyjne dla rodzicéw,
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f) wpis pamigtkowy do kroniki szkolnej uczniéw, ktérzy przyniesli zaszczyt Szkole i rodzi-
com,
g)inne (np. stypendium, wycieczka, nagroda rzeczowa, wyjscie do kina itp.).
3.Uczen moze by¢ ukarany:
a) ustnym upomnieniem wychowawcy klasy,
b)nagang wychowawcy z wpisem do dziennika i powiadomieniem rodzicéw lub praw-
nych opiekundw ucznia,
c) ustnym upomnieniem Dyrektora Szkoty,
d)nagang Dyrektora Szkoty — uczen ukarany nagang Dyrektora Szkoty nie moze brac
udziatu w imprezach rozrywkowych organizowanych przez Szkote. Dyrektor Szkoty
udziela nagany w porozumieniu z wychowawcg klasy. O udzielonej naganie Dyrek-
tora Szkoty wychowawca informuje na pismie rodzicow lub prawnych opiekunéw
ucznia;
e) zawieszeniem prawa do udziatu w zajeciach pozalekcyjnych, do reprezentowania
Szkoty na zewnatrz,
f) przeniesieniem do rownolegtej klasy - wnioskuje wychowawca klasy — przenosi ucznia
Dyrektor Szkoty,
4.Sposdb ukarania dostosowuje sie do rodzaju popetnionego przez ucznia wykroczenia.
5.W Szkole nie wolno stosowa¢é kar naruszajgcych nietykalnosé i godnosé osobistg ucznidéw.
6.Szkota ma obowigzek informowania rodzicow (prawnych opiekundw) ucznia o przyznanej
mu nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego kary. Obowigzek ten spetnia wychowawca za-
interesowanego ucznia.

IX
RODZICE W SZKOLE
§23
1.Zasady wspétpracy rodzicow i nauczycieli
a) Rodzice i nauczyciele wspétdziatajg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.
b) Formy wspodtdziatania uwzgledniajg prawo rodzicéw do:
* zapoznania sie z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno — wychowawczych w Szkole
i w danym oddziale,
» dostepu do przepisdw dotyczgcych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw,
* uzyskiwania w miare potrzeb rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego za-
chowania, postepow i przyczyn trudnosci w nauce,
euzyskiwania informacji, porad i pomocy szczegdlnie ze strony wychowawcy, nauczycieli
i Dyrektora Szkoty w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci,
c) Rodzice majg prawo wyrazania i przekazywania opinii na temat pracy Szkoty organowi
sprawujgcemu nadzér pedagogiczny.
d) Rodzice majg obowigzek informowac¢ wychowawce o nieobecnosci ucznia i usprawiedli-
wiaé nieobecnos¢ na zajeciach zgodnie z przyjetymi w Szkole zasadami.
e) Nauczyciele i wychowawcy majg prawo prosi¢ rodzicow /prawnych opiekunéw/ o skon-
taktowanie sie w terminach dodatkowych, jesli wymaga tego sytuacja ucznia.
f) Kontakty rodzicow z nauczycielami przebiegajg zgodnie z zasadami poszanowania god-
nosci obu stron.
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2.Szkota organizuje spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji, dyskusji na tematy
zwigzane z dydaktyka oraz sprawami wychowawczymi.

X
POSTANOWIENIA KONCOWE

8§24

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Zasady prowadzenia przez Szkote gospodarki finansowej i materiatowe] okre$lajg odreb-
ne przepisy.

3. Zmiany w niniejszym statucie uchwala Rada Pedagogiczna zwykta wiekszoscig gtosow
przy obecnosci co najmniej 2/3 regulaminowego jej sktadu. Wniosek o dokonanie zmia-
ny inne organy Szkoty kierujg na piSmie do  Rady Pedagogicznej. Rada Rodzicéw oraz
Samorzad Uczniowski wnioskujg o dokonanie zmian w statucie po podjeciu stosownej
uchwaty. Zmiany w statucie sg uchwalane po zaopiniowaniu ich przez wszystkie organy
Szkoty.

4. Wymienione w statucie zatgczniki sg jego integralng czescia.

Dyrektor Szkoty
mgr Krzysztof Kubicki

24.01.2014r.
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