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Dotyczy: przetargu nieograniczonym na organizację i przeprowadzenie kursów zawodowych w 
ramach projektu  konkursowego „Wyjść na prostą” realizowanego przez Miejsko – Gminny 
Ośrodek Pomocy Społecznej w Głogowie Małopolskim, w ramach Programu Operacyjnego Kapitał 
Ludzki, Priorytet VII Promocja Integracji Społecznej, Działanie 7.2 Przeciwdziałanie wykluczeniu i 
wzmocnienie sektora ekonomii społecznej, Poddziałanie 7.2.1. Aktywizacja zawodowa i społeczna 
osób zagrożonych wykluczeniem społecznym (ZP/PN3/2015) 
 

Zamawiający na podstawie art. 92 ust. 1 ustawy prawo zamówień publicznych (Dz.U. 2010 Nr 113  
poz. 759 z późn. zm.) zawiadamia, że w w/w postępowaniu najkorzystniejsza okazała się oferta 
złożona przez Wykonawcę: 
 
Galicyjskie Centrum Edukacji Sp. z o.o., Ul. Bronowicka 73, 30-091 Kraków za cenę: 83.900,00 zł 

 
 

Oferta ta otrzymała największą ilość punktów sumując wszystkie kryteria oceny ofert. 

 

Zamawiający informuje, że umowa w sprawie zamówienia publicznego może zostać zawarta 

najwcześniej  w dniu 30.04.2015 r. 

 

Zamawiający zawiadamia, że wyklucza z postępowania Wykonawcę: 

Fundacja na rzecz pomocy społecznej PROMYK, Ul. Św. Marcina 77 a, 35-330 Rzeszów 
na podstawie art. 24 ust. 2 pkt 4 ustawy Pzp. Wykonawca nie wykazał spełniania warunków udziału w 
postępowaniu. Zgodnie z art. 24 ust.4 ustawy Pzp ofertę Wykonawcy wykluczonego uznaje się za 
odrzuconą. 
Uzasadnienie: Wykonawca nie spełnia następujących warunków: 

• Warunek dot. sytuacji ekonomicznej i finansowej: 
Wykonawca przedłożył polisę, potwierdzającą, że jest ubezpieczony od odpowiedzialności cywilnej w 
zakresie prowadzonej działalności związanej z przedmiotem zamówienia w wysokości minimum 
50.000,00 zł. Warunkiem było przedłożenie opłaconej polisy – Wykonawca, pomimo wezwania do 
uzupełnienia na podstawie art. 26 ust.3 ustawy Pzp, nie przedłożył dokumentu potwierdzającego 
opłacenie polisy. 

• Warunek dot. posiadania wiedzy i doświadczenia; 
Wykonawca nie wykazał, że w ciągu ostatnich 3 lat przed upływem terminu składania ofert, a jeżeli 
okres prowadzenia działalności jest krótszy – w tym okresie zrealizował należycie co najmniej 2 
usługi: prowadzenia kursów zawodowych dla osób zagrożonych wykluczeniem społecznym lub 
trwale bezrobotnych, o wartości co najmniej 5.000 zł każda, w tym co najmniej 1 usługę 
przeprowadzenia kursu zawodowego, dla osób zagrożonych wykluczeniem społecznym lub trwale 
bezrobotnych, wymaganego do uzyskania uprawnień do prowadzenia samochodów ciężarowych 
(prawo jazdy kat. C+E) lub do uzyskania uprawnień do obsługi sprzętu budowlanego oraz co najmniej 
1 usługę przeprowadzenia, dla osób zagrożonych wykluczeniem społecznym lub trwale bezrobotnych, 
kursu zawodowego „kucharz małej gastronomii” lub kursu zawodowego przygotowującego do pracy 
w zawodzie magazyniera. Ocena spełniania tego warunku przeprowadzona została na podstawie 
załączonych do oferty dokumentów tj. wykazu wykonanych w okresie ostatnich 3 lat przed upływem 
terminu składania ofert, a jeżeli okres prowadzenia działalności jest krótszy - w tym okresie, wraz z 
podaniem ich wartości, przedmiotu, dat wykonania i podmiotów, na rzecz których usługi zostały 
wykonane, oraz załączeniem dowodów, czy zostały wykonane należycie. Wykonawca nie przedłożył 



wymaganych co do treści dokumentów, pomimo wezwania na podstawie art. 26 ust.3 ustawy Pzp do 
ich uzupełnienia. 

• Warunek dot. dysponowania odpowiednim potencjałem technicznym oraz osobami zdolnymi 
do wykonania zamówienia;  

Wykonawca, pomimo wezwania do uzupełnienia na podstawie art. 26 ust.3 ustawy Pzp, nie  złożył 
wymaganego wykazu osób, które będą uczestniczyć w wykonywaniu zamówienia (tj. prowadzących 
kursy), posiadających odpowiednie doświadczenie i kwalifikacje określone dla każdego rodzaju kursu 
w szczegółowym opisie przedmiotu zamówienia (Rozdz. II ust. 3 SIWZ) wraz z informacjami na 
temat ich kwalifikacji zawodowych, doświadczenia i wykształcenia niezbędnych do wykonania 
zamówienia, a także zakresu wykonywanych przez nie czynności, oraz informacji o podstawie do 
dysponowania tymi osobami – którego wzór stanowił załącznik nr 6 do SIWZ.  
 
oraz odrzuca ofertę Wykonawcy: Centrum Kształceniu Biznesu Sp. z o.o., ul. Zamkowa 3, 95-200 
Pabianice na podstawie art. 89 ust. 1 pkt 2 ustawy Pzp. – treść oferty  nie odpowiada treści SIWZ.  

Uzasadnienie:  Wykonawca zaoferował realizację tylko części zamówienia. 

 

                                                                                                                 Z poważaniem 

 

Dyrektor Monika Bernat 

 
 
 

ZBIORCZE ZESTAWIENIE OFERT 
 

Numer 
oferty Nazwa (firma) i adres wykonawcy Uwagi 

1.  Fundacja na rzecz pomocy społecznej PROMYK 
Ul. Św. Marcina 77 a 

35-330 Rzeszów 
 

Cena:  
84.000,00 zł 
 
Termin realizacji: 
10.06.2015 r. 

2.  INNOVO Innowacje w biznesie 
Ul. 3 Maja 13 
38-200 Jasło 

 

Cena:  
90.723,00 zł 
 
Termin realizacji: 
23.05.2015 r. 

3.  Galicyjskie Centrum Edukacji Sp. z o.o. 
Ul. Bronowicka 73 

30-091 Kraków 
 

Cena:  
83.900,00 zł 
 
Termin realizacji: 
30.05.2015 r. 

4.  EDU-IT Augustyn, Niedbała, Pieprzycki spółka 
jawna 

ul. Hetmańska  120 

35-078 Rzeszów  

Cena:  
95.866,00 zł 
 
Termin realizacji: 
23.05.2015 r. 

5.  Centrum Kształcenia Biznesu Sp. z o.o. 

Ul. Zamkowa 3 

95-200 Pabianice 

Cena:  
79.501,00 zł 
 
Termin realizacji: 
23.05.2015 r. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
Streszczenie oceny i porównania złożonych ofert. 
 

Nr 
oferty 

Liczba pkt w 
kryterium cena 

 
Liczba pkt w kryterium 

termin realizacji 

 
Liczba pkt w 

kryterium 
doświadczenie 

 
Liczba punktów za 
wszystkie kryteria 

 
2 

 
74,00 

 
5,00 

  
10,00 

 
89,00 

 
3 

 
80,00 

 
0,00 

 
15,00 

 
95,00 

 
4 

 
70,00 

 
5,00 

 
15,00 

 
90,00 

 
 
Oprac. Joanna Wais     24.04.2015, Dyrektor Monika Bernat 
 


