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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

Nazwa szkotly

Zespot Szkot im. T. Kosciuszki

Technikum w Zarkach w zawodach: technik hotelarstwa, technik handlowiec, technik
informatyk, technik ustug gastronomicznych.

REGON: 152072160

NIP:577-13-85-673

Ustalona nazwa szkoty uzywana jest w pelnym brzmieniu.

Na pieczeciach moze by¢ uzywany czytelny skrot nazwy.

Siedziba szkoty: 42-310 Zarki, ul. Myszkowska 50.

§2

Typ szkoty: czteroletnia ponadgimnazjalna szkota zawodowa dla milodziezy na
podbudowie programowej gimnazjum.

§3

Organ prowadzacy szkote: Powiat Myszkowski.
Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny: Slaski Kurator Os§wiaty w Katowicach.

§ 3a
Szkota moze ksztalci¢ na kierunkach ksztalcenia zawodowego zblizonych z obszarami

specjalizacji  technologicznej — okreslonymi w  Regionalnej  Strategii ~ Innowacji
Wojewddztwa Slaskiego na lata 2003 - 2013.
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ROZDZIAL 11
CELE 1 ZADANIA SZKOLY
§4

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie o$wiaty oraz wydanych na
jej podstawie przepisach wykonawczych ,a w szczegolnosci:

a) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania Swiadectwa
ukonczenia szkoty,

b) organizuje proces ksztatcenia zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa,

C) umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztalcenia,

d) ksztattuje Srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéw i zasad
okreslonych w ustawie, stosownie do warunkéw szkoty 1 wieku ucznidw,

e) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty,

f) stwarza warunki sprzyjajace realizacji celow i zasad okre§lonych w szkolnym
programie wychowawczym i profilaktycznym,

g) tworzy pozytywnie odzialywujace $rodowisko wychowawcze i wspomaga ucznidéw
w ich wszechstronnym rozwoju,

h) zapewnia opieke¢ wychowawcza i warunki bezpieczenstwa oraz ochrony przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badZ psychicznej,

i) udziela uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

j) w miar¢ mozliwo$ci zapewnia opieke i pomoc uczniom, ktorym z przyczyn
rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie,

k) wspomaga wychowawczg role rodziny.

2. Sposob wykonywania zadan z uwzglgdnieniem optymalnych warunkow rozwoju ucznia,
zasad bezpieczenstwa oraz promocji i ochrony zdrowia:
a) zajecia edukacyjne:

- lekcyjne

- pozalekcyjne

b) zespoty zadaniowe,

c) praca indywidualna i praca w grupach,

d) uroczystosci szkolne,

e) obyczaje regionalne,

f) wyjazdy, wycieczki,

g) konkursy, zawody, olimpiady,

h) promowanie uczniéw zdolnych,

i) organizowanie spotkan z ciekawymi ludZzmi.

3. Zadania wychowawcze technikum realizuje na podstawie programu wychowawczego
i programu profilaktycznego.

4. Podczas zajg¢ poza terenem szkoty i w trakcie wycieczek organizowanych przez szkole
obowigzuje Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 8 listopada
2001r. w sprawie warunkow 1 sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty
I placowki krajoznawstwa i turystyki (Dz.U.Nr 135, poz.1516) i Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dn. 28 sierpnia 2014r. zmieniajacego rozporzadzenie w sprawie
warunkow 1 sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki
krajoznawstwa i turystyki oraz regulaminy wycieczek zatwierdzone przez rade
pedagogiczng.
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ROZDZIAL 111
ORGANY SZKOLY

85

1. Organami szkoty s3:

a) Dyrektor,

b) Rada Pedagogiczna,
c) Samorzad uczniowski,
d) Rada Rodzicow.

2. Kazdy z organow szkoly ma mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji

w granicach swoich kompetencji.

3. Kazdy z organdw posiada mozliwo$¢ rozwigzywania sytuacji spornych wewnatrz szkoty.

4.

W Zespole Szkot utworzone jest stanowisko wicedyrektora z uwzglednieniem zasady, ze
na kazdego wicedyrektora przypada nie mniej niz 12 oddziatow. Dyrektor za zgoda
organu prowadzacego moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska wicedyrektorow lub inne
stanowiska kierownicze.

§6

Dyrektor szkoly

1.

S

~

10.
11.

12.
13.

14.
15.
16.

17.
18.

Zapewnia biezaca wymian¢ informacji pomiedzy organami szkoty w planowanych lub
podejmowanych dziataniach i decyzjach.

Kieruje dziatalnoscig szkoty 1 reprezentuje ja na zewnatrz.

Jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikow szkoty.

Jest przewodniczacym rady pedagogiczne;.

Sprawuje nadzor pedagogiczny.

Sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego.

Realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych.
Zawiesza wykonanie uchwat rady pedagogicznej jezeli sa one niezgodne z przepisami
prawa.

Dysponuje $rodkami finansowymi szkoly i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe
wykorzystanie.

Zatrudnia 1 zwalnia nauczycieli 1 pozostatych pracownikéw szkoty.

Powierza stanowiska kierownicze w szkole po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego
szkote i rady pedagogicznej.

Utrzymuje kontakt z wladzami o§wiatowymi w sprawach szkoty.

Przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom
szkoty.

Wystepuje z wnioskami po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrod 1 innych wyr6znien dla nauczycieli.

Whioskuje do organu prowadzacego i organu nadzoru pedagogicznego w sprawach
biezacej dziatalnosci szkoty oraz perspektyw jej rozwoju.

Podpisuje dokumenty finansowe.

Organizuje administracyjng 1 gospodarczg obstuge szkoty.

Skresla uczniow z listy uczniow w przypadkach okreslonych niniejszym statutem;
skreslenie nastepuje na podstawie uchwaty rady pedagogicznej.
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19.

20.
21.
22.
23.
24,
25.
26.

27.

28.

Egzemplarznr1z3
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Wyraza zgode na podjecie w szkole dziatalno$ci przez stowarzyszenia i organizacje po
uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej.

Dokonuje oceny pracy nauczycieli.

Udziela uczniom zezwolen na indywidualny tok lub program nauki.

Tworzy warunki do rozwijania samorzadnej dziatalno$ci uczniow.

Zapewnia nauczycielom pomoc w realizacji ich zadan.

Udziela nauczycielom urlopéw dla poratowania zdrowia.

Wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdtowych.

Dyrektor szkoty podejmuje decyzje w porozumieniu z:

a) radg pedagogiczng w ramach jej kompetencji stanowigcych,

b) organizacjami zwigzkowymi dziatajacymi w szkole w sprawach okreslonych
w ustawie 0 zwigzkach zawodowych, ustawie o systemie o$wiaty i ustawie ,Karta
Nauczyciela”.

Dyrektor szkoty:

a) corocznie podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikéw lub materialow
edukacyjnych oraz materialy ¢wiczeniowe obowigzujace w danym roku szkolnym.

b) po zasiegnicciu opinii rady pedagogicznej dopuszcza do uzytku w danej szkole
przedstawiony przez nauczyciela lub zespot nauczycieli program nauczania.

Dyrektor Szkoly podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajagce obrét uzywanymi
podrecznikami na terenie szkoty.

87

Rada Pedagogiczna

1.

2.

W skiad rady pedagogicznej wchodzi dyrektor szkoty oraz ~ wszyscy nauczyciele

zatrudnieni w szkole.

W posiedzeniach rady pedagogicznej lub czesci jej posiedzenia moga uczestniczyé

Z gtosem doradczym:

a) przedstawiciele organu prowadzacego,

b) przedstawiciele organu nadzoru pedagogicznego,

C) przedstawiciele samorzadu uczniowskiego.

Posiedzenia rady pedagogicznej zwotuje i przewodniczy im dyrektor szkoty; posiedzenia

rady pedagogicznej moga by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczacego rady

pedagogicznej, organu prowadzacego szkole lub co najmniej 1/3 jej cztonkow.

Rada pedagogiczna podejmuje uchwaly zwykla wigkszoscia glosow w obecnosci co

najmniej potowy jej cztonkow.

Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzenie programow dziatania i planow pracy szkoty,

b) uchwalenie wewnatrzszkolnego systemu oceniania uczniow,

c) podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji,

d) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji oraz eksperymentdw pedagogicznych
i programowych,

e) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

f) podejmowanie uchwat dotyczacych skreslania z listy uczniow,

g) przedstawienie propozycji podrgcznikéw i programéw nauczania radzie rodzicow,

h) rada pedagogiczna moze podja¢ uchwate o nie promowaniu do Kklasy programowo
wyzszej lub nie ukonczeniu szkoty przez ucznia ktoremu w danej szkole po raz drugi
Z rzedu ustalono naganng roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
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8.
9.

a)
b)

c)

d)
€)
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organizacj¢ pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zajec,

projekt planu finansowego szkoty,

propozycje dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajeé
W ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé
dydaktycznych i opiekunczych,

wnioski dyrektora dotyczace organizacji pracy szkoty,

do 31.05 kazdego roku szkolnego szkolny zestaw programdéw nauczania i Szkolny
zestaw podrecznikow.

Rada pedagogiczna szkoty przygotowuje projekty zmian do statutu szkoty.

a) zmiany do Statutu szkoly moga by¢ w uzasadnionych przypadkach poprzedzone
Zarzadzeniem Dyrektora Szkoty.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.

Wszystkie osoby, ktore braly udzial w zebraniu rady pedagogicznej sg zobowigzane do

nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktore moga

narusza¢ dobro osobiste ucznidow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

10. Wszystkie posiedzenia rady pedagogicznej sg protokotowane.

§8

Samorzad uczniowski

=

No ok

Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty.

Czlonkowie samorzadu uczniowskiego technikum wchodza w sklad samorzadu
uczniowskiego Zespotu Szkol.

Uczniowie szkoty na swym ogolnym zebraniu wybierajg rad¢ samorzadu, a w tym:

- przewodniczacego,

- zastepce przewodniczacego,

- sekretarza,

- skarbnika,

- rzecznika praw ucznia.

Ogolne zebranie ucznidéw ustala liczbe czlonkdéw rady samorzadu.

Kadencja rady samorzadu trwa rok: od 1 kwietnia do 31 marca nastepnego roku.
Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny z niniejSzym statutem.

Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski
i opinic we wszystkich sprawach szkoty, a w szczegélnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw uczniow, takich jak:

a)
b)

prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego treScig, celemi i stawianymi
wymaganiami,

prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajacego zachowanie wilasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i1 zaspokajania
wlasnych zainteresowan,

prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi
w porozumieniu z dyrektorem,

prawo wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna samorzadu.

Przewodniczacy samorzagdu moze by¢ zapraszany na posiedzenia rady pedagogicznej
celem przedstawienia opinii i wnioskow uczniéw dotyczacych organizacji i pracy szkoty.
Samorzad wykazuje stalg troske o godne zachowanie si¢ uczniéw, dobre wyniki w nauce,
wlasciwg frekwencje na zajeciach oraz kulturalne stosunki kolezenskie.
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89

Rada rodzicéw

N

10.

11.

Rada rodzicow stanowi reprezentacje rodzicéw uczniow.

Cztonkowie rady rodzicéw technikum wchodzg w sktad rady rodzicow Zespotu Szkot.
Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnos$ci, ktory nie moze by¢ sprzeczny
zZ niniejszym statutem.

Rada rodzicow moze wystepowac do rady pedagogicznej i dyrektora szkoty i innych
organdéw szkoty, organu prowadzacego oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny
z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.

W celu wspierania dzialalnosci statutowej szkoly rada rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych Zrodet.

Rada rodzicow uchwala w porozumieniu z radg pedagogiczng : program wychowawczy
szkoty, program profilaktyki, opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci
ksztatcenia lub wychowania, projekt planu finansowego szkoty .

Wystepuje z wnioskami do dyrektora, rady pedagogicznej, organu prowadzacego
w sprawach organizacji zaje¢ pozalekcyjnych i nadobowigzkowych.

Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z rada pedagogiczng w sprawie programu wychowawczego szkoty lub
programu profilaktyki, program ten ustala dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoly obowigzuje
do czasu zawarcia porozumienia rady rodzicéw z rad¢ pedagogiczng.

Wybory do nowych rad rodzicow powinny by¢ przeprowadzone do dnia 31 pazdziernika.
Dotychczasowe organy bedace reprezentacja rodzicow ucznidéw szkoty lub placowki
wykonuja zadania rady rodzicéw do czasu wyboru nowych rad rodzicéw (nie dtuzej niz
do wskazanego terminu).

W sktad rad rodzicéw wchodza po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych
w tajnych wyborach przez zebranie rodzicOw uczniow danego oddziatu.

Rada rodzicow wyraza zgode na podjecie dziatalnos$ci w szkole przez stowarzyszenie lub
1nng organizacjg.

8§10

Rada szkoly

1.
2.

W szkole moze dziata¢ rada szkoty.
Powstanie rady szkoty organizuje dyrektor szkoty na wspolny wniosek samorzadu
uczniowskiego i rady rodzicow.
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10.

11.

12.
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ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA SZKOLY
§11

Termin rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw
Swigtecznych, ferii zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.

Nauka w szkole odbywa si¢ w systemie rocznym. Czas trwania i organizacja roku

szkolnego przebiega zgodnie z aktualnym rozporzadzeniem MEN.

Podstawowg jednostka organizacyjng szkoly jest oddzial, ztozony z ucznidw, ktérzy

w jednorocznym cyklu nauki danego roku szkolnego realizujg ten sam program

nauczania.

W technikum:

a) dyrektor szkoty w porozumieniu z rada pedagogiczng, organem prowadzacym, rada
powiatu w Myszkowie i Powiatowa Radg Zatrudnienia, po uzyskaniu opinii
Slaskiego Kuratora O$wiaty, wyznacza kierunki ksztatcenia,

b) programy nauczania przedmiotéw, o ktorych mowa w pkt. 1 ustala si¢ dla oddziatu
lub grupy ucznidéw z réznych oddzialéw uwzgledniajac wybory uczniéw oraz
mozliwo$ci organizacyjne, kadrowe i finansowe szkoty.

Organizacj¢ statych, obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okresla tygodniowy rozklad

zajec¢ ustalony przez dyrektora z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

W technikum prowadzone sg praktyki zawodowe i zajgcia praktyczne, zgodnie

Z obowigzujacymi przepisami prawa.

Podstawowa forma pracy szkoty s3 zajecia edukacyjne o charakterze dydaktyczno -

wychowawczym prowadzone w systemie klasowo - lekcyjnym.

a) nauczyciel szkoty ponadgimnazjalnej jest obowigzany prowadzi¢ dodatkowe zajecia
edukacyjne w wymiarze jednej godziny tygodniowo.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut, godzina zajg¢ opiekunczo — wychowawczych,

$wietlicowych i bibliotecznych trwa 60 minut.

Do realizacji celow statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia dydaktyczne,

laboratoryjne, administracyjno - gospodarcze, biblioteke, czytelnig, centrum

multimedialne, pomieszczenie do archiwizacji dokumentow, gabinet lekarski, szatnie,
sanitariaty, ogrdd szkolny, zaplecze gospodarcze.

Podzial na grupy moze nastagpi¢ w przypadkach okreslonych odrgbnymi przepisami.

Liczebno$¢ grup zajeciowych dostosowuje si¢ do specyfiki ksztatcenia, a w szczegolnosci

do wymagan w zakresie uzytkowania urzadzen i przestrzegania BHP.

Podstawg organizacji nauczania w danym roku szkolnym sa:

a) szkolne plany nauczania opracowane na podstawie planu ramowego,

b) arkusz organizacyjny szkoty zatwierdzony przez organ prowadzacy, po zasig¢gnieciu
opinii organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny oraz zaopiniowaniu przez zwigzki
zawodowe dzialajace na terenie szkoty.

Uczen zostaje objety opieka pedagogiczng 1 wychowawcza przez nauczyciel,

wychowawcg, dyrektora szkoty 1 inne osoby zatrudnione w szkole; pomoc psychologiczno

- pedagogiczng moze uzyska¢ z inicjatywy: ucznia, rodzicow ucznia, dyrektora szkoty,

nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacych zajecia

Z uczniem, pielegniarki Srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej,

poradni, asystenta edukacji romskiej, pomocy nauczyciela, pracownika socjalnego,
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

24,
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asystenta rodziny oraz kuratora sagdowego. W razie zlego stanu zdrowia, po uzyskaniu

orzeczenia z poradni psychologiczno — pedagogicznej, uczen moze mie¢ zorganizowane

nauczanie indywidualne, zgodnie z przepisami prawa.

Uczen przebywajacy w szkole pozostaje pod stata opieka nauczycieli podczas zajgc

obowigzkowych, nadobowiagzkowych i pozalekcyjnych.

a) wejscie 1 wyjscie z budynku szkolnego odbywa si¢ w sposob kontrolowany,

b) wejscie i wyjscie osob postronnych regulujg przepustki wydawane przez portiera,

c¢) wejscie 1 wyjscie uczniow reguluje plan lekcji.

Dyzury nauczycielskie petnione s3 na korytarzach budynku szkolnego w czasie

wszystkich przerw lekcyjnych oraz na 10 minut przed rozpocz¢ciem zaje¢ lekcyjnych wg

opracowanego harmonogramu; nauczyciele zobowigzani s3 do pehienia dyzurow takze

W czasie zaje¢ pozalekcyjnych, uroczystosci szkolnych i imprez odbywajacych si¢

W godzinach popotludniowych.

W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach, po konsultacji z radg pedagogiczng dyrektor

moze zdecydowac o okresowym odmiennym dziennym rozktadzie dnia.

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial szczegodlnej opiece wychowawczej jednemu

Z nauczycieli uczacych w tym oddziale; wychowawca sprawuje t¢ opieke przez caty cykl

ksztatcenia ucznia..

Szkoty 1 uczelnie wyzsze ksztatcace nauczycieli moga zawiera¢ z dyrektorem szkoty lub

za zgoda dyrektora z nauczycielami szkoly umowe odbywania praktyk stuchaczy tych

szkot lub uczelni.

Na terenie szkoly moga dziata¢ kota przedmiotowe i zainteresowan powotane na wniosek

nauczyciela po akceptacji przez dyrektora programow i celow dziatania.

Wychowanie do zycia w rodzinie prowadzi si¢ w cyklu ksztalcenia jako zajecia

dodatkowe. Udziat ucznia w zajeciach nie jest obowigzkowy. Uczniowie niepelnoletni

uczestniczag w zajgciach po wyrazeniu pisemnej zgody rodzicow. Po osiaggnigciu

petnoletno$ci uczniowie sami decydujg o udziale w zajeciach.

Nauka religii odbywa si¢ na Zyczenie rodzicow w przypadku niepelnoletnosci uczniow.

Po osiggnieciu petoletnosci uczen podejmuje decyzje sam. Zyczenie to powinno byé

w formie pisemnej i nie musi by¢ ponawiane w kolejnych latach, moze by¢ natomiast

zmienione. Ocena z religii wystawiana jest w skali ocen przyjetych w szkole , ma wptyw

na $rednig ocen.

Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng pracownig, sktadajgca si¢ z wypozyczalni

i czytelni i centrum multimedialnego, funkcjonujgacg w oparciu o regulamin zatwierdzony

przez dyrektora.

Biblioteka szkolna gromadzi ksigzki, czasopisma, zbiory audiowizualne 1 inne materialy

niezbedne do realizacji planu pracy dydaktyczno — wychowaweczej; zbiory biblioteczne

ewidencjonowane sa w ksiggach inwentarzowych i katalogach (rzeczowy, alfabetyczny,

kartoteki tematyczne).

Godziny pracy biblioteki dostosowane sa do czasu trwania zaj¢¢ lekcyjnych i zapewniaja

uczniom mozliwos$¢ korzystania ze zbiorOw i czytelni w trakcie trwania zaje¢ oraz przed

I po zajgciach.

Cele i zadania biblioteki:

a) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych i informacyjnych, przygotowanie
uczniéw do samoksztatcenia oraz do korzystania ze zbiordw bibliotecznych,

b) przygotowanie do korzystania z roznych zrodet informacji,

c) ksztattowanie kultury czytelniczej,

d) udzielanie pomocy nauczycielom w pracy dydaktyczno — wychowawczej,

e) rozpoznawanie i wdrazanie do aktywnosci czytelnicze;.

25. Nauczanie jezykéw obcych moze by¢ organizowane w zespotach miedzyoddziatowych
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z uwzglednieniem poziomu umiej¢tnoscei jezykowych uczniéw, rdwniez nauczanie z zajeé

wf, moze by¢ organizowane w zespotach miedzyoddziatowych.

26. skreslony

27. skreslony

28. Szkota prowadzi ksztalcenie na kwalifikacyjnych kursach zawodowych. Kierunki
kurséw oraz program nauczania na dany rok szkolny zawarte s3 w osobnym
dokumencie 1 sg dostepne do publicznej wiadomosci na stronie internetowej szkoty.

§12

1. Rodzice wspotdziatajg za szkota w sprawach wychowania i ksztatcenia swych dzieci.

2. Rodzice maja prawo do:

a) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w danej Klasie
i szkole,

b) znajomosci szczegdélowych zasad oceniania wewnatrzszkolnego, klasyfikowania
I promowania,

C) rzetelnej informacji na temat osobowosci swego dziecka, jego zachowania, postepow
I przyczyn trudnos$ci w nauce,

d) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych
dzieci,

e) wyrdzniania i przekazywania organowi nadzorujgcemu szkot¢ opinii na temat pracy
szkoty.

f) zltozenia skargi w przypadku naruszenia praw ucznia ( Szczegétowy tryb sktadania
skarg w przypadku naruszenia praw ucznia znajduje si¢ w Programie
Wychowawczym)

3. Szkota organizuje, co najmniej cztery spotkania z rodzicami w ciggu roku szkolnego,
stwarzajgc mozliwos¢ wymiany informacji, dyskusji na tematy wychowawcze.

4. Formami wspoéldziatania rodzicéw z nauczycielami sg :

a) spotkania klasowe,

b) konsultacje indywidualne,

C) pomoc w organizowaniu wycieczek, zaje¢ pozalekcyjnych, uroczystosci i imprez
klasowych i szkolnych.

5. Wychowawcy zobowigzani sa do informowania rodzicow o postgpach w nauce
i 0 zachowaniu ich dzieci. Podczas zebran z rodzicami — rownocze$nie dla rodzicow
przeprowadzane sg indywidualne konsultacje z nauczycielami.

6. Na trzydziesci dni przed konferencja klasyfikacyjng organizuje si¢ spotkania z rodzicami
w celu zapoznania ich zocenami, poinformowania o przewidywanej ocenie
niedostatecznej oraz ocenie Klasyfikacyjnej zachowania. Po zakonczeniu pierwszego
semestru  odbywaja si¢ ogélne zebrania rodzicow polaczone =ze spotkaniami
z wychowawcami. Spotkanie z rodzicami organizuje si¢ takze po wystawieniu ocen
srddrocznych. W przypadku razacych zaniedban w nauce lub zachowaniu wychowawca
wzywa rodzicow listownie lub telefonicznie do szkotly. Jezeli rodzice nie utrzymujg
statego kontaktu ze szkota wychowawca wysyta do nich zawiadomienie listem poleconym
w celu stawienia si¢ do szkoly. W uzasadnionych przypadkach wychowawca
z pedagogiem szkolnym lub z przedstawicielami rady rodzicow moze zbadac¢ §rodowisko
domowe ucznia. Wszystkie kontakty szkoly z rodzicami s3 odnotowywane w dzienniku
szkolnym lub innej dokumentacji szkolnej.

10/35



Egzemplarznr1z3
STATUT TECHNIKUM

§13

W szkole funkcjonuje wewnatrzszkolny system oceniania i klasvfikowania uczniow

(WSO):

1. Ocenianiu podlegaja: osiggniecia edukacyjne ucznia oraz zachowanie ucznia.
Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku

do:

a) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogoélnego lub efektow
ksztatlcenia okres§lonych w podstawie programowej ksztalcenia w zawodach oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania,
b) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania
- w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych, zachowaniu
I postgpach w tym zakresie,

pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu,

dostarczanie rodzicom (opiekunom prawnym) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia oraz jego zachowaniu,

umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
wychowawczej.

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczy¢. (dodaje si¢ ppkt f)

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a)

b)
c)

d)
e)
f)

9)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgdnych do otrzymania
przez ucznia poszczegdlnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych
Z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

ustalanie ocen biezacych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych, sprawdzajacych i poprawkowych,
ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

ustalanie warunkow 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z =zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach 1 trudnoSciach w nauce 1 zachowaniu ucznia oraz
0 szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia.

4. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

a)
b)

biezace

klasyfikacyjne

bl) srodroczne i roczne
b2) koncowe

4.1 Przyjmuje si¢ sze$ciostopniowg skale ocen z zaje¢ edukacyjnych:

a)
b)

6 — celujacy cel
5 — bardzo dobry bdb
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C) 4 — dobry db
d) 3 — dostateczny dst
e) 2 — dopuszczajacy dp
f) 1 — niedostateczny ndst

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktéorych mowa
ppkt a-e. Negatywng oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym mowa
ppkt f
5. Przyjmuje si¢ nastepujace oceny zachowania:
wzorowe
bardzo dobre
dobre
poprawne
nieodpowiednie
naganne
5.1 Srodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia:
a) wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia,
b) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
c) dbatos¢ o honor 1 tradycje szkoty,
d) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j,
e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,
f) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia,
g) okazywanie szacunku innym osobg
6. Dopuszcza si¢ dodatkowe oznakowania typu (+) (-) (np.) — jako oznakowanie
pomocnicze. Istnieje mozliwos¢ adnotacji w dzienniku lekcyjnym procentowych (%)
wynikow diagnozy wstepne;.
7. Oceny biezace wpisuje si¢ skrotem literowym, klasyfikacyjne (Srodroczne i1 roczne,
koncowe) wpisuje si¢ petnym brzmieniem.
7.1 Ocenianie biezace z zajec edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggni¢ciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, pouczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz
jak powinien si¢ dalej uczy¢.
8. Ocena $rodroczna ma charakter informacyjny o postgpach w nauce.
9. Ustala si¢ nastepujace kryteria stopni oraz procent wiedzy i umiejetnosci wymaganych na
poszczegoblne stopnie szkolne wedtug poziomu:

I. WYMAGANIA KONIECZNE: (K) na stopien dopuszczajacy obejmuja elementy tresci

nauczania z przedmiotow ogodlnoksztatcgcych (30 — 49 %) i z przedmiotéw zawodowych

(50 — 62 %):

- niezbedne w uczeniu si¢ nowego przedmiotu,

- potrzebne w zyciu,

- wskazujace na braki w opanowaniu wiadomosci 1 umiejetnosci okreslonych
W podstawach programowych, a takZze na opanowanie w znacznym stopniu
wiadomosci 1 umiejetnosci podstawowych.

IHLWYMAGANIA PODSTAWOWE: (P) na stopien dostateczny obejmuja elementy tresci
nauczania z przedmiotow ogodlnoksztatcacych (50 — 69 %) i z przedmiotow zawodowych
(63 —75 %):

- najwazniejsze w nauczeniu si¢ danego przedmiotu,

- fatwe dla ucznia nawet mato zdolnego,

- czesto powtarzajace si¢ w programie nauczania,
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- dajace si¢ wykorzysta¢ w sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych,

- okreslone programem nauczania na poziomie nieprzekraczajagcym wymagan
zawartych w podstawach programowych,

- gléwnie proste, uniwersalne umiejgtnosci, w mniejszym zakresie wiadomosci,

- opanowanie umiejetnosci okreslonych programem nauczania w danej klasie na
poziomie nieprzekraczajacym wymagan zawartych w  podstawach
programowych.

INLWYMAGANIA ROZSZERZAJACE: (R) na stopien dobry obejmuja elementy tresci

nauczania z przedmiotow ogoélnoksztatcgcych (70 —89%) i z przedmiotow zawodowych

(76 — 89 %):

- istotne w strukturze przedmiotu,

- bardziej ztozone, mniej przystgpne niz elementy tresci zaliczane do wymagan
podstawowych,

- przydatne, ale nie niezb¢dne w opanowaniu tresci z danego przedmiotu,

- uzyteczne w szkolnej i pozaszkolnej dziatalnosci,

- zakresie przekraczajgcym wymagania zawarte w podstawach programowych,
wymagajace umiejetnosci stosowania wiadomosci w sytuacjach typowych wg
wzorow przyktadowych znanych z lekcji lub podrecznika.

IV.WYMAGANIA DOPELNIAJACE:(D) na stopien bardzo dobry obejmuja peiny zakres
treSci okreslonych programem nauczania z przedmiotow ogélnoksztatcacych (90 — 100%)
i z przedmiotow zawodowych (90 — 100 %):

Sa to wigc tresci:

- zlozone, trudne, wazne do opanowania,

- wymagajace korzystania z r6znych zrddet,

- umozliwiajace rozwigzywanie problemow,

- $rednio uzyteczne w zyciu pozaszkolnym,

- uczen sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje
samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne uj¢te programem nauczania,

- potrafi zastosowa¢ posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i problemoéw
w nowych w sytuacjach.

V.WYMAGANIA WYKRACZAJACE:
(W) na stopien celujacy obejmuja tresci takie same jak na stopien bardzo dobry oraz zadania
dodatkowe:

- wiedza 1 umiej¢tnosci znacznie wykraczajag poza program nauczania, uczen
samodzielnie i tworczo rozwija wtasne uzdolnienia,

- biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych, jak 1 praktycznych, rozwigzuje takze zadania wykraczajace poza
program nauczania danej klasy,

- osigga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych kwalifikujac si¢ do finalow na szczeblu wojewodzkim,
regionalnym lub krajowym.

10. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia:
a) wychowawca moze w szczegdlnym przypadku podwyzszy¢ o jeden stopien oceng
zachowania ucznia, jezeli uczen:
- wywigzuje si¢ z obowigzkéw szkolnych,
- dba o honor i tradycj¢ szkoty,
- godnie 1 kulturalnie zachowuje si¢ w szkole 1 poza szkola,
- bierze udzial w konkursach i olimpiadach z wymiernymi efektami,
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- jest zaangazowany w akcje charytatywne lub angazuje si¢ w pomoc kolezenska.

niezaleznie od frekwencji ucznia wychowawca ma prawo obnizy¢ ocen¢ zachowania,

jezeli uczen:

- sprawia ktopoty wychowawcze,

- nie wywiazuje si¢ z podpisanego kontraktu,

- ma niewlasciwy stosunek do obowigzkéw szkolnych (czgste spdznienia, brak obuwia

zmiennego i identyfikatora), (Szczegotowe procedury postepowania z uczniem

znajduja si¢ w Programie Wychowawczym),

- arogancko zachowuje si¢ w stosunku do nauczycieli oraz pracownikdéw
niepedagogicznych szkoty,

- ma szkodliwy wplyw na $rodowisko szkoty (palenie papieroséw, stosowanie innych

uzywek), (Szczegdlowe procedury postepowania z uczniem znajdujg si¢ w Programie

Wychowawczym),

- celowo niszczy mienie szkoty,

- wszedl w konflikt z prawem,

- niewlasciwie zachowuje si¢ na terenie szkoly i1 poza szkots.

11. Ocena zachowania:

a)
b)

c)
d)

ocena zachowania jest ustalana przez wychowawce po zasiegni¢ciu przez niego opinii
nauczycieli, uczniow danego oddziatu oraz ocenianego ucznia,

ocena zachowania nie moze mie¢ wpltywu na oceny z zaj¢¢ edukacyjnych oraz
promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Skreslony

przy ustaleniu oceny Klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,

decydujacy wplyw na ustalenie oceny zachowania ma frekwencja zgodnie ze
szczegotowymi kryteriami oceny zachowania znajdujagcymi si¢ w Programie
Wychowawczym.

§14

1. Ogdlne zasady oceniania i klasyfikowania:

a)

b)

nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz rodzicow
(prawnych opiekundéw) o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegdlnych srodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania oraz
sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych ucznidw, warunkach i trybie
otrzymania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec¢
edukacyjnych,

wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku informuje uczniéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunow) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddziatu
sg zobowigzani poinformowaé¢ ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekunow)
0 przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacji z zajg¢ edukacyjnych i
przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania przed rocznym zebraniem
rady pedagogicznej. Informacja dla rodzicow (prawnych opiekundéw) powinna by¢
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przekazana na zebraniach oddzialowych w pierwszej dekadzie grudnia w przypadku
oceny $rodrocznej i w trzeciej dekadzie maja w przypadku oceny rocznej, a w marcu
w przypadku oceny koncowe;j,

Oceny sg jawne zarowno dla ucznia, jak i dla jego rodzicow (prawnych opiekundw),
termin prac pisemnych i klasowych z wigkszej partii materialu powinien by¢ podany
uczniom i wpisany do dziennika otdéwkiem tydzien wczesniej, nicobecno$¢ ucznia na
zapowiedzianym sprawdzianie skutkuje oceng niedostateczng. Usprawiedliwienie
powyzszej nieobecnosci moze nastapi¢ wylacznie w wyniku dlugotrwalej choroby
(trwajacej powyzej 3 dni) poswiadczonej zwolnieniem lekarskim,

prace klasowe powinny by¢ poprzedzone lekcja powtdrzeniowg z przypomnieniem
kryteridw oceniania i wymogow,

wszelkie prace pisemne klasowe sprawdzone i ocenione oddaje si¢ w terminie do
dwoch tygodni; uczen otrzymuje je do wgladu na zajeciach lekcyjnych przed
zapisywaniem ocen do dziennika na czerwono, poprawa oceny niedostatecznej
z zapowiedzianego sprawdzianu powinna nastgpi¢ w ciggu 2 tygodni od terminu jego
przeprowadzenia,

rodzice (prawni opiekunowie) na wlasng prosbe otrzymuja prace do wgladu
W obecnos$ci nauczyciela danego przedmiotu,

w dniu, w ktérym przewidziana jest praca pisemna zaznaczona w dzienniku nie
przeprowadza si¢ innych sprawdzianow, z wyjatkiem kartkdwek z trzech ostatnich
lekcji,

Z pracy pisemnej uczen moze otrzymac tylko jedna ocene,

nauczyciel przechowuje prace pisemne do konca roku szkolnego,

nauczyciel stownie uzasadnia ustalona ocena,

nauczyciel jest zobowigzany na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej dostosowaé wymagania edukacyjne
w stosunku do ucznia, u ktorego stwierdzono specyficzne trudnos$ci w uczeniu si¢ lub
deficyty rozwojowe (8§ 19 pkt 1)

nauczyciele uczacy ucznia o specjalnych potrzebach edukacyjnych na liscie
utworzonej przez wychowawce klasy potwierdzaja wlasnym podpisem przyjgcie tego
faktu do wiadomosci,

dokument z poradni i lista przechowywane sg w arkuszach ocen,

przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki
i zaje¢ artystycznych nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez
ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec,
a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu w zajeciach
oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury
fizycznej,

dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach  wychowania fizycznego, na podstawie opinii 0 ograniczonych
mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanych przez lekarza, na
czas okreslony w tej opinii. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢
wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub informatyki na podstawie opinii
0 braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na
czas okreslony w tej opinii,

jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zajg¢é
komputerowych, informatyki uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,zwolniony”, ,,zwolniona”,
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S) uczen ,zwolniony” z zajg¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych,
informatyki, ktdre odbywaja si¢ na jego pierwszych lub ostatnich godzinach jest
zwolniony z przebywania w tym czasie w szkole, a godziny realizowane w trakcie
dnia jest zobowigzany spedzi¢ w miejscu prowadzenia zajec,

t) dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow) oraz na podstawie
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia
do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja
rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym
z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego,

u) w przypadku ucznia, o ktdrym mowa w pkt t, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego
jezyka obcego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia,

V) w przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”,
,,Zwolniona”,

W) Uczen moze by¢ zwolniony z zaj¢¢ drugiego jezyka obcego w wyniku wady stuchu lub
glebokiej dysleksji rozwojowej przez dyrektora szkoly na podstawie pisemnego
wniosku rodzicéw oraz zaswiadczenia specjalistycznej placowki stuzby zdrowia lub
poradni psychologiczno — pedagogicznej,

X) Uczen z przyczyn obiektywnych i usprawiedliwionych nieobecny tydzien i wigcej na
zajeciach ma prawo do odrobienia zaleglo$ci w okresie jednego tygodnia,

y) do klasyfikacji ucznia z danego przedmiotu bierze si¢ pod uwagg zajecia faktycznie
przeprowadzone,

Z) nieobecnosci ucznia spowodowane oddelegowaniem przez szkote (dyzur, olimpiada.
konkurs, zawody, kurs, wolontariat) jest traktowana jako obecno$¢ z danego
przedmiotu,

7z) nauczyciel wystawia ocen¢ $rodroczng 1 roczng na podstawie liczby ocen
czastkowych zgodnie z ponizszymi wytycznymi:

1 godzina tygodniowo — 3 oceny

2 godziny tygodniowo — 4 oceny

3 godziny tygodniowo — 5 ocen

4 1 wigcej godzin tygodniowo — 6 ocen 1 wigcej
W uzasadnionych, nieprzewidywalnych przypadkach losowych za zgoda dyrektora
mozna odstapi¢ od powyzszych wytycznych.

1.1 Uczen podlega klasyfikacji:

a) §rodrocznej 1 rocznej

b) koncowe;j

2. Klasyfikacje $rodroczng ucznidéw przeprowadza si¢, co najmniej raz w ciggu roku
szkolnego. Termin zakonczenia semestru I przypada w drugim tygodniu stycznia.

3. Klasyfikowanie $rédroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢¢ 1 Srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

3.1 Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej,
szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakow.

4. Nieklasyfikowanie i1 otrzymanie oceny niedostatecznej $rodrocznej przez ucznia wymaga
poprawy. O formie i terminie poprawy tej oceny decyduje nauczyciel danego przedmiotu.
W wyniku konsultacji nauczyciela przedmiotu z uczniem nauczyciel ustala zakres
materialu niezbedny do uzyskania umiejetnosci 1 wiadomosci koniecznych do dalszego
ksztalcenia. Termin ustala si¢ pisemnym powiadomieniem dyrektora szkoty.
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5. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajgé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaj¢c¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

5.1 Na klasyfikacje koncowa sktadajg sie:

a) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej

b) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢
odpowiednio w klasach programowo nizszych,

¢) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

5.2 Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej szkoty danego typu.

6. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania uzyskat
roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem § 18
ppkt i, 8 13 pkt 11, ppkt ¢

7. Uczen ma prawo zgloszenia nauczycielowi przedmiotu che¢ poprawienia oceny,
informujac pisemnie dyrektora szkoty o tym zamiarze z podaniem na jaka ocene¢ chce si¢
poprawia¢. Nauczyciel przed konferencja klasyfikacyjng przeprowadza sprawdzian
pisemny zgodnie z przyjetymi kryteriami oceniania. Z technologii informacyjnej,
informatyki i wychowania fizycznego egzamin powinien by¢ w formie ¢wiczen
praktycznych (egzamin z tych przedmiotéw przeprowadza nauczyciel tego przedmiotu
wraz z nauczycielem wskazanym przez dyrektora). O wynikach tego sprawdzianu
nauczyciel informuje ucznia i dyrektora szkoty, ktory zatwierdza wynik sprawdzianu,
konsultujac go w miar¢ potrzeby z nauczycielem tego samego lub pokrewnego
przedmiotu.

8. W szkole obowiazuje ,,zeszyt zwolnien” ucznia, w Ktorym rodzice zapisuja zwolnienia
i usprawiedliwianie godzin swojego dziecka, podajac przyczyne nieobecnosci. Rodzic
moze zwolni¢ tez ucznia z lekcji osobiscie lub telefonicznie. W zeszycie zwolnien rodzic
sktada wzor podpisu, ktory bedzie uwzgledniony przez wychowawce na kolejnych
usprawiedliwieniach oraz numer telefonu.

9. Nieobecno$¢ ucznia w szkole powinna by¢ usprawiedliwiona w terminie 7 dni od
ostatniego dnia nieobecnosci.

10. W przypadku przedtuzajacej si¢ nieobecno$ci ucznia w szkole z powodu choroby powyzej
7 dni rodzice lub opiekunowie zobowigzani sg powiadomi¢ wychowawce o przyczynie
nieobecnosci. W przypadku diuzszej nieusprawiedliwionej przez ucznia nieobecnosci
W szkole (powyzej 7 dni) wychowawca klasy zobowigzany jest do nawigzania kontaktu
Z rodzicami lub opiekunami w celu wyjasnienia nieobecnosci. W przypadku trudnosci
W nawigzaniu kontaktu z rodzicami lub opiekunami sprawe nalezy przekaza¢ pedagogowi
szkolnemu, ktory wspdlnie z wychowawca wyjasni przyczyne nieobecnosci.

11. Pomiedzy nauczycielem, rodzicem a uczniem moze by¢ zawarty kontrakt, czyli umowa
pisemna, ktéra ma zobowigzywal ucznia borykajacego si¢ z rdéznymi problemami
dostrzezonymi przez nauczycieli lub innych pracownikow szkoty do zmiany na lepsze

8§15

Warunki i tryb uzyskiwania wyzszych niz przewidywanych rocznych ocen
Kklasyfikacyjnych z obowiazkowvch i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania (dotyczy ocen pozytywnych)
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1. Warunki uzyskiwania wyzszych niz przewidywanych rocznych ocen klasyfikacyjnych
Z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania:

a) potwierdzona nieobecno$¢ spowodowana stanem zdrowia udokumentowanym przez
lekarza specjaliste nieprzekraczajaca 50 % nieobecnosci,
b) jezeli oceny z semestru I i semestru Il r6znig si¢ o dwie oceny w skali oceniania.

2. Tryb uzyskiwania wyzszych niz przewidywanych rocznych ocen klasyfikacyjnych
Z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Potwierdzenie spetlniania warunkow uzyskiwania wyzszych niz przewidywanych
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania (dokumentacja u wychowawcy Kklasy).
W wyniku konsultacji nauczyciela przedmiotu z uczniem nauczyciel ustala zakres
materialu niezb¢dny do uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna
z obowigzkowych i dodatkowych zajg¢ edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania.

O formie poprawy oceny decyduje nauczyciel przedmiotu. Ostateczne ustalenie oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania musi nastagpi¢ przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogiczne;j.

8§16

Egzamin klasyfikacyjny

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia S$rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
zpowodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzana jest
klasyfikacja. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze
zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci moze zdawac¢ egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, w ktorej
sktad wchodza: nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjny-przewodniczacy komisji
oraz nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne. Egzamin
klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemne;j 1 ustne;j.

3. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaj¢¢ artystycznych, zajg¢ technicznych,
informatyki, zaje¢ komputerowych 1 wychowani fizycznego ma przede wszystkim forme
zaje¢ praktycznych. W szkole prowadzacej ksztalcenie zawodowe egzamin klasyfikacyjny
z zaje¢ praktycznych, zajec¢ laboratoryjnych i1 innych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktérych programy nauczania przewiduja prowadzenie ¢wiczen lub doswiadczen, ma
forme zadan praktycznych.

4. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu uzgadnia
si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami). Z przeprowadzonego egzaminu
sporzadza si¢ protokot zawierajacy: sktad komisji, date egzaminu, pytania egzaminacyjne,
ocen¢ z egzaminu. Do protokolu zalacza si¢ pisemne prace ucznia, zwi¢zla informacje
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0 ustnych odpowiedziach ucznia i zwi¢zlg informacje¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia. W przypadku
uzyskania oceny niedostatecznej z egzaminu klasyfikacyjnego na koniec roku szkolnego
stosuje si¢ procedur¢ egzaminu poprawkowego. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego
moga by¢ obecni w charakterze obserwatoréw — rodzice ucznia.

5. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

6. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajeé
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

7. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
(semestralna) ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem
8§17 pkt 1.

8. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego
niedostateczna roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego z zastrzezeniem 817 pkt 1.

§17

Zmiana oceny klasyfikacyjnej

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga ztozy¢ zastrzezenia do dyrektora
szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi
trybu ustalenia tych ocen. Zastrzezenia moga by¢ zgloszone od dnia ustalenia rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny Kklasyfikacyjnej
zachowania, nie pdzniej jednak niz 2 dni roboczych od dnia zakonczeniach rocznych zajeé
dydaktyczno-wychowawczych. W  przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocen klasyfikacyjna zachowania zostala
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny, dyrektor
szkoty powotuje komisje, ktora:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala
roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych. Sprawdzian wiadomosci
I umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ w formie ustnej. Sprawdzian wiadomosci
I umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych,
informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim
forme zadan praktycznych

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow;
W przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji,

C) termin sprawdzianu, o ktorym mowa powyzej przeprowadza si¢ nie pdzniej niz
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu ustala sig¢
z rodzicami (prawnymi opiekunami).

2. W sktad komisji wchodza:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych:

- dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty, jako

przewodniczacy komisji,

- nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
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- nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne,

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

- dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty, jako

przewodniczacy komisji,

wychowawca oddziatu,

- nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,

pedagog szkolny,

przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

- przedstawiciel rady rodzicow.

. Nauczyciel moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych
uzasadnionych przypadkach; dyrektor szkoty powotuje wowczas innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, Ze powotanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczes$niej oceny.
Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych: sktad komisji,
termin sprawdzianu, zadania, wyniki sprawdzianu oraz ustalong oceng,

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania: sktad komisji, termin
posiedzenia, wynik glosowania, ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem,

C) protokot stanowi zatacznik do arkusz ocen ucznia; dotacza si¢ do niego pisemne prace

ucznia izwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach oraz zwigzta informacje

0 wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

6. Na s$wiadectwie wpisuje si¢ osiggni¢cia indywidualne ucznia oraz zajete miejsca
w olimpiadach, konkursach na szczeblach okregowych, wojewoddzkich i krajowym.

7. Laureaci konkursoOw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim 1 ponadwojewddzkim oraz
laureaci i finaliSci olimpiad przedmiotowych otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych
najwyzsza pozytywng roczng ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytul laureata konkursu
przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim i ponadwojewodzkim badZ laureata lub finalisty
olimpiady przedmiotowej uzyskal po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgé
edukacyjnych otrzymuje z tych zaj¢¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna koncowa oceng
klasyfikacyjna.

Uczen konczy szkote jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktora sktadaja si¢ roczne

oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie

programowo najwyzszej 1 roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych uzyskat
oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej

z zastrzezeniem 8§ 13 pkt 11 ppkt c.

9. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, o ktorej
mowa w pkt 8 uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania.

10. Uczen ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra
roczng ocen¢ klasyfikacyjna zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej z wyrdznieniem.
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§18

Egzamin poprawkowy

1. Uczen, ktory w wyniku rocznej klasyfikacji uzyska ocene¢ niedostateczng z jednych albo
dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych
zajec:

a) egzamin poprawkowy sklada si¢ z cze$ci pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem plastyki,
muzyki, zajec¢ artystycznych, zajg¢ technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych
I wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych. W szkole
prowadzace] ksztalcenie zawodowe egzamin klasyfikacyjny z zaje¢ praktycznych,
zaje¢ laboratoryjnych i1 innych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych programy
nauczania przewidujg prowadzenie ¢wiczen lub doswiadczen, ma form¢ zadan
praktycznych.

b) termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza
si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich,

C) egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty,

d) w sktad komisji wchodza:

- dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty, jako
przewodniczacy komisji,

- nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne,

- nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia.

e) nauczyciel moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wlasng prosbe lub
w innych szczegblnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor
szkoty powoluje jako osobe egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie
same zaje¢cia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty,

f) uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu
poprawkowego W wyznaczonym terminie moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie okreslonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia,

g) z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
sktad komisji, date egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocen¢
ustalong przez komisj¢; do protokotu zalacza si¢ pisemne prace ucznia oraz zwigzla
informacj¢ o jego ustnych odpowiedziach i zwiezla informacje o wykonaniu przez
ucznia zadania praktycznego; protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia,

h) ocena ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczng; uczen, ktory nie
zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promoc;ji do klasy nastepne;,

i) uwzgledniajagc mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg zgodnie ze
szkolnym planem nauczania realizowane w klasie programowo wyzszej.

8§19

Zasady udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej

1. Zasady postepowania z uczniem o specyficznych trudnosciach w nauce — nalezy przez to
rozumie¢ trudnosci w uczeniu si¢ odnoszace si¢ do uczniow w normie intelektualnej, ktorzy
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maja trudno$ci w przyswajaniu tresci nauczania, wynikajace ze specyfiki ich funkcjonowania
percepcyjno-motorycznego i poznawczego, nieuwarunkowane schorzeniami
neurologicznymi:

o

a) rozmowa wychowawcy z rodzicem ucznia o specyficznych trudnos$ciach w nauce,

b) odnotowanie spotkania w dokumentacji wychowawcy,

c) wychowawca informuje zespot klasowy o specyficznych trudno$ciach ucznia
W nauce,

d) wypracowanie zasad postepowania z danym uczniem w zespole klasowym.

Zasady postgpowania z uczennica w ciazy:

a) po uzyskaniu informacji od uczennicy o cigzy (potwierdzonej zaswiadczeniem
lekarskim) wychowawca powiadamia Zespdt Klasowy, pedagoga, pielegniarke oraz
dyrekcje szkoty,

b) wychowawca wzywa rodzica, ktéry w obecno$ci uczennicy podpisuje zobowigzanie
zaniag podczas zaje¢ dydaktycznych. Rodzic zobowigzuje si¢ do pomocy
W kontynuowaniu przez uczennic¢ nauki.

Zasady postgpowania z uczniem:

a) posiadajacym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

b) posiadajacym orzeczenie o potrzebie nauczania indywidualnego,

¢) posiadajagcym opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej w tym poradni specjalistycznej,

d) nieposiadajagcym orzeczenia lub opinii ( wymienionych w ppkt a, b, c), ktory objety
jest pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole.

Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno — pedagogicznej uczniom

uczeszczajacym do szkoty, ich rodzicom oraz nauczycielom.

Korzystanie z pomocy psychologiczno — pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na

rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych

ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia,
wynikajacych w szczegdlnosci:

z niepetnosprawnosci;

z niedostosowania spotecznego;

z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

ze szczegolnych uzdolnien;

ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sig¢;

z zaburzen komunikacji j¢zykowej;

z choroby przewlekte;j;

z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

z niepowodzen edukacyjnych;

z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,

sposobem spedzania czasu wolnego, kontaktami §rodowiskowymi;

e 7z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem
Za granica.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniow

I nauczycielom polega na wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow

wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych

w celu zwickszania efektywno$ci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidw.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor szkoty.
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Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielaja uczniom nauczyciele oraz

specjalisci  wykonujgcy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno-

pedagogicznej, w szczegdlnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi, doradcy zawodowi

i terapeuci pedagogiczni, zwani dalej "specjalistami”.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy z:

e rodzicami uczniow;

e poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
zwanymi dalej ,,poradniami;

e placéwkami doskonalenia nauczycieli;

e innymi przedszkolami, szkotami i placoéwkami;

e organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi instytucjami dzialajacymi na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy:

e ucznia;

rodzicow ucznia;

dyrektora szkoty;

nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub specjalisty, prowadzacych

zajecia z uczniem;

pielegniarki srodowiska nauczania i wychowania lub higienistki szkolnej;

poradni;

asystenta edukacji romskiej;

pomocy nauczyciela;

pracownika socjalnego;

asystenta rodziny;

kuratora sagdowego.

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy

z uczniem oraz w formie:

a) Kklas terapeutycznych;

b) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

C) zajec¢ dydaktyczno-wyréwnawczych;

d) zajec specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym;

e) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztalcenia i kariery zawodowej - w przypadku ucznidéw gimnazjum i szkot
ponadgimnazjalnych;

f) warsztatow;

g) porad i konsultacji.

W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana rodzicom ucznidéw

I nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

Godzina zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia i zaje¢ dydaktyczno-wyroéwnawczych trwa 45

minut, a godzina zaj¢¢ specjalistycznych - 60 minut.

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ specjalistycznych

W czasie krotszym niz 60 minut, z zachowaniem ustalonego dla ucznia tacznego

tygodniowego czasu tych zajec.

Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyrownawcze oraz zajgcia

specjalistyczne prowadzg nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych i specjalisci

posiadajacy kwalifikacje odpowiednie dla rodzaju prowadzonych zajec.

Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem

ksztalcenia 1 kariery zawodowej organizuje si¢ w celu wspomagania uczniow
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w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, przy wykorzystaniu aktywnych
metod pracy. Zajecia prowadza nauczyciele 1 specjalisci.

Porady, konsultacje, warsztaty i szkolenia prowadza nauczyciele i specjalisci.

Nauczyciele oraz specjalisci w przedszkolu, szkole 1 placowce rozpoznaja odpowiednio
indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz indywidualne mozliwosci
psychofizyczne ucznidéw, w tym ich zainteresowania i uzdolnienia.

Nauczyciele oraz specjalisci w szkole prowadza w szczegdlnosci:

w szkole — obserwacj¢ pedagogiczng, w trakcie biezgcej pracy z uczniami, majgcg na celu
rozpoznawanie u uczniow trudnosci w uczeniu si¢ lub szczegélnych uzdolnien;

w gimnazjum i szkole ponadgimnazjalnej — doradztwo edukacyjno — zawodowe.

W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne
oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczng,
odpowiednio nauczyciel lub specjalista niezwlocznie udzielajg uczniowi tej pomocy
w trakcie biezacej pracy z uczniem 1 informuja o tym w przypadku szkoty i placowki,
w ktorej funkcjonuje szkota — wychowawce klasy.

Wychowawca klasy informuje innych nauczycieli lub specjalistow o potrzebie objecia
ucznia pomocg psychologiczno — pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem —
jesli stwierdzi takg potrzebe.

W przypadku stwierdzenia przez wychowawce klasy, ze konieczne jest objecie ucznia
pomoca psychologiczno — pedagogiczng, wychowawca klasy planuje i koordynuje
udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno — pedagogicznej, w tym ustala formy
udzielania tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne
formy beda realizowane. Podczas planowania i koordynowania udzielania uczniowi
pomocy psychologiczno — pedagogicznej uwzglgdnia si¢ wymiar godzin ustalony dla
poszczegolnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej.
Wymiar godzin poszczegblnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dyrektor szkoty ustala, biorac pod uwage wszystkie godziny, ktore
w danym roku szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.

Wychowawca klasy planujac udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej
wspoOtpracuje z rodzicami ucznia lub petnoletnim uczniem oraz — W zalezno$ci od potrzeb
— z innymi nauczycielami i specjalistami prowadzgcymi zajecia z uczniem, poradnig lub
innymi osobami.

Uczen niepelnosprawny: niestyszacy, stabostyszacy, niewidomy, slabowidzacy,
Z niepelnosprawnoscia ruchowa, w tym z afazja, z uposledzeniem umystowym,
Z autyzmem, w tym z zespolem Aspergera i z niepelnosprawno$ciami sprzezonymi
posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

Ksztatcenie ucznidw niepetnosprawnych w szkotach ponadgimnazjalnych moze by¢
prowadzone do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktéorym uczen
konczy 24 roku zycia.

Dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego opracowuje si¢
indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny IPET, uwzgledniajacy zalecenia
zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz dostosowany do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych
ucznia.

O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicow
ucznia albo petnoletniego ucznia.

O ustalonych dla wucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane, dyrektor szkoty niezwlocznie informuje pisemnie, w sposodb przyjety
W danej szkole, rodzicéw ucznia albo pelnoletniego ucznia.
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IPET opracowuje zespdt, ktory tworza nauczyciele i specjaliSci prowadzacy zajecia

z uczniem po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia we

wspoOtpracy z poradnig.

IPET opracowuje si¢ na okres, na jaki zostatlo wydane orzeczenie o potrzebie ksztatcenia

specjalnego, nie dluzszy jednak niz etap edukacyjny. IPET opracowuje si¢ w terminie:

- 30 dni od dnia ztozenia w szkole orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub

- 30 dni przed uplywem okresu, na jaki zostat opracowany poprzedni program.

Prace zespotu koordynuje wychowawca klasy, do ktorej uczeszcza uczen, spotkania

zespotu odbywaja si¢ w miare¢ potrzeb z udziatem:

- na wniosek dyrektora szkoty — przedstawiciela poradni;

- na wniosek lub za zgodg rodzicow ucznia lub pelnoletniego ucznia — inne osoby np.
lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub inny specjalista.

Rodzice ucznia albo pelnoletni uczen otrzymuja, na ich wniosek, kopi¢ IPETu.

Uczniowie lub absolwenci niepelnosprawni przystepuja do egzaminu maturalnego oraz

egzaminu potwierdzajagcego kwalifikacje w zawodzie w warunkach 1 formie

dostosowanych do rodzaju niepelnosprawnos$ci na podstawie orzeczenia o potrzebie

ksztatcenia specjalnego.

Dyrektor Centralnej Komisji Egzaminacyjnej opracowuje szczegétowa informacje

0 sposobach dostosowania warunkéw i form przeprowadzania egzaminu maturalnego

i egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie odpowiednio do rodzaju

niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz

mozliwos$ci psychofizycznych uczniow lub absolwentow.

Rada Pedagogiczna wskazuje sposob dostosowania warunkéw przeprowadzania egzaminu

maturalnego 1 egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje w zawodzie do rodzaju

niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz

mozliwo$ci psychofizycznych ucznia lub absolwenta, uwzgledniajac posiadane przez

ucznia lub absolwenta orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

W przypadku braku doradcy zawodowego w szkole dyrektor szkoty wyznacza

nauczyciela lub specjaliste planujgcego i realizujgcego zadania z zakresu doradztwa

edukacyjno-zawodowego.

Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli 1 specjalistOw udzielajacych pomocy

psychologiczno-pedagogicznej w szkole zapewniaja poradnie oraz placowki doskonalenia

nauczycieli. (Szczegdélowe zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej

znajduja si¢ w Programie Wychowawczym).

§20

Uroczystosci szkolne

1.

Dniami uroczystymi i $wigtecznymi stuzacymi ksztattowaniu patriotycznych postaw
mtodziezy s3:

a) Dzien rozpoczecia roku szkolnego,

b) Dzien Edukacji Narodowej,

€) Rocznica Odzyskania Niepodlegtosci,

d) Dzien patrona szkoty,

e) Rocznica Konstytucji 3 — go maja,

f) Zakonczenie roku szkolnego.

2. Stalymi elementami obrzgdowosci szkolnej s3:

a) odswietny ubior i wyglad ucznia w czasie uroczystosci panstwowych, religijnych
i szkolnych,

25/35



Egzemplarznr1z3
STATUT TECHNIKUM

b) sktadanie kwiatow pod tablica pamiagtkowa patrona szkoty i zmartych dyrektorow,
¢) uczestnictwo szkolnego pocztu sztandarowego w §wigtach panstwowych.

3. Osoba odpowiedzialna zobowigzana jest do przedlozenia dyrekcji zasad organizacyjnych
przedsigwziecia i uzyskania akceptaciji.

4. Imienng opieke merytoryczng i odpowiedzialno$¢ za przebieg uroczysto$ci sprawuja
wskazani w planie pracy rady pedagogicznej na dany rok szkolny nauczyciele
I wychowawcy oraz pedagog szkolny.

§21

Zasady rekrutacji obowiazujace w Technikum w Zarkach

Zasady rekrutacji obowiazujace w Technikum w Zarkach sa opracowywane na podstawie
aktualnego postanowienia Slaskiego Kuratora O$wiaty na dany rok szkolny i stanowia osobny
dokument oraz sg dostepne do publicznej wiadomosci na stronie internetowej szkoty.

§ 2la

Regulamin wyboru przedmiotéow nauczania w zakresie rozszerzonym w Zespole Szkol
im. Tadeusza KoS$ciuszki w Zarkach

Regulamin wyboru przedmiotow nauczania w zakresie rozszerzonym w Zespole Szkot
im. Tadeusza Kosciuszki w Zarkach oraz zasady zmian dokonanego wyboru znajduja si¢
W osobnym dokumencie 1 sg dostgpne do publicznej wiadomosci na stronie internetowe]
szkoty

ROZDZIAL V
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

8§22
Organizacja pracy

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikow administracyjnych i pracownikéw
obstugi.

2. Zasady wynagradzania, warunki pracy, prawa i obowiazki wszystkich pracownikéw
szkoty okres$la regulamin pracy i regulaminy wynagradzania.

3. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczno — wychowawczg oraz jest odpowiedzialny za
jakos¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

4. Nauczyciel lub wychowawca moze wystapi¢ z prosba o rezygnacje z uczenia w danej
klasie lub wychowawstwa w uzasadnionych przypadkach powaznego i trudnego do
rozstrzygnigcia konfliktu z uczniami lub ich rodzicami.

5. Nauczyciel szkoly ma prawo do:

a) wyboru metod i $rodkéow prowadzenia zaje¢ zgodnych z zasadami nauczania
i wychowania,

b) realizowania zatwierdzonych przez MEN wtasnych opracowan programéw autorskich,

¢) indywidualnej oceny ucznia zgodnie z zasadami okreslonymi w WSO,
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d) prowadzenia eksperymentéw pedagogicznych i rozwigzan innowacyjnych w ramach
obowigzujacych programdéw po zaopiniowaniu przez rad¢ pedagogiczng szkoty,

e) nauczyciel korzysta z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych. Organ
prowadzacy szkot¢ 1 dyrektor szkoty sa obowigzani z urzedu wystgpowacé w obronie
nauczyciela gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostang naruszone.

Do zadan nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:

a) odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidow w czasie zajec
w szkole i organizowanych przez szkofe,

b) realizowanie podstaw programowych ksztalcenia,

C) zapoznawanie uczniow z obowigzujagcymi programami, przedmiotowymi kryteriami
oceniania,

d) wspolpraca z wychowawcg uczniéw oraz rodzicami uczniow,

e) odpowiedzialnos¢ za pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny powierzony jego opiece,

f) organizowanie prawidtowego procesu dydaktyczno — wychowawczego,

g) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidow, ich zdolnosci i zainteresowan,

h) bezstronne, jawne i obiektywne ocenianie oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich
uczniow,

i) doskonalenie swoich umiej¢tnosci dydaktycznych i podnoszenie wiedzy
merytorycznej przez udziat w dostepnych formach doskonalenia zawodowego,

J) wspolpraca z pedagogiem szkolnym,

k) nauczyciel wybiera program nauczania oraz podrecznik a nastepnie przedstawia swoje
propozycje radzie pedagogicznej.

I) nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na obowigzkowych
i dodatkowych zajeciach edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych
I edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia.

Nauczyciele prowadzacy  zajecia dydaktyczne w ramach tego samego kierunku

ksztalcenia mogg tworzy¢ zespot przedmiotowy.

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespdt klasowy, ktdérego

zadaniem jest w szczegdlnosci ustalenie dla danego oddziatlu zestawu programéw

nauczania przedmiotow z zakresu ksztalcenia ogdlnego i zakresu rozszerzonego oraz
biezace rozwigzywanie problemow wychowankow danej klasy.

Dyrektor moze utworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoty

problemowo-zadaniowe. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora

szkoty na wniosek zespotu.

Zgodnie z ustaleniami Dyrektora szkoty nauczyciel w ramach 40 godzinnego tygodnia

pracy poza pensum/proporcjonalnie do wymiaru zatrudnienia moze wykonywac¢ inne

zajecia 1czynnosci wynikajagce z zadan statutowych szkoty, w tym opiekuncze

i wychowawcze uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania uczniow. Czas pracy

nauczyciela zatrudnionego w pelnym wymiarze godzin nie moze przekracza¢ 40 godzin

W tygodniu roztozonym na pi¢¢ dni pracy. Nauczyciel obowigzany jest realizowaé zajgcia

1 czynno$ci zwigzane z przygotowaniem si¢ do zaje¢, samoksztatceniem 1 doskonaleniem

zawodowym.

§23
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Cele i zadania zespolu przedmiotowego obejmuja

1.

Zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposoboéw realizacji programow
nauczania, korelowanie tre$ci przedmiotéw pokrewnych, a takze uzgadnianie decyzji
W sprawie programOw nauczania.

Wspdlne opracowanie szczegétowych wymagan edukacyjnych z poszczegdlnych
przedmiotow nauczania oraz sposobow badania wynikoéw nauczania.

Wspbtdziatanie w zakresie organizowania pracowni i laboratoribw przedmiotowych,
a takze uzupetnieniu ich wyposazenia.

Wspdlne opiniowanie  przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych
i eksperymentalnych programéw nauczania.

§24

Zadania wychowawcy

1.

2.

Wychowawca sprawuje stata opieke wychowawcza nad powierzonymi jego pieczy

uczniami.

Wychowawca jest przewodniczacym oddziatu i odpowiada za jego pracg. Wychowawca

realizuje zadania z zakresu opieki, pomocy i kontroli przygotowywania si¢ uczniow do

zaje¢ poprzez:

a) indywidualny i bezposredni kontakt z uczniami i opieke nad nimi, a takze zdobycie
jak najpetniejszych informacji o uczniu 1 jego srodowisku celem doboru wtasciwych
metod wspodlpracy,

b) wiaczenie do wspdlnego dziatania calej grupy,

C) planowanie i realizacj¢ roznych form zycia zespotowego,

d) Scista wspolprace z nauczycielami w celu wspolnego rozwigzywania zaistniatych
probleméw dydaktycznych i wychowawczych,

e) informowanie ucznidw i rodzicow o zasadach oceniania i wynikach w nauce,

f) na poczatku roku szkolnego wychowawca informuje uczniéw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania
oraz o skutkach wustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Wychowawca wykonuje czynno$ci administracyjne dotyczace oddzialu, zgodnie

Z odrgbnymi przepisami i zarzadzeniami wewngtrznymi.

Wychowawca utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

a) wspierania ich w dziataniach wychowawczych,

b) wlaczenia ich do realizacji zadan szkoty.

Wychowawca kontaktuje si¢ z rodzicami:

a) na zebraniach rodzicw przynajmniej 4 razy w roku,

b) przez indywidualne rozmowy w szkole (zaproszenie nauczyciela, prosba rodzica),

c) listownie, telefonicznie,

d) w inny ustalony wspolnie z rodzicami sposob.

Wychowawca na biezaco wspotpracuje z pedagogiem szkolnym.

Wychowawca oddziatu informuje innych nauczycieli lub specjalistdow o potrzebie objecia

ucznia pomocg psychologiczno — pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem —

jesli stwierdzi taka potrzebe.

W przypadku stwierdzenia przez wychowawce oddziatu, ze konieczne jest objecie ucznia

pomoca psychologiczno — pedagogiczng, wychowawca klasy planuje i koordynuje
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udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno — pedagogicznej, w tym ustala formy
udzielania tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegdlne
formy beda realizowane. Podczas planowania i koordynowania udzielania uczniowi
pomocy psychologiczno — pedagogicznej uwzglednia si¢ wymiar godzin ustalony dla
poszczegolnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej.
Wychowawca oddzialu planujagc  udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej wspolpracuje z rodzicami ucznia lub pelnoletnim uczniem oraz —
W zaleznosci od potrzeb — z innymi nauczycielami i specjalistami prowadzacymi zajgcia z
uczniem, poradnig lub innymi osobami.

Dla ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego opracowuje si¢
indywidualny program edukacyjno-terapeutyczny IPET, uwzgledniajacy zalecenia
zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz dostosowany do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych
ucznia.

IPET opracowuje zespdt, ktory tworza nauczyciele i specjaliSci prowadzacy zajecia
z uczniem po dokonaniu wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania ucznia we
wspoltpracy z poradnig.

Prace zespotu koordynuje wychowawca oddziatu, do ktorej uczeszcza uczen.

§25

skreslony

§ 26

Zadania pedagoga w szkole

1.

Prowadzenie badan 1 dziatah diagnostycznych ucznidéw, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okre§lenia przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania
mocnych stron uczniow.

Diagnozowanie sytuacji wychowawcze] w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju ucznidw.

Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  formach  odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb.

Podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci
I mlodziezy.

Minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie r6éznych form pomocy w Srodowisku szkolnym
i pozaszkolnym uczniow.

Inicjowanie i1 prowadzenie dzialan mediacyjnych 1 interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.

Pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych
mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniow.

Wspieranie nauczycieli i innych specjalistdbw w udzielaniu pomocy.
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§ 27

Zadania nauczyciela bibliotekarza

el N =

Udostepnianie zbioréw zgodnie z regulaminem biblioteki.

Prowadzenie dziatalnos$ci informacyjnej i poradnicze;.

Prowadzenie r6znych form upowszechniania czytelnictwa

Udziat w realizacji programu edukacji czytelniczej 1 medialnej zgodnie z obowigzujacymi
w szkole planami nauczania i programami.

Udzial w realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych szkoly poprzez wspotprace
z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotdw, rodzicami ucznidéw, bibliotekami
i innymi instytucjami pozaszkolnymi.

§28

Pracownicy administracyjni i obstugi wykonuja zadania okreslone przez dyrektora szkoty
w zakresie obowigzkow zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

ROZDZIAL VI
PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIOW

§29

Uczniowie szkoly maja prawo do

1. Wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowe;j.

2. Warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo oraz ochrong
I poszanowanie ich godnosci.

3. Ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej lub psychicznej.

4. Zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym.

5. Rzetelnej i wyczerpujacej informacji.

6. Swobody wyznania mys$li i przekonan w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze Swiatopogladowych i religijnych, jesli nie naruszaja tym dobra innych oséb.

7. Rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow.

8. Sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych zasad oceniania, zgodnie
Z obowigzujacym wewngtrzszkolnym systemem oceniania.

9. Wplywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadows.

10. Korzystania z poradnictwa psychologicznego.

11. Korzystania z pomieszczen szkolnych, centrum multimedialnego, sprzgtu, srodkow
dydaktycznych, zbiorow bibliotecznych oraz gabinetu pielegniarki szkolnej.

12. Zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych w szkole.

13. Uczennice w cigzy maja prawo do uzyskania szczegdlnych warunkow dla realizacji
programéw edukacyjnych i do klasyfikowania (§ 19 pkt 2).

14. Absolwenci szkoty majg prawo do zdawania egzaminu maturalnego.

15. Pomocy materialnej wedlug zasad okre§lonych odrgbnymi przepisami.
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16. Ztozenia skargi w przypadku naruszenia praw ucznia (Szczegétowy tryb sktadania
skarg w przypadku naruszenia praw ucznia znajduje si¢ w Programie
Wychowawczym).

17. Odwotania si¢ od kary (Szczegdtowy tryb odwotania si¢ ucznia od kary znajduje si¢
w Programie Wychowawczym).

§30

Uczniowie maja obowiazek

N =

NGO

10.

11.

12.
13.

14.

15.

Przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty.

Systematycznego udziatu i przygotowania si¢ do zaje¢ dydaktycznych.

Wiasciwego zachowania si¢ w trakcie trwania zajgc.

Uczniowie dojezdzajacy, spdzniajacy si¢ na lekcje siadaja na swoim miejscu a spdzZnienia

usprawiedliwiaja po lekcji.

Uczniowie zgtaszaja nieprzygotowanie lub brak zeszytu przed lekcja.

Uczniowie odpowiadajg stojac, chyba ze nauczyciel zadecyduje inaczej.

Podczas lekcji, nie je sig, nie pije, nie zuje gumy.

Uzywanie podczas zaje¢ telefonow komorkowych (bez wzgledu na wykorzystywana

funkcje urzadzenia) oraz innych urzadzen elektronicznych np. odtwarzacze MP3 jest

zabronione.

Uczen posiadajacy telefon komérkowy lub inne urzadzenie zobowigzany jest je wylaczy¢

na czas trawina lekcji 1 przechowywaé w plecaku, w torbie.

W przypadku gdy uczen nie podporzadkowuje si¢ tym regutom nauczyciel postepuje

zgodnie z wytycznymi zawartymi w Programie Wychowawczym.

Uczniowie dbaja o swoje miejsce i powierzone im pomoce, zglaszaja nauczycielowi

uwagi o wszelkich uszkodzeniach.

Uczniowie nie komentuja uwag nauczyciela.

Wiasciwego zachowania si¢ w trakcie przerwy:

a) uczniowie wychodza z klasy po dzwonku na przerwe,

b) uczniowie dbajg o czysto$¢ miejsc, w ktorych przebywajg na przerwie,

c) w stotowce przebywaja tylko uczniowie spozywajacy positki,

d) podczas rozmowy z osobg dorosta uczniowie stoja,

e) uczniowie zachowujg si¢ kulturalnie (uzywaja zwrotdéw 1 form grzeczno$ciowych),
okazuja szacunek wszystkim pracownikom szkoty 1 wykonuja ich polecenia,

f) zabrania si¢ uzywania wulgaryzmow, niestosownych komentarzy, na§miewania sig,
lekcewazenia innych,

g) uczniowie nie ponizaja ani nie dyskryminuja innych osob,

h) zabrania si¢ przynoszenia ze sobg kart do gry i innych niestosownych przedmiotow,

1) o wszelkich przejawach agresji i razacych zachowaniach na przerwie uczniowie
informujg dyzurujacych nauczycieli lub innych pracownikow szkoty.

Wilasciwego zachowania si¢ w trakcie wyjazdow szkolnych:

a) pisemne oswiadczenia o zgodzie rodzicow na wyjazdy itp. uczen przynosi na 7 dni
przed wyjazdem,

b) wszelkich indywidualnych ustalen dotyczacych wyjazdu lub powrotu z wyjazdu
rodzice dokonuja osobiscie,

c) przed wyjazdem uczniowie zostajg zapoznani z regulaminem wycieczki.

Noszenia w szkole stosownego stroju:

a) uczniowie przychodza do szkoty stosownie, schludnie ubrani (w jednolitym stroju
obowiazujacym, jesli zostal wprowadzony decyzja dyrektora szkoty),
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b) nauczyciel ma prawo zwroci¢ uwage uczniowi/uczennicy na niewlasciwy stroj,
fryzure, makijaz,

¢) w dni uroczystosci szkolnych obowigzuje stroj galowy: koszula, krawat, marynarka
lub sweter, biata bluzka, ciemna spddnica lub garsonka, kostium w ciemnych kolorach,

d) w czasie pobytu w szkole ucznidéw obowigzuje obuwie zmienne i identyfikator
przypiety w okolicy klatki piersiowej,

e) przy wejsciu do sali gimnastycznej obowigzuje obuwie sportowe o jasnej podeszwie
1 okreslony strdj gimnastyczny.

16. Przestrzegania zakazu filmowania, nagrywania, fotografowania w trakcie zaje¢ bez zgody

nauczyciela.

17. Posiadania pisemnego potwierdzenia potrzeby opuszczenia szkoty, wczes$niej niz to

wynika z planu lekcji.

Uczen moze by¢ wyrdozniony:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)
h)

pochwata wychowawcy klasy,

pochwatg dyrektora szkoty,

pochwata dyrektora szkoly wobec uczniéw szkoty,

dyplomem uznania,

listem gratulacyjnym wychowawcy klasy lub dyrektora szkoty do rodzicow,
listem pochwalnym wychowawcy klasy i dyrektora szkoty do rodzicow,
nagrodg rzeczowa w miar¢ mozliwos$ci finansowych szkoty,

stypendium premiera.

Uczen moze by¢ wyrozniony za:

a)
b)
c)
d)

e)

wyniki w nauce,

wzorowe zachowanie,

wzorowg frekwencjg,

osiaggnigcia w olimpiadach, konkursach, turniejach wiedzy, zawodach sportowych
i innych,

pracg w samorzadzie uczniowskim i organizacjach dziatajacych na terenie szkoty.

Uczen moze by¢ ukarany:

a)
b)
c)
d)

€)
f)

upomnieniem lub nagang wychowawcy,

upomnieniem lub nagang dyrektora,

zawieszeniem w pelnieniu funkcji spotecznych,

pracami porzadkowymi na rzecz szkoly po zajeciach pod opieka wyznaczonego
nauczyciela,

przeniesieniem do innej klasy lub szkoty w przypadku niepetnoletnich,

skresleniem z listy uczniow, ktérzy ukonczyli 18 lat.

Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniow w przypadku:

a)
b)
c)
d)
€)

f)

skazania ucznia prawomocnym wyrokiem sagdowym,

dokonania rozboju lub kradziezy,

wandalizmu w szkole i poza szkola,

uzycia sity wobec kolegi, pracownika szkoty, nauczyciela,

wnoszenia i spozywania na terenie szkoly alkoholu, narkotykéw oraz innych srodkow
I przedmiotéw chemicznych zagrazajacych zdrowiu lub zyciu,

stwarzania sytuacji zagrozenia poprzez rozpowszechnianie falszywych informacji oraz
grozb stownych,
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g) razacego naruszenia zasad wspotzycia spotecznego i szkodliwego wpltywu na spotecznosé
uczniowska,

h) otrzymania ponad 50% ocen niedostatecznych lub nieklasyfikowania z przyczyn
nieusprawiedliwionych z ponad potowy przedmiotoéw,

1) niszczenia i falszowania dokumentacji szkolnej,

j) nagannej frekwencji (Szczegdlowe procedury postepowania z uczniem znajdujg si¢
w Programie Wychowawczym),

k) systematycznego i Swiadomego naruszania obowigzkoéw ucznia okre$lonych w statucie.

Postepowanie w przyvpadku skreslenia ucznia z listy uczniow

Podstawa prawna: Ustawa z 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o§wiaty (Dz. U. z 2015 r., poz.
2156 ze zm.); Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego
(Dz. U. z 2016 r. poz. 23); Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 21 maja 2001 r.
W sprawie ramowego statutu publicznego przedszkola oraz publicznych szkét (Dz. U. nr 61,
poz. 624 ze zm.)

Art. 39, ust. o systemie o§wiaty mowi o tym, ze dyrektor szkoty moze skresli¢ ucznia z listy
uczniéw w drodze decyzji w przypadkach okreslonych w statucie szkoty. Skreslenie nastepuje
na podstawie uchwaty rady pedagogicznej i po zasiegnieciu opinii samorzadu uczniowskiego.

Procedura postgpowania: na podstawie art. 41 ustawy o systemie o$wiaty jedng z kompetencji
rady pedagogicznej jest podejmowanie uchwat w sprawie skre§lenia ucznia z listy uczniow.
Najpierw nalezy zglosi¢ taki wniosek 1 wniosek ten musi zosta¢ przyjety. Nastepnie nalezy
sprawdzi¢ czy rada moze glosowac tzn. czy jest quorum: co najmniej polowa jej cztonkoéw.
Uchwala o skresleniu jest podejmowana zwykla wigkszoscig glosow (art. 43 ww. ustawy).
Posiedzenie RP musi zosta¢ zaprotokolowane: zglaszajacy wniosek, dyskusja, wynik
glosowania, tekst uchwaty. Nastepnie do pracy przystepuje dyrektor szkoly, od tego momentu
zaczyna si¢ postepowanie administracyjne konczace si¢ podjeciem decyzji w rozumieniu
administracyjnym. Oznacza to, ze teraz nalezy szczegdtowo przestrzegaé zapisow kodeksu
postepowania administracyjnego (Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postgpowania
administracyjnego (Dz. U. z 2016 r. poz. 23) oprocz kodeksu nalezy mie¢ na uwadze takze
inne uregulowania, jak ustawe o systemie oswiaty oraz statut szkoty. Dyrektor moze na mocy
ustawy wstrzymaé wykonanie uchwaty dotyczacej skreslenia ucznia, jezeli uzna, Ze jest ona
sprzeczna z prawem (art. 41, pkt 3 ww. ustawy). Moze tak si¢ sta¢ w przypadku, kiedy rada
podjeta uchwale o skresleniu z listy ucznidow na podstawie analizy przypadku, ktory nie byt
okreslony w statucie szkoty, np. w punkcie kary. Dlatego w przypadku podjecia uchwaty przy
braku odpowiedniej adnotacji w statucie, dyrektor ma prawo jej nie wykonac i postgpowac
dalej zgodnie z ustawg o systemie o$wiaty, czyli powiadomi¢ organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny oraz organ prowadzacy szkote.

W przypadku gdy dyrektor ma zamiar zrealizowa¢ uchwale RP zobligowany jest prosi¢
0 opini¢ w tej sprawie samorzad uczniowski, obowigzkiem samorzadu jest przedstawic taka
opini¢ na pi$mie w formie postanowienia, na ktore stuzy zazalenie (art. 106 Kpa §5). W opinii
samorzad powinien odwota¢ si¢ do konkretnej sytuacji w jakiej znalazl si¢ dany uczen, a nie
ograniczy¢ si¢ tylko do akceptacji uchwaty rady pedagogicznej. Po otrzymaniu takiej opinii
dyrektor podejmuje decyzje - teraz to juz kwestia postepowania administracyjnego, ktore
okresla prawa i obowigzki obu stron. Jedna ze stron to dyrektor szkoly, druga: peloletni
uczen lub jego rodzice w przypadku ucznidéw mtodszych. Jesli dyrektor podejmuje decyzje
0 skresleniu musi najpierw sprawdzi¢ czy istnieja formalne dowody na prace szkoty
z uczniem, ktory sprawial ktopoty. Dokumentacja pedagoga szkolnego przewiduje zatozenie
teczek osobowych, w ktorych odnotowywane sg dziatania wychowawcze podejmowane przez
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szkote. Decyzja o skresleniu ucznia jest decyzja dyrektora szkoty, a nie rady pedagogiczne;j.
O podjetej decyzji nalezy powiadomi¢ strong: petnoletniego ucznia lub rodzicéw uczniow
miodszych. Powiadomié nalezy pisemnie, w formie przewidzianej w Kodeksie postgpowania
administracyjnego w art. 107.

Decyzja powinna zawieraé: oznaczenie organu administracji panstwowej, date wydania,
oznaczenie stron lub strony, powotanie podstawy prawnej, rozstrzygnigcie, uzasadnienie
faktyczne 1 prawne, pouczenie o mozliwosci odwolania, i wskazanie organu odwotawczego,
podpis z podaniem imienia i nazwiska oraz stanowiska stuzbowego osoby upowaznionej do
wydania decyzji. Jezeli decyzja nie zawiera niektorych wymienionych powyzej elementdw,
moze to by¢ podstawg aby ztozy¢ od tej decyzji odwotanie. Zgodnie z przepisami
administracyjnymi na wniesienie odwotania strona posiada 14 dni czasu od momentu jej
otrzymania. Decyzja przez te 14 dni nie ulega wykonaniu, co oznacza, ze uczen ma nadal
prawo chodzi¢ do szkoty. Przez 14 dni uczen lub jego rodzice maja prawo wnoszenia
odwotania od decyzji do kuratora o$wiaty. Skreslenie ucznia z dziennika zaje¢ 1 ksiggi
ucznidw nastepuje po uptywie okresu odwotania, lub z chwila podjecia decyzji gdy decyzja ta
ma rygor natychmiastowej wykonalnosci.

Rygor natychmiastowej wykonalno$ci - oznacza, ze decyzja jest natychmiast wykonalna.
Taka sytuacja moze mie¢ miejsce w przypadkach wyjatkowych, przewidzianych w Kodeksie
postgpowania administracyjnego, ktore sa wymienione w art. 108.

Mianowicie:
1. gdy jest to niezbedne ze wzgledu na ochrong zycia lub zdrowia ludzkiego,
2. dla zabezpieczenia gospodarstwa narodowego przed ciezkimi stratami,
3. ze wzgledu na inny wazny interes spoleczny,
4. ze wzgledu na wyjatkowo wazny interes strony.

Uczen lub jego rodzice mogg zwroci¢ si¢ do organu odwotawczego o wstrzymanie rygoru
natychmiastowej wykonalnosci decyzji - powolujac si¢ na art. 135 kpa. Forma odwotania od
decyzji powinna zawiera¢ konkretne argumenty, ktore postuzg do ewentualnego uchylenia
decyzji dyrektora. Podczas postepowania odwotawczego prowadzonego przez kuratorium
uczniowi przystuguje prawo chodzenia do szkoly. Gdy okaze si¢, ze decyzj¢ o skresleniu
ucznia wydata np. rada pedagogiczna, a nie dyrektor szkoly oznacza to, ze decyzja wydana
zostala z naruszeniem przepiséw o wilasciwosci - co okresla art. 156 kpa 1 na tej podstawie
przyshuguje stronie prawo roszczenia odszkodowania za poniesiong szkode¢ na podstawie
art. 160 kpa.

Czeste sa przypadki gdy dochodzi do porozumienia z dyrektorem szkoty i na pisemny
wniosek ucznia lub jego rodzicoOw, uczen zabiera dokumenty; w takiej sytuacji uczniowi nie
przystuguje prawo do wnoszenia odwotania.

ROZDZIAL VII
POSTANOWIENIA KONCOWE
§31

1. Szkota uzywa piecze¢ci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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Szkota posiada sztandar.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
Szkota moze prowadzi¢ monitoring szkoty, terenu wokét budynkéw szkolnych za pomoca
urzadzen rejestrujacych dzwigk i1 obraz przez catg dobe. Celem prowadzenia monitoringu
jest zwigkszenie bezpieczenstwa ucznidow przebywajacych na terenie szkoly oraz lepsze
zabezpieczenie mienia szkolnego.

Zmian w statucie dokonuje si¢ uchwatg rady pedagogicznej.

Dyrektor szkoty zobowigzany jest sporzadzi¢ w terminie 7 dni jednolity tekst statutu.
Dyrektor szkoty przesyla jednolity tekst statutu do Starostwa Powiatowego w Myszkowie
oraz Kuratorium Oswiaty — Delegatura w Czgstochowie.

Uchwatg nr 7/2016/2017 Rady Pedagogicznej Zespotu Szkoét im. Tadeusza KoSciuszki
w Zarkach z dnia 29 sierpnia 2016 r. zatwierdzono zmiany statutu Technikum, Kktory
wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia.
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