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STATUT
SZKOLY POLICEALNEJ DLA DOROSLYCH

W ZARKACH

Tekst jednolity na podstawie:
Uchwaly nr 9/2015/2016 Rady Pedagogicznej
Zespolu Szkél im. Tadeusza Kosciuszki w Zarkach
z dnia 27 sierpnia 2015 r.

Zatwierdzono do realizacji na posiedzeniu Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow
27.08.2015 .
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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

1. Szkota Policealna dla Dorostych w Zarkach zwana dalej ,,szkota policealng”, jest szkotg
publiczng dla dorostych. Dziata na podstawie ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie
o$wiaty (Dz. U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572 z p6ézn. zm.), przepisow wykonawczych do tej
ustawy oraz niniejszego statutu.
2. Organ prowadzacy szkote policealng: Powiat Myszkowski.
3. Nadzor pedagogiczny nad szkota policealng petni Slaski Kurator O$wiaty.
4. Nazwa szkoty policealne;:

Zespo6l Szkoél w Zarkach

im. Tadeusza KoSciuszki

Szkotla Policealna dla Dorostych

w Zarkach
5. Ustalona nazwa szkoty uzywana jest w pelnym brzmieniu.
6. Na pieczeciach moze by¢ uzywany czytelny skrét nazwy.
7. Typ szkoty: szkota ponadgimnazjalna; szkota policealna o okresie nauczania nie dtuzszym
niz 2,5 roku, ktérej ukonczenie umozliwia osobom posiadajacym wyksztalcenie $rednie
uzyskanie dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe po zdaniu egzaminu.
8. Szkole policealnej nadaje imi¢ organ prowadzacy na wspdlny wniosek rady pedagogiczne;j

1 samorzadu stuchaczy.
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ROZDZIAL 11
CELE 1 ZADANIA SZKOLY
§2

1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie o§wiaty oraz przepisach
wydanych na jej podstawie, w szczegdlnosci:

1)zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowego planu nauczania,

2)zapewnia realizacj¢ prawa obywatela Rzeczypospolitej Polskiej do ksztalcenia sig,
3)zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki nauki,

4)stwarza mozliwo$¢ ukonczenia szkoty oraz zdobycie wiedzy i umiej¢tnosci niezbednych do
uzyskania dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe po zdaniu egzaminu,

5)wdraza stuchaczy do samoksztatcenia,

6)organizuje proces ksztalcenia zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa,

83

1. Szkota policealna wykonuje zadania poprzez:

1)stworzenie optymalnych warunkow do prowadzenia dziatalnosci dydaktycznej — dostep do
pomieszczen, materialdw 1 pomocy dydaktycznych niezbednych do realizacji programu
nauczania,

2) prowadzenie rekrutacji stuchaczy w oparciu o zasade powszechnej dostgpnosci,
3)organizowanie konferencji instruktazowych, konsultacji zbiorowych

i indywidualnych,

4)realizacje zaje¢ okreslonych w szkolnym planie nauczania opracowanym przez dyrektora
szkoty, z uwzglednieniem przepisow w sprawie ramowych plandéw nauczania,
5)prowadzenie i ocenianie prac kontrolnych,

6)udzielanie pomocy w zaopatrzeniu stuchaczy w podreczniki i inne materiaty,

7)wdrazanie stuchaczy do samoksztalcenia i wszechstronnego rozwoju,

8)sprawowanie przez nauczycieli opieki nad stuchaczami odpowiednio do ich potrzeb
i mozliwosci,

9)wspotdziatanie z pracodawcami w zakresie praktycznej nauki zawodu,

10)wspotdziatanie z Publiczng Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng w Myszkowie oraz
innymi instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc, z uwzglednieniem
potrzeb stuchaczy.

§4

1. Szkota ksztatci w zawodzie: technik ustug kosmetycznych, opiekun osoby starszej.
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ROZDZIAL 111
ORGANY SZKOLY ORAZ ICH KOMPETENCJE
85

1. Organami szkoty s3 :

1)dyrektor szkoty

2)rada pedagogiczna

3)samorzad stuchaczy

2. Kazdy z organéw szkoly ma mozliwos¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji.

3. Kazdy z organoéw posiada mozliwo$¢ rozwigzywania sytuacji spornych wewnatrz szkoty
W sposob okreslony wspdlnie przez przedstawicieli tych organow.

§6

Dyrektor szkoly :

l.zapewnia biezagca wymian¢ informacji pomi¢dzy organami szkoty w planowanych lub
podejmowanych dziataniach i decyzjach,

2. kieruje dzialalnoscia szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz,

3. jest przelozonym stuzbowym wszystkich pracownikoéw szkoty,

4. jest przewodniczacym rady pedagogicznej,

5. sprawuje nadzér pedagogiczny,

6. sprawuje opieke nad stluchaczami,

7. realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowigcych,

8. wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej jezeli sa one niezgodne z przepisami
prawa,

9. dysponuje $rodkami finansowymi szkoly i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidtowe
wykorzystanie,

10. zatrudnia i zwalnia nauczycieli 1 pozostatych pracownikoéw szkoty,

11. powierza stanowiska kierownicze w szkole po zasiegnigciu opinii organu prowadzacego
szkote i rady pedagogicznej,

12. utrzymuje kontakt z wladzami oswiatowymi w sprawach szkoty,

13. przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom
szkoty,

14. wystepuje z wnioskami po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej w sprawach odznaczen,
nagrod i innych wyréznien dla nauczycieli,

15. wnioskuje do organu prowadzacego i organu nadzoru pedagogicznego w sprawach
biezacej dziatalnosci szkoty oraz perspektyw jej rozwoju,

16. wspotpracuje z Powiatowa Rada Zatrudnienia w sprawach zawodow, w ktérych ksztatci
szkota,

17. podaje do publicznej wiadomosci, do dnia 15 czerwca, zestaw podrecznikow, ktore beda
obowigzywac¢ od poczatku nastgpnego roku szkolnego,

18. opracowuje arkusz organizacyjny szkoty,

19. podpisuje dokumenty finansowe,

20. organizuje administracyjng i gospodarcza obstuge szkoty,

21. odpowiada za wlasciwg organizacje i przebieg egzaminow przeprowadzanych w szkole,
22. wyraza zgode na podjecie w szkole dziatalno$ci przez stowarzyszenie i organizacje po

uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej,
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23. dokonuje oceny pracy nauczycieli,

24. udziela stuchaczom zezwolen na indywidualny tok lub program nauki,

25. tworzy warunki do rozwijania samorzadnej dziatalno$ci stuchaczy,

26. zapewnia nauczycielom pomoc w realizacji ich zadan,

27. udziela nauczycielom urlopéw dla poratowania zdrowia,

28. wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisoOw szczegodlnych,

29. z urzedu wystepuje w obronie nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia
zostang naruszone,

30. przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlne,
wnioski  wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje
0 dziatalno$ci szkoty.

87

Rada Pedagogiczna

1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci:

1) zatwierdzanie plandéw pracy szkoty,

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji 1 promocji stuchaczy,

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w szkole,

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy stuchaczy,

6) przygotowanie projektu statutu szkotly policealnej 1 jego zmian.

2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1) organizacj¢ pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
I pozalekcyjnych,

2) projekt finansowego planu szkoty,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien,

4) propozycje dyrektora szkoty policealnej w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia =zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec
dydaktycznych.

3. Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
kierowniczego w szkole.

4. Uchwaly Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwykta wiekszo$cig gtosow w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkow.

5. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalno$ci. Zebrania Rady Pedagogicznej sa
protokotowane.

6. Nauczyciele sg zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu rady
pedagogicznej, ktore mogg narusza¢ dobro osobiste stuchaczy, a takze nauczycieli i innych
pracownikow szkoty.

§8

Samorzad Stuchaczy.

1. Samorzad stuchaczy tworza wszyscy stuchacze szkoty. Zasady wybierania i dziatania
organéw samorzadu okresla regulamin uchwalony przez ogoét stuchaczy w glosowaniu
rownym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu sa jedynymi reprezentantami ogdiu
stuchaczy.

2.Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny z niniejszym statutem.
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3.Samorzad stuchaczy moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski
i opinie we wszystkich sprawach szkoly, a w szczegolnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw stuchaczy, takich jak:

1/ prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celem i Stawianymi
wymaganiami,

2/ prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postepow w nauce

3/ prawo do organizacji zycia szkolnego,

4/ prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5/ prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwoSciami organizacyjnymi w porozumieniu
z dyrektorem,

6/ prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opieckuna samorzadu.

4.Przewodniczacy samorzadu moze by¢ zapraszany na posiedzenia rady pedagogicznej celem
przedstawienia opinii i wnioskow stuchaczy dotyczacych organizacji i pracy szkoty.
5.Samorzad wykazuje statg troske o godne zachowanie si¢ stuchaczy, dobre wyniki w nauce,
wiasciwg frekwencje na zajeciach oraz kulturalne stosunki kolezenskie.

ROZDZIAL 1V
ORGANIZACJA SZKOLY
§9

1.Szkota policealna moze prowadzi¢ ksztatcenie w formie stacjonarnej i zaocznej.

2.5emestr jesienny trwa od 1 wrzesnia do konca stycznia, a semestr wiosenny konczy si¢
w terminie okreslonym przepisami dotyczacymi organizacji roku szkolnego.

3.W przypadku ksztatcenia w formie stacjonarnej zajecia ze stuchaczami odbywaja si¢ przez
trzy lub cztery dni w tygodniu.

4.W przypadku ksztatcenia w formie zaocznej:

1/ konsultacje zbiorowe dla sluchaczy odbywaja si¢ we wszystkich semestrach co dwa
tygodnie przez dwa dni,

2/ dopuszcza si¢ mozliwo$¢ organizowania konsultacji indywidualnych w wymiarze 20%
0g0Inej liczby godzin zaje¢ w semestrze,

3/ organizuje si¢ dwie konferencje instruktazowe w czasie jednego semestru: pierwsza —
wprowadzajacg do pracy w semestrze, 1 drugg — przedegzaminacyjna.

§10

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng szkoty policealnej jest oddziat.

2. Kazdy oddziat ma przydzielonego opiekuna. Dla zachowania ciaglosci 1 skutecznosci
ksztalcenia wskazane jest, aby nauczyciel pemhit t¢ funkcje w ciggu catego etapu
edukacyjnego danego oddziatu.

3. Zajecia edukacyjne, stanowigce realizacj¢ podstaw programowych s3a organizowane
W oddziatach lub zespotach miedzyoddziatowych.

4. Szkota moze przyja¢ inng niz okreslona w ust. 3 organizacj¢ zaje¢ edukacyjnych.

5. W uzasadnionych przypadkach poszczegélne zajecia edukacyjne w ramach ksztatcenia
zawodowego mogg by¢ prowadzone na terenie innych jednostek organizacyjnych,
w szczegblnosci centrow ksztalcenia ustawicznego, centrow ksztalcenia praktycznego,
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u pracodawcow, przez pracownikoéw tych jednostek, na podstawie umowy zawartej pomiedzy
szkolg policealng a dang jednostka.

6. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w innym wymiarze, nie dtuzszym jednak niz 60 minut
zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajeé,
0 ktérym mowa w § 12 ust. 3.

§11

Szczegblowa organizacje praktycznej nauki zawodu okresla rada pedagogiczna,
Z uwzglednieniem przepiséw okreslonych przez ministra wlasciwego do spraw oswiaty.

§12

1. Szczegotowa organizacje nauczania w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji
szkoty opracowany przez dyrektora szkoty do dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz
organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkole.

2. W arkuszu organizacji umieszcza si¢ w szczegolnosci: liczbe pracownikéw szkoty, w tym
liczbe pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze, liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych
finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkote oraz liczbe godzin
zaje¢ prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty, ktory jest opracowany
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, Dyrektor szkoty ustala tygodniowy
rozklad zaje¢, okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

§13

Warunki pobytu w szkole zapewniajace sluchaczom bezpieczenstwo okresli rada
pedagogiczna na pierwszym posiedzeniu.

§ 14

1.Do realizacji celow statutowych szkota policealna zapewnia stuchaczom mozliwos¢
korzystania z odpowiednich pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem, z biblioteki
oraz pomieszczen administracyjno — gospodarczych.

2.Godziny pracy biblioteki dostosowane sa do czasu trwania zaj¢¢ edukacyjnych i zapewniaja
mozliwos¢ korzystania ze zbiorow i czytelni w trakcie trwania zaj¢c oraz przed 1 po zajeciach.
3.Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

I)udostepnianie ksigzek 1 innych zrodet informacji;

2)tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania, wykorzystywania informacji
Z r6znych zrédet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjna.

3)rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan stuchaczy oraz wyrabianie
I poglebianie u stuchaczy nawyku czytania i uczenia sie.

4)organizowanie r6znorodnych dzialan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa 1 spoteczng

4 Nauczyciel bibliotekarz w wykonywaniu swoich zadan wspodlpracuje ze stuchaczami,
nauczycielami oraz innymi bibliotekami.
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ROZDZIAL V
ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA SLUCHACZY
§15

1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnig¢ edukacyjnych stuchacza polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu i postgpoOw w opanowaniu przez stuchacza wiadomosci
i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajagcych z podstawy
programowej 1 realizowanych w szkole programow nauczania uwzglgdniajacych ta
podstawe, oraz formulowaniu oceny.
2. W szkole policealnej zachowania nie ocenia sig.
3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) wymagania edukacyjne wynikajace z realizowanego programu nauczania,
2) sposoby sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych stuchaczy, .
3) sposoby uzupeilniania brakow dla stuchaczy, ktorych poziom edukacyjny
uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w semestrze programowo wyzszym,
4) warunki i tryb uzyskania wyzszych niz przewidywane semestralnych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
5) zasady udostepniania stuchaczom sprawdzonych i ocenionych prac kontrolnych
6) inne warunki i wymagania okre$lone przez ministra wlasciwego do spraw o$wiaty.

4. Na poczatku kazdego semestru stuchacze sa zapoznawani z zasadami i kryteriami
wewnatrzszkolnego oceniania.

§16

1.  Oceny biezace i semestralne wyrazane sg wedtug skali.:
1) celujacy (6)
2) bardzo dobry (5)
3) dobry (4)
4) dostateczny (3)
5) dopuszczajacy (2)
6) niedostateczny (1)

§17

1. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ po kazdym semestrze. Oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych stanowig podstawe do promowania
stuchacza na semestr programowo wyzszy lub ukonczenia przez niego szkoty.

2. W szkole policealnej stuchacz jest promowany po kazdym semestrze.

3. W ksztalceniu w formie zaoczne;j:

1) podstawa oceniania i klasyfikowania stuchacza sg egzaminy semestralne przeprowadzane
z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania,

2) do egzaminu semestralnego dopuszcza si¢ stuchacza, ktéry uczgszczat na
obowigzkowe konsultacje oraz uzyskal z wymaganych ¢wiczen 1 prac kontrolnych
oceny wyzsze od oceny niedostatecznej. W przypadku, gdy sluchacz otrzymat oceng
niedostateczng z pracy kontrolnej, jest obowigzany wykona¢, w terminie okreslonym
przez nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne, druga prace kontrolna,
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3) prace kontrolne sktadajg stuchacze zgodnie z harmonogramem podanym na poczatku
semestru. Nauczyciel ma obowigzek sprawdzi¢ je w terminie dwoch tygodni, oceni¢
i udostepnié¢ stuchaczom,

4) prace kontrolne przechowuje si¢ w dokumentacji szkoty do zakonczenia kolejnego
semestru,

5) do egzaminu semestralnego moze by¢ rowniez dopuszczony stuchacz, ktory nie
uczgszezal z przyczyn usprawiedliwionych na obowiazkowe konsultacje, jezeli
z wymaganych ¢wiczen 1 prac kontrolnych uzyskat oceny wyzsze od oceny
niedostatecznej,

6) stuchacz, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu semestralnego
W wyznaczonym terminie, zdaje ten egzamin w terminie dodatkowym, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty,

7) termin dodatkowy, o ktorym mowa w pkt. 6, wyznacza si¢ po zakonczeniu semestru
jesiennego nie dalej niz do konca lutego lub po zakonczeniu semestru wiosennego
nie pozniej niz do 15 wrzesnia,

8. Egzaminy semestralne ustne w szkole dla dorostych przeprowadza si¢ w nastepujacy
sposob:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne przygotowuje, w oparciu o obowigzujace
tre$ci ksztalcenia, zestawy zadan egzaminacyjnych. Liczba zestawow musi by¢ minimum
0 dwa wieksza, niz liczb zdajacych;

2) zestawy egzaminacyjne zatwierdzane sg przez Dyrektora Szkoty, na minimum 7 dni przed
prowadzeniem egzaminu;

3) zestaw egzaminacyjny dla stuchacza sktada si¢ z trzech pytan. Po wylosowaniu zestawu
stuchacz ma 15 minut na przygotowanie odpowiedzi 1 maksimum 15 minut na udzielenie
odpowiedzi;

4) w sali egzaminacyjnej jednoczasowo moze przebywa¢ maksimum trzech zdajacych, przy
czym podczas odpowiedzi ostatniego stuchacza w sali pozostaje stuchacz, ktory odpowiadat
jako przedostatni;

5) ocena odpowiedzi stuchacza dokonywana jest na podstawie, okreslonych przez
prowadzacego egzamin nauczyciela 1 zaakceptowanych przez Komisje przedmiotow
zawodowych, szczegdtowych kryteriow oceniania, spdjnymi z kryteriami oceniania
niniejszego statutu.

9) Egzaminy semestralne pisemne mogg mie¢ charakter testow i prac opisowych, a decyzj¢
w tej sprawie podejmuje nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne i informuje o tym
stuchaczy na 1 miesigc przed egzaminem.

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne przygotowuje, w oparciu o obowigzujace
tresci ksztatcenia, zestaw egzaminacyjny;

2) zestaw egzaminacyjny zatwierdzany jest przez Dyrektora Szkotly, na minimum 7 dni przed
prowadzeniem egzaminu;

3) egzamin pisemny trwa minimum 90 minut;

4) ocena odpowiedzi stuchacza dokonywana jest na podstawie, okreslonych przez
prowadzacego egzamin nauczyciela i1 zaakceptowanych przez Komisj¢ Przedmiotow
Zawodowych, szczegdtowych kryteriow oceniania, spjnymi z kryteriami oceniania
niniejszego statutu.

10)Egzaminy semestralne praktyczne majg charakter zadania praktycznego z czgscig opisowaq.
1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne przygotowuje, w oparciu o obowigzujace
tresci ksztalcenia, zestawy zadan egzaminacyjnych. Liczba zestawoOw musi by¢ minimum
0 dwa wigksza, niz liczb zdajacych;

2) zestawy egzaminacyjne zatwierdzane sg przez Dyrektora Szkoty, na minimum 3 dni przed
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prowadzeniem egzaminu;

3) egzamin praktyczny obejmuje umiejetnoSci praktyczne z zakresu kwalifikacji w zawodzie
I standardow wymagan egzaminacyjnych, nauczane w danym semestrze;

4) po wylosowaniu zestawu stuchacz ma 15 minut na przygotowanie i maksimum 15 minut na
wykonanie zadania;

5) w sali egzaminacyjnej jednoczasowo moze przebywa¢ maksimum trzech zdajacych, przy
czym podczas odpowiedzi ostatniego stuchacza w sali pozostaje stluchacz, ktory odpowiadat
jako przedostatni;

6) ocena wykonania zadania dokonywana jest na podstawie, okreslonych przez prowadzacego
egzamin nauczyciela 1 zaakceptowanych przez Komisj¢ Przedmiotow Zawodowych,
szczegdtowych kryteriow oceniania niniejszego statutu.

§18

1. Stuchacz szkoty dla dorostych moze zdawac¢ egzamin poprawkowy w przypadku uzyskania
niedostatecznej semestralnej oceny klasyfikacyjnej z jednych obowigzkowych zajeé
edukacyjnych, zgodnie z przepisami okreslonymi przez ministra wlasciwego do spraw
oswiaty.

2. Shuchaczowi szkoty policealnej powtarzajacemu semestr przed uptywem 3 lat od daty
przerwania nauki zalicza si¢ te obowiazkowe zajecia edukacyjne, z ktorych uzyskat
poprzednio semestralng oceng¢ klasyfikacyjng wyzsza od oceny niedostatecznej i zwalnia si¢
go z obowigzku uczgszczania na te zajgcia.

3. Stuchaczowi szkoly policealnej, ktory w okresie 3 lat przed rozpoczgciem nauki w szkole zdat
egzaminy eksternistyczne z zakresu poszczegoélnych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, zalicza si¢ te zajecia i zwalnia si¢ go z obowigzku
uczeszczania na nie.

8§19

1 Dyrektor szkoty policealnej dla dorostych:

1) zwalnia stuchacza z obowiazku odbycia praktycznej nauki zawodu w calosci, jezeli przedtozy
on:

a) uzyskane przed rozpoczg¢ciem nauki w szkole: $wiadectwo lub dyplom uzyskania tytutu
zawodowego wydane po zdaniu egzaminu kwalifikacyjnego lub $wiadectwo roéwnorzgdne,
swiadectwo czeladnicze lub dyplom mistrzowski— w zawodzie, w ktorym si¢ ksztalci, lub
dokument rownorzedny wydany w innym panstwie cztonkowskim Unii Europejskiej, panstwie
cztonkowskim Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stronie

umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym lub Konfederacji Szwajcarskiej lub

b) zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajace przepracowanie w zawodzie,
w ktorym sie ksztalci, okresu co najmniej rownego okresowi ksztalcenia przewidzianemu dla
danego zawodu;

2) moze zwolni¢ sluchacza z obowigzku odbycia praktycznej nauki zawodu w cze¢sci, jezeli
przedtozy on:

a) uzyskane przed rozpoczgciem nauki w szkole: §wiadectwo lub dyplom uzyskania tytulu
zawodowego wydane po zdaniu egzaminu kwalifikacyjnego lub $wiadectwo rownorzedne,
$wiadectwo czeladnicze, dyplom mistrzowski, $wiadectwo potwierdzajace kwalifikacje
w zawodzie lub dyplom potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe — w zawodzie wchodzacym
w zakres zawodu, w ktorym si¢ ksztatci, lub dokument rownorzedny wydany w innym panstwie
cztonkowskim Unii Europejskiej, panstwie cztonkowskim Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) — stronie umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym lub
Konfederacji Szwajcarskiej lub
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b) zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajgce przepracowanie w zawodzie,
w ktorym sie ksztalci, okresu co najmniej rownego okresowi ksztalcenia przewidzianemu dla
zawodu wchodzacego w zakres zawodu, w ktoérym si¢ ksztalci, lub

¢) zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajace zatrudnienie w zawodzie, w ktoérym
si¢ ksztatci, lub w zawodzie wchodzagcym w zakres zawodu, w ktorym sie ksztakci;

3) zwalnia stuchacza z obowiazku realizacji zaje¢ edukacyjnych ,,podstawy przedsigbiorczosci”,
jezeli przedtozy on swiadectwo ukonczenia szkoty dajacej wyksztalcenie $rednie, potwierdzajace
zrealizowanie tych zajec.

2. Zaswiadczenie, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2 lit. ¢, przedktada si¢ dyrektorowi szkoty
policealnej w kazdym semestrze,w ktorym stuchacza obowigzuje odbycie praktycznej nauki
zawodu

3. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2, moze nastgpi¢ po ustaleniu przez dyrektora szkoty
policealnej wspolnego zakresu umiejetnosci zawodowych dla zawodu, w ktérym stuchacz sie
ksztalci, i dla zawodu wchodzgcego w zakres tego zawodu.

4. Shuchacz, ktory zostal zwolniony w czgsci z obowigzku odbycia praktycznej nauki zawodu,
uzupetnia pozostalg czgs$¢ praktycznej nauki zawodu w sposob i w trybie okreslonych w statucie
szkoty.

5. W przypadku zwolnienia stuchacza w caloéci lub w czesci z obowigzku odbycia praktycznej
nauki zawodu w dokumentacji przebiegu nauczania wpisuje si¢ odpowiednio:

1) ,,zwolniony w calo$ci z praktycznej nauki zawodu” albo ,,zwolniona w catosci z praktycznej
nauki zawodu”,

2) ,,zwolniony w czg$ci z praktycznej nauki zawodu” albo ,,zwolniona w czg$ci z praktycznej
nauki zawodu”— oraz podstawe prawng zwolnienia.

6. W przypadku zwolnienia stuchacza z obowigzku realizacji zajg¢ edukacyjnych ,,podstawy
przedsigbiorczosci” w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona” oraz rodzaj $wiadectwa bedacego podstawa zwolnienia i datg
jego wydania.

§20

Zasady 1 kryteria oceniania wewnatrzszkolnego zostang uszczegdlowione przez rade
pedagogiczna na pierwszym posiedzeniu tej rady.

ROZDZIAL V1
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
§21

1.Nauczyciel jest obowigzany rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: wspiera¢ kazdego stuchacza w jego
rozwoju oraz dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju osobowego. Nauczyciel obowigzany jest
ksztatci¢ 1 wychowywac¢ stuchaczy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia 1 szacunku dla kazdego
cztowieka; dba¢ o ksztaltowanie u stuchaczy postaw moralnych i obywatelskich zgodnie
zZ idea demokracji, pokoju 1 przyjazni migdzy ludzmi r6znych narodow, ras 1 $wiatopogladow.
2.Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng oraz jest odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej
pracy, a takze bezpieczenstwo powierzonych jego opiece stuchaczy.

3.Dziatania nauczyciela powinny by¢ podporzadkowane trosce o zdrowie fizyczne
i psychiczne stuchaczy.
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4 Nauczyciel powinien podnosi¢ swag wiedz¢ ogo6lng i zawodowa, korzystajac z prawa
pierwszenstwa dla uczestnictwa we wszystkich formach doskonalenia zawodowego na
najwyzszym poziomie.

5.Zadania nauczycieli zwigzane sg w szczegolnosci z :

1) wyborem programu nauczania, zgodnie z zasadami okre§lonymi w odrgbnych przepisach
oswiatowych, z uwzglednieniem mozliwosci 1 zainteresowan stuchaczy oraz wyposazenia
szkoty,

2) odpowiedzialno$cia za zycie, zdrowie 1 bezpieczenstwo powierzonych nauczycieli
stuchaczy w czasie zaje¢ w szkole i1 organizowanych przez szkote,

3) realizowaniem obowigzujacych podstaw programowych.

4) wspieraniem rozwoju psychofizycznego stuchaczy, ich zdolnosci 1 zainteresowan,

5) organizowaniem prawidtowego procesu dydaktyczno — wychowawczego,

6) ocenianiem i klasyfikowaniem stuchaczy,

7) wykonywaniem innych zadah wynikajacych z przepisow prawa

§22

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w szkole policealnej tworza zespot, ktorego zadaniem jest
W szczeg6lnosci:

1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdw realizacji programow
nauczania, korelowanie tre$ci nauczania przedmiotow pokrewnych, a takze uzgodnienia
propozycji w sprawie wyboru tresci programoéw nauczania,

2) organizowanie doskonalenia nauczycieli,

3) wspoétdzialanie w organizowaniu pracowni szkolnych, a takze w uzupehianiu ich
wyposazenia.

2. Dyrektor szkoty policealnej moze tworzy¢ zespoly przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo — zadaniowe.

3. Praca zespolu kieruje przewodniczacy powolywany przez dyrektora szkoly policealnej na
whniosek zespotu.

§23

1. Zadaniem opiekunéw oddziatlu jest sprawowanie opieki nad stluchaczami,
a w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkdéw wspomagajacych rozwoj stuchaczy,

2) inspirowanie 1 wspomaganie dziatan zespolowych sluchaczy,

3) podejmowanie dziatanh umozliwiajgcych rozwigzanie konfliktow w zespole stuchaczy oraz
pomigdzy stuchaczami, a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolnej,

4) planowanie 1 organizowanie réznych form dziatania zespotowego,

5) wspotdziatanie z nauczycielami w zakresie spraw wspolnych oraz indywidualnych wobec
stuchaczy, ktorym potrzebna jest indywidualna opieka,

6) zapoznanie stuchaczy ze statutem oraz wewnatrzszkolnym systemem oceniania.

§24

Status prawny pracownikow niebedacych nauczycielami okreslajg przepisy 0 pracownikach
samorzadowych, a zakres zadan tych pracownikéw okresla dyrektor szkoty.
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§25

Obstuge finansowo — ksiggowa prowadzi Zespot Obstugi Ekonomiczno — Administracyjnej
Szkot i Placowek Oswiatowo — Wychowawczych w Myszkowie.

RODZIAL VII
ZASADY REKRUTACJI SLUCHACZY
§26

Zasady rekrutacji obowigzujace w Szkole Policealnej w Zarkach sg opracowywane na
podstawie aktualnego postanowienia Slaskiego Kuratora O$wiaty na dany rok szkolny
i stanowig osobny dokument oraz sg dostgpne do publicznej wiadomo$ci na stronie
internetowej szkoty.

§ 27

Skreslony

ROZDZIAL VIII
SLUCHACZE SZKOLY
§28

1. Na wszystkie kierunki ksztatcenia moga ubiega¢ si¢ kandydaci, ktorzy uzyskali swiadectwo
ukonczenia szkoty $rednie;.

2. Rekrutacja kandydatéw do szkoty odbywa si¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa
oraz zapisami statutu.

3. Rada pedagogiczna ustala w drodze uchwaty szczegotowe kryteria rekrutacji.

4. Do szkoty przyjmowani sg kandydaci, ktorzy uzyskaja najwigksza liczbg punktow za
spetnienia nastgpujacych kryteriow ogolnych:

1) wynik rozmowy kwalifikacyjnej;

2) suma punktow z rozmowy kwalifikacyjnej;

3) suma punktow za oceny na §wiadectwie ukonczenia szkoty $redniej z przedmiotow
kierunkowych dla ksztalcenia w danym zawodzie;

4) liczba punktow za Srednig ocen na §wiadectwie ukonczenia szkoty $redniej;

5) inne dodatkowe kryteria, podyktowane specyfikg ksztalcenia i przysztego zawodu.

6. Rozmowa kwalifikacyjna obejmuje autoprezentacj¢ i przedstawienie przez kandydata
motywow wyboru zawodu.

7. W przypadku réwnorzednych wynikow, pierwszenstwo w przyjeciu do szkoly maja
kandydaci, ktorzy:

1) otrzymali wyzsze stopnie z przedmiotow kierunkowych, na S$wiadectwie ukonczenia szkoty
sredniej;

2) uzyskali wyzsza $rednig ocen na Swiadectwie ukonczenia szkoty Sredniej.

8. Kandydaci do szkoty obowigzani s ztozy¢ w sekretariacie szkoty, w wyznaczonym
terminie, nastepujace dokumenty:
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1) podanie kandydata do szkoty,

2) $wiadectwo ukonczenia szkoty $redniej,

3) zaswiadczenie lekarskie stwierdzajgce brak przeciwwskazan do wykonywania obranego
zawodu,

4) cztery zdjecia,

9. W przypadku, gdy kandydat posiada przeciwwskazania do wykonywania obranego
zawodu, nie moze by¢ dopuszczony do dalszego etapu postgpowania kwalifikacyjnego.

10. W celu przeprowadzenia rekrutacji na semestr pierwszy dyrektor szkoty, nie pozniej niz
na dwa miesigce przed terminem przyje¢, powotuje szkolng komisje rekrutacyjno -
kwalifikacyjng, wyznacza przewodniczacego i okresla zadania jej czlonkow.

11. Przewodniczacym komisji jest dyrektor lub inny nauczyciel powotany przez dyrektora do
pehienia funkcji przewodniczacego.

12. Komisja sktada si¢ z 2-3 osobowych zespoldw powotanych do przeprowadzenia
postepowania kwalifikacyjno-rekrutacyjnego do poszczegolnych kierunkow ksztatcenia.
W sktad poszczegdlnych zespotow wehodza nauczyciele, uczacy w danym zawodzie.

13. Do zadan szkolnej komis;ji rekrutacyjno — kwalifikacyjnej nalezy w szczegdlnosci:

1) opracowanie szczegdlowych kryteriow rekrutacji, i przedstawienie do zatwierdzenia radzie
pedagogicznej;

2) podanie do wiadomosci kandydatom, na poczatku wyznaczonego przez Slaskiego Kuratora
Os$wiaty terminu rekrutacji, informacji o warunkach rekrutacji, z uwzglednieniem kryteriow
przyje¢ zawartych w statucie szkoty i uchwale rady pedagogicznej;

3) przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej;

4) ustalenie na podstawie wynikow postepowania kwalifikacyjnego i ogloszenie listy
kandydatow przyjetych do szkoty;

5) sporzadzenie protokotu z postepowania kwalifikacyjnego.

14. Szczegdtowe informacje o trybie i kryteriach przyje¢ do szkoty w danym roku szkolnym
oraz rozmowy kwalifikacyjnej umieszcza si¢ na stronie internetowe;j

szkoty, tablicy ogloszen w szkole oraz w sekretariacie szkoty.

15. Komisja rekrutacyjno-kwalifikacyjna moze zwolni¢  kandydata na podstawie
zaswiadczenia o pozytywnym wyniku rozmowy kwalifikacyjnej do szkoty wyzszej, jesli
kandydat ubiegal si¢ oprzyjecie do szkoty o tym samym lub pokrewnym kierunku ksztalcenia.
16. Pierwszenstwo w przyjeciu do szkoly, w przypadku réwnorzednych wynikéw uzyskanych
w postepowaniu kwalifikacyjnym, maja:

1) sieroty, osoby przebywajace w placowkach opiekunczo-wychowawczych oraz osoby
umieszczone w rodzinach zastepczych;

2) kandydaci o ukierunkowanych i udokumentowanych zdolnosciach, ktorym ustalono
indywidualny program lub tok nauki;

17. Komisja rekrutacyjno-kwalifikacyjna dziata do czasu zakonczenia przyje¢ kandydatéw na
semestr pierwszy, przy czym dyrektor szkoty moze przedluzy¢ termin zakonczenia pracy
komisji w przypadku, gdy po rozpoczeciu nauki szkota posiada wolne miejsca na kierunkach
na ktore prowadzona jest rekrutacja.

18. Dyrektor szkoty zapewnia state i aktualne informacje dotyczace terminow sktadania
dokumentow, warunkow przyje¢ i wynikdw rekrutacji.

8§29

1. Na semestr programowo wyzszy przyjmuje si¢ stuchacza na podstawie:

1) wpisu w indeksie potwierdzajacego ukonczenie semestru programowo nizszego szkoty
publicznej lub niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej tego samego typu oraz odpisu
arkusza ocen wydanego przez szkotle, z ktorej uczen odszedt;
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2) pozytywnych wynikéw egzaminow klasyfikacyjnych przeprowadzonych na warunkach
okreslonych w odrebnych przepisach - w przypadku przechodzenia stuchacza ze szkoty
niepublicznej nie posiadajacej uprawnien szkoty publicznej, przy czym egzaminy
klasyfikacyjne przeprowadza si¢ z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych przyjetych
w szkolnym planie nauczania dla semestru programowo nizszego od semestru, do ktorego
stuchacz przechodzi;

3) ewentualne roznice programowe sg uzupelniane na warunkach ustalonych przez
nauczycieli prowadzacych dane zajecia edukacyjnych.

2. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w terminie ustalonym przez dyrektora szkoty,
w formie pisemnej i ustnej a w przypadku zaje¢ laboratoryjnych, ¢wiczen 1 zajeé
praktycznych w formie pisemnej i praktycznej

3. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci,
wskazanego przez dyrektora, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
4. Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot zawierajacy: imiona i nazwiska
nauczycieli, termin egzaminu, zadania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ustalong oceng.
5. Do protokoétu dotacza si¢ pisemne prace ucznia .

6. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
w wymaganym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

7.Szkota udziela stuchaczce w ciazy urlopu oraz innej pomocy niezbednej do ukonczenia
przez nig edukacji, w miar¢ mozliwosci nie powodujac opdznien w zaliczeniu przedmiotow.
Jezeli cigza, porod lub potdég powoduje niemozno$¢ zaliczenia w terminie egzamindow
semestralnych, szkota wyznacza dodatkowe terminy egzaminéw dogodne dla stuchaczki,
w okresie nie dtuzszym niz 6 miesigcy.

8. W przypadku stuchaczki, ktéra znalazta si¢ w sytuacji opisanej pkt7, szkota indywidualnie
ustala zasady uczestnictwa w zajeciach edukacyjnych z uwzglednieniem obowigzujacych
przepisow prawa o$wiatowego.

9.Stuchacz konczy szkote policealna, jezeli w wyniku klasyfikacji koficowej, na ktora
skladajg si¢ semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
uzyskane w semestrze programowo najwyzszym oraz semestralne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla si¢ w semestrach
programowo nizszych, uzyskatl oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.
10.Stuchacz, ktory ukonczyt szkote otrzymuje swiadectwo ukonczenia szkoty i ma prawo
przystapi¢ do egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe.

11.Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe

1)Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe, zwany dalej ,,egzaminem zawodowym”,
jest formg oceny poziomu opanowania wiadomosci 1 umiej¢tnosci z zakresu danego zawodu,
ustalonych w standardach wymagan bedacych podstawa przeprowadzania egzaminu
potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe.

2)Egzamin zawodowy jest przeprowadzany dla absolwentéw szkot policealnych,
3)Szczegdtowe zasady przeprowadzania egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe
zawarte sg w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia w sprawie warunkow
i Sposobow  oceniania, klasyfikowania 1 promowania ucznidéw i stuchaczy oraz
przeprowadzania sprawdzianow i egzaminéw w szkotach publicznych z pdzn. zm

§30
Prawa i obowigzki stuchacza:

1. Stuchacz szkoty ma prawo do:
1) procesu ksztalcenia zorganizowanego zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej,
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2) opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w szkole, zapewniajgcych bezpieczenstwo oraz
ochrong przed wszelkimi formami przemocy;

3) poszanowania godnosci 1 podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-
wychowawczym;

4) rozwijania zainteresowan i uzdolnien;

5) jawno$ci procesu kontroli i oceny;

6) swobodnego wyrazania mysli i przekonan w szczegoélnosci dotyczacych zycia szkoty,
a takze swiatopogladowych i religijnych, jesli to nie narusza dobra innych osob;

7) pomocy w przypadku trudno$ci w nauce;

8) wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadows;

9) zrzeszenia si¢ w organizacjach dziatajacych w szkole;

10) pomocy psychologicznej, pedagogicznej i materialnej w ramach posiadanych przez szkote
srodkéw 1 mozliwosci.

2.0bowiazkiem stuchaczy jest przestrzeganie postanowien zawartych w niniejszym statucie
I zarzadzen wladz o$§wiatowych, a zwlaszcza:

1) systematyczne i aktywne uczestniczenie w zaj¢ciach dydaktycznych, wychowawczych
I W zyciu szkoty;

2) poznawanie tradycji szkoly, wspotuczestniczenie w jej tworzeniu i godne reprezentowanie
szkoty na zewnatrz;

3) poszanowanie praw i godno$ci osobistej nauczycieli, innych pracownikéw szkoty,
pacjentéw, pracownikow placowek szkolenia praktycznego oraz pozostatych stuchaczy;

4) przestrzeganie zasad etyki i tajemnicy zawodowej, obowigzujacych pracownikéw ochrony
zdrowia;

5) tworzenie atmosfery wzajemnej zyczliwosci, przeciwdziatanie wszelkim przejawom
przemocy;

6) promowanie szkoty w srodowisku lokalnym;

7) przestrzeganie powszechnie obowigzujacych norm moralnych oraz zasad zycia
spotecznego;

8) dbanie o schludny i estetyczny wyglad;

9) dbanie o tad i porzadek na terenie szkoty i placowek szkolenia praktycznego;

10) poinformowanie wychowawcy o0 przyczynie i przewidywanym czasie trwania
nieobecnosci w szkole, w ciaggu dwoch dni od jej wystapienia;

11) usprawiedliwienie nieobecnosci na zajeciach dydaktycznych w ciggu siedmiu dni od
powrotu do szkoty;

12) uregulowanie wszystkich zobowigzan wobec szkoty, placowek szkolenia praktycznego
poprzedzajacego otrzymanie dyplomu badz wcze$niejszego przerwania nauki w szkole.

13) dbanie o mienie szkotly, a w razie umyslnego zniszczenia pokrycie stosownych kosztow;
14) zabrania si¢ korzystania z telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych
w trakcie zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych;

15) zabrania si¢ na terenie szkoly i placowek szkolenia praktycznego palenia tytoniu, picia
alkoholu 1 zazywania innych substancji psychoaktywnych;

16.Uczniowie, odbywajacy praktyczna nauke zawodu maja obowigzek w szczegolnosci:

1) poddania si¢ szczepieniom ochronnym, wedlug obowigzujacego kalendarza szczepien;

2) posiadania aktualnego orzeczenia lekarskiego do cel6w sanitarno-epidemiologicznych;

3) noszenia odziezy ochronnej

4) uzgodnienia wszelkich podejmowanych dziatan z nauczycielem, realizujacym zajecia oraz
biezacego informowania nauczyciela o efektach tych dziatan.

16/17



Egzemplarz1z 3

§31

1.Stuchacz moze by¢ wyrozniony za bardzo dobre wyniki w nauce:

1) dyplomem uznania,

2) nagroda ksiazkowa

2.Stuchacz moze by¢ ukarany:

1) upomnieniem pisemnym udzielonym przez nauczyciela

2) upomnieniem pisemnym udzielonym przez dyrektora

3) nagang udzielong przez dyrektora szkoty,

3.0kresla si¢ nastepujacy tryb odwotania od kary:

1) odwotanie sktada si¢ na pismie do dyrektora szkoty

2) dyrektor rozpatruje odwotanie, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej
3) dyrektor podejmuje decyzje o uznaniu kary zasadno$ci ztozonego odwotania badz odrzuca
odwolanie,

4) odrzucenie odwotania jest rdwnoznaczne z utrzymaniem kary w mocy,
5) podjeta przez dyrektora decyzja jest ostateczna.

§32

Rada Pedagogiczna moze podja¢ uchwate upowazniajaca dyrektora szkoty policealnej do
skreslenia stuchacza z listy stuchaczy w nastepujacych przypadkach:

1)przebywania na terenie szkoly w stanie wskazujagcym na spozycie alkoholu lub §rodkow
odurzajacych,

2)rozpowszechniania na terenie szkoty alkoholu lub $rodkéw odurzajacych,

3)zachowania si¢ na terenie szkoty w sposob zagrazajacy bezpieczenstwu innych,
4)udowodnionej kradziezy na terenie szkoty lub $wiadomego niszczenia mienia szkoty.

ROZDZIAL IX
POSTANOWIENIA KONCOWE
§33

1.Szkota policealna uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2.Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z obowigzujagcymi przepisami.
3.Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrgbne przepisy.

4.Zmian w statucie dokonuje si¢ uchwatg rady pedagogiczne;.

5.Dyrektor szkoty zobowigzany jest sporzadzi¢ w terminie 7 dni jednolity tekst statutu.
6.Dyrektor szkoly przesyta jednolity tekst statutu do Starostwa Powiatowego w Myszkowie
oraz Kuratorium O$wiaty w Katowicach — Delegatura w Czg¢stochowie.

7. Uchwatg nr 9/2015/2016 Rady Pedagogicznej Zespotu Szkot im. Tadeusza Kosciuszki
w Zarkach z dnia 27 sierpnia 2015 r. zatwierdzono zmiany w statucie szkoty policealnej,
ktory wchodzi w zycie z dniem zatwierdzenia.
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