STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ]
W LECHOWIE

Rada Pedagogiczna uchwalg z dnia 4 listopada 2004

roku przyjeta Statut Szkoty Podstawowej w Lechowie.

Z dniem wejScia w zycie niniejszego Statutu traci moc
Statut Szkoty Podstawowej w Lechowie obowigzujacy

dotychczas.



§1

1. Nazwa szkoty: Szkota Podstawowa w Lechowie

2. Siedzibg Szkoty jest budynek nr 72 potozony w Lechowie.

3. Nazwa jest uzywana w petnym brzmieniu. Na pieczeciach i stemplach moze by¢ uzywany
skrot nazwy.

§ 2
1. Cele 1 zadania szkoty:
1) Szkota realizuje cele i zadania okre§lone w ustawie o systemie o§wiaty oraz programie
wychowawczym szkoty, a w szczegolnosci: umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci
niezbednych do uzyskania $wiadectwa ukonczenia szkoly podstawowej poprzez: atrakcyjny i
nowatorski proces nauczania; udziat w zajeciach jezykowych 1 informatycznych; udziat w
konkursach przedmiotowych; uczestnictwo w zyciu kulturalnym i spotecznym; nowoczesng i
bezpieczng baz¢ dydaktyczna i lokalowa;
2) Szkota realizuje zadania okreslone w ust.1 z uwzglednieniem optymalnych warunkéw
rozwoju ucznia, zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia poprzez:
- stwarzanie kazdemu uczniowi warunki wszechstronnego rozwoju intelektualnego,
fizycznego, spolecznego, moralnego i duchowego;
- przygotowanie uczniow do petnienia okreslonych rol spotecznych;
- rozwijanie osobowo$¢ w takim stopniu, aby uczen umiat dokona¢ pozytywnego wyboru w
zetknigciu z patologia spoteczng;
- integracje¢ spotecznosci szkolnej i srodowiskowej oraz zapewnia rodzicom udzial w
ksztatceniu wizerunku szkoty;
- powierzanie uczniom wiele waznych zadan poznawczych i realizacyjnych na rzecz szkoty 1
szerszego srodowiska spotecznego;
- tworzenie warunkow sprzyjajacych akceptowaniu kazdego ucznia, ukazywaniu tkwigcych w
nim mozliwo$ci, mocnych stron osobowosci, aby wzmocni¢ wiarg we wlasne sity, poczucia
bezpieczenstwa oraz wzajemnego zaufania, co jest podstawa aktywnego wspotdziatania
ucznidow, nauczycieli 1 rodzicow;
- budoweg zyczliwej i1 przyjaznej atmosfery w zespotach klasowych, funkcjonujacych w
oparciu o grupy kolezenskie tak, aby nikt w klasie nie pozostawal poza grupa kolegow, na
pomoc ktorych moze liczy¢ i to nie tylko w sprawach szkolnych i osobistych;
- wyrabianie przekonania, ze state doskonalenie zycia szkoty, a nade wszystko wtasnej klasy
jest prawem i obowigzkiem nie tylko nauczycieli, ale rowniez uczniéw i ich rodzicow;
3) Nauczyciele moga tworzy¢ zespoty wychowawcze, przedmiotowe lub problemowo —
zadaniowe. Do zadan zespotow m.in. nalezy: wybor i ewaluacja programow nauczania,
opracowanie kryteriéw oceniania uczniow oraz sposobu badania osiggni¢¢, stymulowanie
rozwoju uczniow, tworzenie wewnatrzszkolnych programéw i planow, opiniowanie
przygotowywanych w szkole autorskich programow nauczania, diagnozowanie poziomu
zagrozenia uczniow patologiami spotecznymi, organizowanie wewnatrzszkolnego
doskonalenia zawodowego nauczycieli.
4) Szczegdlowe zasady oceniania zawiera ,,Wewnatrzszkolny system oceniania”, ktory
stanowi zatacznik do niniejszego statutu.
5) Na terenie szkoly moze by¢ prowadzona dziatalno$¢ innowacyjna i eksperymentalna po:



- uzyskaniu pozytywnej opinii zespotu problemowo — zadaniowego powotanego przez
dyrektora szkoty;

- uzyskaniu akceptacji rady rodzicow.

6) Szkota umozliwia uczniom uczestnictwo w zajeciach wychowawczo-opiekunczych
poprzez: zajecia $wietlicy, rozwijanie zainteresowan na zaj¢ciach pozalekcyjnych: kota
przedmiotowe, szkolny klub sportowy, szkolne koto PCK, korzystanie z biblioteki szkolno-
publicznej.

7) Szkota prowadzi dziatalno$¢ opiekuncza i pomoc uczniom, ktérym z przyczyn
rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebne jest wsparcie. Dziatalno$¢ t¢ prowadzi si¢
poprzez: organizowanie zaje¢ $wietlicowych; umozliwienie spozycia gorgcego positku,
prowadzenie zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych; prowadzenie zaje¢ z gimnastyki
korekcyjnej; realizowanie programow profilaktycznych.

Zajecia, o ktorych mowa w ust.7 prowadzone sg na podstawie diagnozy dokonanej przez
Powiatowa Poradni¢ Psychologiczno-Pedagogiczna w Braniewie lub inng poradni¢
specjalistyczng oraz w miar¢ posiadanych $rodkow finansowych.

8) Zaciesnienie wspoOlpracy szkoly z rodzicami bedzie si¢ koncentrowato na:

- cigglej pracy nad przetamaniem barier miedzy szkolg a rodzicami oraz wytworzeniem
ptaszczyzny partnerstwa w realizacji zadan i celow szkoty;

- stworzenie mozliwos$ci realnego wptywu na funkcjonowanie szkoty w ramach Rady
Rodzicéw (uswiadomienie celow i zadan szkoty, wypracowanie wspolnych metod ich
realizacji);

- realizacji oczekiwan rodzicow poprzez stworzenie mozliwosci udzialu w zajeciach
pedagogizujacych;

- utworzeniu mozliwosci udziatu rodzicoéw w lekcjach otwartych 1 obserwacji wtasnego
dziecka w szkole w ramach ,,Dnia otwartych drzwi”;

- organizowaniu z udziatem rodzicow wycieczek 1 uroczystosci klasowych oraz szkolnych;
- zapraszanie rodzicéw na podsumowanie osiggniec ich dzieci — wregczanie listow
gratulacyjnych;

- wreczanie podzigkowan dla rodzicow za dziatalno$¢ na rzecz szkoty w formie dyplomu.
9. Program wychowawczy szkoty, o ktorym mowa w ust.1 pkt.1 uchwala rada pedagogiczna
po zasiggnigciu opinii rady rodzicow 1 samorzadu uczniowskiego.

§3

ORGANY SZKOLY PODSTAWOWE]
1) Organami szkoty podstawowej s3:

a) dyrektor szkoty

b) rada pedagogiczna

¢) rada rodzicow

d) samorzad uczniowski

Kompetencje poszczegdlnych organow funkcjonujacych w szkole:

ayDyrektor:

Kieruje biezacg dziatalno$cig dydaktyczno-wychowawczg 1 opiekuncza szkoty;
Sprawuje nadzor pedagogiczny nad dziatalnoscig nauczycieli i wychowawcow;
Przewodniczy Radzie Pedagogicznej;

Realizuje uchwaty rady pedagogicznej, jezeli sg zgodne z prawem o$wiatowym;
niezgodne za$ wstrzymuje 1 powiadamia o tym fakcie organ prowadzacy;

Zatrudnia i zwalnia nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych zgodnie z odrgbnymi



przepisami;

Przyznaje nagrody i wymierza kary pracownikom szkoty;

Dysponuje srodkami finansowymi;

Opracowuje arkusz organizacyjny;

Dba o powierzone mienie;

Wydaje polecenia stuzbowe;

Dokonuje oceny pracy nauczycieli;

Realizuje pozostate zadania wynikajace z ustawy ,,Karta Nauczyciela”;

Kontroluje spetnianie obowigzku szkolnego i wydaje decyzje administracyjne w zakresie
zezwolenia na realizacj¢ obowigzku szkolnego poza szkotg i przeprowadzanie egzaminu
klasyfikacyjnego;

Reprezentuje szkole na zewnatrz;

Wspdlpracuje z Radg Rodzicow, Rada Pedagogiczng i Samorzadem Uczniowskim;
Rozstrzyga sprawy sporne 1 konfliktowe pomigdzy organami,

Przestrzega postanowien statutu w sprawie rodzaju nagrdd i kar stosowanych wobec
uczniow;

Podejmuje decyzje o zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkéw
okreslonych odrgbnymi przepisami;

Prowadzi dokumentacje¢ pedagogiczng zgodnie z odregbnymi przepisami.

b)RadaPedagogiczn ajako organ stanowiacy i opiniodawczy

Zatwierdza plany pracy Szkoty Podstawowej;

Zatwierdza wyniki klasyfikacji i promocji uczniow;

Podejmuje uchwaty w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych;

Ustala organizacj¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli;

Wystepuje z umotywowanym wnioskiem do organu prowadzacego o odwotanie z funkcji
dyrektora;

Deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora;
Opiniuje tygodniowy podziat godzin;

Opiniuje projekt planu finansowego;

Opiniuje propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu statych prac i zaje¢;
Wykonuje kompetencje przewidziane dla rady szkoty zgodnie a art. 52 ust 2. Ustawy o
systemie oswiaty.

Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej w Lechowie jest kolegialnym organem szkoty w
zakresie realizacji zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania 1 opieki. W sktad rady
wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole Podstawowej. Rada Pedagogiczna ustala
regulamin swojej dziatalnosci, ktory stanowi zatacznik statutu, a jej posiedzenia sg
protokotowane. Uchwaty podejmowane sa zwykla wigkszos$cig gtoséw w obecnosci co
najmniej %2 cztonkow rady, ktorzy sa zobowigzani do nie ujawniania spraw, bedacych
przedmiotem posiedzen rady. Uchwaly powinny mie¢ charakter aktu prawnego.

¢) Rada Rodzicow :

Wystepuje do rady pedagogicznej 1 dyrektora z wnioskami i opiniami dotyczacymi
wszystkich spraw o$wiaty;

Udziela pomocy Samorzadowi Uczniowskiemu;

Dziata na rzecz statej poprawy bazy;

Pozyskuje srodki finansowe w celu wsparcia dziatalnos$ci szkoty;

Wspoétdecyduje o formach pomocy dzieciom oraz ich wypoczynku;

Wspotuczestniczy w opracowaniu programu wychowawczego szkoty;

Szczegbdtowe zasady i tryb dziatania Rady Rodzicow okresla jej regulamin, ktory ustala



miedzy innymi:

- kadencje, tryb, powolywanie i odwolywanie Rady Rodzicow,

- organa rady, sposob ich wytaniania i zakres kompetencji,

- tryb podejmowania uchwat,

- zasady wydatkowania funduszy,

Regulamin opracowuje Rada Rodzicow. Jest on zatwierdzony przez zebranie ogdlne i1 stanowi
zatacznik do niniejszego statutu.

d)SamorzgdUczniowski:

- Opiniuje pracg ocenianych nauczycieli.

- Reprezentuje interesy uczniow w zakresie:

oceniania, klasyfikowania 1 promowania, form i metod sprawdzania wiedzy 1 umiej¢tnosci
przy zachowaniu nastepujacych zasad: trzy sprawdziany w ciggu tygodnia, przy czym nie
wigcej niz 1 dziennie; dwutygodniowe uprzedzenie o zamiarze badania kompetencji.

- Przedstawia Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie w zakresie praw
ucznidw, takich jak:

prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia , celem i stawianymi
wymaganiami;

prawo do organizacji zycia szkolnego;

prawo organizowania dzialalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z
dyrektorem;

prawo wyboru nauczyciela pelniagcego rolg opiekuna samorzadu;

prawo do uzasadnienia ocen przez nauczycieli.

- Opracowuje Regulamin swojej dziatalnosci 1 przedstawia go do zatwierdzenia spotecznosci
uczniowskiej. Stanowi on zatacznik.

2) Zasady wspotdziatania organow szkoty oraz sposoby rozwigzywania konfliktow miedzy
nimi.

Dyrektor jest przewodniczagcym Rady Pedagogicznej 1 on koordynuje pracg i wzajemne
wspoldziatanie oraz relacje spotecznych organéw Szkoty tj. Radg Rodzicéw 1 Samorzadem
Uczniowskim.

Bezposrednio wspolpracuje ze spotecznymi organami Szkoty tj. Radg Rodzicow 1
Samorzadem Uczniowskim.

W celu koordynacji planéw pracy, preliminarzy finansowych, ujednolicenia decyzji w
waznych sprawach dla spotecznos$ci szkolnej dyrektor organizuje na wniosek
przewodniczacych rad wspolne posiedzenie Rady Rodzicow i Rady Pedagogicznej.
Wypracowane w ten sposob ustalenia i wnioski sa obowigzujace dla wszystkich organow
szkoty.

Rozstrzyga sprawy sporne wsrod cztonkéw rady, jezeli w regulaminie je pominigto,
przestrzegajac postanowien zawartych w statucie.

Reprezentuje interesy Rady Pedagogicznej na zewnatrz i dba o jej autorytet.

Przyjmuje wnioski 1 bada skargi dotyczace nauczycieli 1 pracownikéw niepedagogicznych.
Jest negocjatorem w sytuacjach konfliktowych pomiedzy nauczycielem a rodzicem. O
sposobie rozwigzania konfliktu powiadamia organ szkoty, ktory problem zasygnalizowal.
W swej dziatalno$ci kieruje si¢ zasadg partnerstwa i obiektywizmu.

Wnoszone sprawy rozstrzyga z zachowaniem prawa oraz dobra publicznego, w zwigzku z
tym wydaje zalecenia wszystkim statutowym organom szkoty, jezeli dziatalno$¢ tych
organdw narusza interesy Szkoty i nie stuzy rozwojowi jego wychowankow. Jezeli uchwata
Rady Szkoty lub Rady Rodzicow jest sprzeczna z prawem lub waznym interesem szkoty,



dyrektor zawiesza jej wykonanie i w terminie 14 dni uzgadnia z dang rada sposob
postepowania w sprawie bedacej przedmiotem uchwaty. W wypadku braku uzgodnienia, o
ktérym mowa, dyrektor przekazuje sprawe do rozstrzygnigcia organowi prowadzacemu.

W sprawach spornych miedzy uczniami i nauczycielami ustala si¢ co nastepuje:

Uczen zglasza swoje zastrzezenia do przewodniczacego Samorzadu Uczniowskiego;
Przewodniczacy Samorzadu Uczniowskiego w uzgodnieniu z nauczycielem opiekunem
przedstawia sprawe nauczycielowi lub wychowawcy, ktory wraz z przedstawicielem
samorzadu rozstrzyga sporne kwestie;

Sprawy nie rozstrzygni¢te kierowane sg do dyrektora, ktorego decyzje sg ostateczne.

§4
ORGANIZACJA SZKOLY

1. Organem prowadzacym Szkote Podstawowa w Lechowie jest Gmina Pieni¢zno.

2. Cykl ksztalcenia trwa w szkole podstawowej szes¢ lat.

3. Zajecia dydaktyczne odbywaja si¢ na jedng zmiang.

4. Czas rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wiagtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okresla Minister Edukacji Narodowej w drodze rozporzadzenia
w sprawie organizacji roku szkolnego.

5. Przy szkole funkcjonuje oddziat przedszkolny jako jej integralna cze$¢.

§5

1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddzial. Liczba uczniéw w oddziale w
zasadzie nie powinna by¢ wigksza niz 20.

1) Oddzial mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z informatyki i wychowania fizycznego z
zastrzezeniem ust.2.

2) Podziat na grupy jest obowiazkowy na zajeciach z informatyki i wychowania fizycznego w
oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow.

3) W przypadku oddzialéw liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniéw podziatu na grupy
mozna dokonywac¢ za zgoda organu prowadzacego szkote.

4) Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV-VI prowadzone sa w grupach klasowych.
5) Dyrektor szkoly w porozumieniu z Rada Pedagogiczng i w uzgodnieniu z organem
prowadzacym ustala zasady prowadzenia niektorych zajeé, np.: zajecia wyréwnawcze,
korekcyjne, kola zainteresowan, ktore moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-
lekcyjnym w grupach mi¢dzy oddziatowych.

2. Uczniowie w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich
przedmiotéw obowigzkowych, przewidzianych planem nauczania i programem wybranym z
zestawu programéw dla danej klasy 1 danego typu szkoty, dopuszczonych do uzytku
szkolnego przez dyrektora.

3. Przy szkole tworzy sie oddziat przedszkolny realizujacy program wychowania
przedszkolnego.



§6

1. Podstawowa forma pracy szkoty sg zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone w
systemie klasowo-lekcyjnym. Godzina lekcyjna w klasach 1V-VI trwa 45 minut.

2. W klasach I-111 nauczyciel przebywa nieprzerwanie 45 minut, a przerwy organizuje w
miarg potrzeb. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ dydaktycznych ustala nauczyciel.

§7

1. Dla uczniow, ktorzy muszg dtuzej przebywacé w szkole ze wzgledu na organizacje dowozu
do szkoty, szkota organizuje Swietlice.

§8

1. Organizacja biblioteki szkolnej:

1) Biblioteka szkolna jest pracownig szkolna, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan
ucznidw, zadan dydaktycznych i wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod rodzicow. Biblioteka zajmuje
dwa pomieszczenia, z ktdrego jedno przeznaczone jest na gromadzenie i przechowywanie
ksiggozbioru, drugie zas umozliwia uczniom, nauczycielom i rodzicom korzystanie z
ksiggozbioru podrecznego oraz prowadzenie zajec z przysposobienia czytelniczego.

2) Biblioteka tworzy warunki do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z r6znych zrodet. Realizuje to zadanie poprzez umozliwienie:

- korzystanie ze wszystkich zbioréw zgromadzonych w bibliotece

- tworzenie aktywu bibliotecznego

- otaczanie indywidualng opiekg uczniow przebywajacych w bibliotece

- udzielanie pomocy w korzystaniu z r6znych Zrddel informacji, a takze w doborze literatury i
ksztattowaniu nawykow czytelniczych

- umozliwienie korzystania z encyklopedii i programéw multimedialnych

- umozliwienie korzystania z biblioteki podczas ferii zimowych 1 letnich

- korzystanie z czasopism i ksiggozbioru podrecznego w czytelni usytuowanej w tym samym
pomieszczeniu

- uczestniczenie w zajeciach bibliotecznych ukierunkowanych przede wszystkim na: poznanie
1 postugiwanie si¢ r6znymi rodzajami kartotek 1 katalogdw, umiejetnos¢ wyszukiwania
informacji na dany temat.

3) Zadania nauczycieli bibliotekarzy w zakresie rozbudzania i rozwijania indywidualnych
zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania i poglebiania u ucznidéw nawyku czytania i uczenia
sig:

Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy praca pedagogiczna, prace organizacyjno-
techniczne oraz inne obowigzki.

a) Do prac pedagogicznych nalezy:

udostegpnianie zbiorow zgodnie z regulaminem biblioteki,

prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i poradniczej;

prowadzenie roznych form upowszechniania czytelnictwa;

udzial w realizacji programu edukacji czytelniczej i medialnej — zgodnie z obowiazujacymi w
szkole programami i planami nauczania;

udziat w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty poprzez wspotprace z
wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotéw, rodzicami uczniéw, bibliotekami 1 innymi
instytucjami pozaszkolnymi.



b) Do prac organizacyjno-technicznych nalezy:

gromadzenie zbioroéw;

prowadzenie ewidencji i opracowanie zbiorow — zgodnie z obowigzujacymi przepisami lub
standardami;

selekcja zbiorow;

prowadzenie warsztatu informacyjnego;

prowadzenie okreslonej przepisami dokumentacji pracy biblioteki;

sporzadzanie projektéw rocznych i planow pracy biblioteki;

wspieranie dzialan dyrektora szkoty zmierzajacych do zorganizowania nowoczesnego
warsztatu biblioteczno-informacyjnego umozliwiajgcego realizacje przypisanych bibliotece
zadan.

¢) Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbiorow (indywidualnie 1 zbiorowo),
tryb 1 warunki przeprowadzania zaje¢ dydaktycznych w bibliotece oraz zamawiania przez
nauczycieli ustug bibliotecznych okresla regulamin biblioteki, stanowigcy zatacznik do
statutu.

4) Biblioteka organizuje 1 przeprowadza dzialania rozwijajace wrazliwo$¢ kulturowa 1
spoteczng w zakresie:

- spotkania z poezja

- konkursy czytelniczo-literackie

- wspodlpraca z wychowawcami przy realizacji Programu Wychowawczego Szkoty

- wspotudziat w organizowaniu wycieczek turystyczno-krajoznawczych dla uczniow i
rodzicow

- promowanie literatury polskiej szczegdlnie wspodtczesnej

2. Biblioteka stuzy wszystkim uczniom, nauczycielom, innym pracownikom szkoty, a takze
rodzicom oraz wspoltpracuje z innymi bibliotekami.

a) uczniowie

- moga korzystac¢ ze wszystkich zbioréw zgromadzonych w bibliotece

- tworzg aktyw biblioteczny

- najaktywniejsi czytelnicy sg nagradzani

- s3 informowani o aktywnosci czytelniczej

- uczniowie spedzajacy czas w czytelni sg otaczani indywidualng opieka

- otrzymujg pomoc w korzystaniu z réznych Zrédel informacji, a takze w doborze literatury i
ksztattowaniu nawykow czytelniczych

- mogg korzysta¢ z encyklopedii i programow multimedialnych oraz ustug kserograficznych
- maj3a mozliwos$¢ korzystania z biblioteki podczas ferii zimowych 1 letnich

- na zaj¢ciach czytelniczych w budynku szkolnym moga korzysta¢ z czasopism 1 ksiggozbioru
podrecznego
b) nauczyciele i inni pracownicy szkoty

- mogg ztozy¢ zamdwienie na literatur¢ pedagogiczng, przedmiotu, poradniki metodyczne,
czasopisma pedagogiczne

- na wniosek nauczyciela bibliotekarz przygotowuje i przekazuje literature do pracowni
przedmiotowych, a takze przeprowadza lekcje biblioteczne lub czes¢ zaje¢

- korzystaja z czasopism pedagogicznych i ze zbioréw gromadzonych w bibliotece

- dyrektor szkoty, wychowawecy i nauczyciel jezyka polskiego otrzymuja informacj¢ o stanie
czytelnictwa w danym miesigcu

- majg mozliwo$¢ korzystania z encyklopedii, programéw multimedialnych i1 ustug
kserograficznych

C) rodzice

- mogg korzysta¢ ze zbioréw gromadzonych w bibliotece

- wspolnie z bibliotekarzem analizujg przeprowadzone ankiety



- majg mozliwo$¢ korzystania encyklopedii, programéw multimedialnych i ustug
kserograficznych

- s3 informowani o aktywnosci czytelniczej dzieci

- majg mozliwos¢ wypozyczenia WSO, Statutu Szkoty, Programu Rozwoju Szkoty i
Szkolnego Programu Wychowawczego

- mogg wypozyczy¢ ze szkolnej filmoteki kasety z uroczystosciami szkolnymi

d) wspolpraca z:

— Miejsko-Gminng Bibliotekg Publiczng w Pieni¢znie:

- udziat w konkursach poetyckich i plastycznych

- wspolpraca w zakresie modernizacji i remontéw lokalu biblioteki

§9

1. Szczegbdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty, z uwzglgdnieniem szkolnego
planu nauczania do dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza
organ prowadzacy szkot¢ do dnia 30 maja danego roku po zasiggnigciu opinii KO.

2. W arkuszu organizacyjnym szkoty zamieszcza si¢: liczbe pracownikoéw szkoty, w tym
pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, ogdlng liczbe godzin zaj¢¢ edukacyjnych
finansowanych ze §rodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkole.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty, powotany przez dyrektora zespot
nauczycieli ustala tygodniowy rozktad zajec¢. Dyrektor okresla organizacje statych,
obowigzkowych i nadobowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

§ 10

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY PODSTAWOWE]

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych i1 obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1,
okreslaja odrebne przepisy.

3. W szkole tworzy si¢ nastepujace stanowiska obstugi:

Sprzataczka,

konserwator-palacz,

Y4 etatu ksiggowa

Y4 etatu kasjerka

Szczegdtowy zakres czynnosci dla zatrudnionych pracownikow sporzadza dyrektor.
Dokument ten stanowi zatgcznik do umowy o prace.

4. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza jest odpowiedzialny
za jako$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

Do obowigzkéw nauczyciela nalezy:

kontrolowac systematycznie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa i
higieny pracy;

uczestniczy¢ w szkoleniach w zakresie BHP organizowanych przez zaktad pracy;
przestrzega¢ zapiséw statutowych;

zapoznawac si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie;

usuwac drobne usterki wzglednie zgtasza¢ dyrektorowi ich wystepowanie;



w pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadkowosci egzekwowac przestrzeganie
regulaminow;

w sali gimnastycznej i na boisku sportowym uzywac¢ tylko sprawnego sprzetu,

na kazdej lekcji kontrolowa¢ obecno$¢ uczniow;

petni¢ dyzury zgodnie z opracowanym regulaminem dyzuréw, ktéry stanowi zaltacznik;
przygotowywac si¢ do zaje¢ dydaktycznych 1 wychowawczych;

dba¢ o poprawnos¢ jezykowa uczniow;

stosowac zasady oceniania zgodnie z przyjetymi przez szkole kryteriami;

podnosi¢ i aktualizowa¢ wiedzg¢ 1 umiejetnosci pedagogiczne;

stuzy¢ pomoca nauczycielom rozpoczynajagcym prace pedagogiczna;

wzbogaca¢ warsztat pracy i dba¢ o powierzone pomoce i sprzet;

aktywnie uczestniczy¢ w szkoleniowych posiedzeniach rad pedagogicznych;
stosowa¢ nowatorskie metody pracy i programy nauczania;

wspomagac rozwdj psychofizyczny ucznia poprzez prowadzenie réznorodnych form
oddziatywan w ramach zaje¢ pozalekcyjnych.

§11

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale moga tworzy¢ zespot, ktorego
zadaniem jest w szczego6lnosci ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu
oraz jego modyfikowanie w miar¢ potrzeb.

2. Dyrektor szkoly moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, przedmiotowe lub problemowo —
zadaniowe. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek
zespotu. Dopuszcza si¢ tworzenie mi¢dzyszkolnych zespotow przedmiotowych. Utworzenie
tych zespotow poprzedzone powinno by¢ uchwatami rad pedagogicznych szkot tworzacych
zespoly.

§12

1. Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawca”. Obowigzki wychowawcy danej
klasy powierza dyrektor. Wychowawca petni swojg funkcje w stosunku do powierzonej mu
klasy (oddzialu ) do ukonczenia przez ucznidéw danego etapu nauczania, chyba Ze nauczyciel
whiesie stosowng prosb¢ o zmiang.

2. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w
szczegblnosci:

- tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwoj ucznia;

- przygotowanie ucznia do zycia w rodzinie 1 spoleczenstwie;

- rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania zyciowych problemow przez wychowanka;

- ksztattowanie postaw asertywnych.

a) Wychowawca w celu realizacji zadan winien:

zdiagnozowac¢ warunki zycia i nauki swoich wychowankéows;

opracowac wspolnie z rodzicami 1 uczniami plan pracy wychowawcy uwzgledniajacy
zatozenia Programu Wychowawczego Szkoty — stanowigcego zatgcznik do statutu ;
utrzymywac systematyczny i czegsty kontakt z innymi nauczycielami w celu koordynacji
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oddziatywan wychowawczych;

wspotpracowac z rodzicami, wiaczajac ich do rozwigzywania probleméw wychowawczych;
wspolpracowaé z pedagogiem szkolnym i Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w
Braniewie;

$ledzi¢ postepy w nauce swoich wychowankow;

dbac¢ o systematyczne uczeszczanie uczniOw na zajecia;

udziela¢ porad w zakresie mozliwosci dalszego ksztalcenia si¢, wyboru zawodu.
ksztattowa¢ wtasciwe stosunki pomiedzy uczniami, opierajac je na tolerancji 1 poszanowaniu
godnosci osoby ludzkiej;

utrzymywac staly kontakt z rodzicami 1 opiekunami w sprawach postepu w nauce i
zachowaniu si¢ ucznia,

powiadamia¢ o przewidywanym dla ucznia okresowym/ rocznym stopniu niedostatecznym
na miesigc przed zakonczeniem okresu;

na tydzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnym powiadomi¢ ucznia o przewidywanych dla
niego stopniach okresowych/ rocznych poprzez wpis do dzienniczka ucznia;

uczestniczy¢ w zebraniach-wywiaddéwkach.

b) Wychowawca prowadzi okre§long przepisami dokumentacj¢ pracy dydaktyczno-
wychowawczej (dzienniki, arkusze ocen, $wiadectwa szkolne).

¢) Wychowawca ma prawo korzystaé w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze
strony: Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Braniewie.

3. Dla realizacji celow statutowych szkola posiada nastepujacg baze:

1) 7 sal dydaktycznych, ktore umozliwiaja nauke na jedng zmiang

2) pracowni¢ komputerowa

3) boisko sportowe

4) pomieszczenia biblioteczne 1 Swietlicowe

5) zaplecze kuchenne

6) sal¢ gimnastyczng

7) gabinet dla dyrektora

8) pokoj nauczycielski

§13
OBOWIAZEK SZKOLNY

1. Zasady rekrutacji uczniow oraz ich prawa i obowiazki.

1) Postanowienia ogdlne:

- Do szkoty podstawowej uczeszczaja uczniowie od 7 roku zycia.

- Na wniosek rodzicéw nauke w szkole podstawowej moze rozpocza¢ dziecko, ktore przed
dniem 1 wrze$nia konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzato$¢ do podjecia nauki
szkolnej.

- Decyzje o wezesdniejszym przyjeciu dziecka do szkoty podejmuje dyrektor po zasiegnieciu
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.

- W przypadku dzieci zakwalifikowanych do ksztatcenia specjalnego przez poradni¢
psychologiczno-pedagogiczng rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego moze by¢
odroczone do konca roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy
10 lat.

- Decyzj¢ w sprawie odroczenia obowigzku szkolnego podejmuje dyrektor po zasig¢gnigciu
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opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz za zgoda rodzicow.

- Na wniosek rodzicow dyrektor szkoty obwodu, w ktoérym dziecko jest zameldowane, moze
zezwoli¢ na spelnianie obowigzku szkolnego poza szkota oraz okresli¢ jego warunki. Dziecko
spetniajace obowigzek szkolny w tej formie moze otrzymac swiadectwo ukonczenia
poszczegolnych klas szkoty podstawowej lub ukonczenia tej szkoty na podstawie egzaminow
klasyfikacyjnych przeprowadzonych przez t¢ szkofe.

- Na uzasadniony wniosek rodzicow dyrektor szkoty obwodu, w ktérym dziecko jest
zameldowane, moze zezwoli¢ na spetnianie obowigzku szkolnego w innym obwodzie
szkolnym.

- Uczniowie, ktorzy ukonczyli klas¢ VI, kontynuujg nauke w gimnazjum w Pieni¢znie lub
innym gimnazjum.

- Obowigzkiem rodzicow (prawnych opiekundéw) jest napisanie pisemnego usprawiedliwienia
nieobecnosci ucznia na zajg¢ciach szkolnych i1 dostarczenia go w ciggu 3 dni. lo$¢ dni
usprawiedliwionych przez rodzicéw nie moze przekracza¢ 7 dni. Nieobecno$¢ ucznia
powyzej 7 dni moze by¢ usprawiedliwiona tylko przez lekarza, zaswiadczeniem lekarskim lub
wpisem w ksigzeczce zdrowia.

2) Uczen szkoty ma prawo:

informacji na temat zakresu wymagan oraz metod nauczania;

posiadaé pelng wiedze na temat kryteriow ocen z przedmiotow i z zachowania;

korzysta¢ z zasad dotyczacych sprawdzania wiedzy 1 umiejetnosci;

tygodniowego rozktadu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy umystowe;;

poszanowania swej godnosci;

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

swobody wyrazania mys$li 1 przekonan o ile nie naruszaja one dobra osobistego oséb trzecich;
korzystania z pomocy doraznej;

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;
nietykalnos$ci osobistej;

bezpiecznych warunkéw pobytu w szkole;

korzystania ze wszystkich pomieszczen 1 urzadzen zgodnie z ich przeznaczeniem 1 w mysl
obowigzujacych regulamindéw;

reprezentowania szkoty w konkursach, przegladach i zawodach.

3) Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie, a zwlaszcza:
systematycznego i1 aktywnego uczestniczenia w zajgciach lekcyjnych;

dbatos¢ o wspolne dobro, tad 1 porzadek w szkole;

zmienia¢ obuwie po wejsciu do szkoty;

wystrzegac¢ si¢ szkodliwych natogow;

naprawia¢ wyrzadzone szkody materialne;

przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia;

dbac¢ o honor i tradycje szkoty podstawowej;

podporzadkowania si¢ zaleceniom i zarzagdzeniom Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogiczne;j
oraz ustaleniom Samorzadu Uczniowskiego;

zachowac¢ w sprawach spornych, tryb okreslony w § 4 pkt. 3, o ile brak jest mozliwosci
polubownego rozwigzania problemu;

okazywac¢ szacunek nauczycielom, wychowawcom, pracownikom szkoty i1 ludziom starszym
poprzez spotecznie akceptowane formy.

2. Nagrody 1 kary stosowane wobec ucznidow oraz tryb odwotania od kar.

1) Uczen szkoly podstawowej moze otrzymac¢ nagrody 1 wyrdznienia za:

rzetelng nauke 1 prace na rzecz szkoty;

WZOrowa postawe;
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wybitne osiggnigcia;

wrazliwo$¢ na krzywde i pomoc potrzebujacym;

dzielnos¢ 1 odwagge.

a) Nagrody przyznaje Dyrektor Szkoty na wniosek wychowawcy klasy, samorzadu
uczniowskiego, rady rodzicow, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej.

b) Ustala si¢ nastgpujace rodzaje nagrod dla uczniow szkoty podstawowe;:

pochwata wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskich;

pochwata dyrektora wobec catej spotecznosci szkolnej;

dyplom;

nagrody rzeczowe;
wpis do kroniki szkolnej;

¢) Nagrody finansowane sg z budzetu szkoty oraz przez Rad¢ Rodzicow.

d) Uczen kl. IV-VI otrzymuje promocj¢ (konczy szkote) z wyrdéznieniem ( biato-czerwony
pasek na $wiadectwie), jezeli uzyskal w wyniku rocznej klasyfikacji $rednia ocen wszystkich
przedmiotow obowigzkowych minimum 4.75. Uczen kl. IV-VI otrzymuje nagrode ksigzkowa,
gdy $rednia ocen wszystkich przedmiotow obowigzkowych wynosi 4.5 1 nie ma oceny ponizej
dobrej. Uczniowie wytypowani do nagrody powinni posiada¢ minimum dobrg oceng z
zachowania.

2) Ustala si¢ nastepujace rodzaje kar:

upomnienie wychowawcy wobec klasy;

upomnienie dyrektora;

upomnienie dyrektora wobec spotecznosci uczniowskie;j;

pisemne powiadomienie rodzicOw o nagannym zachowaniu ucznia;

zakaz udzialu w imprezach i wycieczkach szkolnych;

3) Od kazdej wymierzonej kary uczen moze si¢ odwota¢ na pismie za posrednictwem
Samorzadu Uczniowskiego, wychowawcy lub rodzicow do dyrektora szkoty w terminie
pigciu dni od udzielenia kary.

Dyrektor Szkoty zasigga opinii wychowawcy klasy, Samorzadu Uczniowskiego, Rady
Pedagogicznej 1 innych pracownikow szkoly. Przeprowadza rozmowe z uczniem i jego
rodzicami. Uwzglednia zastrzezenia, badz je odrzuca. Decyzja dyrektora szkoty jest
ostateczna.

3. Na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej dyrektor moze skresli¢ ucznia z listy uczniow,
gdy ten:

umyslnie spowodowat uszczerbek na zdrowiu kolegi,

dopuszcza si¢ kradziezy;

wchodzi w kolizj¢ z prawem;

demoralizuje innych ucznidéw;

permanentnie narusza postanowienia statutu szkoty.

Uczen szkoty moze by¢ skreslony z listy uczniéw jedynie z rOwnoczesnym przeniesieniem
ucznia do innej, tego samego typu szkoly, po wezesniejszym uzyskaniu zgody jej dyrektora.
4. Uczen , ktory ukonczyt osiemnasty rok zycia moze by¢ skreslony z listy uczniow w trakcie
trwania roku szkolnego jesli narusza postanowienia pkt. 3. Dyrektor Szkoty na pisemnag
prosbe ucznia moze wyrazi¢ zgod¢ na kontynuowanie nauki do ukonczenia szkoty
podstawowe;j.

5. Szkota zabezpiecza warunki pobytu w szkole uczniom zapewniajace bezpieczenstwo,
ochrong przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami patologii
spoteczne;.
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§ 14

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

§15

1. Szkota Podstawowa w Lechowie posiada:

a) Piesn szkotly

Piesnig szkoty jest piesn pt. ,,O Warmio moja mita”.

b) Ceremoniat apeli z okazji $wiat narodowych i szkolnych

stroj (biata bluzka, koszula, ciemna spddnica, spodnie);

ztozenie raportu przez przewodniczacego Samorzadu Uczniowskiego
od$piewanie hymnu narodowego lub piesni szkoty;

czes$¢ oficjalna;

f) Ceremonial apeli okazjonalnych:
str6j dowolny;
dopuszcza si¢ od$piewania piesni szkoty.

§ 16
1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Zasady prowadzenia przez szkot¢ gospodarki finansowej 1 materiatowej okresla organ
prowadzacy na mocy odrebnych przepisow.

§17
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Uchwalenie Statutu nastepuje w formie uchwaty Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej
w Lechowie.
2. Zmiany w statucie dokonywane sg na wniosek:

Rady Pedagogicznej;

Rady Rodzicow;

Samorzadu Uczniowskiego;

Organu prowadzacego lub nadzorujacego.

3. Zmiany w Statucie wprowadza si¢ uchwalg Rady Pedagogicznej 1 zatwierdza uchwata
Rady Rodzicow.

4. Dyrektor szkoly jest zobowigzany do zapoznania wszystkich cztonkéw spotecznosci
szkolnej ze statutem i jego zmianami.

5. Zalaczniki do Statutu Szkoly Podstawowej w Lechowie:

a. Wewnatrzszkolny System Oceniania

b. Regulamin Rady Pedagogicznej

c. Regulamin Rady Rodzicow

d. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego

e. Regulamin Biblioteki

f. Program Wychowawczy Szkoty
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Aneks

do statutu Szkoty Podstawowej w Lechowie
(z dnia 29 maja 2007 roku)

W § 10 punkt 4 wprowadza sie zapisy:

Nauczyciel zobowigzany jest natychmiast reagowac na wszelkie dostrzezone
sytuacje lub zachowania uczniow stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa
uczniow.

Nauczyciel powinien zwrdci¢ uwage na osoby postronne przebywajace na
terenie szkotly, w razie potrzeby zwrdci¢ si¢ o podanie celu pobytu na terenie
szkoly, zawiadomi¢ pracownika obstugi szkoty o fakcie przebywania osob
postronnych.

Upowazniony przez dyrektora szkoty pracownik obstugi szkoly powinien
zwroci¢ si¢ do 0sob postronnych wchodzacych na teren szkoty o podanie celu
pobytu, w razie potrzeby zawiadomi¢ o tym fakcie dyrektora szkoty lub
skierowac te osobe¢ do dyrektora.

Nauczyciel lub inny pracownik szkoty powinien niezwlocznie zawiadomi¢
dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona
przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow.

W § 13 punkt 3 wprowadza sie zapisy:

Uczen zobowigzany jest uczeszczac na zajecia wynikajace z planu zajec,
przybywac na nie punktualnie. Mimo sp6znienia na zaj¢cia, uczen zobowigzany

jest przybycia do sali, w ktorej odbywaja si¢ zajecia.

Uczen zobowigzany jest systematycznie przygotowywac si¢ zaje¢, odrabiac
prace polecone przez nauczyciela do wykonania w domu.

Uczen zobowigzany jest do zachowania schludnego wygladu.

Uczen zobowigzany jest do noszenia stroju szkolnego, ustalonego wedtug
odrgbnych przepisow.

Ucznia obowigzuje bezwzgledny zakaz korzystania z telefonéw komdrkowych 1

innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoly w czasie zaje¢ edukacyjnych.
Nauczyciel nie moze odbiera¢ uczniowi posiadanego telefonu lub innego
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urzadzenia elektronicznego, obowigzkowo przed rozpoczeciem zaje¢ nauczyciel
zobowigzuje ucznidéw do wytaczenia posiadanych przez nich telefondw.

Za zniszczone mienie szkoly odpowiedzialno$¢ materialng ponoszg rodzice.

Rodzice zobowigzani sg osobiscie naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢
koszty jego naprawy albo koszty zakupu nowego mienia
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