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Maksymalny Minimalne wymagania kwalifikacyjne”
. ) taz
Stanowisko zasss:ggg\:\llgnia ggéle?trlyu wyksztatcenie oraz umiejetnosci psr:czy
funkcyjnego zawodowe | (w
atach)
2 3 4 5 6
Stanowiska kierownicze urzednicze
Gtowny ksiegowy XVI - XIX 7 wedtug odrebnych przepiséw
Kierownik dziatu XII - XIX 7 wyzsze?) 5
Zastepca kierownika X - XVII 4 wyzsze?) 4
dziatu
Stanowiska urzednicze
Administrator X1l - XVII - wyzsze? -
$rednie” 4
Gtoéwny specjalista X1l - XVII 3 wyzsze?) 5
Radca prawny X - XVIII 6 wedtug odrebnych przepiséw
Starszy specjalista X - XVI - wyzsze? 5
Starszy inspektor IX - XV - wyzsze?) 4
Informatyk
$rednie” 5
Specjalista VI - XIV - wyzsze? 4
$rednie” 5
Inspektor IX - XV - wyzsze? 2
$rednie” 4
Samodzielny referent, |  VII - XIII - wyzsze? 2
Starszy ksiegowy
$rednie” 4




9. | Starszy referent, VI - XII wyzsze?
Podinspektor,
Ksiegowy, $rednie”
Kasjer
10. | Referent V- X $rednie”
Stanowiska pomocnicze i obstugi
1. Gtowny specijalista XVI - XVIII wyzsze specjalistyczne
(np. pedagog,
logopeda, psycholog)
wyzsze wedtug
odrebnych przepisow
i specjalizacja
Il stopnia w zawodzie
pracownik socjalny
2. | Starszy specjalista XV - XVII wyzsze wedtug
pracy socjalnej - odrebnych przepiséw
koordynator
dyplom pracownika
socjalnego
i specjalizacja
Il stopnia w zawodzie
pracownik socjalny
3. | Starszy asystent XIV- XVII wyzsze wedtug
rodziny odrebnych przepiséw
Srednie wedtug
odrebnych przepisow
4. Starszy specjalista XIV - XVII
pracy socjalnej wyzsze wedtug
odrebnych przepiséw
dyplom pracownika
socjalnego
i specjalizacja Il
stopnia w zawodzie
pracownik socjalny
5. | Konsultant XIV - XVI wyzsze?




6. | Asystent rodziny X - XVI wyzsze wedtug 2
odrebnych przepiséw
Srednie wedtug 5
odrebnych przepiséw
7. | Specjalista pracy X1 - XVI wyzsze wedtug
socjalnej odrebnych przepiséw 3
dyplom pracownika
socjalnego
| specjalizacja | stopnia
w zawodzie pracownik
socjalny
8. | Specjalista pracy z XII - XVI wyzsze pedagogiczne, 3
rodzing psychologiczne lub na
kierunku nauki o
rodzinie
9. | Starszy pracownik Xl - XIV wedtug odrebnych 5
socjalny przepisow
10. | Mtodszy asystent XI - XIlI wedtug odrebnych przepisow
rodziny
11. wedtug odrebnych )
Pracownik socjalny XI - XII przepisow
12. | Technik fizjoterapii XI - XII srednie medyczne -
Aspirant pracy IX - XI $rednie” -
13. | socjalnej
14. | Sekretarka IV - X $rednie” -
Pomoc - 1X $rednie” -
15. | administracyjna
(biurowa, techniczna)
Kierowca samochodu IX - XIll wedtug odrebnych -
16. | towarowo — przepiséw
osobowego
17. | Pomoc kuchenna IV - VII podstawowe® -
18. | Sprzataczka |- VI podstawowe® -
19. | Robotnik |- VI podstawowe® -




Y Szczegotowe wymagania kwalifikacyjne w zakresie wyksztatcenia i stazu pracy dla
kierowniczych stanowisk urzedniczych, na ktorych stosunek pracy nawigzano na
podstawie umowy o prace, uwzgledniajg wymagania okreslone w ustawie, przy czym
do stazu pracy wymaganego na kierowniczych stanowiskach urzedniczych wlicza sie
wykonywanie dziatalnosci gospodarczej, zgodnie z art. 6 ust. 4 pkt 1 ustawy.

2) Wyzsze odpowiedniej specjalnosci umozliwiajgce wykonywanie zadan na
stanowisku, a w odniesieniu do stanowisk urzedniczych i kierowniczych stanowisk
urzedniczych, na ktérych stosunek pracy nawigzano na podstawie umowy o prace, a
takze wymagania okreslone w ustawie stosownie do opisu stanowiska.

% Srednie o profilu ogélnym lub zawodowym umozliwiajgce wykonywanie zadan na
stanowisku, a w odniesieniu do stanowisk urzedniczych i kierowniczych stanowisk
urzedniczych stosownie do opisu stanowiska.

) Podstawowe i umiejetnosci wykonywania czynnosci.



