DYREKTOR
MIEJSKIEGO OSRODEA
POMOCY SPOLECZNEJ

w Ogtrddzie

ZARZADZENIE Nr 7/2012
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ostrédzie
z dnia 27 grudnia 2012 .

w sprawie wprowadzenia zmian w Regulaminie pracy Miejskiego O$rodka Pomocy
Spotecznej w Ostrodzie

Na podstawie § 18 ust. 3 Statutu Miejskiego O$rodka Pomocy Spotecznej w Ostrodzie
zatwierdzonego uchwata Nr XXV/182/04 Rady Miejskiej w Ostrodzie z dnia 26 maja 2004
roku w sPrawie nadania statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ostrodzie, z
pozn. zm"), Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ostrédzie zarzadza, co
nastepuje:

§1
W Regulaminie pracy MOPS Ostréda, stanowigcym zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia Nr
4/2004 Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Ostrédzie z dnia 25 marca
2004 roku, wprowadza sie nastepujgce zmiany:
1) W § 67 dodaje sie ust. 2a w brzmieniu:
»§ 67 ust. 2a. Terminem odpracowania zwolnien od pracy w sprawach osobistych i
spéznien do pracy sg wszystkie dni robocze tygodnia tylko po zakoriczeniu pracy.
Warunkiem odpracowania jest wypeinienie wniosku ,Informacja o odpracowaniu czasu
nieprzepracowanego. Wzér wniosku stanowi zatgcznik nr 8 do Regulaminu pracy.”;
2) W § 67 dodaje sie ust. 2b w brzmieniu:
»§ 67 ust. 2b. Nie wolno podejmowac¢ pracy stanowigcej odpracowanie, o ktérym mowa
w ust. 2 w czasie choroby pracownika lub jego dziecka, za ktére pracownik pobiera
wynagrodzenie lub zasitek chorobowy z ubezpieczenia spotecznego.”;
3) W § 67 dodaje sie ust. 2c w brzmieniu:
,§ 87 ust 2c. Udziat w szkoleniach organizowanych po godzinach pracy i w dniach
wolnych od pracy nie stanowi pracy w godzinach nadliczbowych i nie moze byé uznawany
za odpracowanie okreslone w ust. 2.”;
4) W § 67 dodaje sie ust. 4 w brzmieniu:
.§ 67 ust. 4. Ewidencja odpracowan czasu nieprzepracowanego stanowi Zatacznik nr 9 do
Regulaminu pracy.”;
5) W § 68 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
»§ 68 ust. 3. Ksigzka wyjé¢ jako ewidencja nieobecnosci pracownikéw w miejscu pracy
znajduje sig u pracownika prowadzacego sprawy kadrowo — pracownicze. Wzér ewidencji
stanowi zatgcznik nr 10 do Regulaminu pracy.”;
6) Zatgczniki nr 8, nr 9i nr 10 do regulaminu pracy, stanowig zatgczniki nr 1, nr2inr 3
do niniejszego Zarzgdzenia.

§2

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Y Zmiany w Statucie Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Ostrédzie zostaly
wprowadzone uchwatami Rady Miejskiej w Ostrédzie: Nr XXXIX/306/2005 z dnia 22 czerwca
2005 r., Nr XLVI/344/2005 2z dnia 25 listopada 2005 r., Nr XXVIII/168/2008 z dnia 27
czerwca 2008 r., Nr XXXI/194/2008 z dnia 13 listopada 2008 r. oraz Nr XIX/102/2012 z dnia
10 lutego 2012 r.
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