Zatgcznik nr 2
do Instrukcji Kasowej

OSWIADCZENIE
kasjerki (kasjera) o przyjeciu kasy z petna odpowiedzialnoscig materialng
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(adres zamieszkania)

Zatrudniona(-ny) jako kasjerka (kasjer) od dnia ..................... na podstawie umowy o prace,
Oswiadczam, co nastepuje:

1. Przyjmujg na siebie petng odpowiedzialno$¢ materialng z obowigzkiem wyliczenia sie za
powierzone mi sktadniki majatkowe, przyjete protokotem przekazania-przyjecia kasy na
podstawie inwentaryzacji zdawczo-odbiorczej przeprowadzone] metodg spisu z natury
W dniu .........eeeeee... Oraz za wszelkie sktadniki mienia przyjete w czasie wykonywania
obowigzkéw kasjerki (kasjera).

W szczegdinosci przyjmuje catkowita odpowiedzialnogé materialng za powierzone mi
pienigdze, papiery warto$ciowe i inne kosztownosci, z ktérych zobowigzuje sie rozliczyé
w kazdym czasie na zadanie pracodawcy.

2. Przyjmuje obowigzek pokrycia wszelkiej szkody (straty) jaka wyniknie dla jednostki (firmy)
na skutek powstatego niedoboru, zniszczenia lub uszkodzenia $rodkéw pienieznych i innych
powierzonych mi sktadnikéw majatkowych. Od obowigzku pokrycia straty bede zwolniona
(-ny) w takim zakresie, w jakim udowodnie, ze niedobér, zniszczenie lub uszkodzenie
powstaly nie z mojej winy, ale na skutek zdarzeri i okolicznosci, za ktére, stosownie do
ogolnych przepiséw prawa, nie moze mi byé przypisana wina.

3. Nie zgtaszam Zadnych zastrzezen do warunkéw pracy i zabezpieczer w kasie, w ktorej
mam wykonywac¢ czynnosci kasjerki (kasjera) jako osoba materialnie odpowiedzialna.

4. Zobowigzuje si¢ do niezwtocznego powiadomienia pracodawcy o wszelkich przeszkodach,
zdarzeniach i okoliczno$ciach, majgcych wptyw na wykonywanie pracy kasjerki (kasjera).

5. Zostatam (-em) zapoznana(-ny) z przepisami o odpowiedzialnosci materialnej, a w
szczegdlnosci znane mi sg zasady okreslone w art. 114 — 127 Kodeksu pracy.

6. Zobowigzuje sie, w razie zaistnienia niedoboru lub szkody w kasie, do niezwtocznego
wptacenia rownowartosci w gotéwce, jezeli nie udowodnie braku mojej winy.

Kwituje odbiér nastepujacych regulaminéw, instrukji i zarzgdzen pracodawcy:

data i czytelny podpis sktadajgcej oswiadczenie

Potwierdzam przyjecie o$wiadczenia

data i czytelny podpis pracodawcy



