DYREKTOK
MIEJSKIEGO OSRODKA

POMOCY SPOLECZNF.!
w Nstrédzie

ZARZADZENIE Nr 4 / 2005
Dyrektora Miejskiego O$rodka Pomocy Spotecznej w Ostrédzie
z dnia 28 kwietnia 2005 roku

W sprawie zmian w regulaminie wynagradzania pracownikéw Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Ostrédzie

Na podstawie art. 77 kodeksu pracy ( tekst jednolity Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94 z
pozn. zm.) oraz Uchwaty Nr XXXVII / 294 / 2005 Rady Miejskiej w Ostrédzie z dnia
27 kwietnia 2005 r. w sprawie zmiany Uchwaty Nr IX / 61 / 03 Rady Miejskiej w
Ostrédzie z dnia 30 kwietnia 2003 roku w sprawie ustalenia najnizszego
wynagrodzenia oraz wartosci jednego punktu w ziotych dla pracownikow
zatrudnionych w Miejskim Os$rodku Pomocy Spotecznej w Ostrodzie, zarzadzam co
nastepuje:

§1
W regulaminie wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w Miejskim Osrodku
Pomocy Spotecznej w Ostrodzie wprowadza sie nastepujace zmiany:
1. Zatgcznik nr 1 do regulaminu wynagradzania otrzymuje brzmienie okreélone w
Zataczniku nr 1 do niniejszego zarzadzenia.
2. Zalgcznik nr 2 do regulaminu wynagradzania otrzymuje brzmienie okreslone w
Zataczniku nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§2
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg obowigzujacg od 1

stycznia 2005 roku.
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