STATUT

ZESPOŁU PLACÓWEK OŚWIATOWYCH NR 2

W KRAŚNIKU

( tekst ujednolicony 25.04.2013 r.)

ROZDZIAŁ I

NAZWA SZKOŁY
§ 1

1. Szkoła nosi nazwę: Zespół Placówek Oświatowych nr 2 w Kraśniku, zwany dalej „Zespołem”.

2. Siedzibą Zespołu  Placówek Oświatowych nr 2 w Kraśniku jest budynek przy ulicy Urzędowskiej 10.

3. Nazwa jest używana w pełnym brzmieniu. 

4. Nazwa szkoły wchodzącej w skład Zespołu składa się z nazwy Zespołu i nazwy tej szkoły:

· Zespół Placówek Oświatowych nr 2 Publiczna Szkoła Podstawowa nr 2 im. Mikołaja Kopernika w Kraśniku,

· Zespół Placówek Oświatowych nr 2 Publiczne Gimnazjum nr 2 im. Jana Kochanowskiego w Kraśniku.

Rozdział II

INFORMACJE O ZESPOLE

§ 2

1. Organem prowadzącym Zespół jest Gmina Miejska Kraśnik.

2. Organem sprawującym nadzór pedagogiczny nad Zespołem jest Lubelski Kurator Oświaty.

3. Cykl kształcenia i wychowania trwa:

-    w klasie zerowej 1 rok,

· w szkole podstawowej – sześć lat,

· w gimnazjum – trzy lata.

4. Szkoły wchodzące w skład Zespołu są placówkami publicznymi.

5. Zajęcia dydaktyczne w Zespole  odbywają się na jedną zmianę.
6. W szkole mogą być organizowane oddziały: integracyjne i sportowe na zasadach określonych w odrębnych przepisach.
7. Czas rozpoczynania i kończenia zajęć dydaktycznych oraz przerw świątecznych i ferii szkolnych określa Minister Edukacji Narodowej i Sportu w drodze rozporządzenia 
w sprawie organizacji roku szkolnego.

8. Obsługę administracyjno – finansową Zespołu prowadzi w ramach swoich zadań statutowych dyrektor Zespołu oraz Kraśnicki Ośrodek Edukacji i Nauki.

Rozdział III

CELE I ZADANIA PLACÓWEK WCHODZĄCYCH W SKŁAD ZESPOŁU

§ 3

1. Zespół realizuje cele i zadania określone w ustawie z dnia 7 września 1991 roku 
o systemie oświaty( Dz. U. Nr 95,z dn. 25.10.1991 r. z późn. zm.) oraz 
w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie, z uwzględnieniem programów wychowawczych i profilaktyki poszczególnych szkół, a w szczególności:

a) rozwija poczucie odpowiedzialności, miłości Ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego, w tym swojej gminy przy jednoczesnym otwarciu na wartości kulturowe Europy i świata,

b) zapewnia każdemu uczniowi warunki niezbędne do jego rozwoju, przygotowuje do pełnienia obowiązków rodzinnych i obywatelskich w oparciu o zasady demokracji, tolerancji, sprawiedliwości i wolności,

c) realizuje prawa dzieci i młodzieży do kształcenia, do wychowania i opieki, odpowiednich do wieku i osiągniętego rozwoju,

d) wspomaga wychowawczą rolę rodziny.

2. W Zespole przestrzega się Konwencji o Prawach Dziecka, Deklaracji Praw Człowieka ONZ i Deklaracji Praw Dziecka ONZ.

3. W celu zapewnienia uczniom bezpieczeństwa, ochrony przed przemocą, uzależnieniami, demoralizacją oraz innymi przejawami patologii społecznej w Zespole prowadzona jest działalność profilaktyczna organizowana przez pedagogów i wychowawców zgodnie ze Szkolnym Programem Profilaktyki.

4. W szkole wprowadzono monitoring wizyjny mający na celu zapewnienie bezpieczeństwa uczniów, pracowników i wszystkich pozostałych osób przebywających na terenie szkoły oraz zabezpieczenie budynku szkoły przed innymi zagrożeniami.

a) Kamery wizyjne obejmują następujące obszary:

- wejście główna szkoły,

- hol przy wejściu głównym – 2 kamery,

- hol przy szatniach – 3 kamery,

- hol przy stołówce szkolnej,

- hol na parterze nowego skrzydła szkoły.

     b) Rejestrator i podgląd kamer znajduje się w sekretariacie szkoły.

     c) Zapis obrazu wizyjnego obejmuje 30 dni, zasady wykorzystania zapisów monitoringu są 

        określone w programie wychowawczym szkoły.

§ 4

1. Cele i zadania szkoły podstawowej.

1) Szkoła realizuje cele i zadania dydaktyczno-wychowawcze zawarte w ustawie z dnia 
7 września 1991r. o systemie oświaty (Dz.U. Nr 95, z dn. 25. 10. 1991 r.  
z późn. zm. ) oraz przepisach wykonawczych wydanych do tej ustawy.

2) Szkoła realizuje zadania w zakresie nauczania, kształcenia umiejętności i wychowania poprzez:

· naukę poprawnego i swobodnego wypowiadania się, pisania i czytania ze zrozumieniem,

· poznawanie wymaganych pojęć i zdobycie rzetelnej wiedzy na poziomie umożliwiającym co najmniej kontynuację nauki na następnym etapie kształcenia,

· dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamięciowego opanowania przekazywanych treści,

· rozwijanie zdolności dostrzegania różnego rodzaju związków i zależności (przyczynowo-skutkowych, funkcjonalnych, czasowych, przestrzennych ),

· rozwijanie zdolności myślenia analitycznego i syntetycznego,

· przekazywanie wiadomości przedmiotowych w sposób integralny, prowadzący do lepszego rozumienia świata, ludzi i siebie,

-     poznawanie zasad rozwoju osobowego i życia społecznego,

· poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury europejskiej. 

3) Zakres i sposób wykonywania zadań opiekuńczych szkoły:

· nad uczniami przebywającymi w szkole i poza szkołą, podczas zajęć obowiązkowych i pozalekcyjnych opiekę sprawuje nauczyciel,

· opiekę nad uczniami podczas wycieczek szkolnych sprawuje kierownik wycieczki wraz opiekunami, wg. odrębnych przepisów,

· podczas przerw międzylekcyjnych szkoła organizuje dyżury na terenie budynku szkolnego /dyżury rozpoczynają się  5 minut przed pierwszą lekcją, a kończą wraz z ostatnią lekcją/, 

· uczniowie z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniem narządu ruchu, słuchu 
i wzroku są objęci indywidualną opieką przez szkolną służbę zdrowia i pedagoga szkolnego,

· dla uczniów z zaburzeniami rozwojowymi, deficytami i i trudnościami w nauce organizuje się i prowadzi różne formy pomocy psychopedagogicznej,

· dla uczniów z wadami postawy są prowadzone zajęcia korekcyjne zgodnie 
z zaleceniem lekarza,

·  uczniom znajdującym się w trudnej sytuacji życiowej udzielana jest pomoc 
w postaci dotacji do wyżywienia w stołówce szkolnej, jednorazowych zasiłków pieniężnych , pomocy rzeczowej, stypendiów socjalnych.

.

2. Cele i zadania gimnazjum.
1) Gimnazjum realizuje cele i zadania określone w ustawie o systemie oświaty z dnia 7 września 1991r.  oraz w przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie, 
a w szczególności:

a) zapewnia uczniom wszechstronny rozwój umysłowy, moralny, emocjonalny i fizyczny w zgodzie z ich potrzebami i możliwościami psychofizycznymi, w warunkach poszanowania ich godności osobistej oraz wolności światopoglądowej i wyznaniowej,

b) umożliwia uczniom dokonanie świadomego wyboru dalszego kierunku kształcenia lub wykonywania wybranego zawodu poprzez:

· organizowanie zajęć zawodoznawczych,

· poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne,

· rozwijanie zainteresowań na zajęciach pozalekcyjnych.

c) kształtuje środowisko wychowawcze sprzyjające realizowaniu celów i zasad określonych w ustawie o systemie oświaty, stosownie do warunków gimnazjum i wieku ucznia poprzez:

· zapewnienie odpowiedniej bazy dla uczniów gimnazjum,

· systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowań uczniów,

· realizowanie programu wychowawczego i programu profilaktyki gimnazjum. 

d) sprawuje opiekę nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb poprzez:

· umożliwienie spożywania posiłków,

· doraźną pomoc finansową i rzeczową dla uczniów znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej,

· prowadzenie zajęć wychowawczych /np. adaptacyjnych, integracyjnych/,

· realizację programów profilaktycznych,

· prowadzenie zajęć dydaktycznych z uczniami wybitnie uzdolnionymi oraz mającymi trudności w nauce,

· zorganizowanie zajęć pozalekcyjnych i kół zainteresowań / wg potrzeb uczniów 
i możliwości gimnazjum/.

Działania, o których mowa wyżej, prowadzone są na podstawie diagnozy postawionej przez specjalistyczne poradnie, pedagoga lub wychowawcę klasy / w miarę posiadanych przez szkołę możliwości finansowych/.

§ 5

Szkoła podstawowa i gimnazjum mogą prowadzić działalność innowacyjną i eksperymentalną na zasadach określonych w odrębnych przepisach.

§ 6

1.Szkoła podstawowa i gimnazjum umożliwiają rozwijanie zainteresowań uczniów poprzez:

1) realizację indywidualnych programów nauczania oraz ukończenie szkoły w skróconym czasie,

2) organizację zajęć pozalekcyjnych i nadobowiązkowych w ramach środków finansowych szkoły,

3) udział w konkursach , olimpiadach i zawodach sportowych,

4) umożliwianie uczniom uczestnictwa w życiu szkoły i środowiska,

5) różnorodne wykorzystywanie technologii informacyjnej i komunikacyjnej,

6) kontakty z placówkami oświatowymi krajów Unii Europejskiej,

7) realizację treści programowych poza szkołą / np.wycieczki przedmiotowe, zielone szkoły, lekcje muzealne/,

8) umożliwianie uczniom uczestnictwa w kulturze / kino, teatr, muzeum, filharmonia/.

2.W celu kształcenia młodzieży o szczególnych uzdolnieniach, warunkach zdrowotnych mogą być tworzone klasy o rozszerzonym programie wychowania fizycznego, klasy integracyjne oraz klasy z nauką dwóch języków obcych.

§ 7

1. Szkoła podstawowa i gimnazjum organizują naukę religii i zajęć wychowania do życia w rodzinie  na życzenie rodziców.

2. Zespół organizuje w ramach planu zajęć szkolnych naukę religii dla uczniów, których rodzice/ opiekunowie prawni złożą stosowne oświadczenie.
3. Oświadczenie nie musi być ponawiane w kolejnym roku szkolnym. Oświadczenie może zostać zmienione w każdym czasie.

4. Na wniosek rodziców Zespół może organizować lekcje etyki.

5. Ocena z religii lub etyki umieszczona jest na świadectwie szkolnym na zasadach określonych w odrębnych przepisach.

6. Ocena z religii nie ma wpływu na promowanie ucznia do następnej klasy.

7. Uczniowie uczęszczający na naukę religii mogą uzyskać 3 dni zwolnienia z zajęć w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych.
§ 8

1. Podstawową jednostką organizacyjną uczniów w Zespole jest oddział. Liczba uczniów 
w oddziale nie może przekroczyć 28 osób. Uczniowie ci w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczą się wszystkich przedmiotów obowiązkowych, przewidzianych planem nauczania i programem wybranym z zestawu programów dla danej klasy, dopuszczonych do użytku szkolnego.

2. Do szkoły podstawowej uczęszczają uczniowie zamieszkali w obwodzie szkoły wyznaczonym przez organ prowadzący szkołę. Mogą także uczęszczać uczniowie z innych obwodów w miarę wolnych miejsc,

3. Przy podziale na oddziały w gimnazjum decyduje:

· ilość uczniów z danej szkoły podstawowej,

· płeć ucznia,

· jego adres zamieszkania,

· średnia uzyskanych ocen.

4. Nie tworzy się nowego oddziału tej samej klasy, jeżeli liczba uczniów jest mniejsza niż 18.

5. Podział uczniów na grupy uzależniony jest od liczby uczniów w klasie, możliwości finansowych szkoły.

6. Zasady podziału na grupy określają odrębne przepisy.

§ 9

1. Dyrektor Zespołu powierza każdy oddział szczególnej opiece wychowawczej jednemu 
z nauczycieli uczących w tym oddziale, zwanemu dalej „ wychowawcą”. 

2. W miarę możliwości organizacyjnych Zespołu dla zapewnienia ciągłości pracy wychowawczej i jej skuteczności, wychowawca winien prowadzić swój oddział przez cały cykl nauczania.

3. Wniosek o zmianę wychowawcy mogą złożyć rodzice uczniów danej klasy.

4. Wniosek powinien być kierowany do dyrektora Zespołu na piśmie i podpisany przez 80% stanu rodziców uczniów danej klasy.

5. Dyrektor Zespołu rozpatruje wniosek w ciągu 14 dni.

6. Decyzja Dyrektora Zespołu o zmianie wychowawcy jest ostateczna.

7. Wszyscy nauczyciele w swojej pracy wychowawczej, wspierając rodziców, zmierzają do tego, aby uczniowie w szczególności:

· znajdowali w szkole środowisko wszechstronnego rozwoju osobowego / w wymiarze intelektualnym, psychicznym, społecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym, duchowym,

· rozwijali w sobie dociekliwość poznawczą, ukierunkowaną na poszukiwanie prawdy, dobra i piękna w świecie,

· mieli świadomość życiowej użyteczności zarówno poszczególnych przedmiotów nauczania, jak i całej edukacji na danym etapie,

· stawali się coraz bardziej samodzielni w dążeniu do dobra w jego wymiarze indywidualnym i społecznym, godząc dążenie do dobra własnego z dobrem innych, odpowiedzialność za siebie z odpowiedzialnością za innych, wolność własną z wolnością innych,

· poszukiwali, odkrywali i dążyli na drodze rzetelnej pracy do osiągnięcia celów życiowych i wartości ważnych dla odnalezienia własnego miejsca w świecie,

· uczyli się szacunku dla dobra wspólnego jako podstawy życia społecznego oraz przygotowywali się do życia w rodzinie, w społeczności lokalnej i w państwie,

· przygotowywali się do rozpoznawania wartości moralnych, dokonywania wyborów i hierarchizacji wartości oraz mieli możliwość doskonalenia się,

· kształtowali w sobie postawę dialogu, umiejętność słuchania innych i rozumienia ich poglądów; umieli współdziałać i współtworzyć w szkole wspólnotę nauczycieli i uczniów. 

§ 10

1. Zespół sprawuje opiekę nad uczniami i wychowankami odpowiednio do ich potrzeb oraz możliwości.

2. Wykonywanie zadań opiekuńczych polega na:

1) ścisłym respektowaniu w Zespole przepisów bezpieczeństwa i higieny,

2) sprawowaniu w formach indywidualnych opieki nad niektórymi potrzebującymi takiej opieki uczniami i wychowankami,

3. Szkoła przejmuje odpowiedzialność za ucznia z chwilą wejścia do budynku do czasu zakończenia przez niego zajęć. 

4.  Opiekę nad uczniami przebywającymi w szkole powierza:

1) na zajęciach obowiązkowych, nadobowiązkowych i pozalekcyjnych nauczycielowi zgodnie z jego przydziałem czynności lub nauczycielowi zastępującemu,

2) na przerwach międzylekcyjnych i przed lekcjami nauczycielom pełniącym dyżury na korytarzach szkolnych.

5. Plan dyżurów ustala powołana komisja nauczycieli a zatwierdza dyrektor Zespołu.

6. Zasady pełnienia dyżurów określają odrębne dokumenty wewnątrzszkolne.

§ 11

1. Nauczyciele sprawują opiekę nad uczniami podczas zajęć organizowanych poza terenem szkoły.

2. Szczegółowe zasady organizowania  wycieczek szkolnych  oraz zajęć prowadzonych poza terenem szkoły określają odrębne dokumenty wewnątrzszkolne.

§ 12

1. Szkoła podstawowa i gimnazjum udzielają pomocy psychologiczno – pedagogicznej polegającej w szczególności na:

1) diagnozowaniu środowiska ucznia,

2) rozpoznawaniu potencjalnych możliwości oraz indywidualnych potrzeb ucznia,

3) rozpoznawaniu przyczyn trudności w nauce,

4) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami,

5) podejmowaniu działań wychowawczych i profilaktycznych wynikających z programu wychowawczego szkoły i programu profilaktyki,

6) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wśród uczniów, nauczycieli i rodziców,

7) wspieraniu uczniów, w dokonywaniu wyboru kierunku dalszego kształcenia,

8) wspieraniu nauczycieli i rodziców w działaniach wyrównujących szanse edukacyjne ucznia,

9) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagań edukacyjnych.

10) opracowywaniu i wdrażaniu indywidualnych programów edukacyjno-terapeutycznych dla uczniów niepełnosprawnych oraz indywidualnych programów edukacyjno-terapeutycznych odpowiednio o charakterze resocjalizacyjnym lub socjoterapeutycznym dla uczniów niedostosowanych społecznie  oraz zagrożonych niedostosowaniem społecznym, a także planów działań wspierających dla uczniów posiadających opinię poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz dla uczniów zdolnych i z trudnościami w nauce
2. Objęcie ucznia zajęciami specjalistycznymi wymaga pisemnej zgody rodziców i samego ucznia.

3.Pomoc  psychologiczno – pedagogiczna realizowana jest we współpracy z:

1) rodzicami;

2) psychologiem;

3) pedagogiem ;

4) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi;

5) podmiotami działającymi na rzecz rodziny i dzieci.

4. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest udzielana z inicjatywy: 

1) rodziców;

2) ucznia;

3) nauczyciela lub wychowawcy prowadzącego zajęcia z uczniem;

4) specjalisty;

5) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni  specjalistycznej;

6) asystenta edukacji romskiej.

5. Celem pomocy psychologiczno-pedagogiczna jest rozpoznawanie możliwości psychofizycznych oraz rozpoznawanie i zaspakajanie potrzeb rozwojowych                           i edukacyjnych uczniów , wynikających z :

1) wybitnych uzdolnień;

2) niepełnosprawności;

3) niedostosowania społecznego;

4) zagrożenia niedostosowaniem społecznym;

5) specyficznych trudności w uczeniu się ;

6) zaburzeń komunikacji językowej;

7) choroby przewlekłej;

8) zaburzeń psychicznych;

9) sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) rozpoznanych niepowodzeń szkolnych;

11) zaniedbań środowiskowych;

12) trudności adaptacyjnych;

13) odmienności kulturowej.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana w formie:

1) systemowych działań mających na celu rozpoznanie zainteresowań uczniów, w tym uczniów wybitnie zdolnych  oraz zaplanowanie wsparcia mającego na celu rozwijanie ich zainteresowań i uzdolnień;

2) działań pedagogicznych mających na celu rozpoznanie indywidualnych potrzeb edukacyjnych i możliwości psychofizycznych uczniów oraz planowanie sposobów ich zaspokojenia;

3) zindywidualizowanej pracy z uczniem na obowiązkowych i dodatkowych zajęciach edukacyjnych;

4) zajęć dydaktyczno-wyrównawczych;

5) zajęć specjalistycznych : korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych;

6) zajęć socjoterapeutycznych;

7) porad, konsultacji i warsztatów dla rodziców i nauczycieli;

8) zajęć związanych z wyborem kierunku kształcenia i zawodu;

9) porad dla uczniów;

10)  klas terapeutycznych;

11)  działań na rzecz zorganizowania pomocy materialnej uczniom znajdującym się w trudnej sytuacji życiowej. 

Rozdział IV

ORGANY ZESPOŁU

§ 13

1.Organami Zespołu są:

1) Dyrektor Zespołu, 

2) Rady Pedagogiczne Publicznej Szkoły Podstawowej nr 2  oraz Publicznego  Gimnazjum nr 2

3) Rady Rodziców Publicznej Szkoły Podstawowej nr 2 oraz Publicznego Gimnazjum nr 2

4) Rada Zespołu - o ile została utworzona,

5) Samorządy Uczniowskie działające w obydwu szkołach.

2.Organy wymienione  w ust. 1 pkt 1-5 działają w oparciu o własne regulaminy. Zespół zapewnia warunki dla właściwego współdziałania organów wymienionych w ust. 1, a w szczególności zapewnia każdemu  z nich możliwości swobodnego działania i podejmowania decyzji w granicach swoich kompetencji.
3. Zespół zapewnia bieżącą wymianę informacji pomiędzy organami Zespołu o podejmowanych i planowanych działaniach lub decyzjach poprzez:

1) wydawanie zarządzeń  dyrektora  Zespołu,
2) posiedzenia Rady Pedagogicznej,
3) zebrania ogólne i klasowe rodziców,

4) Spotkania z Radą Rodziców,

5) spotkania z Samorządem Uczniowskim,

5) inne formy kontaktów doraźnych ( telefon, fax, list)

§ 14

 Obowiązki Dyrektora Zespołu.

1) W zakresie spraw organizacyjnych:

a) przygotowanie projektów programów i  planów pracy Zespołu,

b) opracowanie arkusza organizacyjnego Zespołu,

c) ustalenie tygodniowego rozkładu zajęć.

2) W zakresie spraw związanych z działalnością Zespołu:

a) przedkładanie radzie pedagogicznej  do zatwierdzenia wyników klasyfikacji                     i promocji uczniów,

b) podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania uczniów do szkoły, przenoszenia ich do innych  oddziałów,

c) występowanie do kuratora oświaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoły,

d)  pełnienie nadzoru pedagogicznego zgodnie z obowiązującymi przepisami,

e) organizowanie doskonalenia zawodowego kadry,

f) realizowanie zadań związanych z oceną pracy nauczycieli oraz opieką nad nauczycielami rozpoczynającymi pracę w tym zawodzie i nauczycielami stażystami,

g) podejmowanie działań organizacyjnych ułatwiających obrót używanymi podręcznikami,

h) dopuszczanie do użytku szkolnego zaproponowanego przez nauczyciela programu nauczania, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej,

i) podawanie do publicznej wiadomości, do 15.VI. szkolnego zestawu programów nauczania i szkolnego zestawu podręczników,

j) przedkłada Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niż dwa razy w ciągu roku ogólne wnioski wynikające z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o działalności szkoły; 

k) przedstawia do 31 sierpnia każdego roku szkolnego wyniki i wnioski ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego;

l) na mocy ustawy Kodeks karny występowanie w obronie nauczyciela, gdy jego uprawnienia zostały naruszone,
m) wyrażanie zgody na realizację obowiązku szkolnego lub obowiązku przygotowania przedszkolnego poza szkołą,

n) przedstawia radzie pedagogicznej i radzie rodziców do zaopiniowania propozycję realizacji dwóch godzin obowiązkowych zajęć wychowania fizycznego w klasach IV – VI szkoły podstawowej i I- III gimnazjum.

3) W zakresie spraw porządkowych, bhp:

a) zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczeństwa i higieny pracy, nauki

b) egzekwowanie przestrzegania przez uczniów i pracowników ustalonego w szkole porządku oraz dbałość o czystość i estetykę .

4) W zakresie spraw finansowych:

a) opracowanie planu finansowego Zespołu,

b) przedstawienie projektu planu finansowego do zaopiniowania przez  radę pedagogiczną,

c) realizowanie planu finansowego, w szczególności poprzez dysponowanie określonymi w nim środkami, stosownie do przepisów określających zasady gospodarki finansowej Zespołu.

5) W zakresie spraw gospodarczych i administracyjnych:

a) sprawowanie nadzoru nad działalnością gospodarczo – administracyjną Zespołu,

b) organizowanie wyposażenia szkoły w środki dydaktyczne i sprzęt szkolny,

c) zorganizowanie i nadzorowanie pracy sekretariatu  Zespołu,

d) nadzorowanie prawidłowego prowadzenia dokumentów poprzez nauczycieli,

e) organizowanie przeglądów  technicznych  oraz prac konserwacyjno – remontowych,

f) organizowanie okresowych inwentaryzacji majątku szkolnego.

1. Dyrektor jest kierownikiem zakładu pracy dla zatrudnionych w szkołach nauczycieli 
i pracowników niebędących nauczycielami. Dyrektor w szczególności decyduje 
w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracowników Zespołu,

2) wydawania poleceń służbowych wszystkim pracownikom Zespołu,

3) przyznawania nagród oraz wymierzania kar nauczycielom i innym pracownikom,

4) występowania z wnioskiem, po zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej w sprawach odznaczeń, nagród i innych wyróżnień dla nauczycieli oraz pozostałych pracowników,

5) określenia zakresu odpowiedzialności materialnej nauczycieli i innych pracowników Zespołu, zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy,
6) zawierania umów cywilnoprawnych związanych z działalnością szkoły.

2. Dyrektor współdziała z organizacjami związkowymi, w zakresie ustalonym odrębnymi przepisami.

3. Dyrektor administruje Zakładowym Funduszem Świadczeń Socjalnych Zespołu.

4. Dyrektor reprezentuje Zespół na zewnątrz.

5. Dyrektor Zespołu jest przewodniczącym rady pedagogicznej. Zadania związane 
z pełnieniem tej funkcji oraz tryb ich realizacji określają postanowienia regulaminu działalności rady pedagogicznej.

6. Dyrektor Zespołu odpowiedzialny jest w szczególności za:

1) dydaktyczny i wychowawczy poziom Zespołu,

2) zgodność funkcjonowania Zespołu z przepisami prawa  i niniejszego statutu,

3) bezpieczeństwo osób znajdujących się w szkole podczas zajęć,

4) celowe wykorzystanie środków przeznaczonych na działalność Zespołu,

5) prowadzenie dokumentacji pracowniczej i uczniowskiej zgodnie z odrębnymi przepisami,

6) realizację zadań zgodnie z uchwałami rady pedagogicznej podjętymi w ramach jej kompetencji stanowiących oraz zarządzeniami organów nadzorujących Zespół,

7) tworzenie warunków do rozwijania samorządnej i samodzielnej pracy uczniów,

8) zapewnienie w miarę możliwości odpowiednich warunków organizacyjnych do realizacji zadań dydaktycznych i opiekuńczo – wychowawczych,

9) organizację pomocy psychologiczno – pedagogicznej,

10) organizację działań wychowawczych i zapobiegawczych wśród dzieci i młodzieży zagrożonych uzależnieniem oraz przygotowanie nauczycieli do realizacji tych działań,

11) kontrolowanie realizacji obowiązku szkolnego i wydawanie decyzji administracyjnych w zakresie zezwolenia: na realizowanie obowiązku szkolnego poza szkołą, na indywidualny tok nauki oraz przeprowadzanie egzaminów poprawkowych i klasyfikacyjnych,

12) bezpieczeństwo pieczęci i druków ścisłego zarachowania,

13) dyrektor sprawuje nadzór pedagogiczny nad nauczycielami zatrudnionymi w PSP nr 2 i PG nr2,

14) współdziała ze szkołami wyższymi w organizacji praktyk pedagogicznych.

7. W Zespole dopuszcza się możliwość utworzenia stanowiska wicedyrektora oraz innych stanowisk kierowniczych.

8. Warunkiem wyrażenia przez organ prowadzący zgody na utworzenie stanowiska, o którym mowa wyżej, jest odpowiednia liczba oddziałów / min. 12 na jednego wicedyrektora/ oraz możliwości finansowe.

9. Szczegółowy zakres obowiązków wicedyrektora ustala Dyrektor Zespołu.

10. Bezpośredni nadzór nad prawidłową realizacją zadań zleconych wicedyrektorowi sprawuje Dyrektor Zespołu.

11. Do zadań wicedyrektora Zespołu należy w szczególności:

1) współprzygotowywanie z Dyrektorem Zespołu projektów następujących dokumentów programowo organizacyjnych: wewnątrzszkolnego systemu oceniania, programu wychowawczego szkoły i programu profilaktyki, planu nadzoru pedagogicznego, raportu z nadzoru pedagogicznego,

2) planowanie, i przeprowadzanie nadzoru pedagogicznego,

3) inspirowanie i wspomaganie nauczycieli w spełnianiu przez nich wymagań w zakresie jakości pracy szkoły oraz w podejmowaniu nowatorstwa pedagogicznego,

4) gromadzenie informacji o pracy nauczycieli w celu dokonywania oceny ich pracy,

5) badanie osiągnięć edukacyjnych uczniów,

6)  diagnozowanie wybranych obszarów pracy szkoły,

7) hospitowanie zajęć prowadzonych przez nauczycieli,

8) prowadzenie dokumentacji hospitacji,

9) kształtowanie twórczej atmosfery pracy w szkole i właściwych stosunków pracowniczych,

10) udzielanie informacji o działalności dydaktyczno- wychowawczej rodzicom na zebraniach śródokresowych,

11) współpraca z Samorządem Uczniowskim,

12) opieka nad nauczycielami rozpoczynającymi pracę,

13) egzekwowanie przestrzegania przez uczniów i nauczycieli ustalonego w Zespole porządku,

14) nadzorowanie prawidłowego prowadzenia dokumentacji przez nauczycieli,

15) nadzorowanie pracy zespołów przedmiotowych, międzyprzedmiotowych, wychowawców klas, wychowawczych  oraz problemowo- zadaniowych,

16) organizowanie zastępstw za nieobecnych nauczycieli oraz rozliczanie godzin ponadwymiarowych.

12. Wicedyrektor kieruje pracą świetlicy szkolnej.

13. Do zadań wicedyrektora w zakresie pracy świetlicy należy:

1) uzgadnianie z Dyrektorem Zespołu organizacji pracy świetlicy szkolnej zgodnie z potrzebami uczniów – wychowanków, środowiska, a także z zasadami higieny pracy umysłowej,

2) ustalanie wewnętrznego regulaminu pracy świetlicy,

3) zapewnienie warunków kontaktowania się rodziców z wychowawcami świetlicy,

4) kształtowanie właściwej atmosfery i dyscypliny pracy świetlicy,

5) zapewnienie warunków współpracy wychowawców świetlicy z nauczycielami,

6) zapewnienie warunków do pełnej realizacji zadań świetlicy,

7) informowanie Dyrektora Zespołu oraz Rady Pedagogicznej o działalności świetlicy szkolnej.

14. W czasie nieobecności Dyrektora Zespołu zastępuje go wicedyrektor .

§ 15

1. W Zespole działa  Rada Pedagogiczna , w skład której wchodzą nauczyciele Publicznej Szkoły Podstawowej nr 2  i Publicznego Gimnazjum nr 2, będąca  organem Zespołu w zakresie realizacji jego statutowych zadań dotyczących kształcenia, wychowania i opieki.

2. W skład rady pedagogicznej wchodzą wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole podstawowej i gimnazjum. W zebraniach rady pedagogicznej mogą brać udział z głosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczącego za zgodą lub na wniosek rady pedagogicznej.

3. Przewodniczącym rady pedagogicznej jest dyrektor Zespołu.

4. Zasady funkcjonowania rady pedagogicznej określa regulamin przez nią ustalony, normujące w szczególności:

1) sposób przygotowania, zwoływania, prowadzenia i dokumentowania zebrań rady

( zwoływanych zarządzeniem i protokołowanych )
w księdze protokołów),

2) wewnętrzną organizację rady pedagogicznej,

3) zasady dopuszczania do udziału w pracach rady pedagogicznej osób niebędących członkami tego organu,

4) rodzaje posiedzeń.

5. Do kompetencji stanowiących rady pedagogicznej należy:

1) zatwierdzanie programów i planów pracy Zespołu,

2)  podejmowanie uchwał w sprawie wyników klasyfikacji i promocji uczniów:
a) zgoda  na egzaminy klasyfikacyjne z powodu nieusprawiedliwionej nieobecności na zajęciach,

b) postanowienie o promowaniu w ciągu roku szkolnego ucznia klasy I i II szkoły podstawowej do klasy programowo wyższej,

c) zgoda na egzaminy poprawkowe z dwóch obowiązkowych zajęć edukacyjnych,

d) promowanie do klasy programowo wyższej ucznia szkoły podstawowej i gimnazjum, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych,
3) podejmowanie uchwał w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznych 
w szkole podstawowej i gimnazjum,

4) podejmowanie uchwał dotyczących nowelizacji statutu,

5) uchwalenie i nowelizowanie regulaminu swojej działalności,

6) uchwalanie szkolnego zestawu programów nauczania i szkolnego zestawu podręczników,

7) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli ZPO nr 2,
8) zatwierdzanie kandydatury ucznia do wniosku o przyznanie stypendium Prezesa Rady Ministrów,

9) Przedstawienie kuratorowi oświaty wniosku o przyznanie uczniowi stypendium ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania,,

10) Podejmowanie uchwał w sprawach skreślenia z listy uczniów ( nie dot.UOSO art. 39 ust.2 a).

6. Rada pedagogiczna ma prawo do:

1) opiniowania:

a) dopuszczenia do użytku w szkole zaproponowanego przez nauczyciela programu wychowania przedszkolnego lub programu nauczania,
b) powierzenia stanowiska dyrektora szkoły, gdy konkurs nie wyłonił kandydata albo do konkursu nikt się nie zgłosił,

c) delegowania przedstawiciela rady do komisji konkursowej wyłaniającej kandydata na stanowisko dyrektora szkoły,
d) przedłużenia powierzenia stanowiska dyrektora,
e) powierzenia stanowiska wicedyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole,

f) odwołania ze stanowiska wicedyrektora i innego stanowiska kierowniczego,

g) wniosków dyrektora w sprawach odznaczeń, nagród i innych wyróżnień dla nauczycieli,

h) wniosków dyrektora o przyznanie nauczycielom nagród ministra właściwego do spraw oświaty i wychowania lub kuratora oświaty ( z wyłączeniem wniosku na nagrodę dla dyrektora),

i) organizacji pracy szkoły, w tym zwłaszcza tygodniowego rozkładu zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych,

j) projektu planu finansowego placówki,

k) wniosków o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innych wyróżnień,

l) propozycji dyrektora ZPO nr 2 w sprawach przydziału nauczycielom stałych prac i zajęć w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych,

m) możliwości wystąpienia z wnioskiem o odwołanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole,

n) programu wychowawczego i programu profilaktyki,

o) wnioskowania o wprowadzenie lub zniesienie obowiązku noszenia przez uczniów na terenie szkoły jednolitego stroju,

p) zgody ( na wniosek innych organów szkoły ) na wprowadzenie obowiązku noszenia jednolitego stroju,

q) wzoru jednolitego stroju i określenia sytuacji, w której on nie obowiązuje,

r) średniej ocen upoważniającej do przyznania stypendium za wyniki w nauce oraz wysokości tego stypendium a także  przyznania tego stypendium,

s) ustalenia oceny pracy dyrektora szkoły,

t) prowadzenia w szkołach podstawowych o współczynniku zmianowości co najmniej 2 zajęć przez 5 lub 6 dni w tygodniu przez cały rok szkolny albo stosować  – w zależności od pory roku – przemienny system organizacji tygodnia pracy,

u) ustalenia dodatkowych dni wolnych od zajęć ,
v) propozycji wskazujących formy realizacji dwóch godzin obowiązkowych zajęć wychowania fizycznego,

w) zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki,

x) wprowadzenia dodatkowych  zajęć edukacyjnych do szkolnego planu nauczania,

y) analizy osiągnięć edukacyjnych ucznia niepełnosprawnego co do przedłużenia okresu nauki na każdym etapie kształcenia co najmniej o jeden rok,

z) wniosku o powołanie przewodniczącego zespołu przedmiotowego lub innego zespołu problemowo – zadaniowego,

aa) wniosku o określenie ramowego rozkładu dnia w klasie zerowej,

ab) wyboru przedstawiciela rady pedagogicznej do zespołu rozpatrującego odwołanie nauczyciela od oceny pracy,

ac) kandydatów na członków komisji dyscyplinarnych dla nauczycieli,
ad)  stosowania dla przedmiotów : język obcy nowożytny, wychowanie fizyczne podstawy programowej kształcenia ogólnego dla szkół podstawowych( w roku szkolnym 2009/2010 – 2013/2014)  oraz gimnazjów (w latach  2009/2010 i 2010/2011).
7. Dyrektor może wystąpić do rady pedagogicznej o  wydanie opinii w innej sprawie.

8. Rada pedagogiczna wykonuje także zadania rady Zespołu – w przypadku, gdy ta nie została powołana.

9. Uchwały rady pedagogicznej podejmowane są zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy jej członków. 

10. Dyrektor Zespołu wstrzymuje wykonanie uchwał, o których mowa w ust. 1, niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu uchwały dyrektor niezwłocznie zawiadamia organ prowadzący oraz organ sprawujący nadzór pedagogiczny. Organ sprawujący nadzór pedagogiczny w porozumieniu z organem prowadzącym uchyla uchwałę w razie stwierdzenia jej niezgodności z przepisami prawa. Rozstrzygnięcie organu sprawującego nadzór pedagogiczny jest ostateczne.

§ 16

1. W Zespole może działać rada Zespołu.

2. W skład rady Zespołu wchodzą w równej liczbie:

a) nauczyciele wybrani przez ogół nauczycieli,

b) rodzice wybrani przez ogół rodziców.

3. Rada powinna liczyć co najmniej 6 osób.

4. Kandydować do rady mogą wszyscy nauczyciele i  rodzice.

5. Wybory odbywają się na zebraniach plenarnych odpowiednich organów ( rady pedagogicznej, rady rodziców, ) zorganizowanych przez dyrektora Zespołu.

6. Kandydatury muszą być umotywowane, wszyscy kandydaci wyrażają ustną lub pisemną zgodę.

7. Rodzice uczniów z klas programowo najwyższych – nie posiadających dzieci w klasach młodszych – będący członkami rady Zespołu nie mogą łącznie stanowić więcej niż 30 %

składu rady.

8. Liczba kandydatów musi być większa od liczby miejsc. 

9. Przy równej liczbie głosów zarządza się ponowne głosowanie.

10. Do rady Zespołu zostają wybrani ci kandydaci, którzy:

a) nauczyciele: uzyskali większość głosów oraz co najmniej 50% i jeden głos przy obecności co najmniej 2/3 składu regulaminowego rady pedagogicznej,

b) rodzice: uzyskali większość głosów przy obecności połowy regulaminowego składu rady rodziców.

11. Kadencja rady Zespołu trwa 3 lata. Dopuszcza się dokonywanie corocznej zmiany jednej trzeciej składu rady.

12. Rada Zespołu uchwala regulamin swojej działalności, który nie może być sprzeczny 
z niniejszym statutem oraz wybiera przewodniczącego.

13. Zebrania rady są protokołowane.

14. W posiedzeniach rady Zespołu może brać udział z głosem doradczym dyrektor Zespołu.

15. Do udziału w posiedzeniach mogą być zapraszane przez przewodniczącego, za zgodą

lub na wniosek rady, inne osoby z głosem doradczym.

16. Powstanie rady Zespołu organizuje dyrektor Zespołu na łączny wniosek samorządu uczniowskiego i rady rodziców. 

17. Do kompetencji rady Zespołu należy: 

a) uchwalanie statutu Zespołu, 

b) przedstawianie wniosków w sprawie rocznego planu finansowego środków specjalnych Zespołu i opiniowanie planu finansowego Zespołu.

c) opiniowanie planu pracy Zespołu, projektów innowacyjnych i eksperymentów pedagogicznych oraz innych spraw, 

d) opiniowanie powierzenia stanowiska dyrektora i innych funkcji kierowniczych

w Zespole,

e) występowanie do organu sprawującego nadzór pedagogiczny z wnioskiem o zbadanie i dokonanie oceny działalności Zespołu, dyrektora lub innego nauczyciela zatrudnionego w Zespole, wnioski te mają dla organu charakter wiążący,

f) występowanie z wnioskami do dyrektora  Zespołu, rady pedagogicznej, organu prowadzącego Zespół oraz do wojewódzkiej rady oświatowej w sprawach organizacji zajęć pozalekcyjnych i przedmiotów nadobowiązkowych,

      g )  ocenianie z własnej inicjatywy sytuacji oraz stanu Zespołu.

§ 17

1. W Zespole działają samorządy uczniowskie, zwane dalej „samorządami”.

2. Samorządy tworzą uczniowie poszczególnych szkół tj. szkoły podstawowej i gimnazjum.

3. Zasady wybierania i działania organów samorządów określają regulaminy uchwalane przez ogół uczniów w głosowaniu równym, tajnym, powszechnym i bezpośrednim. 

4. Regulamin samorządu nie może  być sprzeczny  ze statutem Zespołu.

5. Samorządy mogą przedstawiać radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi Zespołu wnioski i opinie w  sprawach  dotyczących realizacji podstawowych praw uczniów, takich jak:

1) prawo do zapoznania się z programem nauczania, z jego treścią, celami i stawianymi wymogami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny, postępów w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji życia szkolnego, umożliwiające zachowanie właściwej proporcji między wysiłkiem szkolnym, a możliwością rozwijania i zaspokajania własnych zainteresowań,

4) prawo do redagowania i wydawania gazetek szkolnych,

5) prawo organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi, 
w porozumieniu z dyrektorem Zespołu,

6) prawo wyboru nauczycieli pełniących role opiekunów samorządów,

7) prawo do posiadania własnych funduszy, które służą do finansowania działalności samorządów uczniowskich.

6. Samorządy mogą opiniować pracę ocenianych nauczycieli.

7. Samorządy reprezentują interesy uczniów w zakresie nauczania, wychowania i opieki.

§ 18

1. W Zespole działa Rada Rodziców, będąca reprezentacją rodziców uczniów szkoły podstawowej i gimnazjum.

2. W skład Rady Rodziców wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziałowych, wybranym w tajnych wyborach przez zebranie rodziców uczniów danego oddziału.

3. Kompetencje Rady Rodziców:
a)stanowiące:

- uchwalanie w porozumieniu z radą pedagogiczną programu wychowawczego i programu profilaktyki szkoły,

      - uchwalanie regulaminu swej działalności. 

     b) opiniodawcze:

- delegowanie przedstawiciela do komisji konkursowej wyłaniającej kandydata na stanowisko dyrektora,

- możliwość występowania do dyrektora ZPO nr 2 i innych organów szkoły, organu prowadzącego, organu sprawującego nadzór pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoły,
- opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywności kształcenia lub wychowania szkoły,

- opiniowanie projektu planu finansowego składanego przez dyrektora szkoły,

- opiniowanie podjęcia działalności w szkole stowarzyszeń lub innych organizacji,

- wnioskowanie o wprowadzenie lub zniesienie obowiązku noszenia przez uczniów na terenie szkoły jednolitego stroju,

- zgoda ( na wniosek innych organów szkoły) na wprowadzenie obowiązku noszenia jednolitego stroju przez uczniów,

- uzgodnienie wzoru jednolitego stroju,

- wnioskowanie o dokonanie oceny pracy nauczyciela,

- opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stażu,

- propozycje wskazujące formy realizacji dwóch godzin obowiązkowych  zajęć wychowania fizycznego,

-  wybór przedstawiciela rady rodziców wchodzącego do zespołu rozpatrującego odwołanie nauczyciela od oceny pracy,

- wprowadzenie dodatkowych zajęć edukacyjnych do szkolnego planu nauczania.
4. Szczegółowe zasady i tryb działania Rady Rodziców określa jej Regulamin, który ustala między innymi:

· kadencję, tryb, wewnętrzną strukturę, powołanie i odwołanie Rady Rodziców,

· organa Rady, sposób ich wyłaniania i zakres kompetencji,

· tryb podejmowania uchwał,

· zasady gospodarowania środkami finansowymi.

5. Regulamin opracowuje Rada Rodziców. Jest on zatwierdzony przez zebranie ogólne.

6. Rodzice i nauczyciele współpracują ze sobą w sprawach wychowania i kształcenia dzieci.

7. Rodzice mają prawo do:

1) zapoznania się z  zadaniami dydaktyczno-wychowawczymi szkoły, danej klasy,

2) poznania regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów,

3) uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania i postępów w nauce,

4) uzyskiwania porad i informacji w sprawie wychowania i dalszego kształcenia swych dzieci,

5) zgłaszania do dyrektora szkoły uwag, skarg, wniosków dotyczących spraw uczniów, nauczycieli z zachowaniem następującej procedury:

· rejestracja pisma w sekretariacie szkoły,

· rozpoznanie sprawy z udziałem osób zainteresowanych,

· pozyskanie dodatkowych opinii np. prawnej, psychologicznej, doradcy metodycznego, policji i otrzymanie odpowiedzi w ciągu 1 miesiąca z możliwością trybu odwoławczego do odpowiedniego organu sprawującego nadzór nad szkołą.

6) wyrażania i przekazywania organowi sprawującemu nadzór pedagogiczny opinii na temat pracy szkoły.

8. Sposoby kontaktów nauczycieli z rodzicami ustalają wychowawcy klas wspólnie z rodzicami w taki sposób, aby każdy rodzic mógł bez przeszkód uzyskać wszechstronne i rzetelne informacje na temat swojego dziecka.

9. Częstotliwość organizowania stałych spotkań z rodzicami w celu wymiany informacji winna być nie mniejsza niż trzy razy w roku szkolnym.

10. Rodzice powinni poinformować Zespół o zainteresowaniach ucznia, jego zamiłowaniach, trudnościach wychowawczych oraz stanie jego zdrowia.

§ 19

ZASADY WSPÓŁDZIAŁANIA ORGANÓW SZKOŁY

1. Organy  szkoły współpracują ze sobą w sprawach działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej w duchu porozumienia, tolerancji i wzajemnego szacunku, umożliwiając swobodne działanie i podejmowanie decyzji w granicach swoich kompetencji.

2. Dyrektor współpracuje z Radą Pedagogiczną, Radą  Rodziców i Samorządem Uczniowskim, w szczególności:

· przedstawia nie rzadziej niż dwa razy w roku szkolnym wnioski wynikające ze sprawowanego nadzoru oraz informacje o działalności szkoły,

· składa okresowe sprawozdania  z realizacji planu pracy szkoły,

· udziela Radzie Pedagogicznej informacji o działalności dydaktyczno-wychowawczej szkoły.

3. W celu zapewnienia bieżącej wymiany informacji  między organami szkoły dyrektor ma obowiązek informowania organów szkoły o wszelkich decyzjach a zwłaszcza o tych dotyczących ich  kompetencji i działalności.

4. Przedstawiciele poszczególnych organów szkoły mogą być zapraszani na posiedzenia

· Rady Pedagogicznej –przedstawiciele Rady Rodziców i Samorządu Uczniowskiego z głosem doradczym

· Rady Rodziców –dyrektor, przedstawiciele Rady Pedagogicznej i Samorządu Uczniowskiego z głosem doradczym.

· Samorządu Uczniowskiego – dyrektor szkoły i inni przedstawiciele organów szkoły .

5.  Dyrektor szkoły w miarę potrzeb organizuje spotkanie w celu wymiany opinii i uwag dotyczących życia szkoły.

6. Wnioski i opinie są rozpatrywane na najbliższych posiedzeniach plenarnych zainteresowanych organów ,a w szczególnie uzasadnionych przypadkach wymagających podjęcia szybkiej decyzji w terminie 7 dni.

7. Wszystkie organy Zespołu zobowiązane są do wzajemnego informowania się o podjętych lub planowanych działaniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich podjęcia. 

§ 20

ZASADY ROZWIĄZYWANIA KONFLIKTÓW

W ZESPOLE PLACÓWEK OŚWIATOWYCH NR 2

1.Procedura rozstrzygania sporów nauczycieli – Dyrektor Zespołu. 

1) Pisemna informacja do Rady Pedagogicznej skierowana przez jedną ze stron konfliktu o zaistniałym sporze

2) Wstępne zapoznanie przez Radę Pedagogiczną z zaistniałym problemem między nauczycielem a Dyrektorem Zespołu.

3) Propozycje rozwiązania sporu podane przez Radę Pedagogiczną.

4) W przypadku nieprzyjęcia zaproponowanych rozwiązań przez strony konfliktu Rada Pedagogiczna powołuje komisję w składzie:

· 2 członków Rady Pedagogicznej,

· przedstawiciel organu prowadzącego i organu nadzorującego.

5) Decyzja komisji.

6)Poinformowanie stron o zajętym stanowisku oraz możliwości i terminie odwołania się od decyzji komisji do organu prowadzącego nie później niż wciągu 14 dni.

2. Procedury rozstrzygania sporów uczeń – uczeń.

1)  Zgłoszenie wychowawcy informacji o zaistniałym sporze. 

2)  Wstępne zapoznanie się z zaistniałym problemem.

3) Informacja wychowawcy do rodziców o zaistniałym sporze i propozycji jego rozstrzygnięcia.

4) W przypadku nieprzyjęcia propozycji wychowawcy poinformowanie Dyrektora Zespołu o sporze. Próba mediacji.

5)  Powołanie przez Dyrektora Zespołu komisji w składzie:

· przedstawiciel Samorządu Uczniowskiego,

· wychowawcy klasowi,

· pedagog

· przedstawiciel Rady Rodziców,

· dyrektor Zespołu lub wicedyrektor.

6) Wyjaśnienie sytuacji i ustalenie sposobu rozwiązywania problemu i ewentualne wyciągnięcie sankcji karnej zgodnej ze Statutem Zespołu.

8) Poinformowanie stron o możliwości i terminie odwołania się od decyzji komisji.

3. Procedury rozstrzygania sporów nauczyciel – uczeń.

1)  Przyjęcie przez Dyrektora Zespołu pisemnego zgłoszenia o zaistnieniu sporu od jednej ze stron konfliktu lub rodzica ucznia.

2)  Zapoznanie rodziców przez wychowawcę o zaistniałym problemie.

3)  Próba rozstrzygnięcia sporu na drodze wymiany zdań pomiędzy uczestnikami sporu i osobami poinformowanymi. Zasięgnięcie opinii pedagoga.

4)  W przypadku nieprzyjęcia proponowanego rozwiązania powołanie komisji w składzie:

· 1 przedstawiciel Rady Rodziców ,

· 1 przedstawiciel Rady Pedagogicznej, 

· Dyrektor Zespołu lub wicedyrektor, 

· wychowawca (jeśli nie jest stroną konflikcie),

· 1 przedstawiciel Samorządu Uczniowskiego.

5)  Rozstrzygnięcie sporu i ewentualna decyzja Dyrektora Zespołu o sankcjach karnych zgodnych ze Statutem Szkoły i Kartą Nauczyciela.

6) Poinformowanie stron o możliwości i terminie odwołania się od decyzji komisji do organu prowadzącego nie później niż 14 dni od decyzji Dyrektora .

4. Procedury rozstrzygania sporów rodzice – nauczyciel.

1)  Przyjęcie przez Dyrektora Zespołu pisemnego zgłoszenia o zaistnieniu sporu.

2)  Zapoznanie się z opinią obu stron konfliktu.

3) Podjęcie mediacji przez Dyrektora Zespołu.

4) Powołanie komisji składającej się z:

· 2 przedstawicieli Rady Rodziców,

· 2 przedstawicieli Rady Pedagogicznej,

· Dyrektor Zespołu lub wicedyrektor.

5)  Wyjaśnienie sytuacji i ustalenie sposobu rozwiązania sporu.

6)  Poinformowanie stron o możliwości i terminie odwołania się od decyzji komisji do organu prowadzącego nie później niż 14 dni od decyzji.

5. W sprawach spornych ustala się co następuje:

· w przypadku nierespektowania uprawnień rodziców przez szkołę i jej pracowników prezydium Rady Rodziców ma prawo złożyć pisemne zażalenie do dyrektora szkoły oraz uzyskać pisemną odpowiedź,

· w przypadku konfliktu Rady Rodziców z innymi organami szkoły wynikającego z nierespektowania uprawnień rodziców oraz nieudzielenia odpowiedzi na złożone zażalenie prezydium Rady Rodziców ma prawo zwrócenia się o rozstrzygnięcie sporu do organu nadzorującego szkołę,

· uczeń zgłasza swoje zastrzeżenia do przewodniczącego Samorządu Uczniowskiego za pośrednictwem przewodniczącego klasowego,

· przewodniczący Samorządu Uczniowskiego w uzgodnieniu z nauczycielem opiekunem przedstawia sprawę nauczycielowi lub wychowawcy, który wraz z przedstawicielem samorządu rozstrzyga sporne kwestie.

Rozdział V

ORGANIZACJA ZESPOŁU

§ 21

Termin rozpoczęcia i kończenia zajęć dydaktyczno – wychowawczych, przerw świątecznych oraz ferii zimowych i letnich określają przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 22

Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym określa arkusz organizacji Zespołu opracowany przez dyrektora Zespołu na podstawie szkolnego planu nauczania. Arkusz organizacji Zespołu zatwierdza organ prowadzący. 
§ 23

1. Organizację stałych, obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć dydaktycznych 
i wychowawczych określa tygodniowy rozkład zajęć ustalony przez dyrektora Zespołu dla gimnazjum i szkoły podstawowej na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzględnieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

2. Tygodniowy rozkład zajęć klasy zerowej i kl. I – III w szkole podstawowej określa ogólny przydział czasu na poszczególne zajęcia wyznaczone ramowym planem nauczania.

Szczegółowy rozkład dzienny zajęć ustala nauczyciel.

3. Podstawową formą pracy szkoły podstawowej dla klas IV-VI i gimnazjum są zajęcia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.

4. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

5. Rada pedagogiczna może podjąć uchwałę, w której ustali inny czas trwania godziny lekcyjnej /nie dłuższy niż jedna godzina zegarowa/, zachowując ogólny tygodniowy czas pracy, obliczony na podstawie ramowego planu nauczania.

6. Podziału oddziału na grupy dokonuje się na zajęciach wymagających specjalnych warunków nauki i bezpieczeństwa z uwzględnieniem zasad określonych w rozporządzeniu w sprawie ramowych planów nauczania.

7. Oddział należy dzielić na grupy/ z zachowaniem obowiązujących przepisów/ w nauczaniu:

a) języków obcych – jeśli oddział liczy więcej niż 24 uczniów,
b) wychowania fizycznego – z podziałem na chłopców i dziewczęta w grupach liczących od 12 do 26 uczniów, przy czym w przypadku mniejszej liczebności grup dopuszcza się tworzenie grup międzyoddziałowych,
c) informatyki – liczba uczniów nie może przekraczać liczby stanowisk uczniowskich w pracowni informatycznej.
8. Dyrektor Zespołu w porozumieniu z radą pedagogiczną i w uzgodnieniu z organem prowadzącym ustala zasady prowadzenia niektórych zajęć, np. zajęć dydaktyczno-  wyrównawczych, specjalistycznych, kół zainteresowań, które mogą być prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddziałowych lub międzyoddziałowych .

9. Uczniom danego oddziału lub grupie międzyoddziałowej organizuje się zajęcia z zakresu wiedzy o życiu seksualnym, o zasadach świadomego i odpowiedzialnego rodzicielstwa w ramach godzin do dyspozycji dyrektora w wymiarze 14 godzin w każdej klasie,  w tym po 5 godzin z podziałem na grupy chłopców i dziewcząt.

10.  Do realizacji celów statutowych Zespół posiada :

· sale lekcyjne z niezbędnym wyposażeniem,

· pracownie komputerowe z dostępem do internetu , wyposażone w oprogramowanie blokujące dostęp do treści pornograficznych, eksponujących brutalność, przemoc, naruszających normy obyczajowe, propagujących nienawiść i dyskryminację,

· świetlicę szkolną,

· bibliotekę z centrum multimedialnym,

· szatnie,

· 2 sale gimnastyczne , boiska,
· gabinet pedagoga,

· gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej oraz gabinet stomatologiczny.

§ 24

Zespół może przyjmować słuchaczy zakładów kształcenia nauczycieli oraz studentów szkół wyższych kształcących nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego między dyrektorem Zespołu lub – za jego zgodą – z poszczególnymi nauczycielami a zakładem kształcenia nauczycieli lub szkołą wyższą.

§ 25

1. Zespół w miarę możliwości zapewnia uczniom korzystanie ze zorganizowanego dożywiania. 

2. Zasady odpłatności za korzystanie z dożywiania ustala dyrektor Zespołu w porozumieniu z rodzicami dzieci poszczególnych placówek i ajentem prowadzącym stołówkę szkolną.

§ 26

1. Dla uczniów, którzy muszą przebywać dłużej w szkole ze względu na czas pracy rodziców (prawnych opiekunów) lub organizację dojazdu do szkoły, Zespół organizuje świetlicę.

2. Ze świetlicy mogą korzystać uczniowie  za zgodą wychowawców świetlicy.

3. Rodzice pisemnie zgłaszają chęć skierowania dziecka do świetlicy szkolnej z dokładnym zaznaczeniem terminu jego pobytu w szkole.

4. Świetlica jest czynna zgodnie z harmonogramem ustalonym przez Dyrektora Zespołu.

5. Formy pracy świetlicy:

1) zajęcia żywego słowa,

2) zajęcia z wykorzystaniem środków audio- wideo,

3) zajęcia techniczne i plastyczne,

4) zajęcia rytmiczne i muzyczne,

5) ćwiczenia i zabawy ruchowe, spacery, wycieczki,

6) gry i zabawy stolikowe, towarzyskie, komputerowe,

7) zajęcia dydaktyczne z uczniem słabym, pomoc w odrabianiu prac domowych.

6. W świetlicy prowadzone są zajęcia w grupach wychowawczych. Liczba uczniów w grupie nie powinna przekraczać 30.

7. Zajęcia w świetlicy realizuje się zgodnie z rocznym planem pracy.

8. Wychowawcy świetlicy szkolnej zapewniają opiekę uczniom, podczas spożywania przez nich obiadu w stołówce.

9. Świetlica prowadzi następującą dokumentację:

1) roczny plan pracy  wychowawczo- dydaktycznej,

2) tygodniowy rozkład zajęć,

3) dziennik zajęć 

4) karty zgłoszeń dzieci na świetlicę.

10. Każdy uczeń korzystający ze świetlicy ma obowiązek dostosować się do regulaminu świetlicy. 

§ 27

1. Zespół organizuje bibliotekę, służącą realizacji potrzeb i zainteresowań uczniów 
i wychowanków, zadań dydaktycznych i wychowawczych placówki, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wśród rodziców.

2. Z biblioteki mogą korzystać: uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy Zespołu, rodzice, 
a także inne osoby za zgodą dyrektora Zespołu.

3. Ewidencję użytkowników prowadzą nauczyciele bibliotekarze.

4. Zasady korzystania z biblioteki szkolnej zawarte są w regulaminie biblioteki. 

5. Wszystkie osoby korzystające z biblioteki szkolnej zobowiązane są do przestrzegania jej regulaminu.

6. Biblioteka szkolna:

1) służy  realizacji procesu dydaktyczno – wychowawczego szkoły,

2) rozbudza i rozwija potrzeby czytelnicze i informacyjne u uczniów, kształtuje ich kulturę, 

3) przysposabia uczniów do samokształcenia, przygotowuje do korzystania z różnych źródeł informacji oraz bibliotek,

4) stanowi ośrodek informacji o dokumentach / materiałach dydaktycznych/ gromadzonych w szkole,

5) jest pracownią dydaktyczną, w której wykorzystuje się zgromadzone zbiory biblioteczne na zajęciach z uczniami,

6) wspiera działalność opiekuńczo – wychowawczą szkoły w zakresie pomocy uczniom wymagającym opieki dydaktycznej i wychowawczej /zdolnym, trudnym/,

7) zaspokaja potrzeby kulturalno – edukacyjne uczniów,

8) wspomaga doskonalenie zawodowe nauczycieli,

9) współuczestniczy w działaniach mających na celu upowszechnianie wiedzy w zakresie wychowania czytelniczego w rodzinie.

7. Obowiązki nauczyciela bibliotekarza obejmują:

1) pracę pedagogiczną z czytelnikiem poprzez:

a) udostępnianie zbiorów,

b) udzielanie informacji,

c) rozmowy z czytelnikami,

d) inspirowanie pracy aktywu bibliotecznego,

e) informowanie o stanie czytelnictwa,

f) wizualne propagowanie książek,

g) obowiązkowe prowadzenie części zajęć dydaktycznych w ramach ścieżki czytelniczej i medialnej przy współudziale wychowawców i nauczycieli różnych przedmiotów.

2) prace organizacyjno – techniczne:

a) gromadzenie, ewidencję i opracowanie zbiorów,

b) selekcje i konserwację zbiorów,

c) prowadzenie warsztatu informacyjnego / księgozbiór podręczny, katalogi, kartoteki, teczki tematyczne/,

d) organizację udostępniania zbiorów,

e) planowanie, sprawozdawczość,

f) prowadzenie dokumentacji bibliotecznej,

3) współpracę z wychowawcami klas i innymi nauczycielami,

4) współpracę z rodzicami i instytucjami oświatowo – wychowawczymi,

5) organizowanie lub współudział w przeprowadzaniu imprez kulturalnych,

6) sprawowanie opieki nad uczniami za nieobecnych nauczycieli,

7) sprawowanie opieki nad uczniami nieuczęszczającymi na zajęcia nadobowiązkowe.

8. Biblioteka jest czynna w każdym dniu zajęć lekcyjnych.

9. Godziny pracy biblioteki ustala dyrektor Zespołu, dostosowując je do tygodniowego rozkładu zajęć w szczególności w sposób umożliwiający dostęp do jej zbiorów podczas zajęć lekcyjnych i po ich zakończeniu.

10. Biblioteka gromadzi zbiory.

1) Struktura zbiorów zależy od: poziomu organizacyjnego, profilu szkoły, zainteresowań czytelników, dostępności do zbiorów bibliotek.

2) Rodzaje zbiorów:

a) wydawnictwa informacyjne i albumowe,

b) programy i podręczniki szkolne,

c) lektury do języka polskiego i innych przedmiotów,

d) wybrane pozycje z literatury pięknej, młodzieżowej i dziecięcej oraz popularnonaukowej i naukowej,

e) wydawnictwa stanowiące pomoc w pracy dydaktyczno – wychowawczej nauczycieli,

f) czasopisma dla dzieci i młodzieży, pedagogiczne i metodyczne dla nauczycieli, popularnonaukowe, społeczno – kulturalne, gazety,

g) materiały regionalne.

11. Pracownicy.

1) W bibliotece zatrudnieni są nauczyciele bibliotekarze, zgodnie z obowiązującymi przepisami.

2) Zadania poszczególnych nauczycieli bibliotekarzy określone są w zakresach ich obowiązków.

12. Finansowanie wydatków.

1) Podstawowym źródłem finansowania biblioteki jest budżet Zespołu.

2) Planowane roczne wydatki biblioteki stanowią część składową planu finansowego Zespołu, który opiniuje rada pedagogiczna, a następnie rada rodziców.

3) Biblioteka może otrzymać pomoc finansową na swą działalność od rady rodziców lub z innych źródeł.

Rozdział VI
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY
§ 28

1. W Zespole zatrudnia się nauczycieli oraz pracowników obsługi i administracji nie -będących nauczycielami.

2. Liczba etatów pracowników obsługi i administracji określona jest w projekcie organizacji Zespołu.

3. Zasady zatrudniania nauczycieli określają odrębne przepisy.

4. Nauczyciel, podczas lub w związku z pełnieniem obowiązków służbowych, korzysta z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych na zasadach określonych w ustawie z dn. 6.06.1997 r. z późn. zm. – Kodeks karny.

§ 29

1. Nauczyciel prowadzi pracę dydaktyczno – wychowawczą , opiekuńczą oraz jest odpowiedzialny za jakość i wyniki tej pracy oraz bezpieczeństwo powierzonych jego opiece uczniów.

2. Nauczyciel w szczególności:
1) realizuje program kształcenia, wychowania, profilaktyki i opieki w powierzonych klasach, oddziałach i zespołach, osiągając w stopniu optymalnym cele szkoły, ustalone 
w programach i planach pracy szkół,

2) realizuje zajęcia opiekuńcze i wychowawcze uwzględniające potrzeby i zainteresowania uczniów,

3) wzbogaca własny warsztat pracy przedmiotowej i wychowawczej, wnioskuje o jego modernizację do dyrektora Zespołu,

4) wspiera swoja postawą i działaniami rozwój zdolności i zainteresowań uczniów,

5) udziela pomocy w przezwyciężaniu niepowodzeń szkolnych w oparciu o rozpoznane potrzeby uczniów,

6) bezstronnie i obiektywnie ocenia i traktuje wszystkich uczniów,

7) informuje rodziców uczniów/ opiekunów prawnych, Radę Pedagogiczną o wynikach dydaktyczno – wychowawczych swoich uczniów,

8) doskonali swoje umiejętności dydaktytczne i podnosi poziom wiedzy merytorycznej, 

9) prowadzi dokumentację przebiegu nauczania, wychowania i opieki,
10)  przeprowadza diagnozę przedszkolną w roku poprzedzającym naukę lub w pierwszej klasie szkoły podstawowej.

3. Nauczyciel ma prawo do:

1) decydowania w sprawie wyboru podręcznika oraz  programu nauczania, doboru metod, form organizacyjnych, podręczników i środków dydaktycznych w nauczaniu swojego przedmiotu,

2) decydowania o treści programu koła zainteresowań lub koła przedmiotowego 
w porozumieniu z uczniami,

3) decydowania o bieżącej, śródrocznej i końcoworocznej ocenie postępów swoich uczniów,

4) wnioskowania w sprawie nagród i wyróżnień oraz kar dla swoich uczniów.

4. Nauczyciel odpowiada za :

1) poziom wyników dydaktyczno – wychowawczych nauczanego przedmiotu,

2) stan warsztatu pracy, przydzielonych mu sprzętów, urządzeń oraz środków dydaktycznych,

3) skutki wynikłe z braku nadzoru nad bezpieczeństwem uczniów na zajęciach szkolnych, pozaszkolnych i w czasie pełnionych dyżurów,

4) nieprzestrzeganie procedury postępowania przy zaistnieniu wypadku ucznia lub wybuchu pożaru,

5) zniszczenie lub utratę składników majątku i wyposażenia szkoły, przydzielonych mu przez dyrektora Zespołu, a wynikających z nieporządku, braku nadzoru 
i zabezpieczenia.

6) Działalność profilaktyczną i wychowawczą prowadzoną na terenie Zespołu.

5. Nauczyciel w szczególności zobowiązany jest do :

1) pisemnego opracowania planu osiąganych umiejętności uczniów w oparciu o podstawę programową kształcenia ogólnego dla sześcioletnich szkół podstawowych i gimnazjów,

2) realizowania zajęć dydaktycznych zgodnie z posiadanym planem osiąganych umiejętności uczniów,

3) systematycznego oceniania wiedzy i umiejętności ucznia zgodnie z obowiązującymi zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania uczniów,

4) rozpoznawanie możliwości psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych, a w szczególności rozpoznawanie przyczyn niepowodzeń szkolnych, ryzyka wystąpienia specyficznych trudności w nauce, rozpoznawanie i rozwijanie predyspozycji i uzdolnień ucznia;
5) prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem o specjalnych potrzebach,           na obowiązkowych i dodatkowych zajęciach;

6) wnioskowanie do dyrektora szkoły o objęcie opieką Zespołu d.s pomocy Psychologiczno-pedagogicznej ucznia, w przypadkach, gdy podejmowane przez nauczyciela działania nie przyniosły oczekiwanych zmian lub, gdy nauczyciel zdiagnozował wybitne uzdolnienia;

7) 7)aktywny udział w pracach Zespołu d.s pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych do, których nauczyciel należy;
8) pisemnego umotywowania okresowej ( rocznej) oceny niedostatecznej z przedmiotu nauczania,

9) szczególnego wspierania ucznia, który w klasyfikacji śródrocznej otrzymał z danego przedmiotu ocenę niedostateczną,

10) wykorzystywania w procesie dydaktycznym różnych form i metod aktywizujących ucznia,

11) sprawowania opieki nad uczniami stosownie do ich potrzeb i możliwości,

12) przestrzegania zasad bezpieczeństwa i higieny pracy,

13) wykorzystywania pomocy naukowych,

14) umożliwiania uczniom rozwijania zainteresowań na zajęciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych,

15) ukierunkowania uczniów celem wyboru właściwego zawodu lub właściwej szkoły wyższego stopnia,

16) sprawdzania obecności uczniów na każdej jednostce lekcyjnej,
17) ukończenia określonych przepisami prawa kursów bhp oraz dokonywania okresowych badań lekarskich,

18) uczestniczenia w posiedzeniach Rady Pedagogicznej i wykonywania jej uchwał,

19)  doskonalenia własnych kwalifikacji, umiejętności w zakresie nauczania i wychowania,

20) prowadzenia dokumentacji szkolnej,

21) pełnienia dyżurów podczas przerw lekcyjnych zgodnie z wewnętrznymi postanowieniami,

22) kształtowania atmosfery dobrej pracy, życzliwości i koleżeństwa wśród uczniów i pracowników, współpracy z rodzicami i nauczycielami w celu doskonalenia pracy dydaktyczno- wychowawczej,

23) dzielenia się swoim doświadczeniem z innymi nauczycielami, sprawowania opieki nad młodymi nauczycielami, zastępowania innych nauczycieli,

24) podawania na początku każdego roku szkolnego szczegółowych wymagań edukacyjnych dla danego poziomu kształcenia,

25) przestrzegania zasad oceniania,

26)  działań w zakresie dokonywania ewaluacji wewnętrznej.

§ 30

1. Nauczyciele prowadzący zajęcia w danym oddziale tworzą zespół wychowawczy, którego zadaniem jest w szczególności ustalenie zestawu programów nauczania dla danego oddziału oraz jego modyfikowanie w miarę potrzeb.

2. Pracami zespołu wychowawczego kieruje wychowawca klasy mający prawo do zwoływania spotkań w istotnych sprawach dydaktycznych, wychowawczych lub opiekuńczych dotyczących całego zespołu klasowego albo pojedynczych uczniów. Nauczyciele tworzący zespół wychowawczy mogą wnioskować do wychowawcy klasy lub Dyrektora ZPO nr 2 o nagradzanie lub karanie uczniów, o podejmowanie specjalnych działań wychowawczych dostosowanych do potrzeb uczniów.
3.  Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotów pokrewnych tworzą zespoły przedmiotowe.

4. Pracą zespołu kieruje powołany przez Dyrektora  przewodniczący zespołu.

5. Do zadań zespołu przedmiotowego należy:
1) modyfikowanie programów nauczania, zgodnie z wynikami ewaluacji wewnętrznej,

2) opiniowanie programu z zakresu kształcenia ogólnego przed dopuszczeniem do użytku w szkole,

3) opiniowanie własnych programów nauczania,

4) analizowanie wyników pomiaru dydaktycznego,

5) przygotowanie i prowadzenie pomiaru dydaktycznego,

6) przygotowanie i prowadzenie szkolnych imprez, konkursów, turniejów i olimpiad,

7) opracowanie i modyfikowanie przedmiotowych systemów oceniania,

8) dzielenie się swoją wiedzą i umiejętnościami.

§ 31

1. Oddziałem opiekuje się nauczyciel wychowawca.

2. Dla zapewnienia ciągłości i skuteczności pracy wychowawczej wskazane jest, aby wychowawca opiekował się danym zespołem w ciągu całego etapu edukacyjnego.

3. Formy spełniania zadań nauczyciela wychowawcy powinny być dostosowane do wieku uczniów, ich potrzeb oraz warunków środowiskowych szkoły.

4. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, 
a w szczególności:

1) tworzenie warunków wspomagających rozwój ucznia, proces jego uczenia się, wychowania oraz przygotowania do życia w rodzinie i społeczeństwie,

2) rozpoznawanie i diagnozowanie możliwości psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb rozwojowych wychowanków;

3) wnioskowanie o objęcie wychowanka pomocą psychologiczno-pedagogiczną;

4) udział w pracach Zespołu d.s pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) inspirowanie i wspomaganie działań zespołowych uczniów,

6) podejmowanie działań umożliwiających rozwiązywanie konfliktów w zespole uczniów oraz pomiędzy uczniami, a innymi członkami społeczności szkolnej.

5. Wychowawca w celu realizacji zadań, o których mowa w ust. 4:

1) otacza opieką indywidualną każdego wychowanka,

2) planuje i organizuje wspólnie z uczniami i ich rodzicami :

a) różne formy życia zespołowego, rozwijające jednostki i integrujące zespół uczniowski,

b) ustala treści i formy zajęć tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

3) współdziała z nauczycielami uczącymi w jego klasie, uzgadniając z nimi i koordynując ich działania wychowawcze i profilaktyczne wobec ogółu uczniów, a także wobec tych, którym potrzebna jest indywidualna opieka ( dotyczy to zarówno uczniów szczególnie uzdolnionych, jak i z różnymi trudnościami i niepowodzeniami), 

4) utrzymuje kontakt z rodzicami/ prawnymi opiekunami  uczniów, w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekuńczo – wychowawczych ich dzieci,

b) współdziałania z rodzicami/ prawnymi opiekunami, tzn. okazywania im pomocy w ich działaniach wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swoich działaniach, 

c) angażowania ich w sprawy życia klasy, szkoły i Zespołu, 

5) współpracuje ze specjalistami świadczącymi kwalifikowaną pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudności, także zdrowotnych oraz zainteresowań i szczególnych uzdolnień uczniów.

6. Wychowawca realizuje program wychowawczy i program profilaktyki według planu wychowawcy klasowego   i tematyki godzin wychowawczych uzgodnionych z rodzicami/ prawnymi opiekunami.

7. Wychowawca klasy organizuje zebrania z rodzicami co najmniej 3 razy w roku szkolnym, a w miarę potrzeb częściej, utrzymuje także indywidualne kontakty z rodzicami uczniów.

8. Wychowawca klasy planuje i organizuje proces wychowania w szkole, a w szczególności:

1) tworzy warunki do rozwoju uczniów, przygotowania do życia w zespole, rodzinie 
i społeczeństwie,

2) rozwiązuje ewentualne konflikty.

9.  Wychowawca klasy współdziała z innymi instytucjami specjalistycznymi w celu uzyskania wszechstronnej pomocy dla swoich wychowanków i doradztwa dla ich rodziców.

10. Wychowawca klasy prowadzi dokumentację klasy i każdego ucznia:
1) dokonuje wpisów do dziennika danych osobowych ucznia,

2) kontroluje wpisy dokonywane przez innych nauczycieli ( tematy lekcyjne, oceny cząstkowe, frekwencja uczniów),

3) terminowo przygotowuje semestralne, miesięczne i roczne zestawienia i obliczenia statystyczne,

4) prowadzi arkusze ocen,

5) prowadzi dokumentację związaną z organizacją pomocy psychologiczno- pedagogicznej,

6) wypełnia dokumentację związaną z klasyfikowaniem i promowaniem uczniów ( zestawienia klasyfikacyjne, pisemne motywacje ocen z zachowania),

7) wypisuje świadectwa w końcu roku szkolnego,

8) prowadzi korespondencję z rodzicami związaną z bieżącymi wydarzeniami i potrzebami,
9) odnotowuje w dzienniku lekcyjnym wszystkie kontakty z rodzicami ( rozmowy osobiste, telefoniczne, wysłane zawiadomienia) oraz ważne wydarzenia z życia klasy,

10) prowadzi dokumentację wychowawcy klasowego zgodnie z wewnętrznymi ustaleniami.

11. Wychowawca klasy współdecyduje z samorządem klasy, rodzicami uczniów o programie i planie działań wychowawczych i profilaktycznych na rok szkolny .

12. Wychowawca uzyskuje pomoc merytoryczną i psychologiczno – pedagogiczną od dyrektora Zespołu i specjalistów zatrudnionych w Zespole.

13. Wychowawca przestrzega i realizuje postanowienia zawarte w WSO, programie wychowawczym i programie profilaktyki.

14. Wychowawca przewodniczy i organizuje pracę zespołu wychowawczego.

15. Wszyscy wychowawcy klas tworzą zespół, którego prace koordynuje pedagog.

§ 32

1. Opiekę pedagogiczną i psychologiczną nad uczniami sprawuje pedagog szkolny .

2. Do jego obowiązków należy w szczególności:

1) sprawowanie indywidualnej opieki pedagogicznej i psychologicznej,

2) koordynacja udzielanej pomocy materialnej,

3) współudział w opracowaniu planów pracy szkoły,

4) prowadzenie działań profilaktycznych, opiekuńczych i wychowawczych,

5) rozpoznawanie warunków życia i nauki uczniów,

6) okresowa analiza sytuacji wychowawczej w szkole,

7) rozpoznawanie przyczyn złego zachowania oraz udzielanie pomocy wychowawcom 
i rodzicom w pracy z uczniem trudnym.

8) ścisła współpraca z rodzicami ucznia oraz jego wychowawcą w zakresie wychowania,

9) organizowanie różnych form terapii uczniom, zajęć edukacyjnych dla nauczycieli 
i rodziców,

10) współdziałanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami opiekuńczo – wychowawczymi, poradnią psychologiczno – pedagogiczną i innymi instytucjami pracującymi dla dobra dzieci,

11) realizowanie zadań wynikających ze szkolnego programu wychowawczego i programu profilaktyki.

12) koordynowanie prac zespołu wychowawców klas.

Rozdział VII

UCZNIOWIE ZESPOŁU

§ 33

Do szkoły podstawowej uczęszczają w zasadzie uczniowie od 7 roku życia do ukończenia VI klasy szkoły podstawowej. Uczniami klasy zerowej są dzieci sześcioletnie.

§ 34

Do gimnazjum uczęszczają absolwenci szkoły podstawowej do ukończenia III klasy gimnazjum. Uczeń ma prawo przerwać naukę z chwilą ukończenia 18 roku życia.

§ 35

1. Uczeń Zespołu ma następujące prawa i wolności opracowane na podstawie Światowej Konwencji o Prawach Dziecka obowiązującej w Polsce od 7 lipca 1991 roku.

1) Prawa i wolności osobiste.

e) prawo do wszechstronnego rozwoju:

· rozwijania zainteresowań, zdolności i talentów / w miarę możliwości Zespołu/,

· utrwalania wiedzy na zajęciach pozalekcyjnych organizowanych w miarę możliwości Zespołu,

· reprezentowania Zespołu w konkursach, przeglądach i zawodach sportowych,

· do indywidualnego toki nauki, indywidualnego programu nauczania i nauczania indywidualnego,

· do dostosowania wymagań stawianych przez nauczycieli do indywidualnych możliwości i potrzeb, zgodnie z zaleceniami poradni psychologiczno- pedagogicznych i lekarzy.

b) prawo do tożsamości:

· do poszanowania imienia i nazwiska oraz właściwego posługiwania się nimi,

· poszanowania praw mniejszości narodowych,

· umieszczania logo lub emblematu szkoły, reprezentując ją na zewnątrz.

c) prawo do swobody myśli, sumienia i wyznania, o ile nie narusza to dobra innych osób:

· do wolności wypowiadania się,

· swobody wyrażania swoich przekonań, także światopoglądowych i religijnych.

d) prawo do wypowiedzi, wyrażania poglądów i opinii na zajęciach lekcyjnych i pozalekcyjnych, o ile nie narusza to dobra innych osób:

· do własnych poglądów i ocen na temat omawianych zjawisk / nie zwalania to jednocześnie ucznia od znajomości treści przewidzianych programem nauczania/,

· wyrażania opinii w sprawach szkoły.

e) prawo do wolności od przemocy fizycznej lub psychicznej, wyzysku i poniżającego traktowania:

· do poszanowania godności osobistej,

· nietykalności osobistej,

· życzliwego podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno – wychowawczym.

f) prawo do ochrony prywatności.

g) prawo do uznania nadrzędnej roli rodziny w procesie wychowania.

2) Prawa socjalne.

a) prawo do bezpiecznych warunków pobytu w szkole,

b)prawo do ochrony zdrowia na terenie szkoły,

c) prawo do korzystania z pomocy socjalnej w miarę możliwości Zespołu i organu     prowadzącego,

d) prawo do wypoczynku i czasu wolnego, w tym do przerw międzylekcyjnych,

e) prawo ucznia niepełnosprawnego do szczególnej pomocy i warunków umożliwiających niezależność i aktywne uczestnictwo w życiu społecznym Zespołu.

3) Prawa kulturalne.

a) prawo do nauki:

· do uczestnictwa w zajęciach lekcyjnych,

· korzystania z bazy naukowej Zespołu,

· otrzymania pomocy psychologiczno- pedagogicznej.

b) prawo do korzystania z dóbr kultury dostępnych na terenie Zespołu:

· dostępu do źródeł wiedzy,

· uczestnictwa w różnych formach rozrywek.

c) prawo do informacji:

· do informacji na temat wymagań i metod nauczania,

· posiadania pełnej wiedzy na temat kryteriów ocen z przedmiotów i zachowania,

· jawnej i umotywowanej oceny,

· znajomości zasad dotyczących sprawdzania wiedzy i umiejętności.

d) prawo do znajomości swoich praw:

· do współtworzenia statutu, programów i innych dokumentów Zespołu,

· do zapoznania się ze statutem Zespołu,

· dostępu do statutu przez cały okres pobytu w szkole.

e) prawa do równego traktowania wobec prawa szkolnego.

4) Prawa polityczne.

- prawo do stowarzyszania się i zgromadzeń w celach pokojowych po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Pedagogicznej i akceptacji Dyrektora Zespołu wg postanowień statutu.

2. Tryb składania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia:

1) skargę w przypadku naruszenia praw ucznia składa uczeń / grupa uczniów, rodzic/,opiekun prawny/ pisemnie do Dyrektora Zespołu,

2)  Dyrektor wydaje orzeczenie w przedmiotowej sprawie w terminie 14 dni i podaje informację do wiadomości zainteresowanych,

3) od orzeczenia Dyrektora Zespołu może być wniesione odwołanie do Rzecznika Praw Ucznia przy Kuratorium Oświaty w Lublinie.

3. Uczeń musi przestrzegać następujących obowiązków:

1) Nauka.

Uczeń ma obowiązek:

· regularnie uczęszczać do szkoły,

· punktualnie przychodzić na zajęcia,

· systematycznie przygotowywać się do lekcji – przynosić podręczniki, ćwiczenia, atlasy, zeszyty, przybory do pisania, przyrządy geometryczne, blok rysunkowy, farby, strój gimnastyczny, itp.

· brać aktywny udział w lekcji,

· rzetelnie odrabiać pisemne i ustne prace domowe,

· starannie prowadzić zeszyty przedmiotowe,

· uzupełniać braki wynikające z absencji,

· przygotowywać się do sprawdzianów,

· uczestniczyć w zajęciach dydaktyczno- wychowawczych, jeśli jest nimi objęty.

2) Wygląd zewnętrzny.

Uczeń ma obowiązek:

· dbać o higienę osobistą,

· troszczyć się o swój wygląd – nie malować włosów i paznokci, nie robić makijażu, tatuaży na odsłoniętych częściach ciała, nie nosić kolczyków w nosie, ustach, języku, powiekach i brwiach,

· nosić czystą fryzurę odsłaniającą twarz, a długie włosy związywać,

· nosić równo przystrzyżoną fryzurę bez charakterystycznych wzorów,

· poprzez fryzurę i strój nie ujawniać przynależności do subkultur ani innych grup,

-  ubierać się schludnie i stosownie do rodzaju oraz charakteru zajęć i uroczystości, fryzura powinna być schludna, ewentualna koloryzacja ma być zbliżona do kolorów naturalnych,
· na zajęcia wychowania fizycznego przynosić określony przez nauczyciela strój, tj. biały t- shirt, ciemne / granatowe lub czarne / spodenki albo dresy, obuwie sportowe na białych spodach, zdejmować na czas zajęć ozdoby i biżuterię,
· na uroczystości szkolne oraz na sprawdzian i egzamin gimnazjalny przychodzić w  odświętnym stroju- chłopcy- granatowe lub czarne spodnie / garnitur/ i biała koszula, dziewczęta granatowe lub czarne spodnie albo spódnica o długości do kolana – nie krótszej i  biała bluzka.

Dopuszczalne jest noszenie skromnej, niewielkich rozmiarów biżuterii na uszach, palcach i szyi, z wyjątkiem lekcji wychowania fizycznego.

Uczniów Zespołu nie obowiązuje jednolity strój szkolny.

 3) Takt i kultura.

Uczeń ma obowiązek:

· szanować godność i nietykalność osobistą własną i innych,

· prezentować kulturę słowa,

· zachowywać się z taktem, 

· postępować uczciwie,

· swoją postawą podkreślać szacunek dla pracy własnej i innych,

· dbać o mienie publiczne i prywatne,

· przestrzegać zasad kultury współżycia,

· grzecznie odnosić się do rówieśników, nauczycieli i pracowników szkoły, nie używać pod ich adresem wulgaryzmów i gróźb,

· szanować wszystkich rówieśników bez względu na ich przynależność religijną i pochodzenie.

4) Sumienność i odpowiedzialność.

Uczeń ma obowiązek:

· terminowo i solidnie wywiązywać się z powierzonych lub dobrowolnie podjętych obowiązków i zobowiązań,

· przychodzić na sprawdziany, a w razie nieobecności zaliczyć / pisemnie lub ustnie/ materiał nauczania,

· dostarczać usprawiedliwienia nieobecności w szkole po zakończeniu absencji w ciągu 7 dni,

· podporządkować się zarządzeniom i zaleceniom Rady Pedagogicznej, Dyrektora Zespołu oraz innych pracowników szkoły.

5) Aktywność.

Uczeń ma obowiązek:

· angażować się w działania na rzecz grupy lub w jej składzie,

· włączać się w przygotowania szkolnych imprez, uroczystości, zawodów itp.,

· brać udział w szkolnych i pozaszkolnych uroczystościach,

· godnie reprezentować szkołę w mieście, powiecie, województwie, kraju, na świecie,

· dbać o jej honor i dobre imię,

6) Ład i porządek.

Uczeń ma obowiązek:

· utrzymywać ład i porządek w swoim bliższym i dalszym otoczeniu,

· rzetelnie wywiązywać się z obowiązku dyżurnego, a po odbyciu dyżuru szkolnego uzupełnić materiał omawiany w tym dniu na lekcjach,

· zmieniać obuwie przy wejściu do budynku szkoły,

7) Zdrowie.

Uczeń ma obowiązek:

· dbać o własne zdrowie,

· zgłaszać nauczycielowi, wychowawcy lub szkolnej służbie zdrowia informację o złym samopoczuciu,

· respektować zarządzenia służby zdrowia dotyczące badań specjalistycznych i szczepień,

8) Bezpieczeństwo.

Uczeń ma obowiązek:

· postępować zgodnie z zasadami bezpieczeństwa,

·  respektować obowiązujące regulaminy,

· wchodzić do sal lekcyjnych pod opieką nauczyciela,

· przestrzegać ustalonych zasad porządku w czasie zajęć lekcyjnych i pozalekcyjnych,

· zachowywać się spokojnie podczas przerw – nie biegać , nie popychać innych, nie wychodzić poza teren szkoły,

· reagować na dostrzeżone przejawy zła,

· wypełniać polecenia nauczyciela dyżurującego i innych pracowników szkoły,

· bezzwłocznie zgłosić pracownikom szkoły informację i zauważonych zagrożeniach.

Uczeń nie może:

-    posiadać, rozprowadzać i zażywać środków zmieniających świadomość,

· zapraszać do szkoły osób obcych,

· opuszczać samowolnie terenu szkoły podczas trwania zajęć,

· korzystać podczas trwania zajęć lekcyjnych z telefonów komórkowych, odtwarzaczy muzyki,

· przynosić do szkoły rzeczy o dużej wartości ani znacznych kwot pieniędzy,

· przynosić przedmiotów zagrażających zdrowiu i życiu człowieka, takich jak: broń , noże, petardy, materiały wybuchowe i żrące, latarki laserowe itp.

Nie dopuszcza się przychodzenia na zajęcia z wyjątkiem wychowania fizycznego w krótkich spodenkach, spódnicach mini, bluzkach bez rękawów, na ramiączkach lub z głębokimi dekoltami, noszenia nakryć głowy w budynku Zespołu / czapka, kaptur/.
Strój ucznia na lekcjach powinien być skromny i stonowany, uczennice nie mogą eksponować odkrytych ramion i głębokich dekoltów.
9) Nałogi.

Uczeń ma obowiązek:

· być wolnym od nałogów,

· czynnie wspomagać starania osób uzależnionych o wyjście z nałogu,

· uczestniczyć w programach profilaktycznych organizowanych przez szkołę.

10) Tradycja.

Uczeń ma obowiązek:

· znać i szanować symbole narodowe,

· otaczać czcią miejsca pamięci narodowej,

· podtrzymywać i pielęgnować tradycje ojczyste i szkolne .

§ 36
1.Wszyscy członkowie społeczności szkolnej odpowiadają za dobra materialne zgromadzone w Szkole.  

 2. W przypadku ich zniszczenia każdy ponosi koszty materialne naprawy. 

 3. Uczeń i jego rodzice odpowiadają materialnie za świadomie wyrządzone przez ucznia szkody.

§ 37
1. Uczeń Zespołu może otrzymywać nagrody i wyróżnienia za:

1) rzetelną naukę i pracę na rzecz szkoły,

      2) wzorową postawę,

      3)wybitne osiągnięcia,

7) odwagę i działalność na rzecz dobra innych,

2. Nagrody przyznaje Dyrektor Zespołu na wniosek wychowawcy klasy i innych członków Rady Pedagogicznej i Samorządu Uczniowskiego.

3. Ustala się następujące rodzaje nagród dla uczniów:

1) pochwała wychowawcy i opiekuna organizacji uczniowskiej,

2) pochwała Dyrektora Zespołu wobec całej społeczności szkolnej,

3) dyplom,

4) bezpłatna wycieczka,

5) nagrody rzeczowe,

6) list gratulacyjny,

7) wpis do księgi pamiątkowej,

8) statuetka przyznawana za najwyższy wynik sprawdzianu i egzaminu gimnazjalnego,

9) stypendia naukowe,

10) okolicznościowe puchary fundowane przez Dyrektora Zespołu.

4. Nagrody finansowane są z budżety Zespołu, przez Radę Rodziców oraz inne podmioty współdziałające z Zespołem.

5. Uczniom przyznaje się świadectwa z wyróżnieniem zgodnie z odrębnymi przepisami.

§ 38
1. Wobec uczniów ZPO nr 2 za nieprzestrzeganie postanowień statutowych ustala się następujące rodzaje kar:

1) upomnienie wychowawcy,

2) upomnienie wychowawcy wobec klasy,
3) nagana wychowawcy klasy,

4) nagana wychowawcy wobec klasy,

5) zawieszenie uprawnień ( udział w zajęciach pozalekcyjnych, szkolnych imprezach, wycieczkach itp.),

6) upomnienie dyrektora,
7) nagana dyrektora,

8) rozmowa profilaktyczna w sądzie, na policji, ze Strażą Miejską,

9) skierowanie sprawy do Sądu Rodzinnego i Nieletnich,

10) przeniesienie do klasy równoległej.

2. O przeniesieniu ucznia do innej klasy w ramach Zespołu może zdecydować Dyrektor w następujących przypadkach:

1) jeżeli nie odniosły skutku wcześniej nałożone kary,

2) jeżeli uczeń dopuścił się wybryków chuligańskich ( np. pobicie, wyłudzanie ),

3) jeżeli uczeń notorycznie utrudnia prowadzenie lekcji.

3. Wszystkie kary odnotowywane są w dzienniku lekcyjnym.

4. O każdej karze powiadamiani są rodzice.

5. Za szkody materialne zgodnie z Kodeksem Cywilnym odpowiadają rodzice.

6.O każdej sytuacji nieprzestrzegania Statutu Zespołu i wynikających konsekwencjach informowani są rodzice/ opiekunowie prawni ucznia / telefonicznie, ustnie lub pisemnie – informacja w dzienniku lekcyjnym/.

7.Od każdej wymierzonej kary uczeń może się odwołać za pośrednictwem Przewodniczącego Samorządu Uczniowskiego, wychowawcy lub rodziców do Dyrektora Zespołu w terminie 14 dni od orzeczenia konsekwencji.

8.Osoba, która nałożyła karę może ją utrzymać, obniżyć, zawiesić wykonanie na okres próby lub uchylić.
9.Na podstawie Uchwały Rady Pedagogiczne Dyrektor Zespołu może wystąpić do Kuratorium Oświaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoły, gdy ten:

1) umyślnie spowodował uszczerbek na zdrowiu kolegi,

2) dopuścił się kradzieży,

3) wchodzi w kolizję z prawem,

4) demoralizuje innych uczniów,

5)permanentnie narusza postanowienia Statutu Zespołu. 

ROZDZIAŁ VIII

OCENIANIE WEWNĄTRZSZKOLNE

§ 39
I. POSTANOWIENIA OGÓLNE

1.  Wewnątrzszkolne zasady oceniania oparte są na Rozporządzeniu Ministra Edukacji           Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007 r. z późniejszymi zmianami.
2.   Zasady oceniania z religii (etyki) regulują odrębne przepisy. Nauka religii jest nieobowiązkowa. Uczniowie, którzy nie uczęszczają na religię, powinni w czasie trwania zajęć przebywać w bibliotece szkolnej.
§ 40
I.   Cel i zakres WSO.
1. Ocenianie wewnątrzszkolne osiągnięć edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postępów w opanowaniu przez ucznia wiadomości i umiejętności w stosunku do wymagań edukacyjnych wynikających z podstawy programowej i realizowanych w szkole  programów nauczania, uwzględniających tę podstawę oraz formułowaniu oceny.
2. Ocenianie wewnątrzszkolne ma na celu:
1)   poinformowanie ucznia o poziomie jego osiągnięć edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o  postępach w tym zakresie,
2)   pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,
3)    motywowanie ucznia do dalszych postępów w nauce i zachowaniu,
4)   dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postępach, trudnościach w nauce, zachowaniu i specjalnych uzdolnieniach ucznia,
5)   umożliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno– wychowawczej,
3.  Ocenianie wewnątrzszkolne obejmuje:
1)   formułowanie przez nauczycieli wymagań edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych;
2)    ustalanie kryteriów oceniania zachowania;
3)   ocenianie bieżące i ustalanie śródrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz śródrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania według skali i w formach przyjętych w niniejszym statucie;
4)    przeprowadzanie egzaminów klasyfikacyjnych;
5)   ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
6)   ustalenie warunków i trybu uzyskania wyższych niż przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
7) ustalanie warunków i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postępach i trudnościach ucznia w nauce. 
§ 41
 1. Nauczyciele na początku każdego roku szkolnego informują uczniów oraz ich rodziców (prawnych opiekunów) o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbędnych do uzyskania poszczególnych śródrocznych i 

rocznych (semestralnych) ocen klasyfikacyjnych z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych, wynikających z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiągnięć edukacyjnych uczniów;
3) warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej  oceny klasyfikacyjnej z obowiązkowych i dodatkowych zajęć edukacyjnych na lekcji organizacyjnej i na pierwszej wywiadówce.

 2. Wychowawca klasy na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz ich rodziców (prawnych opiekunów) o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania;

3) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej na godzinie wychowawczej i na pierwszej wywiadówce.

3. Oceny są jawne dla ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów).
Na wniosek ucznia lub jego rodziców (prawnych opiekunów) nauczyciel uzasadnia ustaloną ocenę. Oceny cząstkowe i śródroczne w sposób ustny, zaś roczne na piśmie.
§ 42
II. KRYTERIA OCENIANIA

1.   W Publicznej Szkole Podstawowej nr 2 w Kraśniku i w Publicznym Gimnazjum nr 2 w Kraśniku ustala się następujące ogólne kryteria wymagań edukacyjnych na poszczególne stopnie szkolne obowiązujące przy ocenie bieżącej, ocenie klasyfikacyjnej śródrocznej i rocznej.
	Skala ocen
	Elementy treści nauczania
	Ogólne kryteria wymagań edukacyjnych

	celujący
6
	Znacznie wykraczające poza program nauczania; stanowiące efekt samodzielnej pracy ucznia; wynikające  z indywidualnych zainteresowań i zapewniające pełne wykorzystanie wiadomości dodatkowych. Szczególnie złożone i oryginalne, twórcze naukowo.
	Uczeń posiada wiedzę i umiejętności wykraczające poza obowiązujący program w danej klasie, jest samodzielny i twórczo rozwija własne uzdolnienia.
Biegle posługuje się zdobytymi wiadomościami w rozwiązywaniu problemów teoretycznych lub praktycznych; proponuje rozwiązania nietypowe, także wykraczające poza program nauczania na danym etapie kształcenia.
Uczeń osiąga sukcesy w konkursach przedmiotowych, szczególnie interesuje się przedmiotem.



	 
	Spełnienie pełnych wymagań programowych i uzyskanie wymagań wykraczających uprawnia ucznia do oceny celującej.

	bardzo dobry
5
	Złożone, trudne do opanowania; wymagające korzystania z różnych źródeł; umożliwiające rozwiązywanie problemów, pośrednio użyteczne w życiu szkolnym.
	Uczeń opanował pełny zakres wiedzy i umiejętności określony programem nauczania w danej klasie. Sprawnie posługuje się zdobytymi wiadomościami, samodzielnie rozwiązuje problemy teoretyczne i praktyczne, potrafi zastosować wiedzę do rozwiązywania problemów w nowych sytuacjach.
Potrafi samodzielnie argumentować, jasno i precyzyjnie prezentować swoje myśli.
Wykazuje aktywną postawę w trakcie lekcji, uczestniczy w konkursach.

	 
	Spełnienie wymagań podstawowych , rozszerzających i dopełniających (łącznie) uprawnia ucznia do oceny bardzo dobrej.

	dobry
4
	Istotne w strukturze przedmiotu, przydatne w opanowaniu nowych treści przedmiotu; umiarkowanie przystępne; użyteczne w szkolnej i pozaszkolnej działalności ucznia, ale nie niezbędne; integrujące wiadomości i umiejętności ucznia opanowane wcześniej i na danym etapie kształcenia; takie, by uczeń mógł rozwiązać zadania typowe wg wzorów znanych z lekcji lub podręcznika.

	Uczeń poprawnie stosuje wiadomości, rozwiązuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktycznie; zna i rozumie większość pojęć.
Potrafi prezentować swoje myśli, wnioskować, na ogół poprawnie wyrażać się w mowie i piśmie.
Uczeń wie, rozumie i umie.
Samodzielnie korzysta z różnych źródeł wiedzy; aktywnie uczestniczy w zajęciach.
Uczeń opanował wiedzę i umiejętności na poziomie przekraczającym wymagania zawarte w podstawie programowej.

	 
	Spełnienie wymagań podstawowych i rozszerzających (łącznie) uprawnia ucznia do oceny dobrej.

	dostateczny
3
	Najważniejsze w uczeniu się danego przedmiotu. Łatwe dla ucznia, niezbyt złożone, bezpośrednio użyteczne w szkolnej i pozaszkolnej działalności ucznia.
Ciągle powtarzane, proste, uniwersalne umiejętności, w mniejszym zakresie wiadomości.
 
	Uczeń opanował wiadomości i umiejętności podstawowe.
Rozwiązuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o średnim stopniu trudności.
Zna i rozumie podstawowe pojęcia.
Potrafi prezentować swoje myśli, nie naruszając kryterium komunikatywności. Umie zastosować zdobytą wiedzę, odwzorowując poprzednie doświadczenia.
Korzysta z podstawowych źródeł wiedzy pod kierunkiem nauczyciela.



	 
	Spełnienie wymagań podstawowych uprawnia ucznia do oceny dostatecznej.

	dopuszczający
2
	Niezbędne w uczeniu się danego przedmiotu; najłatwiejsze, najczęściej stosowane, potrzebne w życiu, nie wymagające większych modyfikacji.
Obejmują te elementy treści podstawowych, które mogą świadczyć o możliwości opanowania – przy odpowiednim nakładzie pracy – pozostałych elementów tych treści.
	Uczeń ma braki, jego umiejętności i wiadomości są niezadowalające, ale nie przekreślają możliwości uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy w ciągu dalszej nauki. 
Rozwiązuje zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu trudności, przy pomocy nauczyciela.
W minimalnym stopniu opanował pojęcia i zagadnienia.
Przy pomocy nauczyciela potrafi wyjaśnić proste pojęcia, odtworzyć, odwzorować.
Popełnia liczne błędy w mówieniu i pisaniu.

	 
	Spełnienie jedynie wymagań koniecznych uprawnia ucznia do oceny dopuszczającej.

	niedostateczny
1
	Ocenę niedostateczną otrzymuje uczeń, który:
-         nie opanował wiadomości i umiejętności na ocenę dopuszczającą,
-         jego braki uniemożliwiają dalsze zdobywanie wiedzy z danego przedmiotu,
-         nie jest w stanie rozwiązać zadań o elementarnym stopniu trudności, nawet przy pomocy nauczyciela.


2.    Szczegółowe kryteria wymagań edukacyjnych na poszczególne stopnie szkolne wynikające z realizowanego programu nauczania opracowują nauczyciele poszczególnych przedmiotów.
§ 43
III. OCENIANIE BIEŻĄCE

1. Diagnozowanie postępów i osiągnięć uczniów powinno być systematyczne                           (tj. równomiernie rozłożone), w różnorodnych formach oraz warunkach zapewniających obiektywność oceny.

2. Częstotliwość oceniania jest uzależniona od tygodniowego wymiaru godzin zajęć edukacyjnych i ich specyfiki. Za minimalną liczbę ocen przyjmuje się ilość, na którą składa się podwojona liczba godzin danego przedmiotu w tygodniu + 1 .

3.  Nauczyciel formułując ocenę musi pamiętać, że powinna być ona:

a)     jawna dla ucznia i jego rodziców (opiekunów prawnych),
b)    obiektywna – zgodna z jasno określonymi kryteriami,
c)     celowa – powinna informować o tym, co uczeń osiągnął, a nad czym musi jeszcze pracować,
d)    zgodna z obowiązującymi przepisami (rozporządzenie MEN, STATUT ZESPOŁU).
4. W bieżącym ocenianiu osiągnięć i aktywności ucznia kl. I – VI szkoły podstawowej i kl. I – III gimnazjum  stosuje się:
1)    stopnie wg skali 1 – 6,  
2) plusy (+) lub minusy ( ( )  -  przy ocenianiu różnych form aktywności                               i zaangażowania,

3) kropki ( ( )  - w przypadku nieprzygotowania do zajęć przez ucznia kl. IV – VI. Ilość kropek w danym półroczu nie może być większa niż tygodniowa liczba godzin danego przedmiotu. Każde kolejne nieprzygotowanie skutkuje oceną niedostateczną.
5. Oceny cząstkowe wyraża się cyframi od 1 do 6  lub skrótami (cel, bdb, db, dst, dps, ndst). Można je zapisywać ze znakami + i - , które stanowią dodatkową informację dla ucznia i rodziców o osiągnięciach dziecka.

6. Formy sprawdzania bieżących osiągnięć ucznia:

1)   wypowiedzi ustne,
2)   prace pisemne: testy, wypracowania, sprawdziany, kartkówki, dyktanda, notatki, itp.,
3)   prace domowe,
4)   wytwory uczniowskie,
5)   zeszyty,
6)   testy sprawnościowe,
7)  osiągnięcia, np. sportowe, literackie , plastyczne, muzyczne, itp.,
8)  zaangażowanie podczas zajęć,
9)   aktywność w zajęciach pozalekcyjnych, np. udział w konkursach, zawodach, akademiach, itp.
7. Działalność wytwórczą ucznia oraz ćwiczenia i testy sprawnościowe należy poddawać ocenie, biorąc pod uwagę wysiłek i zaangażowanie ucznia   w swoją pracę, a także uzdolnienia, predyspozycje i wywiązywanie się ucznia z obowiązków wynikających ze specyfiki zajęć.
8. Na wniosek ucznia lub jego rodzica sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotycząca oceniania ucznia jest udostępniania uczniowi lub jego rodzicom.
9. Zasady poprawiania bieżących ocen określają nauczyciele poszczególnych zajęć edukacyjnych i podają je uczniom do wiadomości na lekcji organizacyjnej.
10. Ustala się następującą skalę procentową, wg której ocenia się prace sprawdzane systemem punktowym:
0 – 30 %   - ndst
31 – 50 % - dps
51 – 74 % - dst
75 – 89 %  - db
90 – 100 %- bdb
90 % + zadanie dodatkowe – cel
11. Nie ocenia się ucznia negatywnie w dniu powrotu do szkoły po dłuższej usprawiedliwionej nieobecności. Ocenę pozytywną nauczyciel wpisuje do dziennika lekcyjnego na życzenie ucznia.

12. Nie ocenia się negatywnie ucznia znajdującego się w trudnej sytuacji losowej (wypadek, śmierć bliskiej osoby i inne przyczyny niezależne od woli ucznia). Ocenę pozytywną nauczyciel wpisuje do dziennika lekcyjnego na życzenie ucznia. 

§ 44

Motywowanie uczniów do nauki.
1.    
Ocena wystawiana przez nauczyciela powinna motywować ucznia do nauki i samooceny.
2.    
 Sposobami motywowania uczniów  w szkole podstawowej i w gimnazjum są: 
1)    życzliwość i przyjazna atmosfera na lekcji,
2)    wykorzystywanie różnych metod i form pracy,
3)    nagradzanie – stosowanie nagród i pochwał,
4)    rozwijanie zainteresowań,
5)    różnicowanie pracy domowej,
6)    zachęcanie do przygotowania pomocy dydaktycznych, przeprowadzania doświadczeń, prowadzenia obserwacji,
7)   angażowanie do działalności pozalekcyjnej,
8)   zachęcanie do osiągania sukcesów,
9)    pomoc w korzystaniu z różnych źródeł informacji w celu poszerzania wiadomości,
10)    indywidualizowanie wymagań.
§ 45

Obniżenie poziomu wymagań.
1.   
W przypadku obniżenia wymagań wychowawca zobowiązany jest zapoznać nauczycieli uczących z opinią wydaną przez poradnię.
2.   
Nauczyciel jest obowiązany, na podstawie pisemnej opinii publicznej i niepublicznej poradni psychologiczno – pedagogicznej lub innej publicznej i niepublicznej poradni specjalistycznej, dostosować wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia                 i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudności w uczeniu się, uniemożliwiające sprostanie tym wymaganiom.
3.   
Sposobami indywidualizowania wymagań stawianych uczniom mającym trudności w nauce są:
1)   różnicowanie stopnia trudności zadawanej pracy domowej,
2)   uwzględnienie zaleceń poradni w ocenie wypowiedzi ustnych i pisemnych,
3)   ocenianie osiągnięć ucznia w najbardziej dla niego korzystnej formie (ustnej lub pisemnej),
4)   praca indywidualna z uczniem podczas lekcji lub po zajęciach,
8) uczestnictwo w zespołach wyrównywania wiedzy, w zespołach korekcyjno-kompensacyjnych lub w grupach wsparcia 

4. Prowadzenie zajęć pozalekcyjnych, zespołów wyrównywania wiedzy, zespołów korekcyjno-kompensacyjnych, grup wsparcia jest uzależnione od zgody organu prowadzącego i możliwości finansowych szkoły.
5. W przypadku ucznia posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania dostosowanie wymagań edukacyjnych, o których mowa w       § 41 ust. 2., do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia może nastąpić na podstawie tego orzeczenia.
Szczegółowe zasady sprawdzania osiągnięć uczniów, tj. sposoby, formy, częstotliwość, narzędzia pomiaru, ustalane są podczas posiedzeń zespołów przedmiotowych.
 
§ 46
IV. KONTRAKT Z UCZNIEM
1. W ciągu tygodnia mogą się odbyć co najwyżej trzy prace klasowe (godzinne),  przy czym 
    nie więcej niż jedna dziennie.
2. O terminie pracy klasowej i zakresie materiału informuje uczniów nauczyciel danego przedmiotu z tygodniowym wyprzedzeniem. Informację tę nauczyciel zapisuje ołówkiem w dzienniku lekcyjnym wraz z datą.
3. Wszystkie prace pisemne muszą być sprawdzone, oceniane i oddane uczniom w ciągu dwóch tygodni. Wyjątek stanowi dłuższa nieobecność nauczyciela w pracy. 
4. Prace klasowe są obowiązkowe.
5. Jeżeli uczeń podczas kontrolnych prac pisemnych pracuje niesamodzielnie (np. ściąga), nauczyciel ma prawo odebrać pracę i postawić ocenę niedostateczną. Uczeń tym samym traci możliwość jej poprawy.
6. W przypadku nieobecności na pracy klasowej uczeń ma obowiązek zaliczyć materiał objęty sprawdzianem w formie i terminie uzgodnionym z nauczycielem przedmiotu.
7. Uczeń gimnazjum ma prawo raz poprawić pracę klasową, jeżeli uzyskał z niej ocenę niedostateczną w formie i terminie uzgodnionym z nauczycielem przedmiotu.
Uczeń szkoły podstawowej ma prawo raz poprawić pracę klasową, jeżeli uzyskał z niej ocenę niedostateczną lub dopuszczającą w formie i terminie uzgodnionym z nauczycielem przedmiotu.
8. Kilkunastominutowe prace kontrolne nie muszą być zapowiadane przez nauczycieli i mogą obejmować wiadomości i umiejętności z trzech ostatnich lekcji.
9.  Wszelkie formy sprawdzania wiadomości i umiejętności w ramach mierzenia jakości pracy 
     szkoły mogą być oceniane a oceny wpisywane do dziennika lekcyjnego.
9. Sprawdzian próbny i egzamin próbny traktowane są  jako element mierzenia jakości pracy szkoły, wyniki  sprawdzianu lub egzaminu mogą być przeliczane na oceny.
10. Uczeń ma obowiązek być do lekcji przygotowany z zastrzeżeniem  §  42 ust.4 pkt 3. Inne wyjątkowe przypadki rozstrzyga nauczyciel uczący przedmiotu.
11. Uczeń ma obowiązek usprawiedliwić nieobecności na zajęciach lekcyjnych w terminie nie dłuższym niż do końca następnego tygodnia po powrocie, w przeciwnym razie mogą pozostać nieusprawiedliwione.
12. W przypadku nieobecności powyżej 14 dni uczeń ma obowiązek zaliczyć materiał programowy w terminie 2 tygodni po powrocie. Dokładny termin i formę ustala nauczyciel w porozumieniu z uczniem.
13. Uczeń musi być poinformowany o ocenach klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i ocenach z zachowania na tydzień przed posiedzeniem rady, o ocenach niedostatecznych – na miesiąc przed posiedzeniem rady.
14. Uczeń może odwołać się w sprawach spornych dotyczących powyższego kontraktu do wychowawcy lub w przypadku wyjątkowym  do dyrektora szkoły .
15. Szczegółowe rozwiązania (zgodne z powyższymi) określają nauczyciele poszczególnych przedmiotów i podają je uczniom do wiadomości na początku roku szkolnego.
§ 47
 V. KLASYFIKACJA ŚRÓDROCZNA I ROCZNA
 Zasady ogólne.
1. Klasyfikacja śródroczna i roczna polega na okresowym podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia oraz ustaleniu – według skali określonej w statucie szkoły i w rozporządzeniu MEN – śródrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych i śródrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.   
2.   Klasyfikowanie śródroczne uczniów przeprowadza się raz w roku szkolnym. Termin ustala dyrektor.

3. Klasyfikacja roczna w klasach I – III szkoły podstawowej polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych  z zajęć edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania zgodnie z § 48 ust. 1 i 3.
4. Klasyfikacja roczna, począwszy od IV klasy szkoły podstawowej, polega na podsumowaniu osiągnięć edukacyjnych ucznia z zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych zajęć edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
 5.  Przed śródrocznym, rocznym klasyfikacyjnym zebraniem plenarnym rady pedagogicznej nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia edukacyjne oraz wychowawca klasy są obowiązani poinformować ucznia i jego rodziców (prawnych opiekunów) o przewidywanych dla niego rocznych (śródrocznych) ocenach klasyfikacyjnych z zajęć edukacyjnych przewidywanej rocznej (śródrocznej) ocenie klasyfikacyjnej zachowania.
6.    Wyniki klasyfikacji śródrocznej dokumentuje się w dzienniku lekcyjnym i na specjalnych arkuszach klasyfikacyjnych:
- załącznik nr 2 do instrukcji I-SZJ/020 
- załącznik nr 3 do instrukcji I-SZJ/020 
- załącznik nr 4 do instrukcji I-SZJ/020
- załącznik nr 5 do instrukcji I-SZJ/020 
- załącznik nr 6 do instrukcji I-SZJ/020

- załącznik nr 7 do instrukcji I-SZJ/020

- załącznik nr 10 do instrukcji I-SZJ/020 
7.    Klasyfikowanie roczne przeprowadza się nie później niż na tydzień przed zakończeniem zajęć dydaktycznych w danym roku szkolnym.

8.    Wyniki klasyfikacji rocznej dokumentuje się w dzienniku lekcyjnym , w arkuszach ocen i na specjalnych arkuszach klasyfikacyjnych:
- załącznik nr 2 do instrukcji I-SZJ/020

- załącznik nr 3 do instrukcji I-SZJ/020

- załącznik nr 6 do instrukcji I-SZJ/020
- załącznik nr 7 do instrukcji I-SZJ/020
- załącznik nr 10 do instrukcji I-SZJ/020

9.    Uczeń może nie być klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajęć edukacyjnych, jeżeli brak podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecności ucznia na tych zajęciach przekraczającej połowę czasu przeznaczonego na te zajęcia w szkolnym planie nauczania.
W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zajęć edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się ,,niesklasyfikowany”. 
10.    Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych ustalają nauczyciele prowadzący te zajęcia.
11.    Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajęć edukacyjnych  ustalają nauczyciele prowadzący poszczególne zajęcia. Ocena z tych zajęć nie ma wpływu na promocję ani na ukończenie szkoły.
12.    Śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych nie mają wpływu na śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną  zachowania.
13.  Jeżeli w wyniku klasyfikacji śródrocznej stwierdzono, że poziom osiągnięć edukacyjnych ucznia uniemożliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie programowo wyższej, szkoła stwarza szansę uzupełnienia braków poprzez:
a)    zindywidualizowanie wymagań,
b)   uczestnictwo w zajęciach zespołu wyrównywania wiedzy, korekcyjno-kompensacyjnego lub grupy wsparcia (w miarę możliwości finansowych szkoły).
§ 48
Wystawianie oceny klasyfikacyjnej.
1. Ocenianie klasyfikacyjne śródroczne i roczne w klasach IV – VI szkoły podstawowej i I – III gimnazjum z zajęć edukacyjnych przeprowadza się w stopniach wg następującej skali:
słownie                         
 skrót
celujący                - 6     
cel 
bardzo dobry        - 5    
bdb
dobry                    - 4     
db
dostateczny          - 3     
dst
dopuszczający      - 2
            dps
niedostateczny      - 1     
ndst
2. W dokumentacji przebiegu nauczania dopuszcza się stosowanie skrótów ocen klasyfikacyjnych śródrocznych. Oceny klasyfikacyjne roczne należy wpisywać pełnymi nazwami.
3. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zajęć edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczaniu zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się ,,nieklasyfikowany”.
4. Ocenę klasyfikacyjną ustala się na podstawie ocen cząstkowych, przy czym nie może być ona wyższa od   najwyższej z ocen cząstkowych ani niższa od najniższej z ocen cząstkowych.
5. Ocena klasyfikacyjna roczna uwzględnia oceny cząstkowe z całego roku szkolnego. Tylko w wyjątkowych przypadkach może różnić się o dwa stopnie od oceny śródrocznej.
6. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, plastyki, muzyki, techniki, zajęć technicznych, zajęć artystycznych  należy w szczególności brać pod uwagę wysiłek wkładany przez ucznia w wywiązywanie się z obowiązków wynikających ze specyfiki tych zajęć.
7. Laureaci konkursów przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim, laureaci i finaliści olimpiad przedmiotowych otrzymują z danych zajęć edukacyjnych celującą ocenę klasyfikacyjną roczną, a w przypadku zajęć edukacyjnych, których realizacja zakończyła się w klasie programowo niższej – celującą końcową ocenę klasyfikacyjną z tych zajęć.
8. Uczeń, który tytuł laureata konkursu przedmiotowego o zasięgu wojewódzkim i ponadwojewódzkim bądź laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskał po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zajęć edukacyjnych, otrzymuje z tych zajęć edukacyjnych celującą ocenę klasyfikacyjną.
9. Ustalona przez nauczyciela ocena klasyfikacyjna roczna może być zmieniona tylko                     w wyniku egzaminu:
a)     poprawkowego – w przypadku oceny niedostatecznej,
b)    sprawdzającego – w przypadku ocen 2 – 4.
10. Zasady wystawiania klasyfikacyjnej oceny zachowania zostały omówione szczegółowo  w rozdziale VI.                                 

§ 49
 Zasady oceny opisowej.

1. W klasach I-III szkoły podstawowej śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych są ocenami opisowymi.
2. Oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych nie mają wpływu na ocenę klasyfikacyjną zachowania.
3. W klasach I-III szkoły podstawowej śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania są ocenami opisowymi. 
4. Ocena opisowa z zajęć edukacyjnych zawiera informacje o poziomie opanowania przez ucznia podstawowych umiejętności w poszczególnych obszarach edukacyjnych.
Ocena opisowa zachowania ucznia dotyczy; stosunku do obowiązków szkolnych, kultury osobistej, relacji z rówieśnikami, aktywności społecznej, przestrzegania zasad bezpieczeństwa, rozwoju emocjonalnego i społecznego.
5. Ocena opisowa zawiera charakterystykę osobowości dziecka. Uwzględnia postępy           w edukacji, rozwoju emocjonalno-społecznym i osobiste osiągnięcia ucznia.
6. Zasady oceny opisowej :
a) daje dziecku i rodzicom informację o efektach jego szkolnej aktywności,,

b) uwzględnia możliwości dziecka,

c) bierze pod uwagę wkład pracy dziecka, jego wysiłek włożony w wykonanie jakiegoś zadania,

      d)   nie etykietuje dzieci,

e)   zachęca do dalszej pracy,

f)   nie zawiera krytyki osoby,

g)  uwzględnia postęp, jaki dokonał się w dziecku.

7. Ocena opisowa obejmuje:
a) rozwój poznawczy,

b) umiejętności praktyczne,

c) rozwój artystyczny,

d) rozwój ruchowy,

e) wiadomości i umiejętności z zakresu języka angielskiego,

f) zachowanie,

g) wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia związane z przezwyciężaniem trudności w nauce lub rozwijaniem uzdolnień
8. Uchylony            
9. Oceny klasyfikacyjne śródroczne z zajęć edukacyjnych i zachowania sporządzają wychowawcy klas według poniższych załączników: 

- załącznik nr 3 do instrukcji I-SZJ/003
- załącznik nr 4 do instrukcji I-SZJ/003

- załącznik nr 5 do instrukcji I-SZJ/003  

- załącznik nr 10 do instrukcji I-SZJ/003

- załącznik nr 11 do instrukcji I-SZJ/003
     i przekazują rodzicom podczas wywiadówek śródrocznych.

9 a. Informację o ocenie klasyfikacyjnej rocznej otrzymuje rodzic w dniu zakończenia roku    

       szkolnego na  świadectwie szkolnym.
10. Ocena z religii (śródroczna i roczna) jest wyrażona stopniem w skali 1 – 6. 
§ 50
Zwolnienia z wychowania fizycznego, informatyki, zajęć komputerowych.
1.   Dyrektor szkoły zwalnia ucznia z zajęć wychowania fizycznego, zajęć komputerowych, informatyki na podstawie opinii o ograniczonych możliwościach uczestniczenia ucznia w tych zajęciach, wydanej przez lekarza, na czas określony tej opinii.
2.  Jeżeli okres zwolnienia ucznia z zajęć wychowania fizycznego, zajęć komputerowych, informatyki uniemożliwia ustalenie śródrocznej lub rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się „zwolniony” albo „zwolniona”.

§ 51
Zwolnienie z nauki drugiego języka obcego.
1.   Dyrektor szkoły, na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno – pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do końca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadą słuchu, głęboką dysleksją rozwojową, z afazją, z niepełnosprawnościami sprzężonymi lub z autyzmem, w tym z zespołem Aspergera, z nauki drugiego języka obcego.

2.  W przypadku ucznia, o którym mowa w ust. 1, posiadającego orzeczenie o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego języka obcego może nastąpić na podstawie tego orzeczenia.
3.   W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego języka  obcego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje się ,,zwolniony” albo „zwolniona”.
§ 52
 Informowanie o ocenach klasyfikacyjnych.
1.   Przed śródrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej poszczególni nauczyciele oraz wychowawca klasy są zobowiązani poinformować ucznia i jego rodziców (opiekunów prawnych) o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych przynajmniej na tydzień przed posiedzeniem rady poprzez wpis do zeszytów przedmiotowych dokonany przez nauczyciele uczących  potwierdzony podpisem. W przypadku wychowania fizycznego informacja ma formę ustną i potwierdzona jest wpisem do dziennika lekcyjnego. (zał. nr 1 do instrukcji SZJ/020)
W przypadku ocen niedostatecznych – na miesiąc przed posiedzeniem rady klasyfikacyjnej w formie pisemnej przez wychowawcę klasy.
2.   Przewidywane oceny, w wyżej wymienionych terminach, nauczyciele mają obowiązek wpisać do dziennika lekcyjnego ( oceny niedostateczne – ołówkiem ).
3.   Na tydzień przed posiedzeniem rady wszystkie oceny muszą być wpisane do dziennika długopisem.
4.   Zgodnie ze statutem Zespołu za poinformowanie uczniów i rodziców odpowiedzialni są wychowawcy i nauczyciele uczący.
Sposoby informowania to:
a) powiadomienie rodziców o wywiadówce – załącznik nr 2 do instrukcji                      I-SZJ/003.
b) karta z propozycjami ocen niedostatecznych potwierdzona podpisem rodziców (opiekunów prawnych).
5. O wynikach klasyfikacji śródrocznej informuje rodziców wychowawca podczas wywiadówki.
§ 53
Promowanie.
1.   Uczeń szkoły podstawowej począwszy od klasy IV i uczeń gimnazjum, otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, jeżeli ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych, określonych w szkolnym planie nauczania, uzyskał oceny klasyfikacyjne roczne wyższe od stopnia niedostatecznego z zastrzeżeniem § 17 ust.17 i 18. 
2.   Promocję otrzymuje również uczeń, który w wyniku egzaminu poprawkowego lub klasyfikacyjnego uzyskał ocenę wyższą od niedostatecznej.
3.   Jeżeli uczeń nie spełnił powyższych warunków, nie otrzymuje promocji i powtarza klasę.
4.   Uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna może jeden raz w ciągu danego etapu edukacyjnego promować ucznia, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych zajęć edukacyjnych, pod warunkiem, że te obowiązkowe zajęcia edukacyjne są realizowane w klasie programowo wyższej.
5.   Uczeń szkoły podstawowej począwszy od klasy IV  i uczeń  gimnazjum otrzymuje promocję z wyróżnieniem lub kończy szkołę z wyróżnieniem, jeśli w wyniku  klasyfikacji rocznej uzyskał  ze wszystkich obowiązkowych zajęć edukacyjnych  średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę zachowania.

a) Uczniowi, który uczęszczał na dodatkowe zajęcia edukacyjne lub religię albo etykę, do średniej ocen wlicza się także śródroczne lub roczne oceny uzyskane z tych zajęć. 

6. Uczeń wyróżniony otrzymuje świadectwo z biało - czerwonym paskiem pionowym                   i nadrukiem, ,,z wyróżnieniem”.
7. Uczeń , który prezentuje wzorową postawę, tj. reprezentuje szkołę w środowisku, podejmuje prace na rzecz szkoły,  może poszczycić się 100% frekwencją, otrzymuje nagrodę książkową lub dyplom.
8. Uczeń klasy I-III szkoły podstawowej otrzymuje promocję do klasy programowo wyższej, z zastrzeżeniem ust.9.
9. W wyjątkowych przypadkach rada pedagogiczna może postanowić o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoły podstawowej , na  wniosek wychowawcy klasy oraz po zasięgnięciu opinii rodziców (prawnych opiekunów) ucznia .
10. Na wniosek rodziców (prawnych opiekunów) i po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodziców (prawnych opiekunów),  rada  pedagogiczna może postanowić o promowaniu ucznia klasy I-II szkoły podstawowej do klasy programowo wyższej również w ciągu roku szkolnego.
§ 54
 Ukończenie szkoły podstawowej i gimnazjum.
1.   Uczeń kończy szkołę podstawową lub gimnazjum, jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej, na którą składają się roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyższej i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiązkowych zajęć edukacyjnych, których realizacja zakończyła się w klasach programowo niższych, uzyskał oceny klasyfikacyjne wyższe od niedostatecznej i jeżeli ponadto przystąpił odpowiednio do sprawdzianu lub egzaminu.

2.  Uczeń kończy szkołę podstawową, gimnazjum z wyróżnieniem jeżeli w wyniku klasyfikacji końcowej uzyskał z obowiązkowych zajęć edukacyjnych średnią ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrą ocenę z zachowania.

Uczniowi, który uczęszczał na dodatkowe zajęcia edukacyjne lub religię albo etykę, do średniej ocen, wlicza się także roczne oceny uzyskane z tych zajęć.

3.   Sprawdzian i   egzamin mają charakter powszechny i obowiązkowy. Szczegółowe zasady zawiera rozdział XI.
4.  Uczeń  szkoły podstawowej, który w ciągu całego II etapu edukacyjnego uzyskał tylko dwie oceny dobre z przedmiotów takich, jak: muzyka, plastyka, technika, wychowanie fizyczne, otrzymuje jako wyróżnienie wpis do ,,Złotej Księgi”.
5. 
Uczeń gimnazjum, który w ciągu całego etapu kształcenia uzyskał co najwyżej dwie oceny dobre z poszczególnych przedmiotów, otrzymuje jako wyróżnienie wpis do ,,Złotej Księgi”. 
6. Powtarzające się oceny dobre z takich przedmiotów, jak: muzyka, plastyka, technika,  zajęcia artystyczne, zajęcia techniczne, wychowanie fizyczne, traktowane są jako jedna.
7. Uczeń, który nie przystąpił do sprawdzianu lub egzaminu w wyznaczonym przez OKE terminie ani w  terminie dodatkowym , powtarza szóstą klasę szkoły podstawowej lub trzecią klasę gimnazjum oraz przystępuje do sprawdzianu lub egzaminu w następnym roku szkolnym. 
8. W szczególnych przypadkach losowych lub zdrowotnych uniemożliwiających przystąpienie do sprawdzianu      lub egzaminu gimnazjalnego w terminie do 20 sierpnia, dyrektor komisji okręgowej na wniosek dyrekcji szkoły może zwolnić ucznia                             z obowiązku przystąpienia do sprawdzianu lub egzaminu. 
9. Wyników ze sprawdzianu  i egzaminu nie odnotowuje się na świadectwie ukończenia szkoły i nie wpływają one na jej ukończenie. 

§ 55
VI. ZASADY OCENY ZACHOWANIA
Ustalenia ogólne.
1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawcę klasy, nauczycieli oraz uczniów danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad współżycia społecznego i norm etycznych oraz obowiązków ucznia określonych                     w statucie zespołu.
2. Wychowawca klasy  na początku każdego roku szkolnego informuje uczniów oraz ich rodziców (prawnych opiekunów) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie uzyskania wyższej niż przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania oraz o skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
3. Śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzględnia w szczególności:
1)     wywiązywanie się z obowiązków ucznia;
2)     postępowanie zgodne z dobrem szkolnej społeczności;
3)     dbałość o honor i tradycję szkoły;
4)     dbałość o piękno mowy ojczystej;
5)     dbałość o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób;
6)     godne, kulturalne zachowanie się w szkole i poza nią;
7)     okazywanie szacunku innym osobom.
4. Śródroczną i roczną ocenę  zachowania ucznia ustala wychowawca klasy po zasięgnięciu opinii nauczycieli, uczniów danej klasy oraz ocenianego ucznia. 

5. O przewidywanej ocenie informuje uczniów wychowawca na tydzień przed śródrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej. 

Ocena zachowania nie może mieć wpływu na :
1) oceny klasyfikacyjne z zajęć edukacyjnych;

2) promocję do klasy programowo wyższej lub ukończenie szkoły, z zastrzeżeniem ust.17 i 18.

6. Śródroczną i roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania, począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, ustala się według  następującej skali :
	słownie
	skrót

	wzorowe
	wz

	bardzo dobre
	bdb

	dobre
	db

	poprawne
	pop

	nieodpowiednie
	ndp

	naganne
	ng


        z zastrzeżeniem ust.8.

7. W klasach I-III szkoły podstawowej śródroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania są ocenami opisowymi uwzględniającymi:
1) stosunek do obowiązków szkolnych,

2) kulturę osobistą,

3) relacje z rówieśnikami,

4) aktywność społeczną,

5) bezpieczeństwo,

6) rozwój emocjonalny i społeczny.

      Śródroczne oceny klasyfikacyjne zachowania sporządzają wychowawcy klas wypełniając 

      kartę oceny opisowej zachowania ucznia   według załącznika nr 10 do instrukcji

      I- SZJ/003. 
8. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u którego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, należy uwzględnić wpływ stwierdzonych zaburzeń lub odchyleń na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie kształcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej/niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publiczne/niepublicznej poradni specjalistycznej.


9. Kryteria ocen zachowania zatwierdza rada pedagogiczna po uzyskaniu pozytywnej opinii 
samorządu uczniowskiego i rady rodziców. Roczne oceny zachowania należy wpisywać pełnymi nazwami.
10. Ustalona przez wychowawcę klasy śródroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna, z   zastrzeżeniem ust.11.
11. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą, w terminie nie później niż 7 dni od dnia zakończenia zajęć dydaktyczno- wychowawczych, zgłosić zastrzeżenia do dyrektora szkoły, jeśli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna zachowania została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny.
12. W przypadku stwierdzenia, że ocena ta została ustalona niezgodnie z przepisami, dyrektor szkoły powołuje komisję, która ustala roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania w drodze głosowania zwykłą większością głosów. W przypadku równej liczby głosów decyduje głos przewodniczącego komisji.
13. O terminie powołania komisji decyduje dyrektor szkoły.
14. W skład komisji wchodzą:
a)   dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko kierownicze – jako przewodniczący komisji,
b)   wychowawca klasy,
c)   wskazany przez dyrektora szkoły nauczyciel prowadzący zajęcia edukacyjne w danej klasie,
d)   pedagog,
e)   psycholog, jeżeli jest zatrudniony w szkole,
f)   przedstawiciel samorządu uczniowskiego,
g)  przedstawiciel rady rodziców.

15. Ustalona przez komisję roczna ocena zachowania nie może być niższa od ustalonej wcześniej. Ocena ustalona przez komisję jest ostateczna.
16. Z  prac komisji sporządza się protokół zawierający:
a)    skład komisji,
b)    termin posiedzenia komisji,
c)    wynik głosowania,
d)    ustaloną ocenę zachowania wraz z uzasadnieniem.
      Protokół stanowi załącznik do arkusza ocena. 

17. Rada pedagogiczna może podjąć uchwałę o niepromowaniu do klasy programowo wyższej lub  nieukończeniu szkoły przez ucznia, któremu w danej szkole co najmniej dwa razy ustalono naganną roczną ocenę klasyfikacyjną zachowania. 
18.  Uczeń nieklasyfikowany ze wszystkich przedmiotów nie otrzymuje oceny z zachowania i nie otrzymuje świadectwa ukończenia klasy lub szkoły.
§ 56
Kryteria oceniania zachowania.

1. Ocenianie śródroczne i roczne zachowania dokonuje się wg następujących kryteriów.
KRYTERIA OCENY ZACHOWANIA UCZNIÓW

	                 OCENA              

KRYTERIA 
	WZOROWA

WZ
	BARDZO DOBRA

BDB
	DOBRA

DB
	POPRAWNA

POP
	NIEODPOWIEDNIA

NDP
	NAGANNA 

NG

	1. Wywiązywanie się z obowiązków ucznia:    
	· Wkład pracy i zaangażowanie ucznia są bardzo duże i wyraźnie widoczne dla wszystkich 
	· Wkład pracy i zaangażowanie ucznia są duże, łatwe do zauważenia 
	· Wkład pracy i zaangażowanie ucznia są widoczne
	· Wkład pracy i zaangażowanie ucznia są umiarkowane
	· Wkład pracy i zaangażowanie ucznia są niewielkie 
	· Wkład pracy i zaangażowanie ucznia są żadne 

	2. Dbałość o rozwój własnych uzdolnień i zainteresowań:


	· uczeń bierze udział w zajęciach szkolnych kół zainteresowań lub dodatkowo rozwija swe zdolności (zainteresowania) poza szkołą, uczestniczy w szkolnych zawodach, konkursach lub olimpiadach i odnosi sukcesy 
	· uczeń bierze udział w zajęciach szkolnych kół zainteresowań lub dodatkowo rozwija swe zdolności (zainteresowania) poza szkołą, uczestniczy w szkolnych, zawodach, konkursach lub olimpiadach
	· uczeń w szkole lub poza nią uczestniczy w zajęciach rozwijających zdolności i zainteresowania 


	· uczeń czasem deklaruje własne zainteresowania ale nie zawsze je rozwija
	· uczeń raczej nie przejawia własnych zainteresowań
	· uczeń nie przejawia własnych zainteresowań, nie rozwija swych uzdolnień 

	3. Sumienność, poczucie odpowiedzialności:


	· uczeń inicjuje dodatkowe działania, wywiązując się z nich wzorowo


	· uczeń chętnie i dobrowolnie podejmuje się dodatkowych obowiązków i wywiązuje się z nich, dotrzymuje ustalonych terminów 
	· uczeń bez problemów wywiązuje się z obowiązków powierzonych mu w szkole, zazwyczaj dotrzymuje terminów 
	· uczeń  wywiązuje się obowiązków 
	· uczeń niechętnie wykonuje powierzone mu w szkole obowiązki, czasem się z nich wywiązuje, dość często przekracza wyznaczone terminy 
	· uczeń nie przyjmuje i nie wykonuje wielu obowiązków szkolnych, nie przejmuje się terminami, zakłóca przebieg próbnego lub końcowego egzaminu gimnazjalnego lub pracuje niesamodzielnie, czego konsekwencją jest przerwanie i powtórzenie egzaminu 

	4. Zaangażowanie społeczne i lojalność ucznia wobec całej społeczności szkolnej:


	· uczeń czuje się mocno związany ze społecznością szkolną i klasową, czemu daje wyraz w swych inicjatywach i zaangażowaniu w działania służące dobru własnemu i innych, jest uczciwy i lojalny w sytuacjach trudnych dla siebie i innych, potrafi się przyznać do błędu 


	· uczeń czuję się związany ze społecznością szkolną i klasową, czemu daje wyraz w swych inicjatywach i zaangażowaniu w działania służące dobru własnemu i innych, jest uczciwy i lojalny w sytuacjach trudnych dla siebie i innych 
	· uczeń reaguje na przejawy zachowań aspołecznych, sam ich nie podejmuje, nie przejawia lojalności wobec osób szkodzących innym lub mieniu szkolnemu, pomaga innym 


	· uczeń w miarę własnych możliwości reaguje na przejawy cudzych zachowań aspołecznych,  wykazuje w miarę możliwości zaangażowanie w działania na rzecz wspólnego dobra,  sam nie podejmuje działań aspołecznych 


	· uczeń czasami zachowuje się aspołecznie, naraża innych uczniów i szkołę na niewielkie straty, bywa  nielojalny wobec społeczności szkolnej lub klasowej 
	· zachowania aspołeczne ucznia są częste i miewają poważny wymiar, szkodzą innym uczniom i szkole, szargając jej opinię w oczach społeczności lokalnej 
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	5. Takt, kultura, dbałość o czystość języka ojczystego i uczciwość ucznia w stosunku do innych: 
	· uczeń szanuje innych, jest dla nich uprzejmy i życzliwy, ceni prawdę i uczciwość w stosunkach między ludźmi , dba o kulturę słowa


	· uczeń szanuje innych, jest dla nich uprzejmy i życzliwy, ceni prawdę i uczciwość w stosunkach między ludźmi ,dba o kulturę słowa


	· uczeń zwykle jest taktowny, jest uczciwy i umie przeprosić, choć nie spieszy się z przejawami życzliwości dla innych ,dba o kulturę słowa


	· zachowania ucznia najczęściej nie wyróżniają się ani też nie mają charakteru nieżyczliwych i nieuprzejmych, jest raczej uczciwy 


	· uczniowi zdarzają się zachowania nieuprzejme wobec innych, miewa kłopoty z przeproszeniem za niegrzeczność, czasem używa słów wulgarnych, zdarza mu się drobne kłamstwo 
	· uczeń nie szanuje innych, często nie panuje nad negatywnymi emocjami, bywa agresywny, używa słów wulgarnych, potrafi oszukiwać innych 

	6. Dbałość ucznia o własny wygląd i higienę osobistą: 


	· uczeń dba o swój wygląd, jest schludny, ubiera się stosownie do sytuacji, systematycznie nosi mundurek szkolny, zmienia obuwie wchodząc do szkoły – dba o czystość pomieszczeń                 i swoją higienę 
	· uczeń dba o swój wygląd, jest schludny, ubiera się stosownie do sytuacji, systematycznie nosi mundurek szkolny, zmienia obuwie, wchodząc do szkoły – dba o czystość pomieszczeń             i swoją higienę 
	· uczeń dba o swój wygląd, jest schludny, ubiera się stosownie do sytuacji, systematycznie nosi mundurek szkolny, zmienia obuwie, wchodząc do szkoły – dba o czystość pomieszczeń            i swoją higienę 
	· uczeń dba o swój wygląd i ogólną czystość, czasem zapomina o zmianie obuwia w szkole, zdarzyło mu się zapomnieć mundurka
	· uczeń czasem bywa ubrany niestosownie do okoliczności lub na zajęciach poza szkołą, np. w teatrze), miewa kłopoty ze zmianą obuwia w szkole, często uchyla się od noszenia mundurka 
	· wygląd ucznia bywa niechlujny, wywołuje negatywne uwagi niestosownością stroju, uczniowi zdarza się brak higieny, na ogół nie nosi mundurka 


	7. Przestrzeganie zasad bezpieczeństwa własnego i innych: 


	· uczeń nigdy nie naraża siebie lub kogoś innego na niebezpieczeństwo lub przez swe zaniedbanie czy też nieuzasadniony brak wyobraźni, stara się przewidywać zagrożenia , przestrzega wewnątrzszkolnych norm prawnych zawartych min. w Statucie ZPO nr 2 i zarządzeniach Dyrektora Zespołu
	· uczeń nigdy nie naraża siebie lub kogoś innego na niebezpieczeństwo lub przez swe zaniedbanie czy też nieuzasadniony brak wyobraźni, stara się przewidywać zagrożenia, przestrzega wewnątrzszkolnych norm prawnych zawartych min. w Statucie ZPO nr 2 i zarządzeniach Dyrektora Zespołu
	· uczeń celowo nie naraża siebie lub innych na niebezpieczeństwo, przestrzega wewnątrzszkolnych norm prawnych zawartych min. w Statucie ZPO nr 2 i zarządzeniach Dyrektora Zespołu
	· uczeń celowo nie naraża siebie i innych na niebezpieczeństwo, ale nie zwraca uwagi na możliwe zagrożenia i nie stara się ich przewidywać , mimowolnie zdarza mu się nie przestrzegać wewnątrzszkolnych norm prawnych zawartych min. w Statucie ZPO nr 2 i zarządzeniach Dyrektora Zespołu
	· uczniowi zdarza się zachować w sposób narażający jego samego lub inną osobę na niewielkie zagrożenie, ale reaguje na zwracane mu z tego powodu uwagi , łamie wewnątrzszkolne normy prawne zawarte w Statucie ZPO nr 2 i w zarządzeniach Dyrektora Zespołu


	· uczniowi zdarza się prowokowanie sytuacji niebezpiecznych własnym zachowaniem, nie przejmuje się stwarzanym przez siebie zagrożeniem, nie słucha ostrzeżeń i zakazów, umyślnie powoduje uszczerbek na zdrowiu kolegów (bójki, pobicia), nagminnie łamie wewnątrzszkolne normy prawne zawarte w Statucie ZPO nr 2 i w zarządzeniach Dyrektora Zespołu

	8. Podatność na uzależnienia:


	· Uczeń nie tylko sam nie używa środków odurzających (nikotyny, alkoholu, narkotyków), ale też próbuje przeciwdziałać wpadaniu innych uczniów w uzależnienia i wspiera ich w zachowaniu abstynencji  
	· Uczeń nie tylko sam nie używa środków odurzających (nikotyny, alkoholu, narkotyków), ale też próbuje przeciwdziałać wpadaniu innych uczniów w uzależnienia 
	· Uczeń nie używa środków odurzających (nikotyny, alkoholu, narkotyków), ale nie przeciwdziała uzależnianiu się innych 
	· Uczniowi zdarzyło się raz palenie tytoniu, ale dostrzegł związane z tym zagrożenie i deklaruje gotowość zachowania abstynencji. Nie pije alkoholu i nie zażywa narkotyków
	· Uczeń sporadycznie pali papierosy. Miał jednorazowy kontakt z alkoholem lub narkotykami
	· Uczeń pali nałogowo papierosy i uchyla się od podpisania kontraktu i uczęszczania na terapię. Ma częsty kontakt z alkoholem czy narkotykami. Nie podejmuje leczenia

	9. Udział w zajęciach szkolnych:
	· uczeń nie ma nieobecności nieusprawiedliwionych 
	· uczeń może mieć najwyżej 1 godz. nieusprawiedliwioną, dopuszcza się 5 spóźnień 
	· uczeń ma najwyżej,        5 godzin nieusprawiedliwionych              i 5 spóźnień  


	· uczeń ma  najwyżej 10 godzin nieusprawiedliwionych 
	· uczeń najwyżej 20 godzin nieusprawiedliwionych 
	· uczeń ma, więcej niż 20 godzin nieusprawiedliwionych 




§ 57
VII. ZASADY ORGANIZOWANIA I PRZEPROWADZANIA EGZAMINÓW

Zasady organizowania i przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego. 
1.   Uczeń nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecności może zdawać egzamin klasyfikacyjny.
2.   Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecności nieusprawiedliwionej lub na wniosek jego rodziców (prawnych opiekunów) rada pedagogiczna może wyrazić zgodę na egzamin klasyfikacyjny.
3.   Egzamin klasyfikacyjny zdaje również uczeń realizujący indywidualny tok lub program nauki oraz uczeń spełniający obowiązek szkolny lub obowiązek nauki poza szkołą.
4.   Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzony dla ucznia spełniającego obowiązek  szkolny   lub obowiązek nauki poza szkołą nie obejmuje obowiązkowych zajęć edukacyjnych, jak: technika, plastyka, muzyka, wychowanie fizyczne, zajęcia techniczne, zajęcia artystyczne oraz dodatkowych zajęć edukacyjnych. Nie ustala się mu również oceny zachowania.

5. Przewodniczący komisji uzgadnia z rodzicami ucznia liczbę zajęć edukacyjnych,                     z których uczeń może zdawać egzaminy w ciągu jednego dnia.

6.   Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza się nie później niż w dniu poprzedzającym dzień zakończenia rocznych zajęć dydaktyczno – wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia się z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
7.  Dyrektor szkoły w porozumieniu z nauczycielem ( nauczycielami ), w terminie uzgodnionym z uczniem i rodzicami (prawnymi opiekunami), wyznacza egzamin (egzaminy) klasyfikacyjny z materiału programowego zrealizowanego w danym roku szkolnym.
8.   Egzamin przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły.
W jej skład wchodzą:
1)   dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący w tej szkole inne stanowisko kierownicze – jako przewodniczący komisji;    
2) nauczyciele obowiązkowych zajęć edukacyjnych określonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej klasy;
3)   w czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogą być obecni w charakterze obserwatorów rodzice ucznia (prawni opiekunowie).
9.   Egzamin przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej, z wyjątkiem egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki, wychowania fizycznego, z których egzamin powinien mieć przede wszystkim formę zadań praktycznych.
10.   Pytania egzaminacyjne proponuje egzaminator, a zatwierdza przewodniczący komisji           w porozumieniu z członkiem komisji.
11.   Stopień trudności pytań powinien być różny i odpowiadać kryteriom ocen od 2 do 5.            W przypadku ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecności nieusprawiedliwionej stopień trudności pytań powinien odpowiadać kryteriom na ocenę dopuszczającą.
12. Warunkiem osiągnięcia pozytywnego wyniku z egzaminu jest uzyskanie minimum 90 % możliwej do uzyskania ilości punktów. 
13. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporządza się protokół zawierający:
-         skład komisji,
-         termin egzaminu,
-         zadania (ćwiczenia) egzaminacyjne,
-         wynik egzaminu i ustaloną ocenę.
Do protokołu załącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o jego ustnych odpowiedziach.
Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia. Sporządza się go wg załącznika nr 9 do instrukcji I-SZJ/020. 
14. Od ustalonego przez komisję stopnia nie ma odwołania, z zastrzeżeniem ust.17.
15. Jeżeli uczeń w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego rocznego uzyskał ocenę ( oceny ) wyższą niż niedostateczna z egzaminu ( egzaminów ) otrzymuje promocję do następnej klasy.
16. Uczeń, który nie przystąpił do egzaminu bez uzasadnionej przyczyny lub otrzymał ocenę             ( oceny ) niedostateczną, nie otrzymuje promocji i powtarza klasę.
17. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych może być zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
18. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoły.

§ 58
Zasady organizowania i przeprowadzania egzaminu poprawkowego.
1. Uczeń lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrekcji szkoły, jeżeli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej  oceny. Zastrzeżenia mogą być zgłaszane w terminie do 7 dni po zakończeniu zajęć dydaktyczno – wychowawczych.

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna roczna z zajęć obowiązkowych może być zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.
2. Począwszy od klasy IV szkoły podstawowej, uczeń, który w wyniku klasyfikacji rocznej (semestralnej) uzyskał ocenę niedostateczną z jednych obowiązkowych zajęć edukacyjnych, może zdawać egzamin poprawkowy z tych zajęć. 
3.   Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoły na ostatni tydzień wakacji, a informuje  o nim zainteresowanych uczniów odrębnym pismem, które zawiera zakres materiału wymaganego do egzaminu.
4.   Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły. W jej skład wchodzą:
1)   dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący inne stanowisko kierownicze – jako przewodniczący komisji,
2)    nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne – jako egzaminujący,
3)    nauczyciel prowadzący takie same lub pokrewne zajęcia edukacyjne – jako członek komisji.
Nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach.
Wówczas dyrektor szkoły powołuje jako osobę egzaminującą innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym, że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.
5.   Zakres materiału wymagany na egzaminie poprawkowym powinien zawierać zrealizowane treści programowe w danej klasie z uwzględnieniem kryteriów i wymagań na ocenę dopuszczającą.
Zestaw ćwiczeń i zadań oraz tematy prac pisemnych będących treścią egzaminu opracowuje nauczyciel uczący ucznia. Może to zrobić w porozumieniu z innym nauczycielem prowadzącym takie same zajęcia edukacyjne. 
Zestaw pytań egzaminacyjnych zatwierdza przewodniczący komisji.
6.   Egzamin poprawkowy składa się z części pisemnej oraz ustnej, z wyjątkiem egzaminu z plastyki, muzyki, zajęć artystycznych, techniki, zajęć technicznych, informatyki, technologii informacyjnej, zajęć komputerowych oraz wychowania fizycznego, z których egzamin powinien mieć przede wszystkim formę ćwiczeń praktycznych.
7.   Warunkiem osiągnięcia pozytywnego wyniku z egzaminu jest uzyskanie minimum 90% możliwej do uzyskania ilości punktów.
8.   Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporządza się protokół zawierający:
-         skład komisji,
-         termin egzaminu,
-         pytania, zadania egzaminacyjne,
-         wynik egzaminu,
-         ocenę ustaloną przez komisję,
Do protokołu, który stanowi załącznik do arkusza ocen, dołącza się pisemne prace ucznia i zwięzłą informację o jego ustnych odpowiedziach.
Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.
9.   Na prośbę rodziców praca ucznia może być udostępniona do wglądu w obecności dyrektora szkoły lub osoby przez niego wskazanej. 
10. Uczeń, który z przyczyn usprawiedliwionych nie przystąpił do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym terminie, może przystąpić do niego w dodatkowym terminie, określonym przez dyrektora szkoły, nie później niż do końca września.
11. Uczeń, który nie przystąpił do egzaminu bez uzasadnionej przyczyny lub nie zdał egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klasę.
12. Uwzględniając możliwości edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna może jeden raz w ciągu danego etapu edukacyjnego  promować ucznia, który nie zdał egzaminu poprawkowego z jednych zajęć edukacyjnych pod warunkiem, że te zajęcia edukacyjne są, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyższej.
13. W ciągu 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego uczeń lub jego rodzice mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że ocena została ustalona niezgodne z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny. Stosuje się wówczas przepisy § 21 ust. 1-10. 
W tym przypadku, ocena ustalona przez komisję jest ostateczna.
§ 59
Zasady organizowania i przeprowadzania egzaminu sprawdzającego.
1.   Uczeń lub jego rodzice mogą zgłosić zastrzeżenia do dyrektora szkoły, jeżeli uznają, że roczna ocena klasyfikacyjna z zajęć edukacyjnych została ustalona niezgodnie                         z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalenia tej oceny. Zastrzeżenia mogą być zgłoszone w terminie do 7 dni  po zakończeniu zajęć dydaktyczno - wychowawczych.
2.   Ustalona przez nauczyciela ocena klasyfikacyjna  roczna wyższa od niedostatecznej może być zmieniona tylko w wyniku egzaminu sprawdzającego (sprawdzianu wiadomości               i umiejętności), jeżeli stwierdzono, że została ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczącymi trybu ustalania tej oceny.
3.   Termin egzaminu ustala dyrektor po uzgodnieniu z uczniem i rodzicami (prawnymi opiekunami), przy czym nie może być to termin późniejszy niż 5 dni po zgłoszeniu zastrzeżenia.
4.   Egzamin sprawdzający przeprowadza komisja powołana przez dyrektora szkoły. W jej skład wchodzą:
1)   dyrektor szkoły albo nauczyciel zajmujący inne stanowisko kierownicze – jako przewodniczący,
2)   nauczyciel uczący ucznia danego przedmiotu,
3)   dwóch nauczycieli z danej lub innej szkoły tego samego typu prowadzący takie same zajęcia edukacyjne.
Nauczyciel prowadzący dane zajęcia edukacyjne może być zwolniony z udziału w pracy komisji na własną prośbę lub w innych, szczególnie uzasadnionych przypadkach.
Wówczas dyrektor szkoły powołuje jako osobę egzaminującą innego nauczyciela prowadzącego takie same zajęcia edukacyjne, z tym, że powołanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole następuje w   porozumieniu z dyrektorem tej szkoły.
5.   Zakres materiału wymagany na egzaminie sprawdzającym powinien zawierać zrealizowane treści programowe w danej klasie z uwzględnieniem kryteriów i wymagań na ocenę, o którą  uczeń ubiega się.
Uczeń może  ubiegać się o ocenę o stopień wyższą od ustalonej przez nauczyciela.
Pytania egzaminacyjne proponuje egzaminator, zatwierdza przewodniczący komisji.
6.   Egzamin sprawdzający przeprowadza się w formie pisemnej i ustnej, z wyjątkiem egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki, wychowania fizycznego, z których to przedmiotów egzamin powinien mieć formę ćwiczeń praktycznych.
7.    Warunkiem podwyższenia stopnia jest uzyskanie minimum 90% możliwej do uzyskania ilości punktów.
W przeciwnym razie komisja pozostawia stopień ustalony przez nauczyciela ( nie może go obniżyć ).
8.   Z  przeprowadzonego egzaminu sprawdzającego sporządza się protokół zawierający:
-         skład komisji,
-         termin egzaminu,
-         pytania egzaminacyjne,
-         wynik egzaminu oraz ustaloną ocenę.
Do protokołu dołącza się pisemne odpowiedzi ucznia i zwięzłą informację o jego ustnych odpowiedziach.
Protokół stanowi załącznik do arkusza ocen ucznia.
9. 
Od ustalonego przez komisję stopnia nie ma odwołania.
10. 
Dyrektor szkoły ustala dodatkowy termin egzaminu dla ucznia, który  z udokumentowanych przyczyn losowych nie mógł w wyznaczonym termie przystąpić do egzaminu sprawdzającego.
§ 60
VIII. SPOSOBY INFORMOWANIA RODZICÓW
Nauczyciele poszczególnych przedmiotów i wychowawcy  przekazują rodzicom informacje poprzez kontakty bezpośrednie i pośrednie. 
2.  
Kontakty bezpośrednie to:
a)     zebranie ogólnoszkolne,
b)     zebrania klasowe,
c)     indywidualna rozmowa z inicjatywy nauczyciela,
d)     indywidualna rozmowa z inicjatywy rodzica,
e)      obecność rodzica na zajęciach szkolnych (bierny udział ),
f)     zajęcia otwarte (czynny udział rodzica ),
g)     wspólne imprezy klasowe, środowiskowe,
h)      wycieczki, rajdy, biwaki, ogniska, imprezy klasowe i szkolne.
3.   
Kontakty pośrednie to:
a)    rozmowa telefoniczna,
b)    korespondencja listowna,
c)    ocena w zeszycie,
d)    list gratulacyjny, dyplom,
e)    informacja poprzez wychowawcę, trenera, dyrektora, pedagoga.
4.   
Nauczyciele w zależności od okoliczności i potrzeb  wybierają te sposoby  informowania  rodziców, które mogą w danej sytuacji przynieść największe efekty ( z zastrzeżeniem         pkt 5). 
5.  
Ustala się, że zebrania klasowe będą odbywać się co najmniej 2 razy w roku szkolnym.
6.   
Indywidualne konsultacje nauczycieli przedmiotów z rodzicami odbywać się będą zgodnie z ustalonym harmonogramem (wywieszonym w sekretariacie szkoły ) w wymiarze 1 godzina tygodniowo.
7.   
Pozostałe formy kontaktów będą organizowane zgodnie z potrzebami nauczycieli, rodziców i uczniów w terminach uzgodnionych przez zainteresowane strony.
8. Przed śródrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej rodzice muszą być poinformowani o ocenach klasyfikacyjnych dziecka ( zgodnie z § 51  ).
 § 61
IX. SPOSOBY GROMADZENIA INFORMACJI  O UCZNIACH

1. Formami gromadzenia informacji ( indywidualnej i zbiorowej ) są:
1)    wypracowania, notatki,
2)    dyktanda,
3)    sprawdziany,
4)    testy zadań otwartych, zamkniętych, wyboru wielokrotnego,
5)    referaty,
6)    kartkówki,
7)    krzyżówki, rebusy,
8)    wytwory uczniowskie: plastyczne, muzyczne, literackie, komputerowe,
9)  konkursy przedmiotowe, turnieje wiedzy,
10)   uczestnictwo w przeglądach zespołów amatorskich, przedstawieniach, akademiach, pokazach, imprezach środowiskowych,
11)   testy i ćwiczenia sprawnościowe,
2.  Sposoby zbierania i dokumentowania informacji o uczniu:
1)    dziennik lekcyjny,
2)    własne notatki,
3)    zeszyt przedmiotowy,
4)    gromadzenie prac uczniów,
5)    arkusz ocen,
6)    arkusz klasyfikacyjny śródroczny i roczny,
7) ,,teczka” wychowawcy.

3. Prace uczniów przechowywane są przez nauczycieli do końca danego roku szkolnego. 
§ 62
XI. SPRAWDZIAN PRZEPROWADZONY W OSTATNIM ROKU NAUKI 

      W SZKOLE PODSTAWOWEJ I EGZAMIN PRZEPROWADZONY 

      W OSTATNIM ROKU NAUKI W GIMNAZJUM.
1.
W klasie VI szkoły podstawowej jest przeprowadzany sprawdzian poziomu opanowania umiejętności, ustalonych w standardach wymagań będących podstawą przeprowadzania sprawdzianu w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej, określonych w odrębnych przepisach, zwany dalej ,, sprawdzianem".

2. 
W klasie III gimnazjum jest przeprowadzany egzamin, obejmujący:

1) w części pierwszej – wiadomości i umiejętności z zakresu przedmiotów humanistycznych;

2) w części drugiej - wiadomości i umiejętności z zakresu przedmiotów matematyczno-przyrodniczych;

3) w części trzeciej – wiadomości i umiejętności z zakresu języka obcego nowożytnego (od 1 września 2008 r. ) ustalone w standardach wymagań będących podstawą przeprowadzania egzaminu w ostatnim roku nauki w gimnazjum, określonych w odrębnych przepisach, zwany dalej ,,egzaminem gimnazjalnym”.      
3. W klasie III gimnazjum jest przeprowadzany egzamin obejmujący wymagania ustalone  w podstawie programowej kształcenia ogólnego, określonej w przepisach w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz kształcenia ogólnego w poszczególnych typach szkół, zwany dalej „egzaminem gimnazjalnym”.
4. Egzamin gimnazjalny składa się z trzech części i obejmuje:
      1) w części pierwszej – humanistycznej wiadomości i umiejętności z zakresu języka   

           polskiego oraz z    zakresu historii i wiedzy o społeczeństwie;
      2) w części drugiej – matematyczno – przyrodniczej – wiadomości i umiejętności z   

           zakresu matematyki oraz z zakresu przedmiotów przyrodniczych: biologii, geografii, 

           fizyki i chemii;

      3)   w części trzeciej – wiadomości i umiejętności z zakresu języka obcego nowożytnego.

5.   Przepisy zawarte w § 61 ust. 2 obowiązują do końca roku szkolnego 2010/2011. Przepisy      

      zawarte w §  61 ust. 3 obowiązują od 01.09.2011 r.         

§ 63
1.      Informator, o którym mowa w art. 9a ust. 2 pkt 1 b ustawy, zawierający w szczególności opis zakresu sprawdzianu i egzaminu gimnazjalnego oraz kryteriów oceniania i form przeprowadzania sprawdzianu  a także przykładowe zadania, jest ogłaszany nie później niż do dnia 31 sierpnia roku poprzedzającego rok szkolny, w którym jest przeprowadzany sprawdzian lub egzamin gimnazjalny.

2. 
Informator, o którym mowa w ust. 1, jest ogłaszany również w językach mniejszości narodowych nauczanych w szkołach lub oddziałach z językiem nauczania mniejszości narodowych. 

§ 64
1.        Sprawdzian i egzamin gimnazjalny w szkołach dla dzieci i młodzieży przeprowadza     

           się w    kwietniu, w terminie ustalonym przez dyrektora Centralnej Komisji     

           Egzaminacyjnej, zwanej dalej , ,, Komisją Centralną".   

2.      Uczniowie przystępują do części trzeciej egzaminu gimnazjalnego z zakresu tego języka nowożytnego , którego uczą się jako przedmiotu obowiązkowego.

3. 

W przypadku gdy uczeń uczy się w szkole więcej niż jednego języka obcego jako przedmiotu obowiązkowego, jego rodzice (prawni opiekunowie) składają dyrektorowi szkoły pisemną deklarację o przystąpieniu ucznia do egzaminu gimnazjalnego z zakresu jednego z tych języków.

4. 
Deklarację , o której mowa w ust.2 składa się nie później niż do dnia 20 września roku szkolnego, w którym jest przeprowadzany egzamin gimnazjalny.

5. 
Informację o języku obcym, z zakresu którego uczeń przystąpi do egzaminu gimnazjalnego, dołącza się do dokumentacji egzaminu gimnazjalnego.

6.    Uczniowie, którzy w gimnazjum kontynuowali naukę języka obcego, są obowiązani przystąpić do 3 części egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym. 

§ 65
1.         Uczniowie szkół lub oddziałów z językiem nauczania mniejszości narodowej,  których zajęcia są prowadzone w tym języku, przystępują do sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego lub odpowiedniej części tego egzaminu  w języku polskim albo w języku danej mniejszości narodowej.

2. 
W przypadku gdy uczeń zamierza przystąpić do sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego lub odpowiedniej części tego egzaminu w języku danej mniejszości narodowej rodzice (prawni opiekunowie) ucznia składają dyrektorowi szkoły pisemną deklarację o przystąpieniu ucznia do sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego lub odpowiedniej części tego egzaminu w języku danej mniejszości narodowej.

3. 
Deklarację, o której mowa w ust. 2, składa się nie później niż do dnia 20 września roku szkolnego, w którym jest przeprowadzany sprawdzian lub egzamin gimnazjalny.

4.
Wykaz uczniów, którzy zamierzają przystąpić do sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego lub odpowiedniej części tego egzaminu w języku danej mniejszości narodowej, dyrektor szkoły przekazuje dyrektorowi okręgowej komisji egzaminacyjnej, zwanej dalej ,,komisją okręgową”, nie później niż do dnia 30 września roku szkolnego, w którym jest przeprowadzany sprawdzian lub egzamin gimnazjalny.

5.
Uczeń może zrezygnować z przystąpienia do sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego lub odpowiedniej części tego egzaminu w języku danej mniejszości narodowej. O rezygnacji rodzice (prawni opiekunowie) ucznia, nie później niż na 3 miesiące przed terminem sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego,  informują pisemnie dyrektora szkoły, który niezwłocznie powiadamia o tym dyrektora komisji okręgowej.
§ 66
1.      Uczniowie  ze specyficznymi trudnościami w uczeniu się mają prawo przystąpić do sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego w warunkach  i formie dostosowanych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia , na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym publicznej poradni   specjalistycznej albo niepublicznej poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistycznej, spełniającej warunki, o których mowa w art. 71 b ust. 3b ustawy, z zastrzeżeniem ust.2

2.
W przypadku uczniów posiadających orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania  dostosowanie warunków i formy przeprowadzania  sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia może nastąpić na podstawie tego orzeczenia

3.
Opinia, o której mowa , powinna być wydana przez poradnię psychologiczno-pedagogiczną, w tym poradnię specjalistyczną, nie później niż do końca września roku szkolnego, w którym jest przeprowadzany sprawdzian lub egzamin gimnazjalny, z tym że:

1) w przypadku uczniów przystępujących do sprawdzianu - nie wcześniej niż po ukończeniu klasy III szkoły podstawowej;

2) w przypadku uczniów przystępujących do egzaminu gimnazjalnego – nie wcześniej  niż po ukończeniu szkoły podstawowej.

 4. 
Opinię, rodzice ( prawni opiekunowie ) ucznia przedkładają dyrektorowi szkoły, w terminie do dnia 15 października roku szkolnego, w którym jest przeprowadzany sprawdzian lub egzamin gimnazjalny . 

5. 
Uczniowie chorzy lub niesprawni czasowo, na podstawie zaświadczenia o stanie zdrowia, wydanego przez lekarza, mogą przystąpić do sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego w warunkach i formie odpowiednich ze względu na ich stan zdrowia.

6. 
Wniosek o dostosowanie warunków sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego do indywidualnych potrzeb psycho-fizycznych i edukacyjnych ucznia składa rodzic lub prawny opiekun ucznia do dyrektora szkoły do 15 października roku szkolnego, w którym jest przeprowadzony sprawdzian lub egzamin gimnazjalny. 

7.  
Za dostosowanie warunków i formy przeprowadzania sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego do potrzeb  uczniów, o których mowa w ust. 1 i 5, odpowiada przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego,  o którym mowa w § 33 ust. 1 i jego zastępca.
§ 67
1.
Laureaci i finaliści olimpiad przedmiotowych oraz laureaci konkursów przedmiotowych o zasięgu wojewódzkim lub ponadwojewódzkim z zakresu jednego z grupy przedmiotów objętych sprawdzianem lub egzaminem gimnazjalnym są zwolnieni odpowiednio ze sprawdzianu lub odpowiedniej części egzaminu gimnazjalnego, na podstawie zaświadczenia stwierdzającego uzyskanie tytułu odpowiednio laureata lub finalisty. Zaświadczenie przedkłada się przewodniczącemu szkolnego zespołu egzaminacyjnego

2. 
Zwolnienie ze sprawdzianu lub z części egzaminu gimnazjalnego jest równoznaczne  z uzyskaniem ze sprawdzianu lub odpowiedniej części egzaminu gimnazjalnego najwyższego wyniku. 
§ 68
1.      Za organizację i przebieg sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego  w danej szkole odpowiada przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego, którym jest dyrektor szkoły.

2. 
Przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego, nie później niż na 2 miesiące przed terminem sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego, może powołać zastępcę przewodniczącego szkolnego zespołu egzaminacyjnego spośród nauczycieli zatrudnionych w danej szkole.

3. 
Jeżeli przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego i jego zastępca , z powodu choroby lub innych ważnych przyczyn, nie mogą wziąć udziału w sprawdzianie lub egzaminie gimnazjalnym, dyrektor komisji okręgowej powołuje w zastępstwie innego nauczyciela zatrudnionego w danej szkole.

4. 
Przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego, jego zastępca oraz nauczyciel, o którym mowa w ust. 3, powinni odbyć szkolenie w zakresie organizacji sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego, organizowane przez komisję okręgową .
§ 69
1.        Przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego w szkole w szczególności :

1) przygotowuje listę uczniów  przystępujących do sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego; listę uczniów przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego przesyła pocztą elektroniczną lub na nośniku zapisu elektronicznego dyrektorowi komisji okręgowej, w terminie ustalonym przez  dyrektora komisji okręgowej , nie później jednak niż do dnia 30 listopada roku szkolnego, w którym jest przeprowadzany sprawdzian lub egzamin gimnazjalny;

2) nadzoruje przegotowanie sal, w których ma być  przeprowadzony sprawdzian lub egzamin gimnazjalny, zgodnie z przepisami   bezpieczeństwa i higieny pracy;

3) powołuje pozostałych członków szkolnego zespołu egzaminacyjnego, nie później niż na miesiąc przed terminem sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego;

4) powołuje, spośród członków szkolnego zespołu egzaminacyjnego, zespoły nadzorujące przebieg sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego , o których mowa            w § 36 ust. 1, w tym wyznacza przewodniczących tych zespołów;

5) informuje uczniów o warunkach przebiegu sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego - przed rozpoczęciem sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego;

6) nadzoruje przebieg sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego;

7) przedłuża czas trwania sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego dla uczniów, o których mowa w § 31 ust.1 5,6;

8) sporządza wykaz uczniów, którzy nie przystąpili do sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego albo przerwali sprawdzian lub egzamin gimnazjalny, oraz niezwłocznie po zakończeniu sprawdzianu  lub egzaminu gimnazjalnego przekazuje ten wykaz dyrektorowi komisji okręgowej;

9) zabezpiecza, po zakończeniu sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego, zestawy zadań i karty odpowiedzi uczniów i niezwłocznie dostarcza je do  miejsca wskazanego przez dyrektora komisji okręgowej;

10) nadzoruje prawidłowe zabezpieczenie pozostałej dokumentacji dotyczącej przygotowania i przebiegu  sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego.
11) zawiesza sprawdzian lub daną część egzaminu gimnazjalnego w przypadku stwierdzenia, że pakiety zawierające zestawy zadań i kart odpowiedzi zostały naruszone.
2.

Przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego lub upoważniony przez niego członek szkolnego zespołu egzaminacyjnego odbiera przesyłki zawierające pakiety z zestawami zadań i kartami odpowiedzi oraz inne materiały niezbędne do przeprowadzenia sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego i sprawdza , czy nie zostały one naruszone, a następnie sprawdza, czy zawierają one wszystkie materiały niezbędne do przeprowadzania sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego. Przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego lub upoważniony przez niego członek szkolnego zespołu egzaminacyjnego przechowuje i zabezpiecza wszystkie materiały niezbędne do przeprowadzania sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego.

3.
W przypadku stwierdzenia, że przesyłki, o których mowa w ust. 2, zostały naruszone, lub nie zawierają wszystkich materiałów niezbędnych do przeprowadzenia sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego, przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego lub upoważniony przez niego członek szkolnego zespołu egzaminacyjnego niezwłocznie powiadamia o tym dyrektora komisji okręgowej. 
§ 70
1. Sprawdzian trwa 60 minut.
2.   Każda część egzaminu gimnazjalnego jest przeprowadzana innego dnia.   

     Część pierwsza i część druga egzaminu gimnazjalnego trwają po  120 minut, od  

     01.09.2011 r. trwają po 150 min.
      a  część trzecia egzaminu gimnazjalnego trwa 90 minut, od 01.09.2011 – 60 minut.
3.   Dla uczniów (słuchaczy), o których mowa w § 37 ust. 1, 2 i 5, czas trwania 

      sprawdzianu może być przedłużony, nie więcej jednak niż o:

      1) 30 minut – w przypadku sprawdzianu;

      2) 60 minut – w przypadku części pierwszej i części drugiej egzaminu 

           gimnazjalnego;

      3) 45 minut – w przypadku części trzeciej egzaminu gimnazjalnego.

§ 71
1. W przypadku gdy sprawdzian lub egzamin gimnazjalny mają  być przeprowadzone  w kilku salach, przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego powołuje zespoły nadzorujące przebieg sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego w poszczególnych salach. Zadaniem zespołu nadzorującego jest w szczególności zapewnienie samodzielnej pracy uczniów.

2.
W skład zespołu nadzorującego wchodzą co najmniej 3 osoby, w tym :

1) przewodniczący;

2) co najmniej dwóch nauczycieli, z których co najmniej

jeden jest zatrudniony w innej szkole lub w placówce.

3. 
Przewodniczący zespołu nadzorującego kieruje pracą tego zespołu, a w szczególności odpowiada za prawidłowy przebieg sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego w danej sali.

4.
W przypadku gdy w sali jest więcej niż 30 uczniów, liczbę członków zespołu    nadzorującego zwiększa się o jedną osobę na każdych kolejnych 20 uczniów.

5.
Nauczyciel zatrudniony w innej szkole lub placówce zostaje powołany w skład zespołu nadzorującego w porozumieniu z dyrektorem tej szkoły lub placówki.

6. 
W przypadku egzaminu gimnazjalnego członkami zespołu nadzorującego nie mogą być nauczyciele przedmiotów wchodzących w zakres danej części tego egzaminu , a w przypadku trzeciej części egzaminu nauczyciele tego języka obcego nowożytnego, z którego zakresu jest przeprowadzany egzamin gimnazjalny. 
§ 72
1. Przed rozpoczęciem sprawdzianu lub danej części egzaminu gimnazjalnego  przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego sprawdza, czy pakiety, zawierające zestawy zadań i karty odpowiedzi, oraz inne materiały niezbędne do przeprowadzenia sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego ,nie zostały naruszone.

2.
W przypadku stwierdzenia, że pakiety wymienione w ust. 1, zostały naruszone, przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego zawiesza sprawdzian lub daną część egzaminu gimnazjalnego  i powiadamia o tym dyrektora komisji okręgowej.

3.
W przypadku stwierdzenia, że pakiety wymienione w ust.1 nie zostały naruszone przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego otwiera je w obecności przewodniczących zespołów nadzorujących oraz przedstawicieli uczniów, a następnie przekazuje przewodniczącym zespołów nadzorujących zestawy zadań i karty odpowiedzi do przeprowadzenia sprawdzianu lub danej części egzaminu gimnazjalnego w liczbie odpowiadającej liczbie uczniów w poszczególnych salach.

4. 
Członkowie zespołu nadzorującego rozdają zestawy zadań   i karty odpowiedzi uczniom polecając sprawdzenie, czy zestaw zadań   i karta odpowiedzi są kompletne.

5. 
Uczeń zgłasza przewodniczącemu zespołu nadzorującego braki  w zestawie zadań lub karcie odpowiedzi i otrzymuje nowy zestaw zadań z nową kartą odpowiedzi.

6.
Informację o wymianie zestawu zadań z kartą odpowiedzi przewodniczący zespołu nadzorującego zamieszcza w protokole, o którym mowa w § 45 ust. 1. Protokół czytelnie podpisuje uczeń, który zgłosił braki w zestawie zadań lub karcie odpowiedzi.

7. 
Na zestawie zadań i karcie odpowiedzi, przed rozpoczęciem      sprawdzianu lub danej części egzaminu gimnazjalnego , wpisuje się kod ucznia, nadany przez komisję       okręgową. Uczniowie nie podpisują zestawów zadań i kart odpowiedzi.

§ 73
1.
W czasie trwania sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego każdy uczeń pracuje przy osobnym stoliku. Stoliki są ustawione  w jednym kierunku, w odległości zapewniającej samodzielność pracy uczniów.

2. 
W sali, w której jest przeprowadzany sprawdzian lub egzamin gimnazjalny, nie można wnosić żadnych urządzeń telekomunikacyjnych ani  korzystać z nich w tej sali.
§ 74
1.       Sprawdzian i każda część egzaminu gimnazjalnego rozpoczyna się z chwilą zapisania  w widocznym miejscu przez przewodniczącego zespołu nadzorującego czasu rozpoczęcia i zakończenia pracy.

2. 
W czasie trwania sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego uczniowie  nie powinni opuszczać sali. W szczególnie uzasadnionych przypadkach przewodniczący zespołu nadzorującego może zezwolić uczniowi na opuszczenie sali, po zapewnieniu warunków wykluczających możliwość kontaktowania się ucznia z innymi osobami, z wyjątkiem osób udzielających pomocy medycznej.

3. 
W czasie trwania sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego w sali mogą przebywać wyłącznie uczniowie, przewodniczący szkolnego zespołu nadzorującego, osoby wchodzące w skład zespołu nadzorującego oraz obserwatorzy.

4. 
W czasie trwania sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego uczniom nie udziela się żadnych wyjaśnień dotyczących  zadań ani ich nie komentuje.
§ 75
 1. 
W przypadku stwierdzenia niesamodzielnego rozwiązywania zadań przez ucznia lub jeżeli uczeń zakłóca prawidłowy przebieg sprawdzianu lub odpowiedniej części egzaminu gimnazjalnego w sposób utrudniający pracę pozostałym uczniom przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego unieważnia pracę tego ucznia i przerywa jego sprawdzian albo odpowiednią część egzaminu gimnazjalnego. Informację o przerwaniu i unieważnieniu  sprawdzianu albo odpowiedniej części egzaminu gimnazjalnego ucznia zamieszcza się w protokole. 

2. 
W przypadku stwierdzenia podczas sprawdzania pracy niesamodzielnego rozwiązywania zadań przez ucznia, dyrektor komisji okręgowej, w porozumieniu z dyrektorem Komisji Centralnej, unieważnia sprawdzian albo odpowiednią część egzaminu gimnazjalnego tego ucznia. 

3. 
W przypadkach, o których mowa w ust. 1 i 2, uczeń przystępuje ponownie do sprawdzianu albo odpowiedniej części egzaminu gimnazjalnego w terminie ustalonym przez  dyrektora Komisji Centralnej, nie później niż do dnia 20 sierpnia danego roku, w miejscu wskazanym przez dyrektora komisji okręgowej.       

4. 

Jeżeli w trakcie ponownego sprawdzianu albo odpowiedniej części egzaminu gimnazjalnego:

1) stwierdzono niesamodzielne rozwiązywanie zadań przez ucznia lub

2) uczeń zakłóca prawidłowy przebieg sprawdzianu albo odpowiedniej części egzaminu gimnazjalnego w sposób utrudniający pracę pozostałym uczniom, przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego przerywa sprawdzian albo odpowiednią część egzaminu gimnazjalnego.

5. 

W przypadku stwierdzenia podczas sprawdzania pracy niesamodzielnego rozwiązywania zadań przez ucznia, który ponownie przystąpił do sprawdzianu albo odpowiedniej części egzaminu gimnazjalnego, dyrektor komisji okręgowej, w porozumieniu z dyrektorem Komisji Centralnej, unieważnia sprawdzian albo odpowiednią część egzaminu gimnazjalnego tego ucznia.

6. 

W przypadkach, o których mowa w ust. 4 i 5, w zaświadczeniu o szczegółowych wynikach odpowiednio sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego dla danego ucznia , w miejscach przeznaczonych na wpisanie wyników uzyskanych ze sprawdzianu albo odpowiedniej części egzaminu gimnazjalnego, wpisuje się ,,0”.

7. 

Uczeń, który nie przystąpił do sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku, powtarza ostatnią klasę odpowiednio szkoły podstawowej lub gimnazjum oraz przystępuje do sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego w następnym roku.
§ 76
1.     Uczeń może uzyskać na sprawdzianie maksymalnie 40 punktów, a za każdą część egzaminu gimnazjalnego – po 50 punktów.

2.
Prace uczniów sprawdzają egzaminatorzy wpisani do ewidencji egzaminatorów, powołani przez dyrektora komisji okręgowej. Wynik sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego ustala komisja okręgowa na podstawie liczby punktów przyznanych przez egzaminatorów.

3.
Wynik sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego ustalony przez komisję okręgową jest ostateczny.
4.         Od 01.09.2011 wyniki egzaminu gimnazjalnego są wyrażane w skali procentowej i skali centylowej dla zadań z zakresu:



1) języka polskiego;


2) historii i wiedzy o społeczeństwie;


3) matematyki;


4) przedmiot ów przyrodniczych: biologii, geografii, fizyki i chemii;


5) języka obcego nowożytnego na poziomie podstawowym


6) języka obcego nowożytnego na poziomie rozszerzonym – w przypadku gdy uczeń (słuchacz) przystąpił do części trzeciej egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym.

5.
Wyniki egzaminu gimnazjalnego w skali procentowej ustala komisja okręgowa na podstawie liczby punktów przyznanych przez egzaminatorów. Wyniki egzaminu gimnazjalnego w skali centylowej ustala Komisja centralna, na podstawie wyników ustalonych przez komisje okręgowe.

§ 77
1.
Uczeń, który z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystąpił do sprawdzianu,  przerwał sprawdzian lub egzamin gimnazjalny przystępuje do sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego lub odpowiedniej części tego egzaminu  w dodatkowym terminie ustalonym przez dyrektora Komisji Centralnej, nie później niż do dnia 20 sierpnia danego roku, w miejscu wskazanym przez dyrektora komisji okręgowej.

2. 
Do ucznia, w którym mowa w ust. 1, przystępującego do sprawdzianu lub egzaminu 
gimnazjalnego w dodatkowym terminie stosuje się odpowiednio przepisy § 40                ust. 4-6. 

3.
Uczeń, który nie przystąpił do sprawdzianu w terminie do dnia 20 sierpnia  danego roku, powtarza ostatnią klasę szkoły podstawowej oraz przystępuje do sprawdzianu w następnym roku. 

4.
W szczególnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemożliwiających przystąpienie do sprawdzianu w terminie do dnia 20 sierpnia danego roku, dyrektor komisji okręgowej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoły , może zwolnić ucznia z obowiązku przystąpienia do sprawdzianu. Dyrektor szkoły składa wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

5.
Na wniosek ucznia lub jego rodziców ( prawnych opiekunów) sprawdzona i oceniona praca ucznia jest udostępniana uczniowi lub jego rodzicom ( prawnym opiekunom) do wglądu w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora komisji okręgowej.

6.
Wynik sprawdzianu lub egzaminu gimnazjalnego nie wpływa na ukończenie szkoły. Wyniku sprawdzianu lub egzaminu nie odnotowuje się na świadectwie ukończenia szkoły.

7.
Wyniki sprawdzianu lub egzaminu oraz zaświadczenia o szczegółowych wynikach sprawdzianu lub egzaminu dla każdego ucznia komisja okręgowa przekazuje do szkoły nie później niż na 7 dni przed zakończeniem zajęć dydaktyczno-wychowawczych, a w przypadkach, o których mowa w § 40 i § 42 ust. 1 do dnia 31 sierpnia danego roku. 

8.
Zaświadczenie dyrektor szkoły przekazuje uczniowi lub jego rodzicom (prawnym opiekunom).
§ 78
1
Przewodniczący szkolnego zespołu egzaminacyjnego obecności przewodniczących zespołów nadzorujących  sporządza zbiorczy  protokół przebiegu sprawdzianu lub egzaminu. 
2.
Protokół , o którym mowa w ust. 1, przekazuje się  do komisji okręgowej w formie, miejscu i terminie przez nią wskazanym.

3. 
Dokumentację sprawdzianu  i egzaminu gimnazjalnego przechowuje komisja okręgowa przez okres 6 miesięcy.

4. 
Szkolną dokumentację sprawdzianu i egzaminu gimnazjalnego przechowuje się według zasad określonych w odrębnych przepisach.
ROZDZIAŁ IX
§ 79
PROCEDURY POSTĘPOWANIA NAUCZYCIELI I METODY WSPÓŁPRACY ZESPOŁU Z POLICJĄ W SYTUACJACH ZAGROŻĘNIA DZIECI ORAZ MŁODZIEŻY PRZESTĘPCZOŚCIĄ 
I DEMORALIZACJĄ, W SZCZEGÓLNOŚCI NARKOMANIĄ, ALKOHOLIZMEM  I PROSTYTUCJĄ

I . Działania interwencyjne

1.    W przypadku uzyskania informacji, że uczeń który, nie ukończył 18-tu lat, używa  

        alkoholu lub innych środków w celu wprowadzenia się  w stan odurzenia, uprawia  

        nierząd bądź przejawia inne zachowania świadczące
        o  demoralizacji, nauczyciel powinien podjąć następujące kroki:

1)  Przekazać uzyskaną informację wychowawcy klasy.

           2) Wychowawca informuje o fakcie pedagoga/psychologa szkolnego i dyrektora 
                  szkoły.

           3) Wychowawca wzywa do szkoły rodziców ( prawnych opiekunów ) ucznia
                  i przekazuje im uzyskaną informację. Przeprowadza rozmowę z rodzicami oraz                    

                  uczniem , w ich obecności. W przypadku potwierdzenia informacji, zobowiązuje 
                  ucznia do zaniechania negatywnego postępowania, rodziców zaś bezwzględnie do  

                  szczególnego nadzoru nad dzieckiem. W toku interwencji profilaktycznej może 
                  zaproponować rodzicom skierowanie dziecka do specjalistycznej placówki i udział  

                  dziecka w programie terapeutycznym.

          4) Jeżeli rodzice odmawiają współpracy lub nie stawiają się do szkoły, a nadal 
                 z wiarygodnych źródeł napływają informacje o przejawach demoralizacji ich 
                 dziecka, dyrektor szkoły pisemnie powiadamia o zaistniałej sytuacji sąd rodzinny 
                 lub policję ( specjalistę ds. nieletnich).

          5)   Podobnie, w sytuacji, gdy szkoła wykorzystała wszystkie dostępne jej środki    

              oddziaływań wychowawczych, ( rozmowa z rodzicami, ostrzeżenie ucznia, spotkanie  

              z pedagogiem, psychologiem itp.), a ich zastosowanie  nie przynosi oczekiwanych 
              rezultatów, dyrektor szkoły powiadamia sąd rodzinny lub policję. Dalszy tok 
              postępowania leży w kompetencji tych instytucji. 

         6) Jeżeli zachowania świadczące o demoralizacji przejawia uczeń, który ukończył 18   

              lat, a nie jest to udział w działalności grup przestępczych czy popełnienie   

              przestępstwa, to postępowanie nauczyciela powinno być jw. 

         7) W przypadku uzyskania informacji o popełnieniu przez ucznia, który ukończył 17 lat, 
             przestępstwa ściganego z urzędu lub jego udziału w działalności grup przestępczych,    

             zgodnie z art. 304 § 2 kodeksu postępowania karnego, dyrektor szkoły jako   

             przedstawiciel instytucji jest obowiązany niezwłocznie zawiadomić o tym prokuratora  

             lub policję.   

        2.  W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, że na terenie szkoły znajduje się 
              uczeń   będący pod wpływem alkoholu lub narkotyków powinien  podjąć   

              następujące kroki:

1)  Powiadamia o swoich przypuszczeniach wychowawcę klasy.

2) Odizolowuje ucznia od reszty klasy, ale ze względów bezpieczeństwa nie pozostawia go samego, stwarza warunki, w których nie będzie zagrożone jego życie ani zdrowie.

3) Wzywa lekarza/pielęgniarkę w celu stwierdzenia stanu trzeźwości lub odurzenia, ewentualnie udzielenia pomocy medycznej.  

4)   Zawiadamia o tym fakcie dyrektora szkoły oraz rodziców/opiekunów, których zobowiązuje do niezwłocznego odebrania ucznia ze szkoły. Gdy rodzice/opiekunowie odmówią odebrania dziecka, o pozostaniu ucznia 
w szkole, czy przewiezieniu do placówki służby zdrowia, albo przekazaniu go do dyspozycji funkcjonariuszom policji – decyduje dyrektor szkoły.

5)  Dyrektor szkoły zawiadamia najbliższą jednostkę policji, gdy rodzice ucznia będącego pod wpływem alkoholu – odmawiają przyjścia do szkoły, a jest on agresywny, bądź swoim zachowaniem daje powód do zgorszenia albo zagraża życiu lub zdrowiu innych osób. W przypadku stwierdzenia stanu nietrzeźwości, policja ma możliwość przewiezienia ucznia do izby wytrzeźwień, albo do policyjnych pomieszczeń dla osób zatrzymanych – na czas niezbędny do wytrzeźwienia ( maksymalnie do 24 godzin ). O fakcie umieszczenia zawiadamia się rodziców/opiekunów oraz sąd rodzinny jeśli uczeń nie ukończył 18 lat.  

6)  Jeśli powtarzają się przypadki, w których uczeń ( przed ukończeniem 18 lat ) znajduje się pod wpływem alkoholu lub narkotyków na terenie szkoły, to dyrektor szkoły ma obowiązek powiadomienia o tym policji ( specjalisty ds.nieletnich ) lub sądu rodzinnego.

7)  Spożywanie alkoholu na terenie szkoły przez ucznia, który ukończył 17 lat, stanowi wykroczenie z art.43 ust.1 Ustawy z 26 października 1982 roku 
o wychowaniu w trzeźwości i przeciwdziałaniu alkoholizmowi. Należy o tym fakcie powiadomić policję. Dalszy tok postępowania leży w kompetencji tej instytucji.

            3. W przypadku, gdy nauczyciel znajduje na terenie szkoły substancję 
                  przypominającą wyglądem narkotyk, powinien podjąć następujące kroki:

1)   Nauczyciel zachowując środki ostrożności zabezpiecza  substancję przed   

dostępem  do niej osób niepowołanych oraz ewentualnym jej zniszczeniem do czasu przyjazdu policji, próbuje ( o ile jest to możliwe w zakresie działań pedagogicznych ) ustalić, do kogo znaleziona substancja należy.

2)   Powiadamia o zaistniałym zdarzeniu dyrektora szkoły, który wzywa policję. 

3) Po przyjeździe policji niezwłocznie przekazuje zabezpieczoną substancję 
i przekazuje informacje dotyczące szczegółów zdarzenia.

            4.  W przypadku, gdy nauczyciel podejrzewa, że uczeń posiada przy sobie  
                    substancję przypominającą narkotyk, powinien podjąć następujące kroki:

              1)  Nauczyciel w obecności innej osoby ( wychowawca, pedagog, dyrektor itp.) ma   
                   prawo żądać, aby uczeń przekazał mu tę substancję, pokazał zawartość torby 
                   szkolnej oraz kieszeni ( we własnej odzieży ), ew. innych przedmiotów budzących    
                   podejrzenie co do ich związku z poszukiwana substancją. Nauczyciel nie ma  
                   prawa samodzielnie wykonać czynności przeszukania odzieży ani teczki ucznia – 
                   jest to czynność zastrzeżona wyłącznie dla policji.  

              2)  O swoich podejrzeniach powiadamia dyrektora szkoły oraz rodziców/opiekunów  
                  ucznia i wzywa ich do natychmiastowego stawiennictwa. 

              3) W przypadku, gdy uczeń, mimo wezwania, odmawia przekazania nauczycielowi 
                   substancji i pokazania zawartości teczki, dyrektor szkoły wzywa policję, która 

                   przeszukuje odzież i przedmioty należące do ucznia oraz zabezpiecza znalezioną 
                   substancję i zabiera ją do ekspertyzy.

4) Jeżeli uczeń wyda substancję dobrowolnie, nauczyciel, po odpowiednim 

    zabezpieczeniu, zobowiązany jest bezzwłocznie przekazać ją do jednostki policji. 
    Wcześniej próbuje ustalić, w jaki sposób i od kogo uczeń nabył substancję. Całe   

    zdarzenie nauczyciel dokumentuje, sporządzając  możliwie dokładną notatkę
    z  ustaleń wraz ze swoimi spostrzeżeniami. 

5.  Postępowanie wobec ucznia – sprawcy czynu karalnego lub przestępstwa:

· niezwłoczne powiadomienie dyrektora szkoły,

· ustalenie okoliczności czynu i ewentualnych świadków zdarzenia

· przekazanie sprawcy ( o ile jest znany i przebywa na terenie szkoły ) dyrektorowi szkoły lub pedagogowi szkolnemu pod opiekę,

· powiadomienie rodziców ucznia – sprawcy,

· niezwłoczne powiadomienie policji w przypadku gdy sprawa jest poważna ( rozbój, uszkodzenie ciała itp. ) lub sprawca nie jest uczniem szkoły i jego tożsamość nie jest nikomu znana,

· zabezpieczenie ewentualnych dowód przestępstwa lub przedmiotów pochodzących z przestępstwa i przekazanie ich policji ( np. sprawca rozboju na terenie szkoły używa noża i uciekając porzuca go lub porzuca jakiś przedmiot pochodzący z kradzieży).

                6.    Postępowanie nauczyciela wobec ucznia, który stał się ofiarą czynu   karalnego: 

- udzielenie pierwszej pomocy ( przedmedycznej), bądź zapewnienie jej  udzielenia poprzez wezwanie lekarza w przypadku ,kiedy ofiara doznała      obrażeń,

-  niezwłoczne powiadomienie dyrektora szkoły,

-  powiadomienie rodziców ucznia,

- niezwłoczne wezwanie policji w przypadku ,kiedy istnieje konieczność   
   profesjonalnego zabezpieczenia środków przestępstwa, ustalenia 
   okoliczności i ewentualnych świadków zdarzenia.

7. W przypadku znalezienia na terenie szkoły broni, materiałów wybuchowych, innych 
    niebezpiecznych substancji lub przedmiotów, należy zapewnić bezpieczeństwo     

    przebywającym na terenie szkoły osobom, uniemożliwić dostęp osób postronnych do tych 
    przedmiotów i wezwać policję.

II. Metody współpracy szkoły z policją. 

1.  W ramach długofalowej pracy profilaktyczno-wychowawczej szkoła i policja utrzymują  

     stałą, bieżąca współpracę w zakresie profilaktyki zagrożeń. 

2.  Koordynatorami współpracy powinni być pedagog/psycholog szkolny oraz specjalista ds.  

     nieletnich i patologii właściwej jednostki policji.

3.  Do współpracy ze szkołą zobowiązany jest także dzielnicowy, w rejonie którego znajduje  

     się szkoła.  

4. Pracownicy szkoły wyznaczeni do współpracy z policją, specjaliści ds. nieletnich 
      i patologii oraz dzielnicowi powinni wspólnie ustalić wzajemne zasady kontaktu, by móc  

      na bieżąco wymieniać informacje i rozwiązywać problemy związane z bezpieczeństwem 
      i dobrem uczniów.

5.   W ramach współpracy policji ze szkołą organizuje się:

· spotkania pedagogów szkolnych, nauczycieli, dyrektorów szkół 
z zaproszonymi specjalistami ds. nieletnich i patologii, podejmujące tematykę zagrożeń przestępczością oraz demoralizacją dzieci
i młodzieży w środowisku lokalnym,

· spotkania tematyczne młodzieży szkolnej z udziałem policjantów m.in. na temat odpowiedzialności nieletnich za popełnianie czyny karalne, prawnych aspektów narkomanii, wychowania w trzeźwości itp. oraz 
z młodszymi uczniami na temat zasad bezpieczeństwa, zachowań ryzykownych oraz sposobów unikania zagrożeń,

· informowanie policji o zdarzeniach na terenie szkoły mających znamiona przestępstwa, stanowiących zagrożenie dla życia i zdrowia uczniów oraz przejawach demoralizacji dzieci i młodzieży,

· udzielanie przez policję pomocy szkole w rozwiązywaniu trudnych, mogących mieć podłoże przestępcze problemów, które zaistniały na terenie szkoły,

· wspólny – szkoły i policji – udział w lokalnych programach profilaktycznych związanych z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniom oraz zapobieganiem demoralizacji i przestępczości nieletnich.

§ 80
UWAGA:

1. Demoralizacja – zgodnie z art.4 § 1 Ustawy o postępowaniu w sprawach nieletnich –

to naruszanie zasad współżycia społecznego, popełnienie czynu zabronionego, systematyczne uchylanie się od obowiązku szkolnego lub obowiązku nauki, włóczęgostwo, udział w działalności grup przestępczych.

Stan nietrzeźwości -  stężenie we krwi powyżej 0,5 ‰ alkoholu, lub w wydychanym powietrzu powyżej 0,25 mg alkoholu w 1 dm³.
Rozdział X
PROJEKT EDUKACYJNY
§ 81
1.  Uczniowie biorą udział e realizacji projektu edukacyjnego.

2. Projekt edukacyjny jest zespołowym, planowym działaniem uczniów, mającym na celu rozwiązanie konkretnego problemu, z zastosowaniem różnorodnych metod.

3. Zakres tematyczny projektu edukacyjnego może dotyczyć wybranych treści nauczania określonych w podstawie programowej kształcenia ogólnego dla gimnazjów lub wykraczać poza te treści.

4. Projekt edukacyjny jest realizowany przez zespół uczniów pod opieką nauczyciela               i obejmuje następujące działania:

    1) wybranie tematu projektu edukacyjnego;

    2) określenie celów projektu edukacyjnego;

    3) wykonanie zaplanowanych działań;

    4) publiczne przedstawienie rezultatów projektu edukacyjnego.

5. Szczegółowe warunki realizacji projektu edukacyjnego określa dyrektor gimnazjum          w porozumieniu z radą pedagogiczną.

6. Kryteria oceniania zachowania ucznia gimnazjum zawarte w ocenianiu wewnątrzszkolnym uwzględniają udział ucznia w realizacji projektu edukacyjnego.

7. Wychowawca klasy na początku roku szkolnego, w którym uczniowie będą realizować projekt edukacyjny, informuje uczniów i ich rodziców (prawnych opiekunów) o warunkach realizacji projektu edukacyjnego.

8. Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu edukacyjnego wpisuje się na świadectwie ukończenia gimnazjum.

9. W szczególnie uzasadnionych przypadkach, uniemożliwiających udział ucznia w realizacji projektu edukacyjnego, dyrektor gimnazjum może zwolnić ucznia z realizacji projektu edukacyjnego.

10. W przypadkach, o których mowa w ust. 9, na świadectwie ukończenia gimnazjum           w miejscu przeznaczonym  na wpisanie informacji o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego wpisuje się „zwolniony” albo „zwolniona”.
Rozdział XI
POSTANOWIENIA KOŃCOWE
§ 82
1. Zespół, poszczególne szkoły, używają pieczęci urzędowych, zgodnie z odrębnymi 
    przepisami.

§ 83
1.   Poszczególne szkoły Zespołu mają własny ceremoniał szkolny.

2.   Patronem szkoły podstawowej jest Mikołaj Kopernik.

3. Patronem gimnazjum jest Jan Kochanowski.

4. Szkoły posiadają oddzielne sztandary i  poczty sztandarowe.

5. Załączniki do niniejszego statut stanowią oddzielne dokumenty dla każdej ze szkół:

· ,,Wewnątrzszkolny System Oceniania w Publicznej Szkole Podstawowej nr 2” , w Publicznej Szkole Podstawowej nr 2”, ,,Program Wychowawczy Publicznej Szkoły Podstawowej nr 2”, „ Program Profilaktyki w Publicznej Szkole Podstawowej nr 2”,

· ,,Wewnątrzszkolny System Oceniania w Publicznym Gimnazjum nr 2”, ,,Program Profilaktyki w Publicznym Gimnazjum nr 2”, ,,Program Wychowawczy Publicznego Gimnazjum nr 2”.

§ 84
1. Zespół prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami.

§ 85
1. Zasady gospodarki finansowej i materiałowej Zespołu określają odrębne przepisy.

§ 86
1. Zmiany w niniejszym statucie mogą być dokonywane w drodze uchwały Rady 
    Pedagogicznej Zespołu.
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