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	Ośrodek Pomocy Społecznej w Łomiankach
poszukuje kandydata na stanowisko:


	Pracownik socjalny – umowa na zastępstwo

	Do głównych zadań osoby zatrudnionej na tym stanowisku będzie należało:

	· Przyjmowanie wniosków od osób ubiegających się o pomoc,

· Przeprowadzanie wywiadów środowiskowych do celów Ośrodka i na wniosek uprawnionych instytucji,

· Rozpoznanie i diagnoza potrzeb mieszkańców rejonu,

· Kompletowanie i prowadzenie dokumentacji wymaganej do przyznania świadczeń,

· Organizowanie stosownej pomocy osobom i rodzinom znajdującym się w trudnej sytuacji życiowej w szczególności w formie:

- zawierania kontraktów, 

- wsparcia w pełnieniu społecznie aktywnej roli i integracji w środowisku, 

- pomoc w załatwianiu spraw socjalnych i bytowych 

· Świadczenie pomocy w formie pracy socjalnej,

· Współudział w inspirowaniu, opracowywaniu, wdrażaniu oraz rozwijaniu lokalnych programów pomocy społecznej służących podniesieniu jakości życia,

· Udzielanie informacji, wskazówek i pomocy w zakresie rozwiązywania spraw życiowych osobom i rodzinom, skuteczne posługiwanie się przepisami prawa w realizacji usamodzielniania się osób i rodzin.



	Wymagania konieczne:


	· obywatelstwo polskie,

· dyplom ukończenia kolegium pracowników służb społecznych lub studia wyższe na kierunku „praca socjalna” 

· przed 1 stycznia 2008 roku otrzymały dyplom uzyskania tytułu zawodowego w zawodzie pracownik socjalny 

· przed 1 stycznia 2007 roku otrzymały dyplom wyższej szkoły zawodowej o specjalności „praca socjalna” bez oznaczenia nazwy kierunku studiów 

· do dnia 31 października 2007 roku, ukończyły studia wyższe magisterskie na kierunkach: pedagogika, psychologia, politologia, socjologia lub nauki społeczne 

· przed 1 maja 2004 roku ukończyły studia wyższe na kierunkach: pedagogika, psychologia, politologia, socjologia, nauki społeczne. 
· doświadczenie na podobnym stanowisku minimum 2 lata,


	Wymagania pożądane:


	· Znajomość obsługi komputera i programów biurowych,

· Znajomość zagadnień samorządu terytorialnego,

· Znajomość przepisów KPA, ustawy o pomocy społecznej

	Preferowane  cechy osobowościowe: 

	· Sumienność, dokładność,

· Umiejętność kontaktów z klientem,

· Umiejętność pracy w zespole,

· Kierowanie się zasadami etyki zawodowej,

· Kreatywność,

· Komunikatywność



	Wymagane dokumenty i oświadczenia

	· życiorys z przebiegiem nauki i pracy zawodowej, list motywacyjny

· kopie dokumentów potwierdzających posiadane wykształcenie

· kopię dokumentu potwierdzającego obywatelstwo polskie 

· kopie dokumentów potwierdzających staż pracy

· podpisane pisemne oświadczenie o pełnej zdolności do czynności prawnych, korzystaniu z pełni praw publicznych i o niekaralności za przestępstwa popełnione umyślnie

· klauzula o treści: “Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustawą z dnia 29.08.1997 o ochronie danych osobowych. Dz. U. z 2002 r. nr 101, poz.926 ze zm.”
Osoby zainteresowane prosimy o dostarczenie osobiście lub pocztą kompletu dokumentów w terminie 
do dnia 31 stycznia 2013r. r. pod adres:
Ośrodek Pomocy Społecznej w  Łomiankach ul. Szpitalna 7, 05-092 Łomianki
Dokumenty uważa się za dostarczone w terminie, jeżeli wpłynęły na w/w adres w terminie  do dnia 31 stycznia 2014
Oferty odrzucone zostaną komisyjnie zniszczone



