PLAN NADZORU PEDAGOGICZNEGO DYREKTORA ZESPOLU SZKOL NR 3 W JAROCINIE
na rok szkolny 2014/2015

PODSTAWA PRAWNA:

=

ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, (z p6zn. zm)

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 pazdziernika 2009 r. w sprawie nadzoru pedagogicznego(Dz. U. Nr 168, poz.
1324)

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej zmieniajgce rozporzgdzenie w sprawie nadzoru pedagogicznego z dnia 10 maja 2013
r.(Dz. U. z 2013r., poz. 560)

PROCEDURY PODSTAWOWE:

1.
2.

3.

Ewaluacja- praktyczne badanie oceniajgce przeprowadzane w szkole

Kontrola- dziatanie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny prowadzone w celu oceny stanu przestrzegania przepisow prawa
dotyczacych dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty, oparte na obserwaciji.
Wspomaganie- dziatanie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny majgce na celu inspirowanie, wspieranie i intensyfikowanie w
szkole procesow stuzgcych poprawie doskonalenia jej pracy, jakosci wykonywanych przez szkote ustug edukacyjnych i opiekunczo-
wychowawczych, ukierunkowanych na wszechstronny rozwaoj uczniow.

ZRODLA INFORMACJI:

1.

no

o0k w

Whnioski z nadzoru pedagogicznego dyrektora szkoty z poprzednich lat (Sprawozdanie z realizacji nadzoru pedagogicznego Dyrektora
Szkoty z poprzedniego roku).

Plan nadzoru pedagogicznego sprawowanego nad szkotami/ placéwkami w roku szkolnego 2013/2014 przez Wielkopolskiego Kuratora
Oswiaty.

Whnioski z analizy osiggnie¢ edukacyjnych uczniow.

Wyniki sprawdzianéw wewnetrznych i zewnetrznych (ilosciowe i jakosciowe)

Podstawowe kierunki realizacji polityki oSwiatowej panstwa w roku szkolnym 2014/2015, ustalone przez Ministra Edukacji Narodowej.
Priorytetowe zadania Ministra Edukacji Narodowej z zakresu nadzoru pedagogicznego

CELE NADZORU PEDAGOGICZNEGO w zakresie:

1.

Wewnetrznej ewaluacji dziatalnosci edukacyjnej
a) zbieranie i analizowanie informacji o efektach dziatalnosci edukacyjnej szkoty
b) okreslenie poziomu spetniania przez szkote wymagan ustalonych w rozporzgdzeniu ministra do spraw oswiaty wychowania



2. Kontroli
a) dokonanie oceny zgodnosci realizowanych przez nauczycieli dziatah dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych z przepisami
prawa
3. Wspomaganie nauczycieli.
a) organizacja doskonalenia zawodowego nauczycieli, szkolenn (WDN) i narad w celu podnoszenia jakosci dziatalnosci edukacyjnej,
wspomaganie rozwoju nauczycieli oraz inspirowania ich do podejmowania innowacji pedagogicznych

b) Motywowanie do doskonalenia i rozwoju zawodowego (poprzez obserwacije);

c) Przedstawianie radzie pedagogicznej wynikéw i wnioskow ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego.

Czynnosci nadzoru Zadania do realizaciji Termin opracowania Odpowiedzialni
Organizacja ewaluacji 1. Organizacja ewaluacji do 5.09 dyrektor
wewnetrznej i wykorzystania wewnetrznej

jej wynikow do doskonalenia Zespot ds. ewaluacji
jakosci pracy szkoty Zatgcznik nr 1 wewnetrznej

1. Harmonogram ewaluacji
wewnetrznej zakresie
okreslonych wymagan

Zatgcznik nr 2

Organizacja kontroli 1. Organizacja kontroli do 5.09 dyrektor
przestrzegania przez przestrzegania przepiséw prawa

nauczycieli przepisow prawa

dotyczagcych dziatalnosci Zatgcznik nr 3

dydaktycznej, wychowawczej i
opiekunczej

Wspomaganie nauczycieli w 1. Organizacja wspomagania do 5.09 dyrektor
realizacji ich zadan nauczycieli

Zatgcznik nr 4




4. | Organizacja innych dziatan
statutowych szkoty:
-kierowanie awansem
zawodowym nauczycieli i
opieka nad mtodymi
nauczycielami

-ocena pracy nauczycieli
-realizacja zadan
priorytetowych

-realizacja wnioskow z
nadzoru z roku ubiegtego

. Inne czynnosci nadzoru

pedagogicznego

Zatgcznik nr 5

5. | Opracowanie wynikéw i
wnioskéw ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego

. Opracowanie wynikow i

wnioskéw ze sprawowanego
nadzoru pedagogicznego, w
szczegolnosci z przeprowadzonej
ewaluacji wewnetrznej i kontroli

. Opracowanie wnioskéw

wynikajgcych z obserwaciji zajeé
nauczycieli

. Ocena dziatalnosci szkoty

Przed zakonczeniem
roku szkolnego
poczatek czerwca
2014r.

Polill semestrze i VI

Po zakonczeniu roku
szkolnego 2014/2015

dyrektor
zespot ds. ewaluacji

dyrektor

dyrektor

Plan Nadzoru Pedagogicznego Dyrektora
zostat przedstawiony wraz z zatgcznikami

oraz zatwierdzony do realizacji na posiedzeniu

Rady Pedagogicznej w dniu 05.09.2014r.




Cele ewaluacji wewnetrznej:
1. Ustalenie poziomu spetniania przez szkote wymagan.

Powotanie zespotu ds. ewaluac;ji:
Tematyka ewaluacji wewnetrznej: : £ Mrowicki, H. Grzesiak, D. Kornobis, A. Stec

ORGANIZACJA EWALUACJI WEWNETRZNEJ
na rok szkolny 2014/2015

Zatgcznik nr 1
do Planu Nadzoru Pedagogicznego

Lp. | Wymagania Cele Metody i techniki badawcze Grupa Osoby odpowiedzialne
badana
1 Edukacja zdrowotna na réznych 1.Podniesienie $wiadomosci YAnkieta”, rozmowy, wywiady Uczniowie, Dyrektor,
przedmiotach w ramach realizacji zdrowotnej uczniow i srodowiskowe dotyczace rodzice Wicedyrektor,
podstawy programowej oraz poza rodzicow. oczekiwan dziatan 1 Nauczyciele Zespodt ds. ewaluacji
nig. 2.Dziatania na rzecz zdrowego | podaja propozycje tematow, Wszyscy nauczyciele
trybu zycia spotecznosci zagadnien do realizacji.
szkolnej. 2. Rodzice w ankiecie podaja swoje
3.Wdrazanie dobrych praktyk | pomysly do realizacji w ramach
zdrowotnych. zadan lekcyjnych i pozalekcyjnych.
3.Rodzice zatwierdzaja pomysty
nauczycieli
4.Przygotowanie projektu
szkolnego w ramach dziatan
prozdrowotnych i realizacja
projektu.
5.Ankieta badajaca wzrost
$wiadomosci dziatan zdrowotnych
u rodzicéw i uczniow.
6. Sprawdzenie praktyk
zdrowotnych.
2 Szkota wspomaga rozwoj 1.Dotarcie do kazdego ucznia | ,,Ankieta”, rozmowy, wywiady Uczniowie, Dyrektor
uczniéw z uwzglednieniem ich i zapewnienie mu pracy srodowiskowe Rodzice, Wicedyrektor
indywidualnej sytuacji adekwatnej do jego 1.Pracownicy utrzymuja kontakt z Nauczyciele, Nauczyciele uczacy
mozliwosci. uczniem, rodzicem i $rodowiskiem | instytucje
celem uzyskania odpowiednich wspierajgce




2.Stworzenie komfortu pracy
ucznia.

3.Udzielenie pomocy w
sytuacji problemowej.
4.Udzielenie wsparcia i
pokierowanie uczniem dla
lepszej efektywnosci jego
dziatan.

5. Wskazanie prawidtowych
dziatan .

6.Przekazywanie zasad
prawidlowego dziatania.

7. Uczenie odpowiedzialnosci
za wlasne postgpowanie.

informacji o uczniu.

2.Nauczyciele opracowuja wnioski
z wytycznymi do dalszej pracy.
3.Nauczyciele proponuja i wdrazaja
skuteczne metody aktywizujace
uczniéw do pracy.

4.Nauczyciele promujg wartos¢
edukacji

5.Nauczyciele ktada nacisk na
tresci stabiej opanowane, celem
uzupetnienia brakéw wiedzy
6.Dyrekcja stwarza warunki do
lepszej pracy nauczycieli-
zwickszona liczba godzin z
przedmiotéow kluczowych, praca w
ramach 42 art., pomoce naukowe
7.Nauczyciele wprowadzaja system
motywacji uczniow, wskazuja ludzi
sukcesu, autorytety celem
mobilizacji i pobudzenia do nauki
8. Nauczyciele prowadza diagnozy
wiedzy na poczatku i koncu roku
szkolnego.

9. Szkota uczestniczy w probnych
egzaminach zewnetrznych
organizowanych przez Operon i
OKE.

10.Nauczyciele systematycznie
pracuja w zespotach
przedmiotowych i miedzy
przedmiotowych

11. Nauczyciele pracuja z uczniami
w ramach zaje¢ uzupetiajacych,
dodatkowych.

12. Nauczyciele nabywaja
uprawnienia egzaminatorow, co
utatwia dokonanie pomiaru
dydaktycznego.

13.Nauczyciele stosuja techniki
aktywizujace ucznidw podczas
lekcji.

14.Szkota wypracowuje model
wspotpracy z rodzicami
15.Nauczyciele wykorzystuja
platforme internetowa do pracy z




uczniem.

16.Instytucje prowadza wyktady,
rozmowy celem przekazania
odpowiednich informacji.
17.Pedagog wspiera dziatania
ucznidow, pomaga im realizowac
podstawowe zadania.
18.MGOPS finansuje obiady
uczniow 1 wspotpracuje ze szkota
ramach udzielanej pomocy.

19. Inne instytucje wspieraja
rodziny uczniow.




Dotyczy wymagan:

HARMONOGRAM
PRZEPROWADZANIA EWALUACJI WEWNETRZNEJ

narok szkolny 2013/2014

Zatgcznik nr 2
do Planu Nadzoru Pedagogicznego

1. Edukacja zdrowotna na réznych przedmiotach w ramach realizacji podstawy programowej oraz poza nig.
2. Szkofa wspomaga rozwdj uczniow z uwzglednieniem ich indywidualnej sytuacji.

Lp. Zadania do wykonania Osoby odpowiedzialne Termin realizacji Uwagi
1. | Opracowanie zagadnien kluczowych Zespot ds. ewaluacji X 2014 Zespot ds. ewaluacii
uwzglednionych w narzedziach nauczyciele wspotpracuje z
badawczych zespotem nauczycieli
2. | Zatwierdzenie programu dziatan, pytani | dyrektor X 2014 3 poziomy dziatan:
zagadnien przez dyrektora 1. indywidualne
3. | Opracowanie narzedzi badawczych: Zespot ds. ewaluacji X-X12014 rozmowy z
-kwestionariusz ankiet nauczyciele nauczycielami
-projektow analizy dokumentow 2. dziatania w
4. | Przeprowadzenie badan ankietowych Zespot ds. ewaluacii [-11 2015 zespotach
nauczyciele przedmiotowych
5. | Opracowanie zbiorczej informacji z Zespot ds. ewaluacii IV 2015 3. dziatania catej
przeprowadzonych ankiet nauczyciele szkoty
6. | Zebranie i opracowanie zbiorczej Zespot ds. ewaluadii IV 2015 Zespot: £ Mrowicki, H.
informacji po przeprowadzeniu ankiet nauczyciele Grzesiak, D. Kornobis,
koncowych i analiza ankiet. A. Stec
7. | Pisanie raportu Zespot ds. ewaluacji Druga potowa V 2015
nauczyciele
8. | Przedstawienie raportu dyrektorowi Zespot ds. ewaluacji Do 30.05.2015
nauczyciele
9. | Prezentacja raportu Radzie dyrektor Do 20.06.2015
Pedagogicznej




ORGANIZACJA KONTROLI PRZESTRZEGANIA PRZEPISOW PRAWA

w roku szkolnym 2013/2014

Ocena zgodnosci dziatan nauczycieli z przepisami prawa.

Zatgcznik nr 3

do Planu Nadzoru Pedagogicznego

Zakres dziatalnosci
szkoty

Zakres kontroli

Termin kontroli

Podmiot kontrolowany

Osoba kontrolujgca

Forma kontroli

Dydaktyczna

Prowadzenie
elektronicznego
dziennika lekcyjnego

Od 09.09
co tydzien

Nauczyciele,
wychowawcy

Dyrektor,
wicedyrektor

Arkusz kontroli

Dydaktyczna

Sposoby
dostosowania
wymagan
edukacyjnych do
indywidualnych
potrzeb ucznia
posiadajgcego opinie
PPP

Na biezgco

Nauczyciele

Dyrektor,
wicedyrektor

Dzienniki zaje¢ oraz
indywidualne plany
pracy

Dydaktyczna

Formy realizowania
zaje¢ WF do wyboru z
uwzglednieniem
indywidualnych
potrzeb ucznia
zgodnie z przepisami
BHP

IX 2014

V 2014

Nauczyciel WF

Dyrektor,
wicedyrektor

Arkusz obserwacji
oraz dzienniki zajec

Dydaktyczna

Wdrazanie i realizacja
podstawy

Caly rok, co 2
miesigce

Wszyscy nauczyciele

Dyrektor,
wicedyrektor

Arkusz kontroli
koncoworoczny




programowej
ksztatcenia ogolnego

Szkolny Zestaw

Programéw
Nauczania
Dydaktyczna Dokumentowanie | pétrocze Nauczyciele Dyrektor, Dzienniki zaje¢ z
przepracowania przez wicedyrektor art.42
nauczycieli Il pétrocze
dodatkowych godzin
w tygodniu
Dydaktyczna Kontrola stosowania | Caty rok Nauczyciele Dyrektor, Arkusz e kontroli
trybu wystawiania wicedyrektor
ocen srodrocznych,
potrocznych i
koncowych
Dydaktyczna Kontrola realizacji Do egzaminu Nauczyciele Dyrektor, Arkusze kontroli
programu gimnazjalnego przedmiotow wicedyrektor,
naprawczego z matematyczno- przewodniczgcy
zakresu przedmiotow przyrodniczych zespotu
matematyczno-
przyrodniczych
Dydaktyczna Kontrola prowadzenia | Caty rok Nauczyciele Dyrektor, Arkusze obserwacji
metod aktywizacji wicedyrektor zajec
uczniéw (praca w
grupach,
zastosowanie
technologii IT)
Wychowawczo- Kontrola wycieczek Caty rok Nauczyciele Dyrektor, Dokumentacja
opiekuncza szkolnych, procedury, wicedyrektor
bezpieczenstwo
Wychowawczo- Bezpieczenstwo Caty rok Pracownicy szkoty Dyrektor, Zapisy w dziennikach,
opiekuncza uczniow wicedyrektor Protokolarz RP,
Relacje na stronie
internetowej szkoty
Wychowawczo- Uczenie Caty rok Wszyscy pracownicy | Dyrektor, nauczyciele | Zapis w arkuszu
opiekuncza samodzielnosci i szkoty uczniowska grupa kontroli

odpowiedzialnosci

porzgdkowa




PLAN KONTROLI
w roku szkolnym 2014/2015

Lp. Tematyka kontroli Forma kontroli Nauczyciele objeci Termin Forma dokumentowania
kontrolg
Planowanie pracy dydaktycznej zgodnie z | Analiza planéw Nauczyciele uczacy Do 05.09 Plany dydaktyczne,
podstawg programowg dydaktycznych, planow plany wynikowe, plany
pracy pracy
Wdrazanie wnioskow z analizy wynikow Obserwacja zajec, Wszyscy nauczyciele Rok szkolny Arkusze
sprawdzianu zewnetrznego analiza planéw sprawozdawcze
dydaktycznych i arkuszy Arkusze obserwacji
sprawozdawczych zajec
Kontrola realizacji godzin z art.42 Obserwacja zaje¢ Wszyscy nauczyciele Zgodnie z Dzienniki zaje¢, arkusze
harmonogramem obserwaciji.
obserwacji

Kontrola realizacji podstawy programowej

Analiza arkuszy kontroli

Wszyscy nauczyciele

Po pétroczu

Dzienniki lekcyjne
elektroniczne

Kontrola stosowania trybu wystawiania Analiza dziennikow Wszyscy nauczyciele Caty rok Arkusze kontroli
ocen
Kontrola stosowania procedur zwigzanych | Analiza dokumentacji WSszyscy nauczyciele Na biezgco Karty wycieczek
Z organizowaniem wycieczek szkolnych- wycieczek, hospitacje
przygotowanie, realizacja, procedury, wycieczek
bezpieczenstwo
Praca dla innych, dziatalnos¢ Obserwacja dziatan Nauczyciele Caty rok Artykuty na stronie
charytatywna prowadzgcy

,Dziewczynka z

zapatkami”

,Niezapominajka”:, PCK
Bezpieczenstwo i odpowiedzialno$é Analiza sytuacji Pielegniarka szkolna Caty rok Dokumentacja

uczniow

zdrowotnej uczniow.
Stosowanie procedur
zwigzanych z wyjazdem
na basen.

Okresowe przeglady
BHP i sanitarne.
Bezpieczenstwo

Nauczyciele,

przegladu
Protokolarz RP




ORGANIZACJA WSPOMAGANIA NAUCZYCIELI
w roku szkolnym 2013/2014

Zatgcznik nr 4

do Planu Nadzoru Pedagogicznego

Lp. Zakres wspomagania Zadania do realizaciji Termin Odpowiedzialni
1 Organizacja szkolen i narad Opracowanie planu Do 05.09.2014 Dyrektor,
posiedzen i szkolen RP w Przewodniczgcy zespotow
ramach WDN. przedmiotowych
Opracowanie planu
posiedzen zespotow
przedmiotowych
2 Wspieranie awansu zawodowego nauczycieli | Opracowanie planu Do 05.09.2014 Dyrektor,
doskonalenia zawodowego Lider WDN,
nauczycieli Opiekunowie stazu
Opracowanie
wewnetrznych zasad
regulujgcych przebieg
awansu zawodowego
3 Obserwacja zaje¢ Opracowanie planu i Do 05.09.2014 Dyrektor,
harmonogramu obserwacji wicedyrektor

zajec




PLAN POSIEDZEN RADY PEDAGOGICZNEJ

w roku szkolnym 2013/2014

Termin Tematyka Przygotowujgcy

27.08.2014 Rada organizacyjna: Dyrektor szkoty
Przygotowanie szkoty do nowego roku szkolnego
Przydziat godzin dydaktycznych
Przydziat czynnos$ci dodatkowych i wychowawstw
Przedstawienie planow pracy

5.09.2014 Zatwierdzenie: Planu pracy Szkoty, Planu Nadzoru Pedagogicznego, | Dyrektor szkoty

Programu Dydaktycznego, Programu Wychowawczego i
Profilaktycznego, Harmonogramu Zaje¢ Dodatkowych realizowanych
z art.42, plan pracy pielegniarki, plan pracy pedagoga szkolnego,
ramowy plan pracy zeréwki,
Zatwierdzenie nauczycieli do nagréd
Absolwenci, wyniki i wnioski z egzaminu gimnazjalnego, kierunki Dyrektor szkoty
rozwoju szkoty
Szkolenie nauczycieli Dyrektor szkoty
Zaopiniowanie budzetu na rok 2015 Dyrektor szkoty
Klasyfikacyjna szkoty podstawowej i gimnazjum Dyrektor szkoty
Podsumowujgca pierwszy semestr Dyrektor szkoty
Szkoleniowa dotyczgca procedur egzaminacyjnych Dyrektor szkoty
Zaopiniowanie arkusza organizacyjnego na rok szkolny 2015/2016 Dyrektor szkoty
Klasyfikacyjna szkoty podstawowej i gimnazjum Dyrektor szkoty
Podsumowujgca za rok szkolny 201542015 Dyrektor szkoty




PLAN OBSERWACJI ZAJEC
w roku szkolnym 2014 / 2015

1. Tematyka obserwacji:
Tematyka dotyczgca zaje¢ edukacyjnych.
— sposoby i kryteria oceniania a mozliwosci ucznia.
— stosowanie aktywizujgcych metod nauczania, praca w grupach.
— stosowanie technologii informatycznych podczas zaje¢ oraz srodkéw audiowizualnych
— motywowanie uczniow do: aktywnosci umystowej i fizycznej oraz samodoskonalenia,
— stosowanie WO
— realizacja programu naprawczego w ramach pracy zespotu przedmiotéw matematyczno-przyrodniczych
— racjonalne wykorzystanie czasu
— organizacja czasu lekcji w czesci merytoryczne;j:
— wprowadzenie do tematu lekciji,
— realizacja tematu zajec,
— podsumowanie lekgciji,
— praca domowa- zadanie pracy i jej omowienie
— Aktywnosc¢ uczniow i nauczycieli podczas zaje¢ w aspekcie czasowym:
— sprawy porzadkowe,
— indywidualna praca z uczniami,
— dyscyplinowanie uczniéw,
— okresy rozproszenia uwagi uczniéw,
— samodzielna praca uczniow,
— aktywnosc¢ werbalna ucznidw i nauczycieli.
— integracja zespotu klasowego.
— zachowanie i bezpieczenstwo uczniow.
— wychowanie patriotyczne.
— wiedza o Prawach Dziecka.
— ewaluacja dziatan profilaktycznych.
2. Dokumentacja obserwacji zaje¢:
— arkusze obserwaciji zaje¢ lekcyjnych,
— arkusze obserwacji zaje¢ pozalekcyjnych,
— wpisy 0s6b kontrolujgcych w dzienniku lekcyjnym i dzienniku zaje¢ pozalekcyjnych.
3. Cele obserwaciji:



a) Doskonalenie procesu lekcyjnego w ramach obserwacii.

b) Ocena realizacji podstawy programowe;.

c) Wykorzystanie wnioskow z analizy egzaminow zewnetrznych.

d) Ksztaltowanie umiejetnosci prezentowania przez uczniow efektéw swojej pracy na forum klasy

e) Ksztaltowanie w uczniach poczucia wlasnej wartosci poprzez wzmacnianie umiejetnosci prezentowania
efektdw pracy podczas uroczystosci, projektow i akcji szkolnych

f) Stosowanie technologii informatycznych.

g) Praca z uczniem stabym oraz uczniem uzdolnionym jako element indywidualizacji nauczania.

h) Wspieranie uczniéw szczegodlne zdolnych w rozwijaniu ich zdolnosci

i) Wspieranie uczniow z trudnosciami w nauce ( zajecia wyrownawcze)

J) Realizacja zatozeh Szkolnego Programu Wychowawczego na lekcjach przedmiotowych oraz godzinach
wychowawczych.

k) Stosowanie zasad BHP podczas zajec¢.

W roku szkolnym 2014/2015 szczegblng uwage zwracamy na:
1. Dyscypline pracy z uczniami- zespot wychowawczy ustala regulamin zachowan uczniow.
2. Wzbogacanie metod i form aktywizujgcych ucznia podczas zajec.
3. Wzbogacenie warsztatu pracy nauczycieli pod katem atrakcyjnosci przekazywania wiedzy.



HARMONOGRAM OBSERWACJI ZAJEC

w roku szkolnym 2014/2015

dyrektor Anna Witczak-Janowska

Lp. Imie¢ i nazwisko nauczyciela Przedmiot Termin
1 Lukasz Mrowicki matematyka X
2 Alina Kuberka- Gola informatyka X
3 Leszek Chlebowski geografia XI
4 Beata Sieradzka jezyk polski XI
5 Magdalena Rabiega plastyka XII
6 Anna Stec chemia I
7 Iwona Pawetczyk matematyka I
8 Hubert Grzesiak WF I
9 Wiestawa Idziak fizyka ]
10 Emilia Celak przyroda X-111
11 Dariusz Kornobis WF Il
wicedyrektor Elzbieta Kuderczak
Lp. Imie i nazwisko nauczyciela Przedmiot Termin
1 Grzegorz Rzepecki jezyk angielski X
2 Iwona Decowska Zajecia Swietlicowe X
3 Hanna Chlebowska edukacja wczesnoszkolna XI
4 Krystyna Btaszczyk edukacja wczesnoszkolna XI
5 Zuzanna Krajewska jezyk angielski X-111
6 Justyna Kmie¢ religia XII
7 Julita Telega religia I
8. Iwona Szulc edukacja wczesnoszkolna I
9. Arleta Musiela edukacja wczesnoszkolna ]
10. Ewa Patoka zerowka 1
11. Anna Leder jezyk niemiecki 11




Zatgcznik nr 5
do Planu Nadzoru Pedagogicznego

PLAN BADAN EDUKACYJNYCH
w roku szkolnym 2014/2015

1. diagnozy na poczatku roku szkolnego
2. probne egzaminy szostoklasisty i gimnazjalne z OKE 1 Operonu
3. badanie wiedzy i umiejetnosci pod koniec roku szkolnego

REALIZACJA ZADAN PRIORYTETOWYCH MEN.

Lp. Priorytet Zadania do wykonania Terminy realizacji
1. Wspieranie dziecka mtodszego na I-szym i kolejnych Kontrola stanu przygotowan do Caty rok szkolny Ankieta nauczycieli
etapach edukacyjnych w zwiazku z obnizeniem wieku przyjscia szesciolatkow dotyczaca prawidlowosci dziatania

realizacji obowiazku szkolnego Swietlicy szkolnej

2. Profilaktyka agresji i przemocy w szkole Kontrola stanu bezpieczenstwa,
Kontrola stosowania przepisow BHP,

3. Edukacja wlaczajaca uczniow niepetnosprawnych Kontrola realizacji zajec
obowigzkowych

REALIZACJA WNIOSKOW Z NADZORU PEDAGOGICZNEGO DYREKTORA
(z roku szkolnego 2013/2014).

W zakresie pracy dydaktyczno - wychowawczej:
— wiasciwie wykorzystywac czas trwania lekcji z wykorzystaniem technologii IT, form aktywizacji uczniéw oraz metod pracy grupowe;j
— opracowac program naprawczy i realizowac¢ go celem podniesienia wyniku z egzaminu gimnazjalnego
— doktadnie analizowaé wyniki egzaminéw zewnetrznych oraz wycigga¢ wnioski z tych danych,
— dazy¢ do catkowitej realizacji podstawy programowej do czasu sprawdzianu,
— zwiekszyc¢ dyscypline pracy uczniow w szkole.

W zakresie dziatalnosci opiekuncze;j:
— nie ustawaé w zapewnianiu bezpiecznych warunkéw uczniom na przerwach,
— uczula¢ uczniéw na koniecznos¢ zachowania szczegdlnej uwagi podczas trwania przerw miedzylekcyjnych,
— bezwzglednie egzekwowac zakaz otwierania okien przez uczniow,
— wprowadzi¢ system opieki starszej mtodziezy nad mtodszymi ,



http://www.men.gov.pl/images/Nadz%C3%B3r/Wspieranie_rozwoju_dziecka_m%C5%82odszego_1.pdf
http://www.men.gov.pl/images/Nadz%C3%B3r/Wspieranie_rozwoju_dziecka_m%C5%82odszego_1.pdf
http://www.men.gov.pl/images/Nadz%C3%B3r/Wspieranie_rozwoju_dziecka_m%C5%82odszego_1.pdf
http://www.men.gov.pl/images/Nadz%C3%B3r/PROFILAKTYKA_AGRESJI_I_PRZEMOCY_W_SZKOLE1.pdf
http://www.men.gov.pl/images/Nadz%C3%B3r/EDUKACJA_W%C5%81%C4%84CZAJ%C4%84CA_UCZNI%C3%93W_NIEPE%C5%81NOSPRAWNYCH1.pdf

— stosowacé przepisy BHP i procedury zwigzane z organizacjq i realizacjg wycieczek ,
— stosowac przepisy BHP i procedury zwigzane z organizacjg i realizacjg wyjazdow uczniow
na zawody sportowe i zajecia na basenie,
— wzmocni¢ zasady stosowania regut BHP na zajeciach lekcyjnych z naciskiem na lekcje wychowania
fizycznego.
W zakresie wspotpracy ze srodowiskiem:
— kontynuowac prace w zakresie dobrej organizacji spotkan z rodzicami,
— kontynuowac¢ wspétprace z rodzicami ucznidow sprawiajgcych problemy wychowawcze,
— kontynuowac dziatania promujgce naszg szkote jako szkote bezpieczng,
W zakresie przestrzegania przepisow prawa pracy:
— motywowac pracownikow do przestrzegania przepiséw prawa pracy,
— uczula¢ na negatywne skutki nieprzestrzegania zapisow Regulaminu



