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Wstep

Nauczyciele w swojej pracy wychowawczej, wspierajac w tym zakresie
obowiazki rodzicéw powinni realizowac nastgpujace cele pracy wychowawczej:

» Ksztaltowanie u uczniow takich postaw, zachowan 1 nawykow
zwigzanych zyciem w rodzinie, grupie rowiesnicze] 1 spoteczenstwie,
ktore wynikaja ze Swiadomie przyjetego systemu wartosci 1 sprzyjaja
podejmowaniu odpowiednich decyzji.

» Kreowanie sytuacji, w ktérych dziecko aktywnie rozwija wszelkie sfery
swojej osobowosci.



Rozdzial 1

Zadania wychowawcze ustanowione w celu ich realizowania, przestrzegania

I poszanowania przez wszystkich cztonkow spotecznosci szkoty:

1.

Wspomaganie ucznia (w kazdej dzialalnosci edukacyjnej) w rozwoju osobowym we
wszystkich wymiarach, a zwlaszcza intelektualnym, psychicznym, spotecznym,
zdrowotnym, estetycznym, moralnym i duchowym.

Rozwijanie dociekliwosci poznawczej ukierunkowanej na poszukiwanie prawdy,
dobra i pigkna w $wiecie.

Uczenie dzieci rozpoznawania wartosci moralnych, dokonywania wyboru
1 hierarchizacji tych wartosci.

Ksztattowanie u dzieci postawy dialogu, umiejetnosci stuchania innych 1 rozumienia
ich pogladow.

Uczenie szacunku dla dobra wspdlnego jako postawy zycia spolecznego oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie, w spotecznosci lokalnej i w panstwie w duchu
przekazu dziedzictwa kulturowego i ksztattowania postaw patriotycznych.

Wspieranie rodzicow w dziedzinie wychowania — kierunek dziatalnosci
wychowaweczej jest zgodny z wola rodzicow.



Rozdzial 11

Opis réznorodnych sytuacji wychowawczych, w ktorych uczniowie wykonuja
zadania 0 charakterze wychowawczym, poddawani sa ,,probom”, dokonuja réznych
wyborow — rozwijajac osobowos¢ 1 ksztaltujac system wartosci ustalony w rozdziale I

programu.

Cele ogolne:
» Postrzeganie siebie i rozumienie swoich uczug.
» Uczestnictwo w grupie.
» Rozwiazywanie problemow.
> Dbanie o zdrowie.
Proponowana tematyka zaje¢:

1) Budowanie empatii:
e Budowanie zaufania 1 samo$wiadomosci,
e Wzmocnienie poczucia wlasnej warto$ci.

2) Praca w grupie:
e Ustanowienie regul grupowych.
Ustalenie celow grupowych.
Ustalenie celow indywidualnych.
Obserwacja rol w grupie.
Grupowe podejmowanie decyzji.
Zapobieganie niewtasciwym zachowaniom w grupie i ich eliminowanie.

3) Poczucie wilasnej wartosci:
e Rozwijanie $wiadomos$ci wlasnych zalet i wad.
e Wymienianie si¢ pozytywnymi odczuciami z innymi.
e Umieje¢tnos¢ publicznego wypowiadania uznanych przez siebie wartosci.

4) Podejmowanie decyzji:
e Rozwijanie tolerancji wobec cudzej odmiennosci, ale nie wobec zla.
e Rozwazanie decyzji alternatywnych 1 ich skutkow.
e Zastosowanie modelu podejmowania decyzji w prawdziwej sytuacji.

5) Jak porozumiewac si¢ z innymi?
e Rozwijanie umiej¢tnosci aktywnego shuchania.
e Uswiadomienie znaczenia §rodkow pogladowych w porozumiewaniu sig.



e Zapoznanie si¢ z réznicami mi¢dzy komunikacja jednokierunkowa
1 dwukierunkowa.
e Eliminowanie barier komunikacyjnych.

6) Co to znaczy by¢ asertywnym?
e Poznanie wlasnego poziomu swobody w réznych sytuacjach.
e Uczenie si¢ rozpoznawania reakcji agresywnych, uleglych 1 asertywnych.
e Okreslanie swoich praw.
e Ksztaltowanie umiejgtnosci radzenia sobie z odtraceniem.

7) Jak radzi¢ sobie ze stresem?
e Poznanie Zrodet stresu.
e Poznanie technik zmniejszajacych stres.
e Poznanie stylow myslenia pozytywnego 1 negatywnego.
e Racjonalne gospodarowanie czasem wolnym (turystyka, sport... - sposobami
zapobiegania sytuacjom stresowym).

8 ) Jak walczy¢ z hatasem ?
e Poznanie negatywnych skutkow przebywania w halasie.
e Umiejetno$¢ rozrozniania halasu nieuniknionego od tego , ktorego mozemy
zniwelowac.
e Eliminowanie sytuacji hatasogennych.



Tematyka cykli problemowych wymienionych w rozdziale Il i 11l Programu
Wychowawczego Szkoly bedzie realizowana z zastosowaniem nast¢pujacych form
I metod pracy:

1. Metody pracy:
e Gry i zabawy,
Dyskusje na forum grupy,
Scenki rodzajowe,
Tworczos¢ plastyczna i artystyczna dzieci,
Gry dramatyczne,
Trening umiejetnosci,
Projektowanie dokumentow,
Wycieczki tematyczne, turystyczno-krajoznawcze,
Wyjazdy srodroczne.

2. Formy pracy:
e Praca w zespotach programowych,
e Praca w grupach,
e Praca indywidualna.



Rozdzial 111

Program dzialan przeciwstawiajacy si¢ zlu, agresji, zagrozeniom, patologii
1 uzaleznieniom.

W zwiazku z tym, Ze agresja i przemoc sa specyficznymi formami komunikacji
ucznidow, bardzo waznym jest zdefiniowanie pozytywnych celow zmierzajacych do
uksztaltowania i1 rozwoju prospotecznych zachowan uczniow.

Cele ogolne:

1. Zadania w odniesieniu do szkoly.

1.1 Praktyczne rozwiazania Srodowiskowe: bardzo czgsto sama architektura i wystrdj
szkoty oraz uksztattowanie jej srodowiska moga mie¢ pozytywny lub negatywny
wplyw na zachowania uczniéw i nauczycieli. Nalezy, wigc zadba¢ o zwigkszenie
kolorytu, higieny oraz fantazyjnego uksztatltowania terenu wewngtrznego i
zewngtrznego, np.:

a) Urzadzi¢ pigkniejsze boisko szkolne (mozliwos¢ aktywnego spgdzania przerw,
miejsce wypoczynku);

b) Zadba¢ o trawniki przy szkole;

c) Postara¢ si¢ o wspolny wystroj sal i korytarzy

1.2 Organizacja wewnatrzszkolna.

a) Dopusci¢ uczniow do podejmowania decyzji dotyczacych szkoty, aby w ten
sposob zwigkszy¢ ich identyfikacjg ze szkota.

b) Poszerzenie ofert wspdlnych imprez, ktore odnosityby si¢ do nast¢pujacych
dziatan:

Wycieczki;

Swieta i uroczystosci szkolne;
Przedstawienia teatralne;

Zawody, projekty i wystawy;

Wystepy wokalne uczniéw Gimnazjum.

Imprezy sportowe wewnatrzszkolne, srodowiskowe.



1.4

c)

d)

Dodatkowe propozycje spedzania czasu po potudniu lub przed rozpoczeciem
szkoty: szkota moze przyczyni¢ si¢ do tego, ze uczniowie beda spedza¢ wolny
czas sensownie i w ten sposéb beda nadzorowani. Przyktady:

Uczestnictwo w kotkach zainteresowan.

Stworzenie mozliwosSci roztadowania stresu poprzez np. uprawianie sportu
Zajgcia w Swietlicy szkolnej.

Zajecia w bibliotece szkolnej

Zajecia sojcoterapeutyczne.

Celowe $rodki zaradcze na terenie szkoly ze szczegélnym zakcentowaniem
aspektow wychowawczo — dydaktycznych:

e Pogadanki wychowawcze: zagadnienie przemocy oraz jej zapobieganie w
naszej szkole (analiza wynikow badan, konsekwencje stosowania
przemocy),

e Nadzo6r podczas przerw 1 positkow,

e Dydaktyczno-wychowawcze opracowanie tematu przemocy: podniesienie
kompetencji zapobiegania konfliktom rowniez poprzez zastosowanie
okreslonych materiatow 1 srodkow pomocy (Srodki literackie, muzyka, filmy
wideo, malarstwo, grafika i inne)

Szukanie pomocy poprzez:

e (Czytanie ksiazek specjalistycznych,
e Branie udzialu w proponowanych konferencjach doksztatcajacych,

e Tworzenie grupy samopomocy z innymi nauczycielami.

Integracja szkoty z najblizszym Srodowiskiem.

Powotanie roznych grup roboczych i rad rodzicow: klasowych i szkolnych.
Wspotpraca z partnerami pozaszkolnymi: organizacje pozaszkolne, kluby
sportowe itp.

Przekazywanie uczniom ro6znych dos$wiadczen,wzorcow oraz wzorcow
kulturowych.

Opieka nad miejscami pamigci narodowe;.

Przeciwdziatanie zagrozeniom w szkole 1 w drodze do niej: stworzenie
atmosfery bezpieczenstwa na przerwach oraz w pomieszczeniach szkoty.



a) Zredukowanie nie nadzorowanych pomieszczen.

e Nauczyciel opuszcza klas¢ przed przerwa jako ostatni 1 jako pierwszy
wchodzi do niej po przerwie,

e Odpowiednia ilo$¢ nauczycieli pelni nadzér w czasie przerw
1 angazuje Uczniow z klasy dyzurujacej do pomocy.

e W sytuacjach niewlasciwego zachowania ucznia na terenie szkotly
nauczyciel interweniuje natychmiast.

b) Ciekawie i estetyczne urzadzenie pomieszczen klasowych.

2. Srodki zaradcze stosowane w ramach klasy.

2.1 Ksztaltowanie wspotodpowiedzialno$ci za pomieszczenia 1 wilasnos¢ szkolna:
wspolny wystroj klasy.

2.2 Organizacja wewnatrzklasowa:
a) Zasady organizacyjne:

e Zasady klasowe eliminujace przemoc : Wyjasnienie zaj$cia, pochwaty , kary,
umowy migdzy uczniami i nauczycielami,

e Regularne rozmowy klasowe (egzekwowanie regul, sprawdzanie ich
przestrzegania).

e Szczegolne zadania dla dzieci sprawiajacych trudnosci wychowawcze.

e Wprowadzi¢ dyzury w celu sprzatania i porzadkowania.

b) Zasady wzajemnych relacji:
e Pomoc w nauce.
e Wspolne przedsigwzigcia klasowe (zabawa ,wycieczki)

c) Nauka tolerancji(wspolne wyszukiwanie w zyciu codziennym pozytywnych
doswiadczen zwiazanych z tolerancyjnymi zachowaniami).



1.3 Otwarcie si¢ klasy na srodowisko szkolne i pozaszkolne:

a)
b)

c)

Wspotpraca migdzy klasowa radq rodzicéw i1 gronem pedagogicznym;

Wizyty nauczycieli w domu rodzinnym w razie potrzeby (nalezy to
zakomunikowac¢ na poczatku roku szkolnego wszystkim uczniom i rodzicom).

,kontrakty”: szkota i1 rodzice zawieraja wspdlnie ,,umowe’dotyczaca nauki
I zachowania.

3. Profilaktyka uzaleznien.

3.1 Cele:

a)

f)

9)

h)

Dostarczenie podstawowych wiadomosci o szkodliwosci alkoholu i1 innych
substancjach odurzajacych.

Ujawnienie mitow na temat alkoholu.

Rozpoznanie powodow, dla ktorych ludzie pija, pala i uzywaja narkotykow.
Dostarczanie wiadomosci o tworzeniu si¢ uzaleznienia.

Destrukcyjny wptyw alkoholu na rodzing.

Poznawanie wptywu srodkow uzalezniajacych na rozne sfery zycia.

Uczenie si¢ podejmowania racjonalnych decyzji zwiazanych z alkoholem,
nikotyna 1 innymi substancjami.

Uczenie si¢ umiejetnosci obrony przed naciskiem otoczenia.

Dostarczanie wiadomosci o pozytywnych wymiarach zdrowego trybu zycia.



Rozdzial |V

State uroczystosci roznego typu 0 charakterze wychowawczym i kulturalnym
(kalendarz imprez).

Rozpoczecie roku szkolnego

Sprzatanie Swiata
Dzien Chlopca

Dzien Edukacji Narodowej
Slubowanie Klas Pierwszych

Swieto Niepodleglo$ci

»Andrzejki”
Spotkania mikolajowe

Wigilia dla samotnych

Wigilie klasowe
Zabawy noworoczne klas
Dzien Babci i Dziadka
Walentynki
Pasowanie na Czytelnika
Dzien Kobiet
Powitanie wiosny
Drzwi Otwarte Szkoly

Dzien Samorzadnosci

Apel upamig¢tniajacy rocznice Smierci Jana Pawla I

Swieto Konstytucji 3-go Maja
Dzien Matki

Dzien Sportu Dzien Dziecka
Festyn rodzinny

Memorial im. Macieja Udzika

Pozegnanie klas VI

Zakonczenie roku szkolnego




Rozdzial V

Szkolny system zaje¢¢ pozalekcyjnych:
Cele:

» Rozwijanie talentdw i zainteresowan,
» Zagospodarowanie wolnego czasu i dostarczanie mitej, kulturalnej rozrywki
» Ksztaltowanie postaw i umiejgtnosci spotecznych i organizacyjnych,

» Wspolpraca szkoty z samorzadem uczniowskim.

Rodzaje zaj¢¢ pozalekcyjnych:
a) kota zainteresowan:

e kotko literackie
e kotko przyrodnicze
o kotko teatralne
e kotko plastyczne
e kotko ekologiczne
e Kkotko matematyczne
e MKS Jarocin
e kotko polonistyczne
e kotko kulturalne
e Kkotko informatyczne
e kotko rowerowe
e kotko jezykowe

e kotko historyczne



Cele:

Rozdzial VI

Wspoldzialanie wychowawcow i rodzicow.

Usprawnienie pracy wychowawczej w zakresie rozwijania przekonan,
zainteresowan, postaw;

Lepsze poznanie ucznidow przez wychowawceg 1 rodzicow;
Wilaczenie rodzicOw w pracy na rzecz klasy 1 szkoty;

Sugerowanie 1 umozliwienie rodzicom skutecznych form oddziatywan
wychowawczych;

Zapoznanie nauczycieli z sytuacja domowa ucznia.

Zasady wspolpracy z rodzicami:

a) Zasad pozytywnej motywacji (dobrowolny i ch¢tny udziat we wspotdziataniu);

b) Zasada partnerstwa;

C) Zasada jednos$ci oddziatywan;

d) Zasada aktywnej i systematycznej wspolpracy.

Wspotdziatanie rodzicow 1 wychowawcy sprowadzac¢ si¢ bedzie do:

a) Spotkan zbiorowych, klasowych (roboczych, towarzyskich, okoliczno$ciowych,

pedagogicznych), co najmniej dwa spotkania w kazdym semestrze;

b) Spotkan indywidualnych (konsultacje pedagogiczne, rozmowy);

c) Konkretnych zadan wykonywanych na rzecz klasy.



Rozdzial VII

Opis systemu motywacyjnego w zachowaniu.

1. Nagrody
Spotecznos¢ szkolna za wybitne osiagnigcia, rzetelna nauke, wzorowa postawe 1 prace
na rzecz klasy i szkoty nagradza ucznia poprzez:

a)

b)

c)

d)

Pochwat¢ wobec klasy udzielona przez nauczyciela, wychowawce klasy,
dyrektora szkoty;

Pochwal¢ dyrektora szkoty wudzielona wobec przedstawicieli uczniow
poszczeg6lnych klas, wobec ucznidow catej szkoty (np. na apelu);

Nagrode od Rady Pedagogicznej w formie ksiazki, dyplomu, listu
pochwalnego;

Nagrode w formie upominku Rady Rodzicow, przyznawana na wniosek Rady
Pedagogicznej;

Medal szkoty otrzymuja uczniowie z klasy VI za caloksztalt osiagnie¢ w nauce,
zachowaniu 1 pracy spolecznej przyznawany uchwata Rady Pedagogicznej wg
ustalonego regulaminu .

2. Kary
Spotecznos¢ szkolna karze ucznia za nieprzestrzeganie regulaminu szkoty:

a)
b)
c)
d)

e)

f)
9)
h)

Upomnienie lub nagana wychowawcy wobec klasy;
Praca ucznia na rzecz klasy, szkoty;
Upomnienie lub nagana dyrektora;

Upomnienie lub nagana dyrektora wobec spolecznosci uczniowskiej,
z jednoczesnym powiadomieniem rodzicOw o nagannym zachowaniu ucznia;

Zawieszenie prawa do udzialu w zajeciach pozalekcyjnych, do korzystania
z niektorych form pomocy socjalnej;

Zakaz udzialu w imprezach i wycieczkach szkolnych;
Przeniesienie ucznia do rownolegtego oddziatu badz klasy tej szkoty;

Przeniesienie ucznia do innej szkoty za zgoda kuratora o§wiaty.



W sytuacjach wyjatkowych (np. w przypadku zbiorowych wagarow, ucieczek
z pojedynczych godzin lekcyjnych, celowego i systematycznego opuszczania
godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia rodzicow, bdjek na terenie szkoty
1 innych nieprzewidzianych w Statucie Szkoty sytuacjach) o rodzaju postgpowania
wobec uczniow decydowaé bedzie zwotany przez dyrektora szkoly lub jego
zastgpce zespot nauczycieli.

Od kazdej wymierzonej kary uczen moze si¢ odwota¢ za posrednictwem
Samorzadu Uczniowskiego, wychowawcy lub rodzicow do dyrektora szkoty
W terminie trzech dni. Dyrektor szkoty po ponownej wnikliwej analizie sprawy
1 ponownej konsultacji z zespolem nauczycieli podejmuje decyzje podtrzymujaca
lub zmieniajaca poprzednie postanowienie. Od tej ostatecznej stuzy uczniom i jego
rodzicom odwotanie w terminie 14 dni do Kuratora Oswiaty w Poznaniu.

Niniejszy Program Wychowawczy Szkoty opiera si¢ na obowiazujacych aktach
prawnych a w szczeg6lnosci na Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, Podstawie
Programowe] Ksztalcenia Ogolnego (Dz. nr 14 z 1999r.), Ustawie o dziatach
administracji rzadowej z dnia 4 wrze$nia 1997r., Ustawie o systemie o$wiaty wraz
z jej nowelizacja z dnia 25 lipca 1998r., Ustawie Karty Nauczyciela,
rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 15 lutego 1999r. w sprawie
ramowych plandw nauczania w szkotach publicznych, Konkordatem 1 innymi
dokumentami wtadz kos$cielnych oraz z problematyka wychowawcza obecna w
szeroko rozumianej polityce rzadu m.in. Programie polityki prorodzinnej panstwa,
przyjetym przez Komitet Spoleczny Rady Ministrow z dnia 17 listopada 1998r.

Program ten stanowi prébe sformalizowanego zapisu pracy wychowawczej
szkoty 1 bedzie w trakcie realizacji ulegat statej ewaluacji.



I. Obowiazki wychowawcy:

1.

2.

o ~N

Jest bezposrednio odpowiedzialny za proces wychowawczy powierzonych mu
wychowankow.

Jest zobowiazany do rozpoznania sytuacji wychowawcze] uczniow
1 poinformowania uczacych nauczycieli o trudnych przypadkach w tym
zakresie.

Podejmuje systematyczne wysitki zmierzajace do wytworzenia prawidtowej
atmosfery wspodlnoty klasowe;.

Na biezaco obserwuje 1 kontroluje postep wychowawczy, dydaktyczny oraz
absencje na zajeciach lekcyjnych, w razie niepokojacych sytuacji wchodzi
w bezposredni kontakt z rodzicami.

Na poczatku roku szkolnego przedstawia wuczniom Statut Szkoty,
Wewnatrzszkolny Szkolny System Oceniania.

Ma obowiazek corocznego zapoznania rodzicdw podczas pierwszego spotkania
o obowiazujacych w szkole przepisach 1 wymogach (statut, kryteria oceniania,
promowania, wymagania na poszczegolne oceny).

Prawidtowo 1 systematycznie prowadzi dokumentacj¢ klasowa.

Prowadzi lekcje wychowawcze wg przygotowanego przez siebie planu.

Wraz z uczniami swojej klasy dba o estetyke, czystos¢ i wyglad sali lekcyjnej,
ktora sig opiekuje.



