Szkola Podstawowa

Stanowisko
Telefon

4. Nazwisko, imi¢ pracodawcy (lub jego pracownika
wskazanego do kontaktdéw):
...Stanislaw Domaradzki
...... dyrektor szkoly.......................
............. 914167 115.......coviiiiiiiinn,

Adres pracodawcy:

kod pocztowy

3. miejscowost........ Widuchowa............ccooevniiiennnnn.

telefon/fax......... 914167 115........co e,

4. Numer statystyczny
Pracodawcy( REGON)

Lofofol2[7[ 1] 79[ 1]

5. Podstawowy rodzaj
dziatalnosci wg

6. Numer Identyfikacji Podatkowej
NIP ....... 85817296 74.............

7 . Liczba aktualnie zatrudnionych
pracownikow

11. Kod zawodu wg Klasyfikacji
Zawodow i Specjalnosci

2(313]0]0]8

(www.psz.praca.gov.pl zakladka PRACODAWCY, Akty Prawne)

9. Forma prawna prowadzonej dziatalnosci :

a) osoba prawna

b) wpis do ewidencji dziatalnosci gospodarczej (spétka (jaka?))

10. Agencja zatrudnienia zgtaszajaca oferte pracy tymczasowej

FAK-

Jesli TAK — numer wpisu do rejestru agencji

14. Liczba wolnych miejsc pracy:

w tym dla oséb niepetnosprawnych

NIE*

[0_T1]

15. Miejsce wykonywania pracy:

Szkola Podstawowa w Widuchowej

17. System wynagrodzenia:
miesieczne
18. Data rozpoczecia pracy:

16. Wysokos¢ wynagrodzenia (brutto):
od 1782,00 do 3149,00

...0d...29.01.2018r.............
...do ..30.06.2020r-..........

a) jednozmianowa
b) dwie zmiany
¢) trzy zmiany

19. System i rozktad czasu pracy:

dyinny ...................

20. Rodzaj umowy:

a) Na okres PIODNY «es svsummisens
b) na czas okreslony ...x......
¢) na czas nieokreslony

d) umowa zlecenie

. e) umowa o dzieto

f) umowa na zastgpstwo
g) umowa 0 prace tymczasowa
h)yinna .............coooeen

21. Wymiar czasu pracy

a) Pelny etat 18/18
b) Inny:

Jak w tabeli nr
Godziny pracy :wedtug grafiku

04 :::7,00....5.. d0::::::15.00::0:

umiejetnosci
uprawnienia
doswiadczenie zawodowe ..

22. Oczekiwania pracodawcy wobec kandydatéw do pracy:

poziom wyksztalcenia: wyzsze pedagogiczne....................

znajomosc¢ j. obcych, pozwm znajomosm

23. Ogdlny zakres obowigzkow:

Obowigzki nauczyciela jezyka niemieckiego

24. Oswiadczam, Ze:

25. Data przyjgcia goszcma

26.

Numer zgloszenia

OfPH/13/ ........ I

TAK [
TAK [

NIE.
NIE .,

27. Zasigg upowszechnienia oferty
pracy
1) terytorium Polski
2)  terytorium Polski i panstw EOG

o A S O

28. Data oraz powod dezaktualizacji
zgloszenia
Data
1. Zrealizowana
2. Uplyw terminu
3.  Wycofana

29. Czgstotliwos¢ kontaktow PUP
z pracodawca lub osoba
wskazang do kontaktu przez

pracodawce:

1. co3dni
2. raz w tygodniu
3. co 2 tygodnie
4. raz w miesigcu

30. Przekazanie oferty pracy do

wskazanych PUP w celu
upowszechnienia w ich
siedzibach

- w okresie 365 dni przed dniem zgloszenia oferty zostatem ukarany lub skazany prawomocnym wyrokiem za naruszenie przepiséw; prawa pracy
albo jestem objety postgpowaniem dotyczacym naruszania przepisow prawa pracy
- oferta w tym samym czasie jest zgtoszona do innego powiatowego urz¢du pracy

32, Poinformowano pracodawcg
o realizacji oferty pracy zgodnie z ustawa
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
oraz rozporzadzeniem z dnia 14 wrzesnia
2010 r. w sprawie standardow i warunkéw
prowadzenia ustug rynku pracy.

33. Numer pracownika urz¢du pracy

*Nienntrzehne clraélié




