Zalqcznik nr 1 do Uchwaly Nr 945/XLIV/14
Sejmiku Wojewddztwa Pomorskiego
zdnia 27 paidziernika 2014 roku

~ STATUT
POMORSKIEGO OSRODKA RUCHU DROGOWEGO
w Gdansku

ROZDZIAL |
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

Pomorski Osrodek Ruchu Drogowego w Gdarnsku, zwany dalej "Osrodkiem" lub ,PORD", dziala na
podstawie:

1)
2)
3)
4)

bk wh

ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. Prawo o ruchu drogowym (Dz. U. Nr 98 poz. 602 -
z pdzn. zm.), zwanej dalej "ustawg";

ustawy z dnia 5 stycznia 2011 r. o kierujgcych pojazdami (Dz. U. Nr 30 poz. 161 -z pdzn. zm.);
przepisow wykonawczych do ww. ustaw:

niniejszego statutu.

§2,

Osrodek jest samorzadowa wojewddzkg osobg prawna.

Siedzibg Osrodka jest miasto Gdansk.

Osrodek posiada oddzial terenowy w Gdyni.

Osrodek dziala na obszarze Wojewodztwa Pomorskiego.

Nadzor nad Osrodkiem sprawuje Zarzad Wojewédztwa Pomorskiego.

ROZDZIAL I
PRZEDMIOT DZIALANIA

§3.

Do zadan Osrodka nalezy:

1)

2)

3)

dziatalnos¢ oswiatowa w zakresie prowadzenia egzamindw i szkoleri zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami, a w szczegolnosci:
a) organizowanie egzaminéw panstwowych sprawdzajgcych kwalifikacje oséb ubiegajgcych sie
0 uprawnienia do kierowania oraz kierujgcych pojazdami,
b) prowadzenie kurséw kwalifikacyjnych,
c) prowadzenie kurséw i szkoler w zakresie ruchu i transportu drogowego,
d) prowadzenie kurséw i szkoleri zastrzezonych do kompetencji Wojewddzkich Osrodkéw
Ruchu Drogowego (zwanych dalej WORD),
e) prowadzenie szkolen i zaje¢ na terenie Osrodka Doskonalenia Techniki Jazdy;

wspolpraca z podmiotami, z ktdrymi o$rodek zobowigzany jest wspdtpracowaé na podstawie
obowigzujgcych przepiséw prawa oraz z innymi podmiotami, a w szczegolnosci ze starostwami |
Pomorskg Radg Bezpieczeristwa Ruchu Drogowego (dalej PRBRD);

wykonywanie oraz wspieranie na obszarze wojewédztwa pomorskiego zadar z zakresu
bezpieczenstwa ruchu drogowego (zwane dalej brd) giéwnie o charakterze oswiatowym,
polegajgcych w szczegéinosci na popularyzacji zasad ruchu drogowego i podnoszeniu kultury



jazdy Kierowcow poprzez:

a) przedszkolng i szkolng edukacje motoryzacyjng m.in.. organizowanie i udzial w turniejach
wiedzy motoryzacyjnej; udziat w spotkaniach prewencyjno — edukacyjnych; organizacje
konkursow, imprez oraz spotkan edukacyjnych dot. brd; wspdldziatanie oraz wspéiprace w
zakresie edukacji dzieci i miodziezy; zakup materialéw edukacyjnych, znaczkéw, kamizelek
odblaskowych, nagrod i innych materialow zwigzanych z dziatalnoscig edukacyjng Osérodka
na rzecz poprawy brd; organizowanie zaje¢ dla uczniow ubiegajgcych sig o karte rowerows
oraz pomoc w wyposazaniu sal wychowania komunikacyjnego, miasteczek ruchu drogowego
w szkolach oraz innych organizacjach i instylucjach gdzie prowadzona jest edukacja w
zakresie brd,

b) edukacje kierowcow, instruktorow | egzaminatoréw m.in.. prowadzenie spotkan
seminaryjnych z instruktorami dotyczacymi problematyki szkoleniowej oraz brd,
organizowanie i wspdtudziat w organizacji rajdéw i konkursow dla kierowcow,

c) komunikacje ze spoleczenstwem m.in.: wspéludziat w opracowaniu i realizacji programéw na
1zecz poprawy brd; wspdtudziat w organizacji warsztatdw poswieconych problematyce brd,

d) prowadzenie kursow doskonalgcych dla nauczycieli z zakresu wychowania komunikacyjnego,

e) inicjowanie | prowadzenie kampanii medialnych na rzecz brd,

f)  organizowanie i wspotudzial w organizacji konkurséw, imprez, festyndéw w celu popularyzacji
zasad brd,;

4) realizacja dodatkowe] dziatalno$ci na rzecz brd:

a) dzialania na terenie Miasteczka Ruchu Drogowego bedgcego w majgtku PORD,
b) prowadzenie sekretariatu PRBRD,
c) realizacja zadan zleconych przez PRBRD w ramach planu dzialan PRBRD,

5) prowadzenie dzialalnosci gospodarczej w obszarze:

wynajem pojazdow, pomieszczen, terendw i urzadzen,

prowadzenie przychodni lekarskie] i psychologicznej,

obsluga i eksploatacja urzadzen technicznych,

organizacja imprez, zawodow, turniejéw sportowych,

ustugi przewozu osob i rzeczy,

oraz w innych obszarach zwigzanych z ruchem i transportem drogowym.

SERNGRCX)

ROZDZIAL 1l
STRUKTURA ORGANIZACYJNA OSRODKA

§4.

Osrodkiem kieruje Dyrektor powotywany i odwotywany przez Zarzad Wojewbdztwa.
Dyrektor samodzielnie kieruje dzialalnoscig Osrodka, reprezentuje go na zewngtrz i ponosi
odpowiedzialno$¢ za realizacje zadan Osrodka okreslonych ustawg oraz niniejszym statutem.

§5.

1. Dyrektor dziata przy pomocy zastepcow (Zastepcy Dyrektora ds. szkolen, marketingu i brd oraz
Zastepcy Dyrektora - Pelnomocnika Dyrektora ds. procesu egzaminowania), Kierownika
Administracyjnego, Kierownika Oddzialu w Gdyni, Kierownika O$rodka Doskonalenia Techniki
Jazdy oraz kierownikow komoérek organizacyjnych Osrodka, ktdrzy sg wobec niego odpowiedzialni
za catos¢ spraw objetych ich zakresem dziatania.

2. Podzial zadan pomigdzy Dyrektora Osrodka, jego zastepcdw oraz kierownikéw komaérek
organizacyjnych Osrodka okresla regulamin organizacyjny Os$rodka.

§6.

Dyrekior jest przelozonym wszystkich pracownikow Oérodka oraz wykonuje wobec pracownikow
czynnosci z zakresu prawa pracy.

N —



§7.

Dyrektor Osrodka tworzy komaorki organizacyjne odpowiednio do podejmowanych dziatan.

§8.

Szczegotowa strukture oraz tryb pracy Osrodka okresla regulamin organizacyjny ustalony przez
Dyrektora i zatwierdzony przez Zarzad Wojewddztwa.

§9.

Utworzenie oddziatu terenowego wymaga Zmiany Statutu.

ROZDZIAL IV
ZASADY GOSPODARKI FINANSOWEJ OSRODKA

§10.

Osrodek prowadzi samodzielng gospodarke finansowa na zasadach okreslonych w obowiazujacych
przepisach.

ROZDZIAL V
SYSTEM KONTROLI

§11.

1. Za zorganizowanie i prawidlowe dziatanie kontroli (w tym kontroli zarzadczej), a takze za nalezyte
wykorzystywanie wynikéw kontroli, odpowiedzialny jest Dyrektor.

2. Czynnosci kontrolne, w zakresie swojego dziatania, wykonujg z urzedu takze zastepcy Dyrektora
Osrodka, kierownik administracyjny, kierownik oddziatu terenowego w Gdyni, kierownicy komaorek
organizacyjnych, Gtéwny Ksiegowy oraz inne osoby upowaznione przez Dyrektora Osrodka do
przeprowadzenia kontroli w okreslonym zakresie.

§12.
Kontroli podlegajg jednostki organizacyjne O$rodka.
§13.
Kontrola jest prowadzona zgodnie z zasadami i procedurami oraz mechanizmami kontroli okreslonymi
w odpowiednich przepisach prawa oraz aktami wewnegtrznymi ustanowionymi i wprowadzonymi przez
Dyrektora Osrodka i polega na:
1)  kontroli biezgcej polegajgcej na badaniu czynnosci w toku ich wykonywania w celu stwierdzenia
czy przebiegajg one prawidlowo, w szczegdinosci z punktu widzenia legalnoéci i gospodarnosci;

2) kontroli wynikowej, obejmujgcej badanie stanu faktycznego i dokumentéw odzwierciedlajacych
czynnosci juz dokonane.

ROZDZIAL VI
POSTANOWIENIA KONCOWE
§14.

Zmiany statutu nastepujg w trybie wiasciwym dla jego nadania.



