Cenrrom Kuitny i Szruki
ul. tazienna 6
ol 76 52 504, sckr. 76 52 501
62800 KALLSZ
NP R ROA43-14

Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej

Centrum Kultury i Sztuki w Kaliszu 2012
{nazwa jednostki / komérki)

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli
zarzadezej, tj. dziatah podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow i zadah w sposéb zgodny z prawem,
efektywny, oszezedny 1 terminowy, a w szczegdlnosei dla zapewnienia:

- zgodnosci dzialalnosei z przepisami prawa oraz procedurarmi wewngtrznyimni,

- skutecznosci i efektywnosci dziatania,

- wiarygodnodci sprawozdad,

- ochrony zasobdw,

- przestrzegania I promowania zasad etycznego postgpowania,

- efektywnosei i skutecznoéei przepltywu informacji,

- rarzadzania ryzykiem,
informuje, ze w kicrowanej przeze mnie jednostce / komoéree' przeprowadzono oceng funkcjonowania kontroli
zarzadczej. Wyniki tej oceny przedstawia ponizsze zestawienie:

Lp. i Element kontroli Ocena kontroli zarzadczej’ Stwierdzone stabosci
zarzgdczej kontroli zarzadczej
Pozytywna Pozytywna z Negatywna
zastrzezeniami
, 1. Struktura organizacyjna
l. | Srodowisko X wymaga aktualizacji wraz
wewnglrzne z zakresami obowigzkow,
odpowiedzialnosei
i delegowania uprawnieft.
2. Znikoma swiadomos¢
procedur kontroli
zarzadceze) pracownikow
nizszego szczebla
organizacyjnego.
2. Cele 1 zarzadzanie X Brak dokumentacji
ryzykiem dotyczacych procedur
polityki zarzadzania
ryzykiem
3. Mechaniziny X
kontroli
4. | Informacja i X Malo efektywny przeptyw
komunikacja informacji ze $redniego
szczebla kierowniczego do
pracownikow dziatow

! Niepotrzebne skreslié.
2 Dla kazdego z elementéw KZ prosze zaznaczyé (np. ..X") jeden z trzech wariantow oceny.




5. Monitorowanie i X
ocena

OGOLNA OCENA X
kontroli zarzadezej

Planowane dzialania, ktére zostana podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej':

1. Aktualizacja struktury organizacyjnej CKiS wraz z zakresami odpowiedzialnosci,
delegowaniem uprawnien — termin realizacji: grudzien 2013,

2. Szkolenie wewngtrzne pracownikéw dotyczace Kontroli Zarzadezej — termin:
[ pélrocze 2013.

3. Opracowanie dokumentacji dotyczacej procedur polityki zarzadzania ryzykiem —
termin realizacji: grudzien 2013, ,

4. Zobowigzanie kadry kierowniczej dziatow do zwigkszenia pisemnych informacji,
komunikatow i instrukeji dla pracownikow dziatow.

Oswiadczam, Ze nie sa mi znane fakty, ktére mogtyby wplynaé na tresé niniejszej informacji.
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* W przypadku stwierdzenia stabosci kontroli zarzadczej nalezy opisa¢ kluczowe dzialania, kidre zostang podjgte w celu
poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej. wraz z podaniem terminu ich realizacii.



