L Ogltoszenie o naborze
Dyrektor Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych Nr 7 Specjalnych w Rudzie S'Iaskiej

ogtasza nabor na wolne stanowisko nauczyciela teoretycznych przedmiotow
zawodowych z zakresu budownictwa

Wymagania niezbedne:

1) posiadanie obywatelstwa polskiego,

2) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

3) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

4) nieposzlakowana opinia,

5) wymagane wyksztatcenie: wyzsze zawodowe z zakresu budownictwa z przygotowaniem
pedagogicznym oraz kwalifikacje z zakresu oligofrenopedagogiki.

Wymagania dodatkowe:

1) mile widziane dodatkowe kwalifikacje do uczenia innych przedmiotow,
2) doswiadczenie w prowadzeniu zaje¢ w grupie réznowiekowej,

3) umiejetno$¢ samodzielnej organizacji pracy, komunikatywnosc,

4) kreatywnosc¢, odpowiedzialnosc.

Warunki pracy:

1) wymiar godzin pracy - **/1g

2) postawa zatrudnienia — umowa o prace

3) miejsce pracy - Zespot Szkdt Ponadgimnazjalnych Nr 7 Specjalnych w Rudzie élaskiej ul. Bujoczka 2.

Wymagane dokumenty:

1) wypetniony kwestionariusz dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie (sporzadzony wg wzoru
zamieszczonego w Biuletynie Informacji Publicznej Zespotu Szkot Ponadgimnazjalnych Nr 7
Specjalnych Ruda Slaska do pobrania na stronie www.e-bip.org.pl/zsp7s/ lub w sekretariacie),

2) dokumenty poswiadczajace wyksztatcenie (kserokopie lub zaswiadczenia),

3) dokumenty poswiadczajace dodatkowe kwalifikacje i uprawnienia (kserokopie zaswiadczen
o ukonczonych kursach, szkoleniach),

4) wiasnorecznie podpisane oswiadczenie o nieposzlakowanej opinii,

5) oswiadczenie o stanie zdrowia niezbednym do podjecia pracy na okreslonym stanowisku,

6) wiasnorecznie podpisane o$wiadczenie o zdolnosci do czynnosci prawnych, korzystaniu z petni praw
publicznych, o$wiadczenie o braku skazania za przestepstwa popetnione umysinie (sporzadzone
wg wzoru zamieszczonego w Biuletynie Informacji Publicznej Zespotu Szkét Ponadgimnazjalnych
Nr 7 Specjalnych Ruda Slaska do pobrania na stronie www.e-bip.org.pl/zsp7s/ lub w sekretariacie),
Osoby, ktére przejdg pozytywnie postepowanie rekrutacyjne, przed zatrudnieniem beda
zobowigzane do dostarczenia zaswiadczenia o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego,

7) wiasnorecznie podpisane oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
do celéw rekrutacji (sporzadzone wg wzoru zamieszczonego w Biuletynie Informacji Publicznej
Zespotu Szkdt Ponadgimnazjalnych Nr 7 Specjalnych Ruda Slaska do pobrania na stronie
www.e-bip.org.pl/zsp7s/ lub w sekretariacie).

Postepowanie rekrutacyjne bedzie przeprowadzone w dwoch etapach:

1) I etap — weryfikacja ofert pod wzgledem spetnienia przez kandydatow wymogdéw okreslonych
w ogtoszeniu,

2) II etap - rozmowa sprawdzajgca wiedze oraz kwalifikacje kandydatow niezbedne na stanowisku,
Komisja Rekrutacyjna zastrzega sobie prawo rezygnacji z kontynuowania naboru na kazdym etapie.

. Termin i sposéb sktadania ofert:

1) Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach, w siedzibie Zespotu Szkot
Ponadgimnazjalnych Nr 7 Specjalnych (ul. Bujoczka 2, 41-700 Ruda Slaska), w sekretariacie,
w terminie do dnia 24 sierpnia 2018r. do godz. 10:00 z dopiskiem:

Zespot Szkot Ponadgimnazjalnych Nr 7 Specjalnych
ul. Bujoczka 2, 41-700 Ruda Slaska
»Nabdr na stanowisko nauczyciela teoretycznych przedmiotow zawodowych
~ z zakresu budownictwa w ZSP7S Ruda Slaska ”



2) Oferty kandydatéw ztozone po terminie nie beda rozpatrywane,
3) Kandydaci, ktérzy spetnia wymogi formalne i przejda do kolejnego etapu naboru beda powiadomieni
telefonicznie o terminie rozmowy kwalifikacyjnej.

Informacje o wyniku naboru:

Informacje o wyniku naboru upowszechnia sie w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy
informacyjnej Zespotu Szkdt Ponadgimnazjalnych Nr 7 Specjalnych Ruda Slaska, niezwiocznie
po zakonczeniu postepowania rekrutacyjnego. Pracodawca zastrzega sobie mozliwos¢ rezygnaciji
z zatrudnienia kandydata.

Dokumenty aplikacyjne kandydatéw po zakonczonej procedurze naboru:

W okresie 30 dni od daty zamieszczenia informacji w Biuletynie Informacji Publicznej o wyniku naboru,
w przypadku nie przyjecia do pracy, kandydaci moga odbieraé¢ osobiécie swoje dokumenty aplikacyjne
w sekretariacie szkoty, w godz. 8:00 — 15:00. Po uptywie tego terminu dokumenty aplikacyjne
kandydatow uczestniczgcych w naborze zostang komisyjnie zniszczone.
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